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S o Monterrey, N. L., 25 de Junio de 2021
SRR Asunto: Respuesta a apercibimiento
(CELINA EDITH PEREZ MIRELES)

Integrantes de la LXXV Legislatura del
H. Congreso del Estado de Nuevo Leén
Presente.-

En virtud del acuerdo aprobado en fecha 22 de junio del 2021 por los integrantes de la Comision
de Gobernacion y Organizacion Interna de los Poderes del H. Congreso dei Estado de Nuevo Ledn
en el que se establecid “se aperciba a los Aspirantes que participan para ocupar el Cargo a
Comisionado de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién del Estado, que no
cumplieron con los requisitos marcados con la misma”, en el cual se ordena requerir a quien
suscribe, para que dentro del término de 3-tres dias habiles, contados a partir de la notificacion del
apercibimiento, de cumplimiento al mismo, tengo a bien presentar ante ustedes los documentos
que a continuacion se describen:

En relacién a la BASE TERCERA, fraccion V! de la Convocatoria publicada mediante acuerdo
namero 383 el jueves 29 de abril del actual, que a la letra sefiala: No haber desempefiado en el
periodo de 2-dos afios anteriores a la fecha de la propuesta de su designacion, ningun cargo
ptblico en el Federacién, las Entidades Federativas o los Municipios. Requisito que debera ser
acreditado mediante escrito del interesado en gue los manifieste bajo protesta de decir verdad. En
atencion a este rubro se adjunta al presente, escrito atendiendo al requisito anteriormente
sefalado.

En relacion a la BASE CUARTA de la Convocatoria publicada mediante acuerdo nimero 383 el
jueves 29 de abril del actual, que a la letra sefiala: Las propuestas se formularan por escrito con
copia para su acuse de recibo y contendran la documentacion que acredite la personalidad de los
proponentes en los términos de la Base Primera de la Convocatoria. Asi mismo, deberan incluir su
curriculum vitae firmado por el candidato, asi como la versién publica del mismo; en caso de que
la propuesta sea presentada por agrupaciones u organizaciones no gubernamentales legalmente
constituidas, debera de acompariarse la aceptacion por escrito del candidato a integrar la Comision
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas documentacion que sefiala la Base
Tercera de la Convocatoria. En atencién a este rubro se adjunta al presente, curriculum vitae
firmado asi como su correspondiente version publica.

De manera adicional tengo a bien complementar informacion relacionada a la BASE TERCERA,
fraccion 11l de la citada Convocatoria, a fin de acreditar contar con experiencia minima de 5-cinco
anos a la fecha de la propuesta de su designacién, con conocimientos y experiencia afines a la
materia de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, para ello se entrega
copia cotejada de lo siguiente:

1. Participante en la Semana de la Transparencia San Pedro 2017 “Transparencia, Proteccion de
Datos Personales y Datos Abiertos” 17 al 13 de Septiembre de 2017.
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2. Carta de aceptacion en la Maestria en Administracién Publica, impartida por el Instituto de
Investigaciones Juridicas y Docencia de la Administracion Piblica del Estado de Nuevo Leén, la
cual concluyo en diciembre de este afio.

3. Instructora def curso “Fortalecimiento de la Transparencia y la Prevencién de la Corrupcidn a
través de los drganos de Control Interno”. 20 y 21 de abril de 2016.

4. Participante en el curso: “Jornada de Sensibilizacién en Materia de proteccidn de datos y acceso
a la informacidn plbica”. 17 de septiembre de 2015.

5. Participante en el curso: “Etica y Responsabilidad en el Servicio”. 2 de junio de 2015.

6. Participante en el curso: “Principales retos y desafios de la Reforma en Materia de
Transparencia”. 12 de mayo de 2015.

7. Acreditacion del estandar de competencia: EC0150 “Atencién al ciudadano en el sector plblico”.
Marzo 2015.

8. Certificado de competencia laboral en el estandar EC0150 “Atencién al ciudadano en el sector
publico”, Diciembre 2014.

9. Participante en el “Diplomado en Mejora Regulatoria: Fortalecimiento en Capacidades Técnicas
de los Enlaces Estatales de Mejora Regulatoria. Octubre 2014,

10.Participante en el curso: Sensibilizacidn en Sistemas de Gestidn de Calidad”. Octubre 2014,

11.Participante en el curso: Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Nuevo
Ledn”. 29 de agosto de 2013.

12.Participante en el “Programa Unidos por la Calidad en el Servicio”. Septiembre 2010.
13. Asistencia a la platica: “Datos personales un érgano, una ley”. 28 de octubre de 2010.

14. Asistencia al: “XVI Congreso Iberoamericano de derecho e Informatica”. 25 al 30 de octubre de
2010.

15. Participante en el curso: “Construccidn de Marco Logico de Implementacidn de la Gestidn para
Resultados”. 14 y 15 de junio de 2011.

16. Participante en el “Taller de Transparencia Focalizada” 15 de junio de 2011.
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17. Participante en el comité organizador del Seminario “Etica y Transparencia en el Sector PUblico”.
5y 6 de noviembre de 2011.

18. Participante en el Seminario “Etica y Transparencia en el Sector Plblico”. 5 y 6 de noviembre
de 2011.

19.Participacién en el Seminario: “Proteccién de datos personales y su autodeterminacion
informativa: Consideraciones practicas”. 28 de junio de 2012.

20. Participacion en el Seminario: “Tratamiento y Proteccién de Datos Personales”. 5 al 7 de Octubre
de 2012.

21.Certificado como “Instructora de Cultura de la Legalidad”. Mayo de 2013.
22.Participacién en el “Taller practico de Project Management”. 13 y 14 de octubre de 2005.
23. Participacion en el taller; “Equidad de género” 5 de abril de 2006.

24, Participacion en el “Seminario de Calidad de Software CMMI”, 14 de junio de 2006.

25. Participacion en el curso: “Cultura de Calidad y Mejora Continua”. 25 de julio de 2008.
26. Participacién en el curso: “Etica y Responsabilidad en el Servicio”, 8 de agosto de 2008.

27.Participacién en el curso “Procesos operativos y monitoreo de la Calidad”. 19 y 20 de junio de
2008.

28. Participacion en el primer ciclo de capacitacion para los Enlaces de Transparencia e Informacion
del Poder Ejecutivo del Estado” 19 de agosto de 2010.

Por otro lado tengo a bien informarles, bajo protesta decir verdad, haber adquirido experiencia en la
materia mediante los siguientes cursos, de los cuales no se emitié constancia:

1. Instructora en diversos cursos y taileres dirigido a los sujetos obligados de la Administracion
Plblica Estatal, relativos al uso de aplicativos que administran los procesos de transparencia y
acceso a la informacién pUblica y su interaccién con la ciudadania. Desde mayo de 2006 hasta
noviembre de 2016,

2. Instructora en diversos cursos dirigidos a especialistas en materia de Presupuesto Basado en
Resultados - Sistema de Evaluacidn al Desempefio, en lo relativo a la materia de transparencia.
Desde 2013 hasta 2017.
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. Participante en diversos cursos v talleres relativos a la seguridad de la informacion. Desde 2002

hasta 2010.

. Instructora en talleres para la fase final de la implementacion de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica de manera individual y en las instalaciones de
los diversos sujetos obligados de la Administracién Piblica Estatal. Desde mayo de 2015 hasta
noviembre de 2016.

. Organizadora y participante de la jornada de preservacidn digital con la participacién de

expertos nacionales e internacionales (Cuba, Espaiia y México). 7 de mayo de 2019.

. Participacién del ciclo de conferencias: “Hacia una nueva transparencia en México: Apertura y

Seguridad”. 20 de mayo de 2010.

. Participacién en el taller “Principios y Deberes de los Sujetos Obligados para el cumplimiento

del Marco Normativo en Materia de Gestién Documental y Administracion de Archivos” 7 de
marzo de 2020.

. Miembro del comité organizador de las Jornadas de Participacidn Ciudadana como parte

Actividades de! Ejercicio Local de Gobierno Abierto en Nuevo Ledn.

. Participante en diversos cursos y talleres nacionales e internacionales (en modalidad virtual) en

materia de Gestién Documental. Desde mayo de 2020 a la fecha.

Agradeciendo de antemano su atencion, aprovecho la ocasion para enviarles un cordial saludo.

Atentamente

ic. Celina Edith Perez Mireles
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Monterrey, N. L., 24 de Junio de 2021
Asunto: Carta Celina Edith Pérez Mireles

Integrantes de la LXXV Legislatura del
H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn
Presente.-

En relacién a la Convocatoria publicada mediante acuerdo nimero 383 el jueves 29 de
abril del actual, expedida por la LXXV Legislatura que integran, relativa designar a un
Comisionado con calidad de Propietario que integrara la Comision de Transparencia y
Acceso a la Informacion del Estado de Nuevo Leodn, quien durara en su encargo el
periodo establecido en el articulo 49 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Nuevo Leén del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Ledn.

Manifiesto sobre protesta decir verdad no haber desempefiado, en el periodo de 2-dos
afios anteriores a la fecha de la propuesta de su designacion, ningun cargo publico en
la Federacion, las Entidades Federativas o los Municipios.

Lo anterior para cubrir el numeral VI de los requisitos establecidos en la citada
convocatoria.

Agradeciendo de antemano su atencion, aprovecho fa ocasion para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente

o asaNmn



Celina Edith Pérez Mireles

Cbjetive

Contribuir con el crecimiento de la institucion a la que me incorpore, disefiando e
implementando acciones a fin crear y/o robustecer la relacién que hay entre los planes
estratégicos de 1a misma {en el marco de la legalidad) y las tecnologias de la informacidn,
a fin de facilitar el logro de los objetivos establecidos.

Experiencia

Octubre 2017 a la fecha

Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, Secretaria de Administracién.

Monterrey, Nuevo Ledn México

Coordinadora de Gestién Documental y Titular def Area Coordinadora de Archivos
de ia Secretaria de Administracion

et Gestion Dosamental

Fwporsiri

Elahoracidn y ejecucién de politicas, planes, programas, procesos, principalmente en
temas de gestién Documental y archivistica.

Elaboracidn e implementacién de diversos instrumentos para el cumplimiente de las
obligaciones que se desprenden de la Ley General de Archivos tales como: Valoracién
documental de las principales series documentales de la Secretarfa, integracidn de
inventarios documentales, control de préstamos de expediente, elaboracion y puesta
en marcha de instrumentos archivisticos, capacitacion al persenal en la materia, entre
otros.

Disefio del contenido del curso en linea de introduccién a la gestién documentat,
srcia o Bhucerciz gubomamaniad

PETREEE Responsable de la puesta en marcha de la herramienta tecnolégica denominada:
ST ST T e Plataforma del Padrén de Proveedores del Gobierno del Estado de Nuevo Lledn,

: . : S (integra el expediente electrénico de los proveedores correspondientes
https: //proveedores.nl.gob.mx/}.

. y Disefio de la herramienta tecnoldgica denominada: Correspondencia Oficial Digital

o 25 jUN YiTA! . '5:_ i . ' coDnl (reduccién de uso de papel, integracién de areas para seguimiento
o o (hitp:/iwww.cod. ol gok.mxi).
e ; L ot o faoas gt

v Enlace de alta responsabilidad con ta Contraloria y Transparencia Gubernamental para

el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la declaracién patrimonial.

ot .....i Colaboracién con el Responsable de la Unidad de Transparencia para asegurar el
cumplimiento de la Secretaria en materia de transparencia a finales del 2017,

Nota: departamento de nueva creacion {definicidn de misidn, visién; planeacion anual;
integracidn de equipo; disefic de funciones por puesto; disefio e implementacion de
procesos; entre otras actividades).

Noviembre 2016 — Octubre 2017

Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacidon del Estade de Nuevo Ledn.

Monterrey, Nuevo Ledn México

Directora de Gobierno Abierte y Sistema Estatal de Transparencia

Forpeariongis on. Golapang aiieiin
Elaboracién y ejecucidn de planes, programas, lineamientos y criterios, en temas
como: 1) Gobierno Abierto, 2) Accesibilidad, 3) Transparencia 4) Transparencia
Proactiva, entre otros.
Coordinacién de las actividades que se desprenden del ejercicio de Gobierno Abierto
en Nuevo Ledn.
Imparticion de diversos cursos en materia de Gobierno abierto, Accesibilidad,
Transparencia, entre otros, tanto a ciudadanos, integrantes de organismos no
gubernamentales como a servidores publicos de los diversos sujetas obligados del
Estado,
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Nota: unidad administrativa de nueva creacidn {definicion de misidn, vision;
integracién de equipo; disefio de funciones por puesto; entre otras actividades).

2010 — Noviembre 2016

Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, Contraloria y Transparencia Gubernamental, Direccidn

de Transparencia Gubernamental.

Monterrey, Nueve Ledn México

Coordinador de Seguimiento Interinstitucional y de Sistemas

Ewprevipicia con Bdeaimistragion de proyanios
Elaboracidn y ejecucidn de politicas, planes, programas, lineamientos y criterios, en
temas como: 1) Accese a la informacién gubernamental, 2) Tratamiento de
informacién confidencial, 3} Archives 5) Calidad en el servicio ¥ Ja atencidn al pdblico,
entre otros,

Elaboracidn de propuestas tecnolégicas para el cumplimiento de la difusidn de la
informacién publica, asi como para la atencién de las solicitudes de acceso a la
informacién y datos personales.

- Elaboracidn de propuestas tecnoldgicas que beneficien el intercambio de informacidn,
tareas, actividades, guias, manuales, formatos y demas asuntos de operatividad
interna requeridos tanto por la Direccion de Transparencia Gubernamental como por
los Enlaces de Transparencia e Informacion.

Lider de proyecto para la Implementacion de la Ley de Transparencia del Estado,
promulgada el 1 de julio de 2016.
Seguimiento a proyectos en general.

DADIIESD G S As0nnd SELeTIdtizada
Organizacién de congresos, cursos, talleres y seminarios.

Expositor en diversos temas relacionados a la Transparencia, Rendicién de cuentas,
Acceso a la Informacion, Proteccidn de Datos Personales, Archivos, Calidad en el
servicig, etc.

Elaboracién de presentaciones, guias, manuales, entre otros.

Coordinacidn, supervisibn, asesoria y orientacién constante a lps Enlaces de
Transparencia e Informacion v de Calidad de la Administracién Pablica del Estado.

Seguimiento en la aplicacidn de instrumentos para la medicién de las funciones en
materia de transparencia que llevan a cabo las dependencias y entidades que integran
al Poder Ejecutive.

Investigacion en temas de transparencia, rendicién de cuentas, datos personales,
archivos, gobierno abierto, transparencia focalizada / proactiva, entre otros.

Tidrze acimvidzons

Community Manager del Fan Page en Faceback
https://www.facebook.com/contraloriaytransparenciagubernamental de la Contralorfa
y Transparencia Gubernamental {atencidn y respuesta al total de comentarios hechos
por la ciudadania).

Enlace Digital de la Contratoria y Transparencia Gubernamental mantenimiento a la
pagina htpi//www ol gob.me/contralona, elaborando campafias, publicaciones etc.
Enface de Redes Sociales.

Enlace de Mejora Regulatoria (simplificacion y mejoramiento de los trdmites y
servicios que ofrece Ja Contraloria y Transparencia Gubernamental).

Lider de proyecto para el redisefios de la Matriz de Indicadores de Resultados {MIR}
de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, utitizando la metodologia de marco
Idgico.

+  Participante del Comité de Presupuesto para Resultade en donde ademds de la
Contraloria participa la Secretaria de Finanzas y la Coordinacién Ejecutiva.

Aplicar encuestas para conocer la opinién de [a ciudadania en relacion al servicio y
trato recibido at momento de realizar un tramite y/o servicio, analizar datos para
diseio de propuestas de mejora continua.

2006 - 2010

Gobierna del Estado de Nueva Ledn, Oficialia Mayor de Gobierno, Direccion General de
Tecnologias de Informacién y Comunicaciones Gubernamentales, Direccidn de Proyectos e
Internet.

Monterrey, Nuevo Ledn México

Jefe de Tecnologias de la Informacion
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EXICRIQILIA
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Investigacion de soluciones tecnoldgicas a fin de dar atencién a las necesidades
presentadas por diversas dependencias y entidades de la Administracidn Plblica
Estatat (digitatizacién de documentos, sistemas de compras, business intelligence,
tecnalogia para Portal interno o Intranet).

Evaluacion del Sistema Etectrénico de Compras (Subasta Electrénica Inversa).

Eyxpericnoig g

Feanmaoim

Definicidn de politicas, programas y criterios, en materia de tecnologia de informacién
y comunicaciones del Gobierno del Estado.

Elaboracidn del proyecto Plan de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones de la
Administracidn Publica Estatal y los criterios rectores en dicha materia, y promover el
funcionamiento integral v estandarizacion de los sistemas de informacidn para su
eficaz y eficiente operacidn.

Definicidn de las métricas para la gestién desempeiio de la Direccidn General de
Tecnologias de Informacién y Comunicaciones Gubernamentales.

Eapariencid o

Adrmiietranen de SIstenas Lompianisraice

Lider de proyecto para los ajustes al Sistema de Transparencia derivados de los
cambios de la Ley de Transparencia del Estade promulgada el 19 de julio de 2008.

Soporte ¥y mantenimiento al Sistema Estatal de Transparencia y al a la Intranet
Gubernamental (SharePoint Portal Server).

Configuracién y puesta en marcha de la versién 2 del Sistema Infomex Nuevo Leén.

Saveaa arTiyee i

Administracién del Centro de Atencidn Ciudadana {call center integrade por 5
operadores especializados en dar informes relacionados a tramites y servicios, en el
aflo 2008 fue integrado a Informatel y Localtel, participando en la migracién de
infraestructura —Sistemas, bases de datos, enlaces, etc., a fin de garantizar operacion

20/7).

THrRs gyl

Asistente a las sesiones semanales del Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica del Estado de Nuevo Leén en representacidn de la Oficialia Mayor
de Gobierno (4rea tecnoldgica).

2005 - 2006

Gobierno del Estade de Nuevo Ledn, Oficialia Mayor de Gobierno, Direccidn General de
Tecnologias de Enformacién y Comunicaciones Gubernamentales, Direccion de Proyectos e

Internet.

Monterrey, Nuevo Ledn México
3efe de Desarrollo

Ewriaoa o

Adripatiandn de gistemas comuutanionales

Disefio y/o administracidn de sistemas computacionales como::

Sistema Infomex Nuevo Ledn ver 1 (objeto: implementar plataforma
para homologar trdmite a nivel nacional de atencion a solicitudes de
acceso a la informacion’.

Sistema Estatal de Transparencia (objeto: gque Jlos enlaces de
transparencia publiquen directamente la informacién sin apoyo de la
Direccién de Proyectos e Internet).

Sistema para la recepcién de Solicitudes de Acceso a la Informacién
{objeto: automatizar el procesa de atencién a solicitudes de acceso a la
informacidn via portal).

Sistema de becas PRONABES {objeto: gue los estudiantes apliquen desde
internet a ser candidato de la beca, agilizando el tramite en un 50%).

Sistema para denuncia de delitos por internet {objeto: que la victima
envie denuncia y active protocelo de investigacidon de la Secretaria de
Seguridad Piiblica, agilizando el servicio en un 90%).

Centro Estatal de Tramites y Servicios {objeto: que todas las

dependencias y entidades integren de manera estandarizada los tramites
y servicios que ofrecen a la ciudadania).

Capacitacién a usuarios finales en el uso de las aplicaciones.
Instalacidn, administracidn y mantenimiento de aplicaciones como:

Microsoft SharePoint Portal Server
Microsoft Project Server

Lider de grupo de desarrolladores de sistemas en tecnologias: .Net, Gepexus, dando
mantenimiento al Sistema de Compras, presupuesto, viaticos, inventarios, entre otros.
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Formacidn académica

2002 - 2005

Gobierno del Estado de Nueve Ledn, Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado,
Direccién de Informdtica.

Monterrey, Nuevo Ledn México

Jefe de Desarrollo

Experigncia o Admanistracedn de provectos
«  Definicién de la arquitectura de informacion de diversos sistemas computacionales
desarrollados para la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado.
Atencién y monitoreo del ciclo completo del desarrollo de sistemas.
~  Capacitacién y soporte a los usuarios finales en el uso de las aplicaciones.
Exper=ncia om Admirnsiracian do sstemas compulacanales
Administracién de bases de datos.
Desarrollo de sistemas en tecnologias: Genexus, VBasic, Visual FoxPro, entre otros.

+  Apoyo con la publicacién en el Portal de Gobierno de la Informacidn derivada de la
primer Ley de Transparencia en el Estado de Nuevo Ledn, promulgada el 21 de Febrero
de 2003.

1999 - 2002

Gobierno del Estado de Nuevo Leén, Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado,
Direccidn de Tecnologias de Informacidén y Comunicaciones Gubernamentales

Manterrey, Nuevo Ledn México

Analista de desarrolio

D

cia e sosarrofte ha apiicaiones
Disefio de bases de datos y aplicaciones
- Desarrgliador de aplicaciones, ente otras:

- Y2K: Preparar sistemas para funcionar adecuadamente una vez hecha ¢l
cambio de siglo {cambio de afio de 2 a 4 digitos), puesto en marcha el
1 de enero det 2000.

_ MACS -~ Migracidn de Aplicaciones Cliente/Servidor, puesto en marcha a
inicios del afio 2001.

Experency or Jalvdad de sottware

Participacion en irea de calidad como verificador de aplicaciones pre-produccién.

e .1-999
" DAS Sistemas S.A. de C.V.
. Monterrey, Nuevo Ledn México
Desarrotlador Jr.

CErpevionoin oo Momuswmizaio go aphicaciones

“w‘Mantenimiento de sistemas de informacién puestas en produccién, elaborando

- . .reportes de diversos, {utilizando tecnologia AS400 —RPG y Asset-).

| 1998 - 1999
"~ Mix Consultaria
~Monterrey, Nuevo Leén México

Desarrollador 3r.
Expericssiz & Mantemnieno de aplicanones

+  Mantenimiente de sistemas de informacién puestas en produccién, elaborando
reportes de diversos, {utilizando tecnologia .Net) en empresas como Vitro, CyDSA,
entre otros.

2020 - 2021 | Instituto de Investigaciones Juridicas y Docencia de la Administracién
Pablica del Fstade de Nuevo Ledn | Maestria en Administracién Piblica (en curso)

1993 - 1997 | Universidad de Montemorelos | Licenciatura en Administracion de
Sistemas Computacionales

1995 — 1997 | Universidad Auténoma de Nueve Ledn - Preparatoria No. 24

Nota: Informacidén curricular actualizada a mayo de 2021,
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Celina Edith Pérez Mireles

Objetive

Experiencia

25N

implementande acciones a fin crear y/o robustecer la relacién que hay entre los planes
estratégicos de la misma (en el marco de 13 legalidad) y las tecnologias de Ja informacion, a
fin de facilitar e! logro de los objetivos establecidos.

Octubre 2017 a la fecha

Gobierno del Estade de Nuevo Ledn, Secretaria de Administracién,

Monterrey, Nuevo Ledn México )

Coordinadora de Gestién Documental y Titular del Area Coordinadora de Archivos de
la Secretaria de Administracion

Experiencia en: Gestion Gocumental

Elaboracion y ejecucién de politicas, planes, programas, procesos, principalmente en
temas de gestién Documental y archivistica.

= Elaboracién e implementacién de diversos instrumentos para el cumplimiento de las
obligacienes que se desprenden de la Ley General de Archivos tales como: Valoracién
documental de las principales series documentales de la Secretaria, integracién de
inventarios documentales, contrel de préstamos de expediente, elaboracién y puesta en
marcha de instrumentos archivisticos, capacitacién al personal en la materia, entre otros.

"« Disefio del contenido del curso en linea de introduccién a la gestién documental.

Experiencia en; Eficiencia gubernamentat

.= Responsable de la puesta en marcha de la herramienta tecnolégica denominada:

Plataforma de! Padrén de Proveedores del Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, {integra el
expediente alectrénico de los proveedoras correspondientes
https://proveedores.nl.gob.mx/}.

» Disefio de Ja herramienta tecnoldgica denominada: Correspondencia Oficial Digital CODnl
(reduccion de uso de papel, integracién de dreas para seguimiento
(http://www.cod.nl.qok . mx/).

Otras actividades

. Enlace de alta responsabilidad con la Contraloria y Transparencia Gubernamental para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas de 1a declaracién patrimonial.

. Colaboracién con el Responsable de la Unidad de Transparencia para asegurar el
cumplimiento de |a Secretaria en materia de transparencia a finales del 2017.

Nota: departamento de nueva creacién (definicion de misién, visidn; planeacidn anual;
integracién de equipo; disefio de funcicnes por puesto; disefio e implementacién de
procesas; entre otras actividades).

Noviembre 2016 — Qctubre 2017

Comisidn de Transparencia y Acceso a la Informacidn del Estado de Nuevo Ledn.
Monterrey, Nuevo Leén México
Directora de Gobierno Abierte y Sistema Estatal de Transparencia

Exponcncia en: Goblerno abicrto

+ FElaboracién y ejecucidén de planes, programas, lineamientos y criterios, en temas como;
1) Gobierno Abierto, 2) Accesibilidad, 3) Transparencia 4) Transparencia Proactiva, entre
otros.

«  Coordinacién de las actividades que se desprenden del ejercicio de Gobierno Abiertc en
Nuevo Ledn,

» Imparticién de diversos cursos en materia de Gobierno abierto, Accesibilidad,
Transparencia, entre otros, tanto a ciudadanos, integrantes de organismos no
gubernamentales como a servidores publicos de los diversos sujetos obiigados del Estado.
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Mota: unidad administrativa de nueva creacidn (definicién de misidn, visién; integracion
de equipo; disefic de funciones por puesto; entre otras actividades},

2010 — Noviembre 2016

Gobierno del Estado de Nuevo Leén, Contraloria y Transparencia Gubernamental, Direccidn de
Transparencia Gubernamental.

Monterrey, Nuevo Leén México

Coordinador de Segulmiento Interinstitucional y de Sistemas

Experiencia en: Administracon de proyeclos

&

w

Elaboracién y ejecucidn de politicas, planes, programas, lineamientos y criterios, en temas
como: 1) Acceso a la informacién gubernamental, 2) Tratamiento de informacion
confidencial, 3) Archivos 5) Calidad en el servicic y la atencién al piblico, entre otres.

Elaboracion de propuestas tecnolégicas para el cumplimiento de la difusién de la
informacién publica, asi como para la atencidn de las solicitudes de acceso a la informacion
y datos personales.

Elaboracién de propuestas tecnoldgicas que beneficien el intercambio de informacion,
tareas, actividades, guias, manuales, formatos y demds asuntos de operatividad interna
requeridos tanto por la Direccién de Transparencia Gubernamental como por los Enlaces
de Transparencia e Informacién.

Lider de proyecto para la Implementacion de la Ley de Transparencia de! Estado,
promulgada el 1 de julio de 2016.

Seguimiento a proyectos en general,

Fxpertencia en: Asesoria especializada

£

#

Organizacién de congresos, cursos, talleres y seminarios.

Expositor en diversos temas relacionados a la Transparencia, Rendicién de cuentas, Accese
a la Informacién, Proteccion de Datos Personales, Archivos, Calidad en el servicio, etc.

Elaboracién de presentaciones, guias, manuales, entre otros.

Coordinacién, supervision, asesoria y orientacién constante a los Enlaces de Transparencia
e Informacién y de Calidad de la Administracién Publica del Estado.

Exparigncia en: Investigarisn

@

Analista de informacién de tema de transparencia y Calidad en el Servicio.

Seguimiento en la aplicacién de instrumentos para la medicién de las funciones en materia
de transparencia que lievan a cabo las dependencias y entidades que integran ai Poder
Ejecutivo.

Investigacién en temas de transparencia, rendicion de cuentas, datos personales,
archivos, gobierno abierto, transparencia focalizada / proactiva, entre otros.

{dras acuvidades

FY

Community Manager del Fan Page en Facebook
https://www.facebook.com/contraloriaytransparenciagubernamental de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental (atencion y respuesta al total de comentarios hechos por la
ciudadania).

Enlace Digital de la Contraloria y Transparencia Gubernamental mantenimiento a la pagina
http: //www.nl.gab.mx/contraloria, elaborando campafias, publicaciones etc.

Enlace de Redes Sociales,

Enlace de Mejora Regulatoria (simplificacidn y mejoramiento de lgs tramites y servicios
que ofrece la Contraloria y Transparencia Gubernamental).

Lider de proyecto para el redisefios de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental, utilizando la metodologia de marce légico.
Participante del Comité de Presupuesto para Resultado en donde ademas de la Contraloria
participa la Secretaria de Finanzas y la Coordinacién Ejecutiva.

Apiicar encuestas para conocer la opinidén de la ciudadania en relacién al servicio y trato
recibido al momento de realizar un tramite y/o servicio, analizar datos para disefio de
propuestas de mejora continua.

2006 - 2010
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Gobierno del Estado de Muevo Ledn, Oficialia Mayor de Gobierno, Direccién General de
Tecnologias de Informacién y Comunicaciones Gubernamentales, Direccion de Proyectos e
Internet,

Monterrey, Nuevo Ledn México

Jefe de Tecnologias de la Informacion

Experiencia en: Investiganidn
« Investigacién de soluciones tecnoldgicas a fin de dar atencién a las necesidades
presentadas por diversas dependencias y entidades de la Administracion Plblica Estatal

(digitalizacién de documentes, sistemas de compras, business intelligence, tecnologia para
Portal interno o Intranet).

Evaluacién del Sistema Electrénico de Compras (Subasta Electrénica Inversa).
Experiencia en: Planeacion
«  Definicion de politicas, programas y criterios, en materia de tecnologia de informacidn y
comunicaciones del Gobierno del Estado.

~  Elaboracion del proyecto Plan de Tecnologias de Informacidn y Comunicaciones de la
Administracién Pablica Estatal y los criterios rectores en dicha materia, y promover el
funcionamiento integral y estandarizacién de los sistemas de informacion para su eficaz y
eficiente operacion.

+ Definicién de las métricas para la gestidsn desempefo de la Direccidn General de
Tecnalogias de Informacidn y Comunicaciones Gubernamentales.

Experiancia ent Administracicn de sistemas compiadionales

« Lider de proyecto para los ajustes al Sistema de Transparencia derivados de los cambios
de la Ley de Transparencia del Estado promulgada el 19 de julio de 2008.

Soporte y mantenimiento al Sistema Estatal de Transparencia y al a ia Intranet
Gubernamental {(SharePoint Portal Server).

= Configuracidn y puesta en marcha de ia versidn 2 del Sistema Infomex Nuevo Ledn.

Oiras aclividades

«  Administracion del Centro de Atencion Ciudadana {call center integrado por 5 operadores
especializados en dar informes relacionados a tramites y servicios, en el afio 2008 fue
integrade a Informatel y Localtel, participando en la migracién de infraestructura -
Sistemas, bases de datos, enlaces, etc., a fin de garantizar operacidn 20/7).

Gtras activigades

»  Asistente a las sesiones semanales del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica del Estado de Nuevo Ledn en representacidn de la Oficialia Mayor de Gobierno
(4rea tecnoldgica).

2005 - 2006

Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, Oficialia Mayor de Gobierno, Direccidn General de
Tecnologias de Informacién y Comunicaciones Gubernamentales, Direccion de Proyectos e
Internet.

Monterrey, Nuevo Leén México

Jefe de Desarrollo

Fxperioncia e Adinnistragion de sistemas compliacionaies
+»  Disefo y/o administracidn de sistemas computacionales comg::

. Sistema Infomex Muevo Ledn ver 1 (objeto: implementar plataforma para
homologar trdmite a nivel nacional de atencidn a soticitudes de acceso a la
informacion),

. Sistema Estatal de Transparencia (objeto: que los enlaces de transparencia
publiquen directamente la informacién sin apoyc de la Direccién de
Proyectos e Internet).

. Sistema para la recepcién de Solicitudes de Acceso a ia Informacion {objeto:
autpmatizar el proceso de atencidn a solicitudes de acceso a la informacién
via portal). :

. Sistema de becas PRONABES (objeto: gue los estudiantes apliquen desde
internet a ser candidato de la beca, agilizando el tramite en un 509%).

. Sistema para denuncia de delitos por internet (objeto: que la victima envie
denuncia y active protocolo de investigacidn de la Secretaria de Seguridad
Plblica, agilizando el servicio en un 90%).

_  Centro Estatal de Tramites y Servicios (objeto: que todas las dependencias
y entidades integren de manera estandarizada los trdmites y servicios que
ofrecen a la ciudadania). :
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Capacitacion a usuarios finales en el uso de las aplicaciones.
« Instalacion, administracién y mantenimiente de aplicaciones como:
. Microsoft SharePoint Portal Server
_ Microsoft Project Server

» Lider de grupo de desarrolladores de sistemas en tecnologias: .Net, Genexus, dando
mantenimiento al Sistema de Compras, presupuesto, viaticos, inventarios, entre otros.

2002 - 2005

Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado,
Direccidn de Informatica.

Monterrey, Nuevo Ledn México

Jefe de Desarrolio

Exmppenca st administracion de orpyedios )

»  Definicién de la arquitectura de informacion de diversos sistemas computacionales
desarrollados para fa Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado.

+  Atencién y monitoreo del ciclo completo del desarrollo de sistemas.

»  Capacitacién y soporte a los usuarios finales en el uso de tas aplicaciones.

Eroernencia an AdnHsiracion de sistenias computacionalas
Administracién de bases de datos.

«  Desarrolle de sistemas en tecnologias: Genexus, VBasic, Visual FoxPro, entre otros.

= Apoyo con la publicacion en el Portal de Gobierno de la Infermacion derivada de la primer
Ley de Transparencia en el Estado de Nuevo Ledn, promulgads el 21 de Febrero de 2003.

1999 - 2002

Gobierno del Estado de Nuevo Ledn, Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado,
Direccion de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones Gubernamentales
Monterrey, Nuevo Leén México
Analista de desarrolio
Exnerioncia o Desarrclle do aplicaciones
Disefic de bases de datos y aplicaciones
- Desarrollador de aplicaciones, ente otras:
_ Y2K: Preparar sistemas para funcionar adecuzdamente una vez hecho el
cambio de siglo (cambic de afio de 2 a 4 digitos}, puesto en marcha ¢l 1 de
enero del 2000,
- MACS - Migracién de Aplicaciones Cliente/Servidor, puesto en -marcha a
inicios del afio 2001.
Experiencia g Calidant da software

«  Participacién en drea de calidad como verificador de aplicaciones pre-produccign,

1999

DAS Sistemas 5.A. de C.V.
Monterrey, Nuevo Ledn México
Desarroliador Jr.

Expuciencis on Mantenhnients do apliczdones
. Mantenimiento de sistemas de informacién puestas en produccidn, elaborando reportes
de diversos, {utilizando tecnologia AS400 -RPG y Asset—).

1998 - 1999

Mix Consulitoria
Monterrey, Nuevo Ledn México
Desarrollador Jr.

Frperiancr en Manlenimiznlo de aplicaciones
+  Mantenimiento de sistemas de informacion puestas en produccién, elaborando reportes
de diversos, {utilizando tecnologia .Net) en empresas como Vitro, CyDSA, entre otros.
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2020 - 2021 | Instituto de Investigaciones Juridicas y Docencia de la Administracién Publica
del Estado de NMueve Ledn | Maestria en Administracién Pabllca (en curso)

1993 ~ 1997 | Universidad de Montemorelos | Licenciatura en Administracion de Sistemas
Computacionales

1995 — 1997 | Universidad Auténoma de Nuevo Leén — Preparatoria No. 24

Nota: Informacién curricular actualizada a mayo de 2021.

25 JUN 2821 - {: i
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GOBIERNO DEL ESTADO
DE NUEVO LEON

PODER EJECUTIVO
SECRETARIA GENERAL

DE GOBIERNO Monterrey, N.L. a 6 de enero de 2020

Estimada Celina Edith Pérez Mireles:

Me es grato comunicarte que has sido seleccionada entre un amplio grupo
de aspirantes altamente competitivos, para integrarte como alumna del
Programa Académico de Maestria en Administraciéon Puablica para el
periodo lectivo que inicia en enero 2020, a impartirse por el Institutc de
Investigaciones Juridicas y Docencia de la Administraciéon Publica del
Estado de Nuevo Ledn.

Tu admision se debe a que en los diversos filtros del proceso de admisién,
se observé gran capacidad y valores indispensables para comprometerte
con tu desarrollo académico, profesional y sobre todo, tu vocaciéon de
servicio con la Administracion Publica Estatal, cualidades que te permitiran
aprovechar al maximo los contenidos del posgrado que cursaras, para que
posteriormente puedas aplicar los conocimientos adquiridos en tu area de
trabajo y, fundamentalmente, en beneficio de la sociedad.

Te integras desde ahora a una comunidad académica de excelencia
promovida por una administraciébn publica profundamente interesada en
formar profesionales altamente competentes que seran parte fundamental
del patrimonio publico de nuestro Estado. Sé que sabras aprovechar esta
maraviliosa oportunidad y sumar tu talento a ella.

iMuchas felicidades!

Atentamente

EL C. SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO Y
PRESIDENTE EJ STITUTO DE INVESTIGACIONES
S Y DOCENCIA DE LA AD ACION PUBLICA
DEL ESTADO DE NUEVO LE

“MANUEL FLORENTINO GONZALEZ FLbEE%

~d



Contraloriay
Transparencia
chﬂzmémwmh.

NuevolLedn

Se otorga la presente

Por su participacion como Capacitadora en el Curso

“Fortalecimiento de la Transparencia y la Prevencion de la Corrupcion
a través de los Organos de Control Interno”

De acuerdo al folio 002 meanEo en el Programa de Capacitacion
de 1a Direccién de Organos de Control Interno y Vigilancia

4
\
C.P. Nora Elia Canta Suarez C. P. Carlos Alberto Chavarria Mufioz
Contralora General de la Contraloria Director de Organos de Control
y Transparencia Gubernamental Interno y Vigilancia
Nueve Ledn

Monterrey Nuevo Leén, 20 y 21 de abril de 2016. IR N AL
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Otorgan la presente

ALAC

Lic. Celina Edith Pérez Mireles

Frevt sl ceabsbeiie iy i

PROTECCION DE DATOS Y

ACCESG A LA INFORMACION PUBLICA

[ Frl oo

Noateriey, Naovo Leon o L7 de Soqeticimbre ool 20T

Lic. Sergio Mares Moran
Comisionado Presidente de la Comision de Transparencia y Acceso
ala Informacion del Estado de Nuevo Leon




{ Profesionatiza _a__o 0o Gobierno del Estado de Nuevo Leon
e | através del Instituto de
o tom Profesionalizacion para el Servicio

Gobiernd . Estado
Publico del Estado de Nuevo Ledn

otorga la presente

a: Celina Edith Pérez Mireles

con numere de empleado: 502370
Por su asistencia al curso

Etica y Responsabilidad en el Servicio

con una duracién de 4 horas de acuerdo al folio 20277

establecido en el Programa de Profesionalizacién del Servicio
Publico.
Monterrey, N.L., 2015-06-02

Salnas Chapa
Coordmador

Yearructor: José Carlos Iglesias Garza
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Gobierno del Estado de Nuevo Ledn

através del Institutode
Profesionalizacidon para el Servicio
Piblico del Estado de Nuevo Ledn

otorga la presente

a: Celina Edith Pérez Mireles

con nlimero de empleado: 502370
Por su asistencia al curso

Principales Retos y Desafios de la

Reforma en Materia de Transparencia
con una duracién de 2 horas de acuerdo al folio 19972

establecido en el Programa de Profesionalizacién del Servicio
Publico.
Monterrey, N.L., 2015-05-12

Y
ﬁzm%x Chapa

Coordmador

Instuctor: Lic. Carla E. Nazar de Alva

/




Se otorga el presente

nic0 . RECONOCIMIENTO

+

= _INA EDITH PEREZ MIRELES

Por haber aprobado satisfactoriamente ante el
“Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales” .
los requerimientos necesarios para la obtencion det certificado
que acredita con el estandar de competencia:

EC0105 “Atencién al ciudadano en el sector piblico”

Dr. Gustavo Alarcén Martinez Lic. Alejandro Javier Tofre Zm@
Contrator Gendral del Estado Secretario del Trab

Lic. .:_m#a_m\\ Cavazos Uribe Mtro. Fernando Alfredo Iturribarria Garcia
0 General del SUSPE Director Acadgrfiico y Encargado de ICECCT
CONTRALORIAY/| Q & v Secretaria del e
; g Yl
TRANSE Samament| NL 2L ICECCT TRABAJO 1y

Monterrey, Nueve Ledn, marzo de 2015




SECRETARIA DE : _.
EDUCACION PUBLICA o conocer

conogimienta - competitividad - crecimiento

El Conscjo Nacional de Normalizaciony
Certificacion de Competencias Laborales

{ Morga
Y CELINA EDI'TH PEREZ MIRELES

con Uline Uinnea dhe Regrisionde Polibion: _

Certificado de Competencia Laboral

en ¢ Estindar de Comperencia

Atencion al ciudadano en el sector publico

darvs de Ulnpeteneia conclaves U

Pcrtas v ok ‘{i':_:‘i\ilil Navtoerad e b

e Phei d e LA

v N

Ve salel Gt Tosr ol T de Boormbe e 200

INSTITUTURE CAPACITACHEH, i e Uit Teyelont vty G
ooy Fatidudd sde Certneacion v Evadnacion
COMPEFERCIASPARA EL TRABAIOD | CFrry

histicuto de Capacitacion y Educacion para el Frabajo, A.C.

Epresente se evpide en Mexan, (Y L e de diciembre Jde 2014
ok
Gl COINOCER, SuesTis 1, Carlos Leon Hinojosa b

Dircetor General dol CONOCER

COMITE DE GES FEONPOR COMPETENCLAS
DF LUADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE MONTERREY

ESTE CERTIFICADN FS VALIDG EN T8 ESTATOS UNIEWIS MEXICAMOS, NO REOUIERE TRAMITES ADICIONALES DE LEGALIZACION
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REGULATORIA Q
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Otorgan la presente

Constancia

Lic. Celina Edith Pérez Mireles

Por su participacion en el curso.

“Sansibilizacion en Sistemas de Gestion de Calidad”

impartido los dias 27 al 30 de Octubre de 2014, con duracion de 10 horas

Lic. Balli szdlez Lic. Ramén, Judrez Fe|

Director @€ Capacitacion y Comipetitividad auditor Lidef 1SO%001;2008
Instryctor

Monterrey, Nuevo Ledn, Octubre de 2014 GEN-620601-DTA-0013

L
ntegridad y Competitividad:
L El Valor de Trabajar Unidos
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LeOn de las Mujeres © 5

==_Q° El Instituto Estatal de las Mujeres

a través del Profesionalizacion o2

Instituto de Profesionalizacién para el Servicio Piblico
del Estado de Nuevo Ledn

Otorgan la presente

CONSTANCIA
a: Celina Edith Pérez Mireles

Por su participacion en el Taller
Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Nuevo Leén

con una duracion de 4 horas

de acuerdo al folio 7900
: Monterrey, N. L., 29 de agosto de 2013
Lic. Ma#a Etena Chapa H. Y g Lic? mﬂ._medddm
Coordinador de leccion y Capacitacion

gsidenta Ejecutiva

Instituto Estatal de 1as Mujeres Instilute de Prafesianalizacion



m . | mode .m..&. Gobierno del Estado de Nuevo Leon
* Profesionalizacion , . o,
Para el Serviclo Pdblicodet Estadde NuevoLedn | a través del Instituto de Profesionalizacion para el
Servicio Piblico del Esiado de Nuevo Ledn

otorea la preseate

a: Celina Edith Pérez Mireles

Por su asistencia al Programa Unidos por
la Calidad en el Servicio, con un total de 31 horas
de acuerdo al folio 4308 establecido en el Programa
de Profesionalizacion del Servicio Publico.

Monterrey, N.L., septienfire d¢[2010

Y s |

TN
Lic. Hernén Livas Cantu Dr. [forge Manjarrez Rivera
Coordinador General del Instituto Contralol Genelal de la Contraloria y
de Profesionalizacion Transpatencla Gubernamental
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CoMIsION DE
TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA

. !
n  INFORMACION LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO

A LA INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO LEON

OTORGA LA PRESENTE

Constancia
A la

Por su asistencia a la platica

Lic Sergio Antonio Moncayo Gonzalez
V. \ Comisionado Presidente
—

Lic. Guilierfio QN; Mijares Torres 7. D Lic. Rodrigo Plancarte de la Garza
Comisionado Vocal Comisionado Vocal

Li¢. Ma/Eugenia PérezEimbcke
Comisionada Supernumeraria

MONTERREY NUEVO LEON 28 DE OCTUBRE DEL 2010




Ax FACDYCH

yniuersidad Autonoma e Nueun ipg,

Facultad de Berecho p Criminologta

Otorga la presente

Constancia

Por haber cursado con éxito el:

“XIV CONGRESO IBEROAMERICANO DE DERECHO E INFORMATICA"

“ALERE FLAMMAM VERITATIS”
Ciudad Universitaria, 25 al 30 de Cctubre de 2010

z —_

Dr. José Luis Prado Maillard Dr. Valentin Carrascosa Lépez
Director de la Presidente de la Federacion Iberoamericana de
Facultad de Derecho y Criminologia Asociaciones de Derecho e Informatica (FIADI)

W Unido
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La Auditoria Superior del Estado de
Nuevo Leon

Otorga la presente

CONSTANCIA

al

C. Celina E. Pérez Mireles

Por su participacion en el curso:

“Construccién de Marco Logico de Implementacion de la Gestion para Resultados™
(16 horas)

Celebrado los dias 14 y 15 de junio del 2011

anuel Fajardo Correa
Instructor

C.P. Sergio Marenco Sanchez
Auditor General

FO-ARH-16
Rev. 02 Monterrey, Nuevo Ledn



El Gobierno del Distrito Federal a través
de la Contraloria General tiene el honor de
otorgar el siguiente reconocimiento a:

Celina Edith Pérez Mireles

Taller de

Transparencia Por su valiosa participacién en el

Focalizada “Taller de Transparencia Focalizada”

celebrado en la Quinta Colorada.
Meéxico,D.F, a 17 de junio de m\v:

-

ordinador General de Modernizacié
a Contraloria General dil

i6. Irak Lépez Umém/

Distrito Federal \
COMISION
tralorfa CGMA [ Coordinacion General de PERMANENTE DE /
General Modemnizacion Administrativa CONTRALORES

MMn)_uOmhmommbn_Oz

ﬁmm\
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Otorga a:

Celina Pérez Mireles

la presente

Constancia

por su participacion en el Comité Organizador del Seminario

“Etica y Transparencia en el Sector Publico”, con una duracion de
36 horas, organizado en forma conjunta entre el Poder Ejecutivo del
Estado, la Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacion y
la Universidad Auténoma de Nuevo Leon, teniendo verificativo en
distintas instalaciones del Gobierno del Estado, del dia 05 de agosto
al 17 de noviembre del presente ano.

“Alere Flammam Veritatis”

Monterrey, Nuevo Leén, a 17 de noviembre de 2011

—

Jesus Ancer Rodriguez

ector
" S . CoMISION DE N
JU,Q’ o ' TRANSPARENCIA Y Visién
A~ Unido * ACCESOALA 2020
. 2 INFORMACION aaL
| | CEL ESTADS DE NUEVD LEDON



UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Otorga a:

Celina Pérez Mireles

la presente

Constancia

por su asistencia al Seminario “Etica y Transparencia en el Sector
Publico”, con una duracion de 36 horas, organizado en forma conjunta
entre el Poder Ejecutivo del Estado, la Comision de Transparencia y
Acceso a la Informacion y la Universidad Autdonoma de Nuevo Ledn,
teniendo verficativo en distintas instalaciones del Gobierno del Estado.
del dia 05 de agosto al 17 de noviembre def presente ano.

“Alere Flammam Veritatis”

Monterrey, Nuevo Leon, a 17 de noviembre de 2011,

.

Dr/ desus Ancer Rodriguez
ctor

SR . COMISION DE
TRANSPARENCIA Y

A Linid ® ACCESOALA
W Unido :

Visidan

INFORMACION

DEL ESTA0C OE NUEVD LEON



—@@ México

internaticnal Chamber of Commerce
La organizacién mundial de las empresas

La International Chamber of Commerce México
“ICC México”

Otorga el presente

DIPLOMA

a

Celina Edith Pérez Mireles

Por haber participado en el Seminario:

“Proteccion de datos personales y su autodeterminacion informativa:
Consideraciones practicas’

México, D.F. a 28 de junio de 2012

ierre A, Froidevaux Chavan
Presidente




M Nuevo
$ " Ledn
% Unido

Se extiende la presente constancia a:

Por su participacion en el Seminario "Tratamiento y Proteccion de Datos
Personales” con una duracion de 33 horas, del 5 de octubre al 07 de
diciembre del presente afio, efectuado de manera conjunta entre el Poder
Ejecutivo del Estado de Nuevo Leén y la Facultad de Derecho y
Criminologia de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

Monterrey, Nuevo Ledn, diciembre de 2012

'\“
ot
Dr. Jorge Manjarrez Rivera Dr. José Luis Prado Maillard
Contralor General de la Director de la Facultad de Derecho y Criminologia
Contraloria y Transparencia Gubernamental de la Universidad Auténoma de Nuevo Leon

&
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9
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CELINA EDITH PEREZ MIRELES

OTORGAN LA
PRESENTE INSTRUCTORA DE CULTURA DE

CERTIFICACION LA LEGALIDAD

Tt et -z VIR ¢ R W gl W S e AR R W P A

MONTERREY. NUEVO LEON. MAYO DE 2013

JEFA DE r>’ , _ ANTICORK

N IJERINA MTRO. MAR] \
UPCION DEL PODER DIRECTOR DEL INYIEHL
EJECUTIVO kN m ESTADO DE NUEVO LEON DE LA PROCA

@\S\r\ WUE\/ BT ——

. LISA LUNGREN
UNIDAD QW%% PROYECTO CULTURA DE LA LEGALIDAD

>==8§=_.n_oz "al® Unido
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_3550 de _
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otorga el presente

RECONOCIMIENTO

a
Celina E. Pérez Mireles

por su entusiasta participacion en el

TALLER PRACTICO DE PRQJECT MANAGEMENT

13y 14 de Octubre del 2005
Con validez de 18 PDU’s

. . o _
Ing. Andreina Siller Botti, PMP
Numero de certificacion del PMI: 34691
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de las Mujeres =" Profesionalizacion

Nuevo Leon

p@mgﬁnﬁo Estatal K \» Sistema [niegral de

£ de |a Administracién Piblica Esialal
El Instituto Estatal de las Mujeres
y la Direccién de Profesionalizacion

Otorgan la presente

CONSTANCIA

a

Celina Edith Pérez Mireles

Por su participacion en el taller:
“Equidad de género”
realizado el 05 de Abril de 2006
en la Sala 4 de la Direccion de Profesionalizacion
Duracion: 4 horas

\'\\

Lic. Hernan Livas Cantu
Director del Instituto de Profesionalizacién
Oficialfa Mayor de Gobierno

Monterrey, N.L. Abril de 2006



1

COMEXNDDEXITAD LFOY
PRTAIC BF PROGRISC

Monterrey, N.L. 14 de Julio del 2006

A quien corresponda:

Por medio de la presente carta, deseo hacer constar la participacién de
nuestros colaboradores:

Claudia Asucena Podesta Lerma

Celina Edith Pérez Mireles

en el Seminario de Calidad de Software CMMI promovido por
CANIETI (Sede Noreste) con apoyo del Gobierno del Estado de Nuevo Ledn y
de la Secretaria de Economfa de! Gobierno Federal a través de los fondos
PROSOFT.

Sin duda alguna, este Seminario traerd beneficios para nuestra organizacion en
cuanto a la optimizacién de la productividad en nuestras actividades relacionadas

al desarrollo de software,

Quedamos a la espera de recibir informacion sobre los proximos programas que
apoyen actividades orientadas a optimizar la productividad de nuestra empresa.

Sin méas por el momento y agradeciendo la atencién prestada a la presente,
quedamos a sus drdenes.

Atentamente,

Ing. Roberto Villa R‘ Salazar
Director de Administiacion del Sitio Central
Gobierno del Estado de Nuevo Ledn



Instituto de
profesionalizacion

de |3 Administracion Piblica Estatal

GOBIERNO DE NUEVO LEON
£STADO DE PROGRESO

Gobierno del Estado de Nuevo Leon
4 traves del Instituto de Profesionalizacion
de la Administracion Publica Estatal
otorga la presente

Constancia:
2 Celina Edith Perez Mireles

Por su asistencia al curso Cultura de Calidad y
Mejora Continua
con una duracién de 8 horas
en el marco del Sistema Integral
de Profesionalizacion del Servicio Pablico.

Monterrey, N.L.,a 25 de Julio 2006

Lic. Hernan Livas Canti

Dirccior del lustiuo de Profesionalizacton
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\— Instituto ge
_._.23_.____"__5_"_._.___

0 13 Adwinis trapigy Puitica Fstatai e

Num. de contra. 4015 Num. e empleado
—_—

MNornbre ded participanta: 'lnn__nmhn_s.mmsnk_np.nm/
Depsndencia: Cficialia Mayor de Gobierna
tica y Res cnsabilidad en gf mméﬂo:_o_uo.. 7 ¥ 8 de Agosto de 2006

Curgo;

Lic. Platon Saucedo
8 de Agosto de 2008

Instrictgr:

Fecha de registro,

Responshble e contro)



o
Contactrorum

Institute Mexicano de Teleservicios

Se otorga el presente

DIPLOMA

d

Celina Edith Pérez Mireles

Por su participacion en
Curso de “Procesos Operativos y Monitoreo de la Calidad”

[t /

19 y 20 de junio del 2008

Instructor

Lic. Elba Castaifieda Sanchez

a{‘\\.\\
\\\\h\\\\h. 7
mc@m:_ Garcia b@:_:m
Directora General
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GORBIERNO DEL ESTADO
DE NUEVO LEON

PODER EJECUTIVO
SECRETARIA GENERAL

DE GOBIERNO Monterrey, N.L. a 6 de enero de 2020

Estimada Celina Edith Pérez Mireles:

Me es grato comunicarte que has sido seleccionada entre un amplio grupo
de aspirantes altamente competitivos, para integrarte como alumna del
Programa Académico de Maestria en Administracién Publica para el
periodo lectivo que inicia en enero 2020, a impartirse por el Instituto de
Investigaciones Juridicas y Docencia de la Administracion Publica del
Estado de Nuevo Ledn.

Tu admision se debe a que en los diversos filtros de! proceso de admision,
se observo gran capacidad y valores indispensables para comprometerte
con tu desarrollo académico, profesional y sobre todo, tu vocacion de
servicio con la Administracion Publica Estatal, cualidades que te permitiran
aprovechar al maximo los contenidos del posgrado que cursaras, para que
posteriormente puedas aplicar los conocimientos adquiridos en tu area de
trabajo y, fundamentalmente, en beneficio de la sociedad.

Te integras desde ahora a una comunidad académica de excelencia
promovida por una administracion ptblica profundamente interesada en
formar profesionales altamente competentes que seran parte fundamental
del patrimonio publico de nuestro Estado. Sé que sabras aprovechar esta
maravillosa oportunidad y sumar tu talento a ella.

iMuchas felicidades!

Atentamente

EL C. SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO Y
PRESIDENTE EJ /0 DEL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
JURIBICAS Y DOCENCIA DE LA ADMINMISTRACION PUBLICA
| DEL ESTADO DE NUEVO LEG

A i— -~

“MANUEL FLORENTINO GONZALEZ FLORES: |
Ly




Contraloriay
Transparencia
Gubemamental

NuevoLeon

Se otorga la presente

@§§®§ @@%@%&

Por su participacién como Capacitadora en el Curso

“Fortalecimiento de la Transparencia y la Prevencion de la Corrupcién
a través de los Organos de Control Interno”

De acuerdo al folio 002 wmam@_mo&o en el Programa de Capacitacion
de la Direccién de Organos de Control Interno y Vigilancia

C.P. Nora Elia Omsﬁ._/ Suarez C. P. Carios Alberto Chavarria Mufioz
Contralora General de la Contraloria Director de Organos de Control
y Transparencia Gubernamental Interno y Vigilancia

Nueve Leén

Lo SCEVY PADEFEVRESCIY

Monterrey Nuevo Leén, 20 y 21 de abril de 2016.



CoMISION DE
TRANSPARENCIA Y
. r ">00mmo A H\I\P
B INFORMACION

e ESTADD OB Nugvo Lear

Otorgan la presente

&

ALAC

Lic. Celina Edith Pérez Mireles

Par su asistencia ala

Monterray, Nuevo Leon, a 17 de Septiem bre del 2015

Lie. Sergin Maras Maran
Comisionadn Presidente de la Comision de Transparencis ¥ Accasa
macion det Estado de Rusvo Leon
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Gobierno del Estado de Nuevo Ledn

DN Profesionatizacion < F
o !rr. .....u T PR IR B P E DL T S L AR T
. atravaés del Instituto de
v, e Profesionalizacidn para el Servicio
Piblico del Estado de Nuevo Ledn

otorga la presente

a: Celina Edith Pérez Mireles
con nimaero de empieado: 502370
Por sy asistencia al curso
Etica y Responsabilidad en el Servicio

con una duracién de 4 horas de acuerde al folio 20277

astablecido en el Programa de Profesionalizacién del Servicio
Pablica.
Monterrey, N.L., 2015-06-02

R &N\lUv!’
wﬂn:.qwﬁm,ﬂmNgwm Chapa

Coordumzdor

- Tesmnioror: José Carlos [glesias Garza

ey




S _m_,_%a%%.&%: "@,
Bt .
Nuevo Ledn

Gobierno - Estado

S TR . h S AL e d e A

Gobierno del Estado de Nuevo Leon

através del Instituto de
Profesionalizacién para el Servicio
Pablico del Estado de Nuevo Leén

otorga la presente

a: Celina Edith Pérez Mireles

con namero de empleado: 502370
Por su asistencia al curso

Principales Retos y Desafios de 1a

Reforma en Materia de Transparencia
con una duracion de 2 horas de acuerdo al folio 19972

astablecido en el Programa de Profesionalizacién del Servicio
Piblico.
Monterrey, N.L., 2015-05-12

gmmgmm Chapa

Coordmador

Tastuctor: Lic. Carla £. Nazar de Alva
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SEP

SECRETAR{A DE
EDUCACION PUBLICA

conocer

conocimignto - compatltividad - crecimients

El Consejo Nacional de Normalizaciény
Certificacién de Competencias Laborales

Ortorga

* CELINA EDITH PEREZ MIRELES

con Clave Unica de Regisivo de Poblacton: _

Certificado de Competencia Laboral

en el Estindar de Competencia

Atencién ai cindadano en el sector plblico

Inserito ¢n el Registro Nacional de Fstindares de Competenria con chave: ECOINS
Publicado en ol Diarie Qfivial di ke Federacian con foba: 26 de agasie oo 2011

Vigenaia del Certificade hasta el 16 de diciembra de 2019

Jmmvronecamacmaeon, & Entidad de Certificacion y Evaluacién

COMPETENCIAS PRRAELTRABAIG | ~F e i

Instituto de Capacitacién y Educacién para el Trabajo, A.C.
Tl preseate sc expide en México, VF.,a 16 de diciembre de 2014
e

Folio CONOCER:  S06874414 Dy, Carlos Leén Hinojosa L TEAYTYH
Direcror General del CONOCER T E e

. COMITE DE GESTION POR COMPETENCIAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE MONTERREY

ESTE CERTIFICADO ES VALIDO EN LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANGCS, MO REQUIERE TRAMITES ADICIONALES DE LEGALIZACION
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MEJORA 3
REGULATORIA | Q

OFICINA EIECUTIVA DEL GOBERNADOR |

| 253 \N@z




sopiun Jefeqey &
pepiansduio]

fo. =
S

€100-VL1a-+09029-N3D 107 SP 24aNiD0 "U0DT OASNN 'ASUSILOW

lopoilisy|
2007 L006051¥ePN 04PNy poplaledyed A usiopyondn? SEI01081J
._wﬁ"_ ZSIDN[UQLIDY "1 Z9|DZ 1 211

SOI0Y O} 8P LOIODIND UOD 7107 2P 2.AN120 9P 0F 10 LT SPIP S| opodwl

_PDPIDD 9P UOUSSS P SPWSIS US USIDDZIIGISUSS,,

:08IND 12 Uus uoDediound NS 10d

SOOI ZI9J YNP eul[d)) OT

el

ajuasaud ey uebiolQ
sopo, o126 0us21909

N orvavil
3 % _ 19p RLILIRIINS




UOIDBZIHBUQISR}OIH 8P 0ININBY| saJsiny ser op |BIBISY OI1NYISH)
uoelordry A UDIOD9) wu sopeupioa) BAlNORIT 2lUBNISH L
mnmnwﬁmtm a0 "H edeyp eusjj B n&m.u_._
i mﬁi £10Z 3p 03506 3p 67 *1°N ‘faL1a3uoW a\/
Ny

0062 01104 1D 0pJ2NnJD 2p
SD.IO0Y { P LUQIIDINP DUN LUOI
U037 0AaNN ap 0pn)IS3 13p SaquioH £ sasalnyy 213u2 poponbj vy p1nd A37]

4310 12 ua uolDAIIDd NS Jod
$3)21 Z242d Y3p3 pUid) D
VIONVLSNOD

ajuasaad by unbuolp
U037 0AaNN ap 0pDIST 13p
0211G0d 012in4as 12 DDA UODZITDUOISIJ0Id 3p 0INJNSU]

% ﬁmmu,mmﬂmw_ﬁewwﬁm 19p SeADI1 D
-saJafnyy sp7ap 1DIDIST 03NI1ISUI 13

P Ov_:z I g O
Or 40 mEmEE sejap P.U@ru + ..W
Q%ﬁ 12303153 OININsUY Q?@ﬁ? Thems



A glIo[RIIUOD) B[ P | 0 Yo[enuod OIHSU] jp [2ISUIL) JOPRUIPINO))
BISATY No.:ﬁ.:m. g nuE)) SBAIT UBWISYH U]

~

010Z{3p d1gptrondes “T'N ‘ASLILIUOTA

[rswreuRqND) gloudgedsuer] UQIOBZI[RUOISIJOI] 2P
m._

"021[qNd O10TAIRS [P UQIOBZI[BUOISJOI OP
euIRi301d [2 US OPI02[qeIS? SOEH O1[0] [ OpIanoe op
SBIOY [¢ 9P [€10) UN UOJ “OI0TAISS [ UD PRPI[E)) ¥
1od soprup) eweidolq [e BIOUSISISE NS 10J

SO[QIIA Z9Ipd YHIPA BUTRD :®

apasa.d vy vé.ropo
HOIT 0AON\ 9P OPRISH [OP 0II[qNJ 01IIAIIS
[3 exed UQIIRZI[RUOISAJ0.IJ 8 OJMIISU] [9D SPATI} ©
UQIT 0A9N)\ Op OpElS] [op OUIII(0Y /

L0} OABNN 2P OPEIST 19P 0INANG O}AIAG T3 IR |
uoldezrjeuolsajold .

_
ap oymsy| ﬁ___




Nom. de control: 4308

Nombre del participante:

bependencla:

Curso: Introduccion 2 los Principios de la Cafidad, Calidad de Persona, Cafidad en
el Servicio Basico, Caiidad en el Servicio Avanzado, Trabajando
Efectivamente en Equipo, Sensibilizacién a la Calidad, 5 55 + 2 y Taller
de Induccidn a los Valores del Servicio Piblico: Etica y Transparencia
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La Auditoria Superior del Estado de
Nuevo Leon

Otorga la presente

CONSTANCIA

al
C. Celina E. Pérez Mireles

Por su participacion en el curso:

“Construccion de Marco Logico de Implementacion de la Gestion para Resultados”
(16 horas)

anuel Fajardo Correa

C.P. Sergid Marenco Sanchez
Instructor

Auditor General

FO-ARH-16 L
Rev. 02 Monterrey, Nuevo Leon



Fl Gobierno del Distrito Federal a través
de la Contraloria General tiene el honor de
otorgar el siguiente reconocimiento a:

Celina Edith Pérez Mireles

Por su valiosa participacién en el

whaller de Transperencia Focalizada™

celebrado en la Quinta Colorada.
México, D.F., a 17 de junio de mwv 1

~

il
ié. Irak Lépez D4vila
1gordinador General de Modernizacié

Administrativa de1a Contraloria General dgl
Distrito Federal.

. ———¥
. COMSION .
D mﬁ_mwu_.m—— % CGMA % moom&sanaa General de M PERMANENTE DE ////
o et et GONTRALDRES
odernizacion Administrativa S TADGS.T ZDERACION 4
P <R

J

T




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Otorga a:

Celina Pérez Mireles

la presente

por su participacion en el Comité Organizador del Seminario

“Etica y Transparencia en el Sector Pablico”, con una duracion de
36 horas, organizado en forma conjunta entre el Poder Ejecutivo del
Estado, la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion y

la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, teniendo verificativo en
distintas instalaciones del Gobierno del Estado, del dia 05 de agosto
al 17 de noviembie del presente afo.

“Alere Flammam Yeritatis”

Monterrey, Nuevo Leon, a 17 de noviembre de 2011.

.

\

Jeslis Ancer Rodrigues
ector

ComisiON DE
TRANSPARENCIA Y
v ACCESO A LA
INFORMACION

DEL ESTADC DE NUEWS LES

"Visién :




"UANL

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON

Otorga a:

Celina Pérez Mireles

la presente

por su asistencia al Seminario “Etica y Transparencia en &l Sector
Pyblico”, con una duracion de 36 horas, organizado en forma conjunta
entre el Poder Ejecutive del Estado, la Comision de Transparencia y
Acceso a la Informacion y la Universidad Autdnoma de Nuevo Leon,
teniendo verficativo en distintas instalaciones del Gobierno del Estado,
del dia 05 de agosto al 17 de noviembpre del presente ano.

“Alars Flammam Yeritatis”

Monterrey, Nuevo Ledn, a 17 de noviembre de 2011.

.

A}
esus Ancer Rodirigusz

2 COMISION DE -
it TRANSPARENCIA Y Vision

ACCESOA LA 2020

INEQRMACIN UL
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Se extiende la presente constancia a:

Por su participacion en el Seminario "Tratamiento y Proteccion de Datos
Personales” con una duracion de 33 horas, del 5 de octubre al 07 de
diciembre del presente afio, efectuado de manera conjunta entre el Poder
Ejecutivo del Estado de Nuevo Leon y la Facultad de Derecho y
Criminologia de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon.

Monterrey, Nuevo Ledn, diciembre de 2012

S
gd

Dr. Jorge Manjarrez Rivera Dr. José Luis Prado Maillard
Contralor General de |a Director de la Facultad de Derecho y Criminologia
Contraloria y Transparencia Gubernamental de la Universidad Auténoma de Nuevo Leén
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mw__vmnmmsm_&gwm Estatal v, Sistema integral de
e 1as viujeres _ ~ Profesienalizacidn
| d Nuevo Ledn %" de ta Adminisiracién Pabilcs Estate)
El Instituto Estatal de las Mujeres
y la Direccion de Profesionalizacion
Otorgan la presente
CONSTANCIA
a
Celina Edith Pérez Mireles
" Por su participacion en el taller:
“Equidad de género”
realizado el 05 de Abril de 2006
en la Sala 4 de la Direccién de Profesionalizacion
Duracién: 4 horas
{ f \..u.\
Lic. Mag# Eigrfa Chapa H, Lic. Hernén Livas Cantd
Prasiderfta Efecutiva Director del Instituto de Profesionalizacion
/ tatal de las Mujeres Oficialfa Mayor de Gobierno

Monterrey, N.L. Abril de 2006




GO DI A0
FSTADO B PRCGRESC

Monterrey, N.L. 14 de Julio del 2006

A quien corresponda:

Por medio de la presente carta, deseo hacer constar la participacién de
nuestros colaboradores: '

Claudia Asucena Podesta LLerma
Celina Edith Pérez Mireles

en el Seminario de Calidad de Software CMMI promovido por

CANIETI (Sede Noreste) con apoyo del Gobierno de! Estado de Nuevo Ledn y

de la Secretaria de Economia_del Gobierno Federal a través de los fondos
RPROSOFT.

Sin duda alguna, este Seminario traera beneficios para nuestra organizacion en
cuanto a la optimizacion de fa productividad en nuestras actividades relacionadas
al desarrollo de software.

Quedamos a la espera de recibir informacion sobre los proximos programas que
apoyen actividades orientadas a optimizar la productividad de nuestra empresa.

Sin mas por el momento y agradeciendo la atencién prestada a la presente,
quedamos a sus ordenes.

Atentamente,

Ing. Roberto Villai} el
Director de Administts
Gobierno del Estado de Nuevo Leén



Gobierno del Estado de Nuevo Ledn
a través del Instituto de Profesionalizacion
de la Administracion Publica Estatal
otorga la presente

Constancia:

_—_—w._”:——.ﬂ: =ﬂ - a: Celina Edith Pérez Mireles
Profesionalizacion

de la Administracion Piblica Estatal

Por su asistencia al curso Cultura de Cahdad y
Mejora Continua
con una duracion de 8 horas
en el marco del Sistema Integral
de Profesionalizaciéon del Servicio Piablico.

Monterrey, N.L., a 25 de Julio 2006

-

Lic. Hemén Livas Canti
Dircetor del Instituto de Profestonalizacion

GOBIERNO DE NUEVO LEON
ESTADO DE PROGRESO
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i Instituto de
e .\— Profesionalizacion zul

P - LU RRRTH ML) L gk
¥ e Ja Auminizlracinn Publica Estatal VEUATRIIN PRIRGR 1

Nam. decontrol: 4038 Nam. de empleade
Nombre del participante: —_ Celina Fdith Pérez Mirelas

Dependencia: Oficialia Mayor de Gobigtno
Curso: _Elica y Responsabilidad en el Servifikariodo; 1 ¥ 8 de Agaslo de 2006
Instrucior: Uc. Platon Saucedo
_ 8 de Agasto de 2006 \ ‘
Fecha de registro:

Lie, m@% Carlin

Responggible de controt
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