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Asunto: Respuesta a apercibimiento
(CELINA EDITH PÉREZ MIRELES)

lntegrantes de la LXXV Legislatura del
H. Congreso del Estado de Nuevo León
Presente.-

En virtud del acuerdo aprobado en fecha 22 de junio del2021 por los integrantes de la Comisión

de Gobernación y Organización lnterna de los Poderes del H. Congreso del Estado de Nuevo León

en el que se estableció "se aperciba a los Aspirantes que participan para ocupar el Cargo a
Comisionado de la Comisión de Transparencia y Acceso a la lnformaciÓn del Estado, que no

cumplieron con los requisitos marcados con la misma", en el cual se ordena requerir a quien

suscribe, para que dentro del término de 3-tres días hábiles, contados a partir de la notificación del

apercibimiento, de cumplimiento al mismo, tengo a bien presentar ante ustedes los documentos
que a continuación se describen:

En relación a la BASE TERCERA, fracción Vl de la Convocatoria publicada mediante acuerdo

número 383 el jueves 29 de abril del actual, que a la letra señala; No haber desempeñado en el

período de 2-dos años anteriores a la fecha de la propuesta de su designación, ningún cargo

público en el Federación, las Entidades Federativas o los Municipios. Requisito que deberá ser

acreditado mediante escrito del interesado en que los manifieste bajo protesta de decir verdad. En

atención a este rubro se adjunta al presente, escrito atendiendo al requisito anteriormente

señalado.

En relación a la BASE CUARTA de la Convocatoria publicada mediante acuerdo número 383 el

jueves 29 de abril del actual, que a la letra señala: Las propuestas se formularán por escrito con

copia para su acuse de recibo y contendrán la documentación que acredite la personalidad de los

proponentes en los términos de la Base Primera de la Convocatoria. Así mismo, deberán incluir su

currículum vitae firmado por el candidato, así como la versión pública del mismo; en caso de que

la propuesta sea presentada por agrupaciones u organizaciones no gubernamentales legalmente

constituidas, deberá de acompañarse la aceptación por escrito del candidato a integ rar la Comisión

de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública y demás documentación que señala la Base

Tercera de la Convocatoria. En atención a este rubro se adjunta al presente, currículum vitae

firmado así como su correspondiente versiÓn pública.

De manera adicional tengo a bien complementar información relacionada ala BASE TERCERA,

fracción lll de la citada Convocatoria, a fin de acreditar contar con experiencia mínima de S-cinco

años a la fecha de la propuesta de su designación, con conocimientos y experiencia afines a la
materia de Acceso a la lnformación Pública y Protección de Datos Personales, para ello se entrega

copia cotejada de lo siguiente:

1. participante en la Semana de la Transparencia San Pedro 2017 "Transparencia, Protección de

Datos Personales y Datos Abieftos" 17 al 13 de Septiembre de 2017.

!
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2. Carta de aceptación en la Maestría en Administración Pública, impartida por el Instituto de
Investigaciones Jurídicas y Docencia de la Administración Pública del Estado de Nuevo León, la
cual concluyo en diciembre de este año.

3. Instructora del curso "Foftalecimiento de la Transparencia y la Prevención de Ia Corrupción a

través de los órganos de Control Interno". 20 y 2L de abril de 2016.

4. Participante en el curso: "Jornada de Sensibilización en Materia de protección de datos y acceso
a la información púbica". t7 de septiembre de 2015.

5. Participante en el curso: "Ética y Responsabilidad en el Servicio".2de junio de 2015.

6. Pafticipante en el curso: "Principales retos y desafíos de la Reforma en Materia de
Transparencia". 12 de mayo de 2015.

7. Acreditación del estándar de competencia: ECO150 "Atención al ciudadano en el sector público".
Marzo 2015.

B. Certificado de competencia laboral en el estándar EC0150 "Atención al ciudadano en el sector
público". Diciembre 2014.

9. Participante en el "Diplomado en Mejora Regulatoria: Fortalecimiento en Capacidades Técnicas
de los Enlaces Estatales de Mejora Regulatoria. Octubre 2014.

10. Participante en el curso: Sensibilización en Sistemas de Gestión de Calidad". Octubre 20L4.

ll.Participante en el curso: Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Nuevo
León". 29 de agosto de 2013.

12. Participante en el t'Programa Unidos por Ia Calidad en el Servicio". Septiembre 2010.

13.Asistencia a la plática: "Datos personales un órgano, una ley". 28 de octubre de 2010.

14.Asistencia al: "XVI Congreso Iberoamericano de derecho e Informática". 25 al 30 de octubre de
2010.

15. Participante en el curso: "Construcción de Marco Lógico de Implementación de la Gestión para

Resultados". L4 y 15 de junio de 2011.

16.Participante en el "Taller de Transparencia Focalizada" 15 de junio de 2011.
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17. participante en el comité organizador del seminario "Ética y Transparencia en el sector Público"'

5 y 6 de noviembre de 2011.

1g. participante en el Seminario "Ética y Transparencia en el Sector Público". 5 y 6 de noviembre

de 2011.

1g. participación en el seminario: "protección de datos personales y su autodeterminación

informativa: consideraciones prácticas". 28 de junio de2012.

20. participación en el Seminario: "Tratamiento y Protección de Datos Personales"' 5 al 7 de Octubre

de 2012.

2l.Certificado como "Instructora de Cultura de la Legalidad". Mayo de 2013'

22. participación en el "Taller práctico de Project Management". 13 y 14 de octubre de 2005'

23. Participación en el taller: "Equidad de género" 5 de abril de 2006'

24. participación en el "seminario de Calidad de Software CMMI". 14 de junio de 2006'

25.participación en el curso: "Cultura de Calidad y Mejora Continua",25 de julio de 2008'

26. participación en el curso: "Ética y Responsabilidad en el Servicio". B de agosto de 2008'

2T.parlicipación en el curso "procesos operativos y monitoreo de la Calidad"' 19 y 20 de junio de

2008.

28. participación en el primer ciclo de capacitación para los Enlaces de Transparencia e Información

del Poder Ejecutivo del Estado" 19 de agosto de 2010'

por otro lado tengo a bien informarles, bajo protesta decir verdad, haber adquirido experiencia en la

materia mediante los siguientes cursos, de los cuales no Se emitió constancia:

1. Instructora en diversos cursos y talleres dirigido a los sujetos obligados de la Administración

pública Estatal, relativos al uso de aplicativos que administran los procesos de transparencia y

acceso a la información pública y su interacción con la ciudadanía' Desde mayo de 2006 hasta

noviembre de 2016.

z. Instructora en diversos cursos dirigidos a especialistas en materia de Presupuesto Basado en

Resultados - sistema de Evaluación al Desempeño, en lo relativo a la materia de transparencia'

Desde 2013 hasta 20L7.
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3.

4.

5.

6.

7.

B.

9.

Participante en diversos cursos y talleres relativos a la seguridad de la información. Desde2002

hasta 2010.

Instructora en talleres para la fase final de la implementación de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Información Pública de manera individual y en las instalaciones de

los diversos sujetos obligados de la Administración Pública Estatal. Desde mayo de 2015 hasta

noviembre de 2016.

Organizadora y participante de la jornada de preservación digital con la participación de

expertos nacionales e internacionales (Cuba, España y México). 7 de mayo de 2019.

Participación del ciclo de conferencias: "Hacia una nueva transparencia en México: Apertura y

Seguridad". 20 de mayo de 2010.

Participación en el taller "Principios y Deberes de los Sujetos Obligados para el cumplimiento

del Marco Normativo en Materia de Gestión Documental y Administración de Archivos" 7 de

marzo de 2020.

Miembro del comité organizador de las Jornadas de Participación Ciudadana como parte

Actividades del Ejercicio Local de Gobierno Abierto en Nuevo León.

Pafticipante en diversos cursos y talleres nacionales e internacionales (en modalidad virtual) en

materia de Gestión Documental. Desde mayo de 2020 a la fecha.

Agradeciendo de antemano su atención, aprovecho la ocasión para enviarles un cordial saludo.

Atentamente

/,C,t7ü;
-.,rri..,lti.l _il.:-,. ii: 1.

. r ;..i1 '.
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a Edith Pérez Mireles
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Monterrey, N. L., 24 de Junio de2021
Asunto: Carta Celina Edith Pérez Mireles

lntegrantes de la LXXV Legislatura del
H. Gongreso del Estado de Nuevo León
Presente.-

En relación a la Convocatoria publicada mediante acuerdo número 383 eljueves 29 de
abril del actual, expedida por la LXXV Legislatura que integran, relativa designar a un
Comisionado con calidad de Propietario que integrará la Comisión de Transparencia y
Acceso a la lnformación del Estado de Nuevo León, quien durará en su encargo el
periodo establecido en el artículo 49 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
lnformación Pública del Estado de Nuevo León del Estado Libre y Soberano de Nuevo
León.

Manifiesto sobre protesta decir verdad no haber desempeñado, en el período de 2-dos
años anteriores a la fecha de la propuesta de su designación, ningún cargo público en
la Federación, las Entidades Federativas o los Municipios.

Lo anterior para cubrir el numeral Vl de los requisitos establecidos en la citada
convocatoria.

Agradeciendo de antemano su atención, aprovecho la ocasión para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente

2 5 JUN 21121

f, ¡

r 



I

Celina Ed¡th PéÍez Mireles
Objetivo

Experiencia

2 5 JUN 21121

Contribuir con el crecimiento de la ¡nst¡tución a la que me ¡ncorpore, diseñando e
implementando acciones a fin crear y/o robustecer la relación que hay entre los planes
estratégicos de la misma (en el marco de la legalidad) y las tecnologías de la información,
a fin de facilitar el logro de los objetivos establecidos.

Octubre 2Ol7 a la fecha
Gobierno del Estado de Nuevo León, Secretaría de Administración.
Monterrey, Nuevo León México
Coo¡dinadora de Gestión Documental y T¡tu¡ar del Área Coordinadora de Archivos
de la Secretaria de Administración
L l ¡; r: r i l ¡ l rt i ;: r: ¡i : i-i r lt i,:1 i r D :r':l r r :'r'ic n t ¿ I

., Elaboración y ejecución de políticas, planes, programas, procesos, principalmente en
temas de gestión Documental y archivística.

. Elaboración e implementación de diversos ¡nstrumentos para el cumplimiento de las
obligaciones que se desprenden de la Ley General de Archivos tales como: Valoración
documental de las principales series documentales de la Secretaría, integración de
¡nventarios documentales, control de préstamos de expediente, elaboración y puesta
en marcha de instrumentos archivísticos, capacitac¡ón al personal en la materia, entre
otros.

, Diseño del contenido del curso en línea de introducción a la gestión documental.

i:¡- i.r i: l i i., t i L i,,t i: l : lLf r i: i r: ¡. r- ; i: at i..l il it i I c i I t ¡ i :r] l

';,"'. Responsable de la puesta en marcha de la herramienta tecnológica denominada:'I i Plataforma del Padrón de Proveedores del Gobierno del Estado de Nuevo León,
., i (¡ntegra el exped¡ente electrón¡co de los proveedores correspondientes

t, I https://proveedores.nl.gob.mx/).

, 'r Diseño de la herramienta tecnológica denominada: Correspondencia Of¡cial Digital
r CODnI (reducción de uso de papel, integración de áreas para segu¡m¡ento

. . ; (ltt!p:i¡-rvv¡n:-ro-d."rLl,s-ü-i.j,¡¡:¡1 ).
(.:i t,:¡ ¡ rir,,, ill.:i-:¡:,:

; Enlace de alta responsabilidad con la Contraloría y Transparencia Gubernamental para

: el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la declaración patrimonial.

. " i Colaboración con el Responsable de la Unidad de Transparencia para asegurar el
cumplimiento de la Secretaría en materia de transparencia a finales del 2017.

Nota: departamento de nueva creación (definición de misión, visión; planeación anual;
integración de equipo; diseño de funciones por puesto; diseño e implementación de
procesos; entre otras actividades).

f{oviembre 2015 - Octubre 2O17

Comisión de Transparenc¡a y Acceso a la Información del Estado de Nuevo León.
Monterrey, Nuevo León México
Directora de Gobierno Abíerto y S¡stema Estatal de Transparencia
,,i:,,
, Elaboración y ejecución de planes, programas, lineamientos y criter¡os, en temas

como: 1) Gobierno Ab¡erto, 2) Accesibilidad, 3) Transparencia 4) Transparencia
Proactiva, entre otros.

. Coordinación de las actividades que se desprenden del ejercicio de Gobierno Abierto
en Nuevo León.

, Impartición de diversos cursos en materia de Gobierno abierto, Accesibilidad,
Transparencia, entre otros, tanto a ciudadanos, integrantes de organismos no
gubernamentales como a servidores públicos de los diversos sujetos obligados del
Estado.

Páoina 1 de 4



Nota: unidad administrativa de nueva creación (definición de misión, visión;
integración de equipo; diseño de funciones por puesto; entre otras actividades).

2O1O - f{oviembre 2016
Gobierno del Estado de Nuevo León, Contraloría y Transparencia Gubernamental, Dirección
de Transparencia Gubernamental.
Monterrey, Nuevo León México
Coordinador de Seguimiento fnter¡nstitucional y de S¡stemas
rE r: ¡.rtlr i,,, I r,: r.; r: t r I A ii [ ¡ i :: I :lr¡i- i ¡ ¡] Íit p ri-;y,li, li-:l

' Elaboración y ejecución de políticas, planes, programas, lineamientos y criterios, en
temas como: 1) Acceso a la información gubernamental, 2) Tratam¡ento de
información confidencial, 3) Archivos 5) Calidad en el servicio y la atención al públ¡co,
entre otros.

. Elaboración de propuestas tecnológicas para el cumplimiento de la difusión de la
información pública, así como para la atención de las solicitudes de acceso a la
información y datos personales.

. Elaboración de propuestas tecnológicas que beneficien el intercambio de información,
tareas, act¡v¡dades, guías, manuales, formatos y demás asuntos de operatividad
interna requeridos tanto por la Dirección de Transparencia Gubernamental como por
los Enlaces de Transparencia e Información.

', Líder de proyecto para la Implementación de la Ley de Transparencia del Estado,
promulgada el 1 de julio de 2016.

. Seguimiento a proyectos en general.
;.,. ..t,.,....... .rl .,. .. .r . :. ..:.i.-.,1.:.

- Organización de congresos, cursos, talleres y seminarios.
,. Expositor en diversos temas relacionados a la Transparencia, Rendición de cuentas,

Acceso a la Información, Protección de Datos Personales, Archivos, Calidad en el
servicio, etc.

' Elaboración de presentac¡ones, guías, manuales, entre otros.

' Coordinación, supervisión, asesoría y orientación constante a los Enlaces de
Transparencia e Información y de Calidad de la Adm¡nistración Pública del Estado.

1...

. Analista de información de tema de transparencia y Calidad en el Servicio.
Seguimiento en la aplicación de instrumentos para la medición de las funciones en
materia de transparencia que llevan a cabo las dependencias y entidades que integran
al Poder Ejecutivo,

' Investigación en temas de transparencia, rendición de cuentas, datos personales,
archivos, gobierno abierto, transparencia focalizada / proactiva, entre otros.

,-1i.r:t:: ¡lr.iI v i rl; *t¡:t

" Community Manager del Fan page en Facebook
https://www.facebook.com/contraloriaytransparenc¡agubernamental de la Contraloría
y Transparencia Gubernamental (atención y respuesta al total de comentarios hechos
por la ciudadanía).

' Enlace Digital de la Contraloría y Transparencia Gubernamental mantenimiento a la
página ldtp;{l-w-\u,t-fl1.grtlr..!].l{1q,orf-í-a-!eri,a-, elaborando campañas, publicaciones etc.

. Enlace de Redes Sociales.
,, Enlace de Mejora Regulatoria (simplificación y mejoram¡ento de los trámites y

servicios que ofrece la Contraloría y Transparencia Gubernamental).
' Líder de proyecto para el rediseños de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

de la Contraloría y Transparencia Gubernamental, utilizando la metodología de marco
lógico.

. Participante del Comité de Presupuesto para Resultado en donde además de la
Contraloría participa la Secretaría de Finanzas y la Coordinación Ejecutiva.

' Aplicar encuestas para conocer la opinión de la ciudadanía en relación al servicio y
trato rec¡b¡do al momento de realizar un trámite y/o servicio, analizar datos para
diseño de propuestas de mejora continua.

2006 - 2010
Gobierno del Estado de Nuevo León, oficialía Mayor de Gobierno, Dirección General de
Tecnologías de Información y Comunicaciones Gubernamentales, Dirección de Proyectos e
Internet.
Monterrey, Nuevo León México
Jefe de Tecnologías de la Información
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,, Invest¡gación de soluciones tecnológicas a fin de dar atención a las necesidades
presentadas por diversas dependencias y entidades de la Administración Pública
Estatal (digitalización de documentos, sistemas de compras, business ¡ntelligence,
tecnología para Portal interno o Intranet).

, Evaluación del Sistema Electrónico de Compras (Subasta Electrónica Inversa).
: ¡ .'j,., ::'i1".'

,, Definición de políticas, programas y criter¡os, en materia de tecnología de información
y comunicaciones del Gobierno del Estado.

. Elaboración del proyecto Plan de Tecnologías de Información y Comunicaciones de la
Administración Pública Estatal y los criterios rectores en dicha mater¡a, y promover el
funcionamiento integral y estandarización de los s¡stemas de información para su
ef¡caz y eficiente operac¡ón.

. Definición de las métricas para la gestión desempeño de la Dirección General de
Tecnologías de Información y Comunicaciones Gubernamentales.

!:fl)iriir.rllj:i i:¡: ,¡lImt|rigl:'ai.ilr,. Lil 5¡5lariri:]ti i-i.)i3i:1i1,1.,'r,,rtc li-c.

r Líder de proyecto para los ajustes al S¡stema de Transparencia derivados de los
cambios de la Ley de Transparencia del Estado promulgada el 19 de julio de 2008.

, Soporte y manten¡miento al Sistema Estatal de Transparenc¡a y al a la Intranet
Gubernamental (SharePoint Portal Server).

, Configuración y puesta en marcha de la versión 2 del Sistema Infomex Nuevo León.
l-,Ll: ;r!,ii i iiJ iii.tilit i

" Administración del Centro de Atención Ciudadana (call center ¡ntegrado por 5
operadores espec¡alizados en dar informes relacionados a trámites y servicios, en el
año 2008 fue integrado a Informatel y Localtel, participando en la migración de
infraestructura -Sistemas, bases de datos, enlaces, etc., a f¡n de garantizar operación
20t7).

r)l r¡i-q ¡¡ ¡r yl1-l¡¡1¡r¡

Asistente a las sesiones semanales del Comité de Transparencia y Acceso a la
Información Pública del Estado de Nuevo León en representación de la Oficialía Mayor
de Gobierno (área tecnológica).

2005 - 2006
Gobierno del Estado de Nuevo León, Oficialía Mayor de Gobierno, Dirección General de
Tecnologías de Información y Comun¡cac¡ones Gubernamentales, Dirección de Proyectos e
I nternet.
Monterrey, Nuevo León México
Jefe de Desarrollo
L:t:;i:r'ii:,rr r;: fr: ¡,,,11rrri!titñt-rirr d,: gislr:rri;;l L.i*t!lri,tat(r ,.il,t::.

" Diseño y/o administración de sistemas computacionales como::

- S¡stema Infomex Nuevo León ver 1 (objeto: implementar plataforma
para homologar trámite a nivel nac¡onal de atención a solicitudes de
acceso a la información).

- S¡stema Estatal de Transparencia (objeto: que los enlaces de
transparencia publiquen directamente la información s¡n apoyo de la
Dirección de Proyectos e Internet).

- Sistema para la recepción de Solicitudes de Acceso a la Información
(objeto: automatizar el proceso de atención a solicitudes de acceso a la
información vía portal),

- Sistema de becas PRONABES (objeto: que los estud¡antes apliquen desde
internet a ser candidato de la beca, agilizando el trámite en un 50o/o).

- Sistema para denuncia de delitos por internet (objeto: que la víctima
envíe denuncia y act¡ve protocolo de investigación de la Secretaría de
Seguridad Pública, agilizando el servicio en un 90Vo).

- Centro Estatal de Trámites y Servicios (objeto: que todas las
dependencias y entidades integren de manera estandarizada los trámites
y servicios que ofrecen a la ciudadanía).

,. Capacitación a usuarios finales en el uso de las aplicaciones.
, Instalación, administración y mantenimiento de apl¡cac¡ones como:

- Microsoft SharePoint Portal Server

- Microsoft Project Server
, Líder de grupo de desarrolladores de sistemas en tecnologías: .Net, Genexus, dando

mantenimiento al Sistema de Compras, presupuesto, viáticos, inventarios. entre otros.
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Formación académica

2002 - 2005
Gobierno del Estado de Nuevo León, Secretaría de Finanzas y Tesorería General del Estado,
Dirección de Informática.
Monterrey, Nuevo León México
Jefe de Desarrollo
i:x¡ter;0nli;t aí1 : Aí1ririiajl, ::r.i0n d* {-rloy¿lr--lns

. Definición de la arquitectura de información de diversos sistemas computacionales
desarrollados para la Secretaría de Finanzas y Tesorería General del Estado.

. Atención y monitoreo del ciclo completo del desarrollo de sistemas.

. Capacitación y soporte a los usuarios finales en el uso de las aplicaciones.
tix [{]t jÍíl{-ií1 ¡n : A¡-ii:-r i nt:,i i ¡r,;,'l- ii' r! !1.'1 }as c.,l oi t tillii)n¿iÜ:t

" Administración de bases de datos.
," Desarrollo de sistemas en tecnologías: Genexus, VBasic, Visual FoxPro, entre otros.

. Apoyo con la publicación en el Portal de Gobierno de la Información derivada de la
primer Ley de Transparenc¡a en el Estado de Nuevo León, promulgada el 21 de Febrero
de 2003.

1999 - 2002

Gobierno del Estado de Nuevo León, Secretaría de Finanzas y Tesorería General del Estado,
Dirección de Tecnologías de Información y Comunicac¡ones Gubernamentales
Monterrey, Nuevo León México
Analista de desarrollo
l¡,,.i, . ,, rr ;... .r .i.:r, :.:..1 ,.a., -..-

. Diseño de bases de datos y aplicaciones
,. Desarrollador de aplicaciones, ente otras:

- Y2K: Preparar sistemas para func¡onar adecuadamente una vez hecho el

cambio de siglo (cambio de año de 2 a 4 dígitos), puesto en marcha el
1 de enero del 2000.

- MACS - Migración de Aplicaciones Cliente/Servidor, puesto en marcha a

inicios del año 2001.

['. x ¡]r,, ri 0 i, t. r..r r,r r l : i* I I rj a d ij a s{.. f 1. !v,1 J"¿l

' Participación en área de calidad como verificador de aplicaciones pre-producción.

1999

'DAs S¡stemas S.A. de C.V.
Monterrey, Nuevo León México
Desarrollador Jr.
L;i 6'¡ ;,,.11';¡;1 t" !''t't'.¡i irn:it'rt i:il i]i: api icar,iotrtt:l

:,', , Manten¡miento de sistemas de información puestas en producción, elaborando
reportes de diversos, (utilizando tecnología AS400 -RPG y Asset-).

199E'r 1999
Itlix Cohsultoría

"Monterrey, Nuevo León México
Desarrollador Jr.
f xi.)rj iri jii.-ia r,il: I'iarrtsnr¡rrier:i.i: ils i:;-rlic,:liiL.,rrl:.;

, Mantenim¡ento de sistemas de información puestas en producc¡ón, elaborando
reportes de diversos, (utilizando tecnología .Net) en empresas como Vitro, CyDSA,
entre otros.

2O2O - 2O2L I Instituto de Investigaciones Juríd¡cas y Docencia de la Administración
Pública del Estado de Nuevo León I Maestría en Administración Pública (en curso)

1993 - 1997 | Universidad de Montemorelos I Licenciatura en Administración de
Sistemas Computacionales

i995 - 1997 | Universidad Autónoma de Nuevo León - Preparatoria No. 24

Nota: Información curricular actualizada a mayo de 2021.
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Celina Hd¡th Pérez M¡reles
Objetivo

Experiencia

SecretarÍa de Administracion.

2 5 JUN 2ü21

Contribuir con el crecimiento de la institución a la que me incorpore, diseñando e

implementando acciones a fin crear y/o robustecer la relación que hay entre los planes

esiratégicos de la misma (en el marco de la legalidad) y las tecnologías de la información, a

fin de facilitar el logro de los objetivos establecidos.

Octubre 2OL7 a la fecha
Gobierno del Estado de Nuevo León,
Monterrey, Nuevo León México
Coordinadora de Gestión Documental y Titular del
la §ecretaría de Administración
n t i) ü t i el1 {;i ;} r¡ t"r : Gt:t;lt Ó rt * ¡.1 t:.t I rr i * rtt al

Área Coordinadora de Archivos de

,, Elaboración y ejecución de políticas, planes, programas, procesos, principalmente en

temas de gestión Documental y archivística

* Elaboración e implementación de diversos instrumentos para el cumplimiento de las

obligaciones que se desprenden de la Ley General de Archivos tales como: Valoración
documental de las principales series documentales de la Secretaría, integración de

inventarios documentales, control de préstamos de expediente, elaboración y puesta en

marcha de instrumentos archivísticos, capacitación al personal en la materia, entre otros'

r. Diseño del contenido del curso en línea de introducción a la gestión documental'

Y.x.;: c r i t:: n r.i it t: 11'. Ll i ti ü i1 {i íi p i.tl s r: r n t *': rl"ltl
* Responsable de la puesta en marcha de la herramienta tecnológica denominada:
, plataforma del Padrón de Proveedores del Gobierno del Estado de Nuevo León, (integra el

' expediente electrónico de
https ://proveedores. nl.9ob. mx/).

los proveedores correspondientes

, Diseño de la herramienta tecnológica denominada: Correspondencia Oficial Digital CODnI

(reducción de uso de papel, integración de áreas para seguimiento
(htto : //www.cod. nl.qob. mx/).

ül: ¡:s ;t ti¡.i v i * a r: t r';

* Enlace de alta responsabilidad con la Contraloría y Transparencia Gubernamental para el

cumplimiento de las obligaciones derivadas de la declaración patrimonial.

u Colaboración con el Responsable de la Unidad de Transparencia para asegurar el

cumplimiento de la Secretaría en materia de transparencia a finales del 2017'

Nota: departamento de nueva creación (definición de misión, visión; planeación anual;
integración de equipo; diseño de funciones por puesto; diseño e implementación de

procesos; entre otras actividades).

Noviembre 2016 - Octubre 2017
Comisión de Transparencia y Acceso a la Información del Estado de Nuevo León'
Monterrey, Nuevo León México
Directora de Gobierno Abierto y §istema Estatal de Transparencia

Lxl:t:ritr"tt:in *.* : (ítil:i,:lr r:t¡ al::iff ';.ü

, Elaboración y ejecución de planes, programas, lineamientos y cr¡terios, en temas como:

1) Gobierno Abierto, 2) Accesibilidad, 3) Transparencia 4) Transparencia Proactiva, entre
otros,

,, Coordinación de las actividades que se desprenden del ejercicio de Gobierno Abierto en

Nuevo León,

* Impartición de diversos cursos en materia de Gobierno abierto, Accesibilidad,
Transparencia, entre otros, tanto a ciudadanos, integrantes de organismos no

gubernamentales como a servidores públicos de los diversos sujetos obligados del Estado.
Página I de 5



Nota: unidad administrativa de nueva creación (definición de misión, visión; integración
de equipo; diseño de funciones por puesto; entre otras actividades)'

2010 - Noviembre 2016
Gobierno del Estado de Nuevo León, Contraloría y Transparencia Gubernamental, Dirección de

Transparencia Gubernamental.
Monterrey, Nuevo León México
Coordinador de §eguimiento lnterinstitucional y de Sistemas

t:.x¡l*r;,t:nti* t:t1'. htlitlitli::""1'at.ittn tk¡ l:iit..:ry{:c.lt}l;

" Elaboración y ejecución de políticas, planes, programas, lineamientos y criterios, en temas
como: 1) Accéso a la información gubernamental,2) Tratamiento de información
confidencial,3) Archivos 5) Calidad en el servicio y la atención al público, entre otros.

* Elaboración de propuestas tecnológicas para el cumplimiento de la difusión de la

información pública, asícomo para la atención de las solicitudes de acceso a la información
y datos personales.

' Elaboración de propuestas tecnológicas que beneficien el intercambio de información,

tareas, actividades, guías, manuales, formatos y demás asuntos de operatividad interna
requeridos tanto por la Dirección de Transparencia Gubernamental como por los Enlaces

de Transparencia e Información,
* Líder de proyecto para la Implementación de la Ley de Transparencia del Estado,

promulgada el 1 de julio de 2016.

' Seguimiento a proyectos en general.

* x t * r t * n t i d * n'. !\!,(;* Ü t i it t : :t) ít'{ t:t illi 7- * d ü

* Organización de congresos, cursos, talleres y seminarios.

* Expositor en diversos temas relacionados a la Transparencia, Rendición de cuentas, Acceso

a la Información, Protección de Datos Personales, Archivos, Calidad en el servicio, etc.

* Elaboración de presentaciones, guías, manuales, entre otros.

* Coordinación, supervisión, asesoría y orientación constante a los Enlaces de Transparencia

e Información y de Calidad de la Administración Pública del Estado.

l::x.tJeii *t\t:iit *rt: }!v ev-J;i¡:]i¡|:i *rt
* Analista de información de tema de transparencia y Calidad en el Servicio.

- Seguimiento en la aplicación de instrumentos para la medición de las funciones en materia

de transparencia que llevan a cabo las dependencias y ent¡dades que integran al Poder

Ejecutivo.
, Investigac¡ón en temas de transparencia, rendición de cuentas, datos personales,

archivos, gobierno abierto, transparencia focalizada / proact¡va, entre otros.

*'¡r ¿* a r:.1*¿ i rj * t.i * t;

, Community Manager del Fan Page en Facebook

https://www.facebook.cóm/contraloriaytransparenciagubernamental de la Contraloría y

Transparencia Gubernamental (atención y respuesta al total de comentarios hechos por la
ci udada n ía).

, Enlace Digital de la Contraloría yTransparencia Gubernamental mantenimiento a la pá9ina

http://www.nl.qob.mx/contraloria, elaborando campañas, publicaciones etc.

o Enlace de Redes Sociales.

* Enlace de Mejora Regulatoria (simplificación y mejoramiento de los trámites y servicios
que ofrece la Contraloría y Transparencia Gubernamental).

, Líder de proyecto para el rediseños de la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) de la

Contraloiía y Transparencia Gubernamental, utilizando la metodología de marco lógico,

* participante del Comité de Presupuesto para Resultado en donde además de la Contraloría
participa la Secretaría de Finanzas y la Coordinación Ejecutiva.

, Aplicar encuestas para conocer la opinión de la ciudadanía en relación al servicio y trato
recibido al momento de realizar un trámite y/o servicio, analizar datos para diseño de

propuestas de mejora continua.

2006 - 2010

Página 2 de 5



Gobierno del Estado de Nuevo León, Oficialía Mayor de Gobierno, Dirección General de

Tecnologías de Información y Comunicaciones Gubernamentales, Dirección de Proyectos e
I nternet.
Monterrey, Nuevo León México
Jefe de Tecnologías de Ia Información
lx;erir:rv:i * ¡.tn'. 7r¡v r:;!-i¡);¡.r:iúr,

* Investigación de soluciones tecnológicas a fin de dar atención a las necesidades
presentadas por diversas dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal
(digitalización de documentos, sistemas de compras, business intelligence, tecnología para

Portal interno o Intranet),
, Evaluación del Sistema Electrónico de Compras (Subasta Electrónica Inversa).

t í.Ii'.I i¿1 1¡..,.) t:: 1 1 : I t -tI 1!: ! |! .1 t. j1 i

* Definición de políticas, programas y criterios, en materia de tecnología de información y
comunicaciones del Gobierno del Estado,

" Elaboración del proyecto Plan de Tecnologías de Información y Comunicaciones de la
Administración Pública Estatal y los criterios rectores en dicha materia, y promover el

funcionamiento integral y estandarización de los sistemas de información para su eficazy
eficiente operación.

,, Definición de las métricas para la gestión desempeño de la Dirección General de
Tecnologías de Información y Comunicaciones Gubernamentales.

f.xiseril*¡:iu 11{1'. lt/Jil1it1is',1,-r,-rü!-r illi'rrjl¡jtll¿15 t:,)t1pt.}l-i}cioi\iJ1tt;

* Líder de proyecto para los ajustes al Sistema de Transparencia derivados de los cambios
de la Ley de Transparencia del Estado promulgada el 19 de julio de 2008.

, Soporte y mantenimiento al Sistema Estatal de Transparencia y al a la Intranet
Gubernamental (SharePoint Portal Server).

* Configuración y puesta en marcha de la versión 2 del Sistema Infomex Nuevo León,

ülr r¡ s a t.:.Ii,¿ i tl d r1,,:*

,' Administración del Centro de Atención Ciudadana (call center integrado por 5 operadores
especializados en dar informes relacionados a trámites y servicios, en el año 2008 fue
integrado a Informatel y Localtel, participando en la migración de infraestructura -
Sistemas, bases de datos, enlaces, etc., a fin de garantizar operación 20/7)'

ti !;.t'*'; * t:: t.i v, tj ;J (J e !;

,, Asistente a las sesiones semanales del Comité de Transparencia y Acceso a la Información
Pública del Estado de Nuevo León en representación de la Oficialía Mayor de Gobierno
(área tecnológica).

2005 - 2006

Gobierno del Estado de Nuevo León, Oficialía Mayor de Gobierno, Dirección General de

Tecnologías de Información y Comunicaciones Gubernamentales, Dirección de Proyectos e

I nternet.
Monterrey, Nuevo León México
Jefe de Desarrollo
tx¡s*riciv.:i;* í.,i1'. Í',/.)ilt:t:.f it1'at:í*rt ,ltl ti:,;ua¿rl1ir:; ll:;ttt¡s'u?.ati+:,;s1u:;

* Diseño y/o administración de s¡stemas computacionales como::

- Sistema Infomex Nuevo León ver 1 (objeto: implementar plataforma para

homologar trámite a nivel nacional de atención a solicitudes de acceso a la
información ).

- Sistema Estatal de Transparencia (objeto: que los enlaces de transparencia
publiquen directamente la información sin apoyo de la Dirección de

Proyectos e Internet),

- Sistema para la recepc¡ón de Solicitudes de Acceso a la Información (objeto:
automat¡zar el proceso de atención a solicitudes de acceso a la información
vía portal).

- Sistema de becas PRONABES (objeto; que los estudiantes apliquen desde
internet a ser candidato de la beca, agilizando el trámite en un 50%).

- Sistema para denuncia de delitos por internet (objeto: que la víctima envíe
denuncia y active protocolo de investigación de la Secretaría de Seguridad
Pública, agilizando el servicio en un 900/o),

_ Centro Estatal de Trámites y Servicios (objeto: que todas las dependencias
y entidades integren de manera estandarizada los trámites y servicios que

ofrecen a la ciudadanía).
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L Capacitación a usuarios finales en el uso de las aplicaciones.

* Instalación, administración y mantenimiento de aplicaciones como:

- Microsoft SharePoint Portal Server

- Microsoft Project Server
, Líder de grupo de desarrolladores de sistemas en tecnologías: ,Net, Genexus, dando

mantenimiento al Sistema de Compras, presupuesto, viáticos, inventarios, entre otros.

2002 - 2005
Gobierno del Estado de Nuevo León, Secretaría de Finanzas y Tesorería General del Estado,
Dirección de Informática.
Monterrey, Nuevo León México
Jefe de Desarrollo
l:.>:.;:t:r:+rtt:.in,,:rt'. i.¡..'tnlif¡ir;'isirt...t,{:}ít t:1i:l i.iitl},'lt::t.l1..rl.i!:)

Definición de la arquitectura de información de diversos s¡stemas computacionales
desarrollados para la Secretaría de Finanzas y Tesorería General del Estado.

* Atención y monitoreo del ciclo completo del desarrollo de sistemas.

* Capacitación y soporte a los usuarios finales en el uso de las aplicaciones.

l::.lfi{:r,{:t\i.tít 'i)t''. /t,li*iitiSit iit.::isn *¡,: *iri|.t:l1tlrrl, t::,t.Lr*|.¡t.:l;3(it:r¡*1*:,;

. Administración de bases de datos.
* Desarrotlo de sistemas en tecnologías: Genexus, VBasic, Visual FoxPro, entre otros,

- Apoyo con la publicación en el Portal de Gobierno de la Información derivada de la primer
Ley de Transparencia en el Estado de Nuevo León, promulgada el 21 de Febrero de 2003.

1999 - 2002
Gobierno del Estado de Nuevo León, Secretaría de Finanzas y Tesorería General del Estado,
Dirección de Tecnologias de Información y Comunicaciones Gubernamentales
Monterrey, Nuevo León México
Analista de desarrollo
r.y.*t:.ri t*t.i,t t:)L : lS ?5í.jú' {}t1t:: t1.r: tL¡:ilt r";'st:i *tti:',;
, Diseño de bases de datos y aplicaciones
,, Desarrollador de aplicaciones, ente otras:

- Y2K: Preparar sistemas para funcionar adecuadamente una vez hecho el

cambio de siglo (cambio de año de 2 a 4 dígitos), puesto en marcha el 1 de

enero del 2000.

- MACS - Migración de Aplicaciones Cliente/Servidor, puesto en marcha a

inicios del año 2001.
l:,: ¡.i::,:,: r t,: {',,:.i a,,, ti.l' : i.-lili1.:.121:.1 i.1t : ::;f.t i l.'.¡¡ i:l : *
, Participación en área de calidad como verificador de aplicaciones pre-producción.

1999
DAS Sistemas S.A, de C,V,
Monterrey, Nuevo León México
Desarrollador Jr.
fx'tsi:.ltrlt:i;:r i:;t : i:4 &t',!:;,: r ti ttt t:;li.i:: lt:: *pli l:;,r:ii:lt:t;

, Mantenimiento de sistemas de información puestas en producción, elaborando reportes
de diversos, (utilizando tecnología AS400 -RPG y Asset-).

1998 - 1999
Mix Consultoría
Monterrey, Nuevo León México
Desarrollador Jr,
l::. i:.itrit::l':t..:.i;i t:rr,:. l4i:tnlj:lit*lt:*'¡.t: t..1r e¡:iit:i:tt:..i:.:tlt:;

u Mantenimiento de sistemas de información puestas en producción, elaborando reportes
de diversos, (utilizando tecnología.Net) en empresas como Vitro, CyDSA, entre otros.
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Formación académica

2O2O - 2021 | Instituto de Investigaciones Jurídicas y Docenc¡a de la Administración Pública

del Estado de Nuevo León I Maestría en Administración Pública (en curso)

1993 - 1997 | Universidad de Montemorelos I Licenciatura en Administración de Sistemas

Computacionales

1995 - 1997 | Universidad Autónoma de Nuevo León - Preparatoria No. 24

Nota: Información curricular actualizada a mayo de 2027.
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GOBIERNO DEL ESTADO
DE NUEVO LEÓN
PODER EJtr.CUTIVO
SECRtrTAzuA GENERAL
Dtr GOBIERNO Monterrey, N.L. a 6 de enero de 2020

Estimada Celina Ed¡th Pérez Mireles:

Me es grato comunicarte que has sido seleccionada entre un amplio grupo
de aspirantes altamente competitivos, para integrarte como alumna del
Programa Académico de Maestría en Administración Pública para el
periodo lectivo que inicia en enero 2020, a impartirse por el lnstituto de
lnvestigaciones Jurídicas y Docencia de la Administración Pública del
Estado de Nuevo León.

Tu admisión se debe a que en los diversos filtros del proceso de admisión,
se observó gran capacidad y valores indispensables para comprometerte
con tu desarrollo académico, profesional y sobre todo, tu vocación de
servicio con la Administración Pública Estatal, cualidades que te permitirán
aprovechar al máximo los contenidos del posgrado que cursarás, para que
posteriormente puedas aplicar los conocimientos adquiridos en tu área de
trabajo y, fundamentalmente, en beneficio de la sociedad.

Te integras desde ahora a una comunidad académica de excelencia
promovida por una administración pública profundamente interesada en
formar profesionales altamente competentes que serán parte fundamental
del patrimonio público de nuestro Estado. Sé que sabrás aprovechar esta
maravillosa oportunidad y sumar tu talento a ella.

¡Muchas felicidades!

Atentamente

EL C. SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO Y
PRESIDENTE O DE INVESTIGACIONES

J Y DOCENCIA DE LA A ACIÓN PÚBLICA
DEL ESTADO DE NUEVO LE

ÜtrITI-onENTI No GoNZÁLEZ FL *rgi
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TTNIVERSIDAo auróNouA DE NUEVo LEoN

Otorga a:

Celina Pérez Mireles

la presente

Constancia
por su participación en el Comité Organizador del Seminario
"Ética y Transparencia en el Sector Público", con una duraciÓn de

36 horas, organizado en forma conjunta entre el Poder Ejecutivo del

Estado, la Comisión de Transparencia y Acceso a la lnformación y

la Universidad Autónorna de Nuevo LeÓn, teniendo verificativo en

rlistintas rnstalaciones del Gobierno del Estado, del día 05 de agosto

al 17 de noviembre del presente año.

"AIere Flammam Veritatis"

Monterrey, Nuevo León, a 17 de noviembre de 20'1'1.

, Corr¿rslóru oe
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Otorga a:

Celina Pérez Mireles

la presente

Constüncia
por sLl asistencia al Semlnario "Ética y Transparencia en el Sector
Público", con una duración de 36 horas, organizado en forma conjunta
entre el Poder Ejecutivo del Estado, la ComisiÓn de Transparencia y

Acceso a la lnformación y la Universidad Autónoma de Nue'¿o LeÓn,

teniendo verficativo en distintas instalaciones del Gobierno del Estado,

del día 05 de agosto al 1/ de noviembre del presente año"

"Alere Flammam Veritatis"

Monterrey, Nuevo León, a 17 de rroviembre de 2011.

Ancer Rodríguez
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Monterrey, N.L. 14 de Julio del 2006

A quien correspondal

por medio de la presente carta, deseo hacer constar la participación de

nuestros colaboradores l

Claudia Asucena Podesta Lerma

Celina Edith Pérez Mireles

en et Seminario de Calidad de Software CMMI promovido por

CANIETI (Sede Noreste) con apoyo del Gobierno del Estado de Nuevo León y

de la Secretaría de Economía del Gobierno Federal a través de los fondos

?ROSOFT.

sin duda alguna, este seminario traerá beneficios para nuestra organización en

cuanto a la optimización de la productividad en nuestras actividades relacionadas

al desarrollo de software.

euedamos a la espera de recibir información sobre los próximos programas que

apoyen actividades orientadas a optimizar la productividad de nuestra empresa'

Sin más por el momento y agradeciendo la atención prestada a la presente,

quedamos a sus órdenes.

Atentamente,

Ing. Roberto Vil Salazar
üirector de Admi del Sitio Central
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Estimada Celina Edith Pérez Mireles:

Me es grato comunicarte que has sido seleccionada entre un amplio grupo

de aspirantes altamente competitivos, para integrarte como alumna del

Programa Académico de MaestrÍa en Administración Pública para el

periodo lectivo que inicia en enero 2020, a impartirse por el lnstituto de

lnvestigaciones Jurídicas y Docencia de la AdministraciÓn Pública del

Estado de Nuevo León.

Tu admisión se debe a que en los diversos filtros del proceso de admisiÓn,

se observó gran capacidad y valores indispensables para comprometerte

con tu desarrollo académico, profesional y sobre todo, tu vocaciÓn de

servicio con la Administración Pública Estatal, cualidades que te permitirán

aprovechar al máximo los contenidos del posgrado que cursaráS, para que

poster¡ormente puedas aplicar los conocimientos adquiridos en tu área de

trabajo y, fundamentalmente, en beneficio de la sociedad.

Te integras desde ahora a una comunidad académica de excelencia
promovida por una administración pública profundamente interesada en

formar profesionales altamente competentes que serán parte fundamental

del patrimonio público de nuestro Estado. Sé que sabrás aprovechar esta

maravillosa oportunidad y sumar tu talento a ella.

¡Muchas felicidadesl

Atentamente

PRESIDENTE TITUTO DE INVESTIGACIONES

GOBIERNO DEL ESTh.DO
DE NUEVO LEÓN
PODER EJECUTIVO
StrCRETARIA GENERAL
DE GOBiERNO Monterrey, N.L. a 6 de enero de 2O2O

¡4,§¡i1v¡¡¡+srRACIÓN PÚ B LlcA
DE NUEVO LE

Y DOCENCIA DE
DEL ESTADO

*=tü

EL C, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO Y

ffinrruTtNo coNZÁLEZ FL



tr):tr 4^\tr&1kJ
LJ -d q*-

ffitrffiffiffi*)
ü* Iff,! &"tr

ffi H"ry'
#* SJ
mi

-5{*
§
&d

m#
ffi
I
rm
fu)'r
*;$

V)
(D

o
o'¡

oa
FD

F0

4
(D
a
CD

;J
(D

OJ

; "...

f,
T'

9bo!,c, :!.
-ñ.of4/l,
g &P
d s'B'<«i A<g o
(6'd o
s3üo.o Ñ§) ,-\ -r

g ñi'

a=
ltr¡
o
N

$N
§

§

ñ

§

.ri
o\Fi.g
o
Q.U §- 'T]o=.o

*E a S ;
-tl 

1th Ei C

üB § :. E6g o.o 3EE : § O:
g' 6' ñ' =l 

rc
áa s§ e
sil &s 8'-ñF¡ :r A C)

HT E§ 3
6-* o e. (J

oá (a a Oie &: Éa; oa- B

=s 3 § B'tD=sl(DO-
EH §.§ I
.^6 s e^ CD

E-§ § 3i á
aá B F áb)ry :-. Cg.aFió: ;8o\\A\E

ct\¡
O'\
d

o\¿o-f
-¡éqi o)
:f,o
ül-Eo)*oo(Dt5c)-o
$ña;
b-oq6i
ES
Jf«04fo)+-$o

§¡'

?

tD
Ff
r_t(!

z
(!

(D
Qr

\,J

b,¿

o
¡9

Fr

o
¡,J

I

lmfiM; ltltr ürr: tB:,#
-k_ffiq

;,F .
- Ir&: EIH
l idnl-,,ws-ruü

l#ñ

Pp
z
o-!¡
tr
§¡

o
q¡

§r.
a
§rr¡
o
N



{}
,. .:

mH§;.m1l'ri';.;

n=D{C)i¿^X^gx¿iBá
=vñL-
É4iii qs
i*ofQ'

tE;HÉ
!>

!ffiM.*§i

W
{,ttf

rfrse#'

#%
tu#'
wletffi

Hsñr
B
MO&.qü
@

dh,
ü")
m
emm
[ñr!d @

ryM
lhñ ' 1'r.

h#
(-)-.. [gffi :-rí U_ü H . ;-::. d:iÁEh:\

I er#m ' ": t*:@ox,?i
Ll M L, :. -. 

^rO dJ i-- :....- 1\-; ,'\
7,. qFÚ : .':;:: ¡Jx, §d -.-1, L^iM. ',,3.ry *..,.: rD

ffi
§W
trürk#ffi
ñ&GO

ry
,4\
flu
M
¿ñ
BP
@

{"*'.,-
f',r-',.- 

1

$
I

f

i

.>

d

s
Zñ
ór0
p
t)

.*J

aü

tf'
rD

!3.

(T
IU

r,a

l'\J

U-l

{-\

'53

:i '''
l', ;Í

-i¡

r t Y.i.
ili" r,
,-)
t-
t- -1

r-Y

-,t ;ó

},

l**
fl
1ñ
IB

Xrr
;HI
$¡

f,.¿

I¡
§
fi)'
-i



sH#ff#iy
n'rti I-:F'NliffifIr: lU \-\r*a'4 r 'B _" tr

4(],';
OJ

ri '13

.{,ri

;l $)
-{§

'§

$
ii
r$

.ü
'¡:i
trIr
iÉ
¡1

fi
'ii,

tü
l,t
r*
i{
sIlrt
t:[

tl
?^t
IJ
t^f
fi¡
!-tIt
J..l¡,
!.1
l'tr
hI
§t
.*i_{

r$

II
tt
[1
ü'q
,dt
,,fr

f""t

p
D!¡

ta

rt

og.^ ffirolxa¡ú=-. ao.E o

Eq ; .,91
z e-{ o f, o
d .[i o -oJ g.
)_^:rt¡o=-q qÁ e;3 3aoire¿Elg-i ] B ü A E
r$tfi 

=qs 
s

xp¡ie *BB II E.x H.er'+ tY. oH O:? N

fl *B e e * E3 x; o ü ñ\3'd u-r o 
Eo-6' O

Q ^, 
-f

q'\ ñ's\¡ 6'
6'

,-(

t-

ooo.
r)
o¡1
oa
(o
6-
9.
o,
6

o,
I
N
OJ

-T¡ 6)

Es3
ñ'9.Fl 

=OOr+ 
=^3rI B

ñffiñ
fl Qte ¡l*ñ--o*3 

=qEHi *
sñi E

§É É.*o g

UJ
fd!

?J

f)

o,

¡.-r

(t



f,§ffi
t. "n
r +-t1

;l\¡

': ;;.

l{u

-4, 
6)_Y- oE'e Ésil ñ,ñ'3.9r 
=OO¡+ =q *EE Ea tsh. I'l fiE,É $

---A,.(f 9-= á
E flE$. B'
- *etÉ 

=x Eeá tr;qr*3
[§'' 6'
E¡¡ QT-o =

3
S olE
F 99, rI. Eo f.ó ó= 3o o3o of, 

=o;' t

§ it'lB,i q
Í E Á=ó ; á B

s-3 itst ü * E

=ÉB 
ñH fl r ü stBtái" Éx 8.

ü E aiB 3 § E3 A*ilB;* B
s -H[iá'-8 

üó.;üñ ; ñ':r go^ o

t3ñá
833ó'1 \-.s. No
ó.
o

{J

co
(')
OJ

:1
o)

p
z
o
Noa
o-
o

o

(,"1
ÍLl

B¡

ÉI

r')
0

nJ

,f



{;}#b(J
a-
J

-()r=
o-
t-o{-¡(J
(u
sn

ET
(u
t-
(u
()g
rüt,
rd
"to
-J'ú

E,

rd
Ero

a-
c,
(u

{r,s
¡tnor,{o(J
I.JJ

=a
.E
rú
f-o
-ordoJE
arÚrú c,
U=
L

¿L

Y,ü 8.u
É 36 2
E Eo b
EE.5E
E3'P EEE69rú.o X L)'tr'üx ore3;:
EEE€'LtL=E
'E q¿ X 'rÚ

E"=Eg
E:E E Y
€EBE
l- ¡\ ¿to-= Y rú
rd rú -.=r-i-Qa0.¡i-:Jp€oeü(97 6) nfé-._:- o.r É. <u
L-¡-
o LJ ';- ')o-ñ q Lr

J
L

.o3
CJ T-rdaz.g
o'ar
a
EoU

Ll)
ttul
J
trl
M.
lIH!

x
fl.\I
KLI
ffi
ttul
ffi*
*T*
*-ü*-
tlr*'
fl)
[-§J

- '.#'i
",rÍql&q

uffiI

.f
d"-n*,,**T

il

,,viB
;i4

',, Í
rj Í{,V,^ ,!l

rd

e
h"
W

gHJ
fi*
PHo-E

ESJ
Pffi
Éru80

(J
t¡J
ffi

offit,
Bd&truf§di 

-ItrS b
-ffi=

rO
.g<
EOe<
BE

O¡

lr)
o
N
o
!
IN
Lr!
E

\o
@
J
o
(u

z
;
@'
L
o

o
=

og
rú
P
Ul
Ir¡
o)!
g

N(u
E

rú

=c

l4'e
.<ü EÉ.ée

:*:to':2,

8É

l¡J
o-
U)

=a
G)'(,
g
u
o)
(9

CJ
(ua

o,I
D
Itlo
N
rú

rd(J

,c
rd

U

(,

,C,

rú,-
f-x-
{3

i:
c,l

-ac
,:i]

¿É'r\
iL,vtlr>
#
ff"§f,t$,
qie*
tgfe-

r6ffirifi
-.r;IY
Hlán

F
CJ(J
t¿l
sl
qJ
E
o
rú
tl¡-
16
U
E
l¡l

o
U

rd
q,

rd(9
rú

rd
-o

=o

oE
É
rú
E
(¡,
LL

d

=

fútr
qJ

o
L
rúg
o,
1_
(.,
OJa

F
(¡,

rú

o
E¡



SEP
SECRTTARÍA DE

EDUCACIÓN PÚBTICA
conocer
conoclmiento. compeiitividod' crec¡miento

¡NSTITUTODECAPACITACION,T S
EVALUACIoNY CERIIFIGACIoN EN ¿*á.<-

co:rPEr€Ncr^sPAfl AELfRAB^Jo icÉttT

FolioCONOCIIR; 5ü65744i.l

E} ConsejCI I{aeimmnl rte NCIrmaliuacióxr y
C ertlfi eaa.i.d n de t CI ssxp ete Í1" eias L'¿b r¡raLe s

L)torga

¿: CE],[NA DD"[T}{ PtrRE;4 l\4TR.AT,ES

con Clavo linica c]e Ilegistro de PoLrl¿ciír

Certificado cle Ll¡rnpctencia T-,¿boral

en ei Estánclar de Cornpe'leucia

zhternaióm nI efluelarflmtrIo em et seetor públictr

Ins.:rito cn el llcgistrn NlCion¡l de iistánd¡res tle Ootnpetencir r:t>D cllve: IiCo105

Puhlimrlo ¿¡t ¿J [)i.oric, O.f,:io! t/,: h .[ii;¡tt,:idn ton./it/to: 2(:, l,: lt.gottt' ú 201.1

i/isencia cicl Ccrtiücr,lo h¡st¡ cl 16 de dicicn'rhlc, de 2019

Enticlacl .le Llcrtificación y Evtrh"ración

trnstituto de Capacitación )'tric{ucación par"a elT'raba.io, A'C'

lil pr:cscr-rtc sc cxpidc cn h4éxit'o,I).F., tl L6 dc rlicicmhre dc 2014'

l,)r" Carlos tr,cón F{ino.iosa
I)rroctor (]crreral clel CONOC F-,Tl

Cr)r'l I' I' ti Dli ü tlF'X" I ON PO R. Cl {) NI PIil' IINC L'\ S

nli tr,i\ r\l)]\'tlNI§TII.&ClOiN lltlX]tr,í(:,,t Dtril,]\ti.lNICtrPnO DIi NIOI{'I'XittltblY

ESTE CERTIFICADo ES vÁLtDo EN Los ESTADoS lD{IDos ME)ocANos,No REqtnERETRÁMITES ADICIoNALES DE LEGALIZACIÓN
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UANI
LNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE NUEVO LEON

OtorEa a:

Ce}"ina Férez mffiirelms

Ía presente

#mw,§'rffiw#i$&
por su participaciÓn en e[ Oo¡mlté Ongamizador del Serninario
,, ,-!- . ."EtioA y Tnansparencia en el §ector PtlbliCo", COn ui'la dunaciÓn de

36 horas, ongarrizado erl fior.nna conjunta entne el Poder Ejeoutivo del

Estado, la Comtslón de Tnansparencia y Acceso a la Info¡"ffilaciÓn y

la [-,[niversidad Aultónorna de N,luevo l-eón, tenier¡do r¡entficativo en

distintas instalaclones del Gohlenno cle{ Hstado, del día 05 de aEosto

al'l7 de noviernbne clel pnesente año.

'oA[ere Ftrarmrmar"m "'q/er¡ tatís"

Monterrey, Nluevo l-eÓn, a '17 de noviembre de 20'X1 .

es¡"rs Anaer iltoelrígul'e'u
n

,tii CowtslóN DE
,i¿!ir : TRANSPARENCIA Y
,,'ri,,:i ACCESo A LA
H:: Iruronueclót l
- óelEs¡nm oe Nu6r'o L€óN

ffi
,,. ''rü ,)qácr

I,,ir;rtq+¡
,),..,tr'Lrr'!

Unid ?,c,ac,
EINL



tjKNr-
UNIVER.SIDAD AUTÓNOMA DE NUEVO LEÓN

OtorEa a:

Celina Péroz Mfllreles

la pnesente

#'.re §'&$#ffiw#f, ff§

por su asrstencia al Sernlnanio "Ética y Transparencia en e[ Sector

Fubllco", Cotx tina dt-lraclón de 36 horas, onganlzado en rorma Con.iunia

erltne e{ Foder E.fecutlvo clel Estado, la Cornisión de Transpanencia y

Acceso a la [nfonrnac[Órl y la Umivensidad AutÓnorna de Nu¡e'¡o [-eÓn,

ien¡lenrdo verficatirro en 'Clstintas rnstalaciones del Goblerno clel Estacio,

del día 05 de agosto al 17 de noviernbre del presente ano.

"A§ere Ftranmrvlam Venita'tis"

Nlonterrey, Nuevo l-eón, a 17 de noviernbre de 2011'

áesrirs Anrrer
\

l4,me{ríerueu

ctor

u$Éffi* ,i,ii.,i,,"r--'@'i \tÉ ; *--x''" '-"
:.' .s - 1-¿3üiI
Eár? Unido

:..:.,,,i l .1

:1,,{::: . .

Et
[]i.
[:11]
il

Cot'¿tstóN DE
TnnruspnRENCtA Y
Accrso A LA
Iruronvlnctót t
DEL ESIAOO DE NUE\A I--EON

z-.g,?.c,
trNL
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CC:¡ll¡ri§B.ül,XL*l:f n,Ll:r.i^\
n§Lur(}ui; r.ft&$nx§ü

A quien corresponda:

Por medio de la presente carta,
n uestros cola boradores :

Claudia Asucena Podesta Lerma

Celina Edith Pérez Mireles

en et Seminario de Calidad
CANIETI (Sede Noreste) con apoyo
de la Secretaría de Economía del

PROSOFT.

Monterrey, N.L. 14 de lulio del 2006

deseo hacer constar la participación de

de Software CMMI promovido por

del Gobierno del Estado de Nuevo León y

Gobierno Federal a través de los fondos

Sin duda alguna, este Seminario traerá beneficios para nuestra organizaciÓn en

cuanto a la optimización de la productividad en nuestras actividades relacionadas

al desarrollo de software.

Quedamos a la espera de recibir información sobre los próximos programas que

apoyen actividades orientadas a optimizar la productividad de nuestra empresa.

Sin más por el momento y agradeciendo la atención prestada a la presente,

quedamos a sus órdenes.

Atentamente,

Ing. Roberto Vill Salazar

Gobierno del Estado de Nuevo Leon
Central
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