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C. MARIA DEL CARMEN
MARTINEZ DAVILA

ACUERDO NUMERO 030]| LXXVI LEGISLATURA
CIUDADANOS INSCRITOS PARA OCUPAR EL CARGO DE INTEGRANTE DEL GRUPO CIUDADANO DE
ACOMPANAMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION




ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
REGISTRO CIVIL

ACTA DE NACIMIENTO

EN NOMBRE DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANG DE  NUEVO LEON'Y COMO OFICIAL 7 DEL
REGISTRO CMIL EN EL ESTADO, CERTIFICO, EN LO CONDUCENTE, QUE EN EL LIBRO Mo 13
TOMO .1 DEL  ARCHIVO EL REGISTRO ML, EN ta-FOJA No e encuentra
ASENTADA EL. ACTA Mo, 0 DE FECHA: 23 DE ' AGOSTO DE 1972 LEVANTADA POR EL
C. OFICIAL 10 DEL REGISTR it RODOLFQ RANGEL GARZA RESIDENTE EN MONTERREY,
NUEVO LEON, ESTADOS. UNIDOS MEXICANOS EN LA CUAL SE GONTIENEN LOS SIGUIENTES
DATOS:

; DATOS DEL REGISTRADO
NOMBRE 1 MARIA DEL CARMEN MARTINEZ DAVILA
FECHA DE NACIMIENTO  + 27 DE ABRIL DE 1872 COMPARECIO
PRESENTADO : VIVO SEXO : FEMENING  No. de CERTIFICADO
LUGAR DE NACIMIENTD * : MONTERREY, NUEVO LEON, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Eme N t

_NACIONALIDAD.
. % NACIONALIDAD
o NACIONALIDAD -




CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR UN CARGO EN EL

GRUPO CIUDADANO DE ACOMPANAMIENTO

DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE NUEVO TEON

Curriculum Vitae

Nombre postulante:  Maria del Carmen Martinez Davila

Formacién Académica

LICENCIATURA O:EQUIVALENTE

Titulo:

Nombre de licenciatura:

Fecha de expedicion del titulo:
institucion de Educacion

Superior:
Lugar de estudios:

No. de cédula profesional:

Licenciado en Psicologia
Licenciado en Psicologia
17/04/1997

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

Nuevo Ledn, México
2478182

MAESTRIA

Grado:
Nombre de maestria:
Fecha de expedicion del grado:

Institucion de Educacion
Superior:
Lugar de estudios:

No. de cédula:

Maestria en Desarroilo Organizacional
Maestria en Desarrollo Organizacional
30/06/2000

Universidad de Monterrey

Nuevo Ledn México

Experiencia Profesional y Académica

Experiencia Profesional (relacionados con la materia)

IDeberda realizar un registro por cada emplec, cargo o comisidn, miciands oo el e e

Puesto:

Gerente de Atraccion de Talento y Organizacion

Datos de institucion o empresa:
Sector: [publico, privado,
social]

Universidad de Monterrey

Fecha inicio — fecha fin:

02/2020 - actual

Motivo de separacion:
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CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA OCUFAR UN CARGO EN EL

GRUPO CIUDADANQ DE ACOMPANAMIENTO

DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE NUEVO LEON

Descripcion de actividades:

Reclutamiento y Seleccién de Personal Administrativo y
Responsable de administrar la estructura
organizacional

. Gerente de Atraccion de Talento

Puesto: )
Datos de institucion o empresa:
Sector: [publico, privado,
social]

Corporativo Soriana

Fecha inicio — fecha fin:

12/2018 ~02/2020

Motivo de separacion:

Mejor propuesta laboral

Descripcion de actividades:

Reclutamiento y Seleccidn de todo el personal
corporativo y ejecutivo de tiendas.

Gerente de Recursos Humanos

Puesto:

Datos de institucién o empresa:
Sector: [publico, privado,
social]

Regio Cal, S.A. de C. V.

Fecha inicio - fecha fin:

10/2016 - 12/2018

Motivo de separacion:

Mejor propuesta laboral

Descripcion de actividades:

Todo io concerniente a Recursos Humanos, ndmina,
relaciones faborales, reclutamiento y seleccion,
capacitacién, manejo de sindicato, entre otros.

Directora de Reclutamiento y Seleccidn /Director de
Compensaciones y Seguridad Social

Puesto:

Datos de institucion o empresa:
Sector:  {puUblico, privado,
social]

ITESM

Fecha inicio - fecha fin:

11/1996 -02/2011 03/2011 -02/2014

Motivo de separacion:

Renuncia voluntaria

Descripcidén de actividades:

Por 14 anos, directora de Reclutamiento y Seleccién de
la Rectoria Zona Metropolitana de Monterrey. Por 3
afios Administracion de las compensaciones y pagos
de cuotas obrero patronales,

Psicologa Dictaminadora

Puesto:

Datos de institucidon o empresa:
Sector: [publico, privado,
social]

Policia Judicial del Estado

Fecha inicio — fecha fin:

1994 - 1996

Motivo de separacion:

Mejor propuesta laboral
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CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR UN CARGO EN EL
GRUPO CIUDADANG DE ACOMPANAMIENTO

DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DF NUFVO FEON

Dictamen psicolégico de menores infractores, asi

L - como para adultos presuntos responsables de un
Descripcidn de actividades: nop ) P . P ) .
delito. Evaluacién y seleccion de candidatos a ingresar

a la Academia de policias.
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CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR UN CARGO EN EL

GRUPO CIUDADANO DE ACOMPANAMIENTO

DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE NUEVO LEON

Experiencia Académica y Docente (las relacionadas con la materia)

[Deberd realizar un registro por cada actividad academica, docente o d

por el mds reciente

ST Ha T [T S MR I HOHWTALS 6

Puesto:

Profesor Auxiliar

Datos de institucion educativa:’
Sector: [pUblico, privado,
social]

[TESM

Fecha inicio — fecha fin:

agosto/2000 - 05/2014

Descripcion de actividades
académicas, docente o
investigacion:

Profesora de diferentes materias tales como:
Reclutamiento y Seleccién, Relaciones Laborales,
Psicologia Organizacional, entre otras.
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CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR UN CARGO EN EL
GRUPO CIUDADANC DE QCOMPAQAMiEN’E‘O
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE NUEVO LEON

Logros (los relacionados con la materia)
[Describir cudles han sido los logros mas importantes en su rayectoria profer
300 paolabras.]

SO I

En ITESM, coordinar la adquisicion del primer sistema de psicometria,

EnITESM, coordinar alos 31 campus para homologar procesos de reciutamiento y s

En ITESM, responsable general de implementar por primera vez al Bstudio de Clima
Organizacional, el cual se aplicd bianualmente por 5 ocasiones.

En ITESM, disminuir la rotacion e incidencias de las dreas operativas gracios o o imparicon

En ITESM, certificacion en 1SO de los procesos de reclutamiento y seleccion.

En ITESM, participacion en la estrategia de planeacion, desarrolio e imple
Guarderia TEC, responsable de la contratacion de fodo el personal.

Grupo Regio Cal, generacion y desarrollo de la Gerencia de
documentando procesos obteniendo menor rofacion y mayor produchividad,

Grupo Regio Cal. cambio de lider sindical sin conflictos laborales.

Corporativo Soriana, generar cultura de mayor apertura v foleroncia, gracias af roto
personal y los eventos organizados para tos colaboradores.

Corporativo Soriana, disminucion de la rofacion femprana, gracias ala copacitacion de los
reclutadores para mejorar el proceso de reciutamiento,

Corporativo Soriana, implementacion de nuevos sistemas de psicometia,

Corporativo Soriana, nombrada una de las 50 mujeres mas influyentes de foda ia emprosan

Corporative Soriana, reclutamiento de niveles directivos que permitieron anoros de
de pesos para la emprasa.

UDEM, reclutamiento de niveles directivos, generando ahorros para 1o universidad,

Declaratoria

Declaro bajo protesta de decir verdad, que la informacion expresada en el
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CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR UN CARGO ENEL
GRUPO CIUDADANO DE ACOM?A&AM!&&?(}
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE NUEVO LEON

presente documento es verazy comprobable.

Fecha: 23, de noviembre de

Firma del aspirante:
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CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SEL%CQ?@N PARA
OCUPAR UN CARGO EN EL GRUPO CIUDADANO DE ACGMPAN!%M%EN?{?
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION DE NUEVO LEON

Datos de identificacion y de contacto

Nombre postulante; Maria del Carmen Martinez Davila

Fecl:\a.y Iug.ar de 27/Abril/1972, Monterrey, Nuevo Ledn, México
nacimiento:

Nacionalidad: Mexicana

bomicii: I
Teléfono:

Coneo electronico

de contacto:

Maria del Carmen Marfinez Davila

C2uNOV 20 |
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CARTA DE POSTULACION DE LA PERSONA CANDIDATA

San Pedro Garza Garcia, Nuevo Ledn a 23 de noviembre de 2021.

COMISION ANTICORRUPCION DEL
H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

Presente.

Por medio de la presente nos complace postular como integrante del Grupo
Ciudadanoc de Acompariamiento a nuestra companera Maria del Carmen Martinez
Davila, quien labora para esta universidad desde el 17 de febrero de 2020 ccupando
el puesto de Gerente de Atraccion de Talento y Organizacion mostrando una actifud
profesional y solvencia moral en su desempefio, su trayectoria y conocimientos. nos

permiten tener la confianza que se desempenara segun lo esperando.

Atentamente

Luisanz tierra Garcia

Directora de Capital Humano y Juridico

Firma postulante:



CONVOCATORIA DEL PROCESO DE SELECCION PARA OCUPAR UN CARGO EN EL GRUPO
CIUDADANO DE ACOMPANAMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION.

Monterrey, Nuevo Leén a _23 de __Noviembre de 2021.

COMISION DE ANTICORRUPCION DEL H'. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
Presente.

Por medio de la presente, en mi caracter de postulante a ocupar un cargo en el Grupo Ciudadano
de Acompafiamiento del Sistema Estatal Anticorrupcion, hago constar bajo protesta de decir
verdad, que:

—_

Ser residente de Nuevo Ledn y estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos

civiles;

2. Contar con experiencia verificable en materias de transparencia, fiscalizacion,
rendicion de cuentas o combate a la corrupcién o en otras disciplinas que se
consideran relevantes para el cargo a desempenar;

3. Poseer al dia de la convocatoria un titulo profesional de nivel licenciatura con
antigledad minima de diez afios, y contar con los conocimientos y experiencia
relacionada en la materia que le permitan el desempeiio de sus funciones;

4. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenada por algan delito doloso;

5. No haber sido registrada a alguna candidatura, ni haber desempefiado cargo
alguno de eleccién popular, durante los ultimos diez afios previos a la fecha de
la convocatoria;

6. No desempeniar ni haber desemperiado cargo de direccién nacional, estatal o
municipal en algun partido politico, durante los Ultimos diez afios previos a la
fecha de la convocatoria;

7. No haber sido integrante, adherente o afiliado a alguin partido politico, durante
los ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria;

8. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de Coordinador Ejecutivo de la
Administracién Publica del Estado, Secretario o Subsecretario de alguna
dependencia del Gobierno Estatal, Fiscal General de Justicia, Gobernador,
Consejero de la Judicatura, Magistrado o Juez, durante los ultimos diez afios
previos a la fecha de la convocatoria;

9. No haber sido titular de los 6rganos constitucionaimente auténomos, estatales
o federales, durante los ultimos diez afios previos a la fecha de la convocatoria:

10.  No tener parentesco consanguineo o de afinidad hasta el tercer grado con
quienes sean integrantes de la actual Legislatura; y

11.  Que acepta los términos de la presente convocatoria.

Sin otro particular y para los efectos a que haya lugar, protesto lo necesario.

! Maria del inez Davila
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AVISO DE PRIVACIDAD

En atencion a lo dispuesto por los articulos 3 Fraccion Il, y 28 de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, se pone a su
disposicién el siguiente aviso de privacidad conforme a lo siguiente:

I.- DOMICILIO DEL. RESPONSABLE

El Honorable Congreso del Estado de Nuevo Ledn, también conocido por st acronimo
HCNL, con domicilio en la calle Matamoros numero 555 Oriente, zona Centro. en el
Municipio de Monterrey, Nuevo Ledn, C.P 84000, es el responsable del tratamiento de
sus datos personales.

Ii.- FINALIDAD DEL TRATAMIENTO PARA EL CUAL SE OBTIENEN LOS DATOS
PERSONALES

Sus datos personales seran utilizados para:

« Registro de iniciativas

« Registro de Convocatorias, eleccion o ratificacion de servidores publicos de la
competencia del Congreso

« Procedimientos de responsabilidad politica

« Substanciacion del tramite para la desintegracion de Ayuntamientos y designacion
e integracion de Consejos Municipales

« Tramites, asuntos administrativos

« Procesos en los que se analizan de los informes finales de las cuentas publicas y
estados financieros derivados del proceso de fiscalizacion

« Realizacion de eventos.

ll.- DATOS PERSONALES QUE SERAN SOMETIDOS POR ESTA UNIDAD
ADMINISTRATIVA

Los datos personales recabados por el area administrativa denominada "Oficialia de
partes del HCNL", son los siguientes:

« Datos de ldentificacion y contacto.

« Datos Laborales.

« Datos Académicos.

« Datos Patrimoniales y/o financieros.

« Datos de Nifas, Ninos y Adolescentes. i *

» Datos sensibles, como lo son el origen racial o étnigo. estado de sa;ud |
informacién, genética creencias religiosas, filoséficas o morates Afiliacion smdxcai
opiniones politicas, preferencia sexual.

eNvan |




En ese sentido, al momento de realizar la solicitud del servicio para el cual se recaben
datos de caracter sensible, en la misma se insertara el apartado correspondiente para
que pueda otorgar su consentimiento expreso y por escrito.

De igual manera, el formato de solicitud de contenga datos de nifias, nifos y
adolescentes contendra la leyenda correspondiente a fin de que otorgue el
consentimiento expreso el padre, madre, tutor o quien ejerza la patria potestad del menor
de edad.

IV.-FUNDAMENTO LEGAL QUE FACULTA ESTA AREA ADMINISTRATIVA PARA
LLEVAR A CABO EL TRATAMIENTO SUS DATOS PERSONALES

El H. Congreso del Estado de Nuevo Leén, trata los datos personales antes sefialados
con fundamento en lo dispuesto en los articulos 39 del Reglamento para el Gobierno
Interior del Congreso del Estado de Nuevo Ledn, 51, 60 fraccion IV, 75 de la Ley Organica
del Poder Legislativo Del Estado De Nuevo Leon.

V.-TRANSFERENCIAS

Se le informa que no se realizaran transferencias de datos personales, salvo aquellas
que sean necesarias para atender los requerimientos de la autoridad competente en
términos de los articulos 22, 66 y 70 de la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

VI.- MECANISMOS, MEDIOS Y PROCEDIMIENTOS DISPONIBLES PARA EJERCER
LOS DERECHOS ARCO:

Usted cuenta con la posibilidad de ejercer en todo momento los derechos ARCO,
acronimo de Acceso, Rectificacion, Cancelacién y Oposicion, asi como el de portabilidad
de los datos, ya sea por su propia cuenta o por medio de su representante.

Cuando los ejerza directamente, debera acreditar su identidad. Cuando los gjerza a
través de un representante, este Gltimo debera acreditar tanto su identidad, asi como la
del titular, y su personalidad (mediante instrumento publico o carta poder simple, firmada
ante dos testigos, anexando copia simple de las identificaciones oficiales de quienes
intervengan en la suscripcion del mismo, o declaracién en comparecencia personal de!
titular ante la Unidad de Enlace de Informacion).

En ese sentido, usted tiene el derecho a acceder a los datos personales que obren en
posesion del area administrativa denominada "Recepcion del HCNL" y a conocer la
informacion relacionada con las condiciones y generalidades de su tratamiento (Acceso).



Asimismo, los titulares de datos personales cuentan en todo momento con la posibilidad
legal de solicitar la correccion de su informacion personal, en caso de que este
desactualizada, sea inexacta o incompleta (Rectificacion).

Igualmente, puede solicitar que se elimine su informacion de nuestros registros o bases
de datos, cuando consideren que la misma no esta siendo utilizada conforme a los
principios, deberes previstos en los Lineamientos sobre principios y deberes de
proteccion de datos personales en posesion de los sujetos obligados, asi como en la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.
También, cuando hayan dejado de ser necesarios para la finalidad para la cual fueron
recabados (Cancelacion).

Finalmente, usted puede oponerse al uso de sus datos personales para fines especificos
cuando se cause un dafio o perjuicio al titular, o0 estos produzcan efectos juridicos no
deseados o afecte de manera significativa sus intereses, derechos o
libertades (Oposicién). Estos derechos se encuentran ligados al tratamiento de sus datos
personales, y se conocen comunmente como derechos ARCO.

En atencion al dispositivo legal 52, de la Ley General de Proteccion Datos Personales en
Posesidén de Sujetos Obligados, la solicitud de derechos ARCO, debera contener los
requisitos minimos que se detallan a continuacién:

1) EI nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medic para recibir
notificaciones:

ll) Los documentos que acrediten la identidad del titular y, en su caso, la
personalidad e identidad de su representante;

lil) De ser posible, el area responsable que trata los datos personales y ante el
cual se presenta la solicitud:

IV) La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los que se
busca ejercer alguno de los derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de
acceso;

V) La descripcion del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que
solicita el titular;

Vi) Cualquier otro elemento o documento que facilite Ia localizacion de los datos
personales, en su caso.



Puede presentar sus solicitudes de derechos ARCO, de forma presencial ante la Unidad
de Transparencia del H. Congreso del Estado, electronicamente a traves de la
Plataforma Nacional de Transparencia a la cual puede acceder por medio del siguiente
hipervinculo: hitp://www plataformadetransparencia.org.mx, 0 en su caso, a través del
siguiente correo electronico: enlace transparencia@hcnl.gob.mx . '

VI.-MECANISMOS Y MEDIOS DISPONIBLES PARA QUE EL TITULAR PUEDA
MANIFESTAR SU NEGATIVA PARA EL TRATAMIENTO DE SUS DATOS
PERSONALES PARA FINALIDADES Y TRANSFERENCIAS QUE REQUIEREN
CONSENTIMIENTO.

Usted puede manifestar su negativa para el tratamiento de sus datos personales para
aquélias finalidades o transferencias que requieran de su consentimiento, acudiendo
presencialmente en el domicilio de la Unidad de Transparencia del H Congreso del
Estado, comunicandose via telefénica al niumero 81509500 ext. 1065, o bien, escribiendoc
al correo electronico enlace.transparencia@hcnl.gob mx, en donde se le podra apoyar
con el tramite y atendera cualquier duda.

Vlil.- DOMICILIO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL HCNL.

El domicilio de la Unidad de de Transparencia, es el ubicado en la calle Matamoros
numero 555 Oriente, zona Centro, del municipio de Monterrey, Nuevo Leén, C.P 64000,
numero de teléfono 81509500 ext. 1065, y horario de lunes a viernes de 09:00 a 17:00
horas.

IX.- MEDIOS A TRAVES DE LOS CUALES EL RESPONSABLE COMUNICARA A LOS
TITULARES LOS CAMBIOS AL AVISO DE PRIVACIDAD.

El presente Aviso de Privacidad puede sufrir modificaciones, cambios o actualizaciones
derivadas de nuevos requerimientos legales; de nuestras propias necesidades a debido
a los productos o servicios que ofrecemos, al igual que nuestras politicas de privacidad.
En todo caso se le hara saber de los posibles cambios a este documento a través del
siguiente hipervinculo: hitp://iwww . hcni.gob mx/privacidad/

Yo, Maria del Carmen Martinez
privacidad.

términos del presente aviso de






