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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
INTEGRANTES DE LA SEPTUAGESIMA CUARTA LEGISLATURA
H. COMISION DE LEGISLACION Y PUNTOS CONSTITUCIONALES

PRESENTE.-

INICIATIVA QUE HOMOLOGA EL ARTICULO 1812 BIS lll Y EL AKIIGULU 1513
DEL CAPITULO IDENTIFICADO COMO “DE LAS OBLIGACIONES QUE NACEN DE LOS
ACTOS ILICITOS” DEL CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE NUEVO LEON
CONFORME AL CODIGO CIVIL FEDERAL

Debido a la discrepancia en materia de responsabilidad que nacen de los actos
ilicitos de acuerdo al Cédigo Civil para el Estado de Nuevo Ledn con la legislacién a nivel
federal que para el caso concreto es el Cédigo Civil Federal y con el fin de impedir ef rezago
legislativo en el Estado de Nuevo Ledn que trae consigo perjuicio a los ciudadanos de
Nuevo Leén, siendo el presente tema de suma importancia para los ciudadanos de nuestro
Estado.

La presente iniciativa pretende la homologacion de los articulos 1812 BIS Il y 1813
del Capitulo identificado como “De las Obligaciones que nacen de los Actos llicitos” del
Cadigo Civil del Estado de Nuevo Leén con lo sefialado por los articulos 1915 y 1916 del
mismo Capitulo del Codigo Civil Federal, con excepcidn del articulo 1934 Bis que habla de

acciones colectivas que son exclusivamente reguladas por la Federacion.

Un ejemplo de discrepancia es el articulo 1915 del Cédigo Civil Federal que sefiala
la obligacion de indemnizacion del cuadruplo de lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo,
contrario a lo sefialado por el articulo 1812 Bis Il que sefiala que sé6lo se mulitiplicara por 1-
uno de acuerdo a lo sefialado por la Ley Federal del Trabajo, es decir, en Nuevo Ledn se
paga cinco mil dias de salario (502 de la Ley Federal del Trabajo), es decir, $441,800.00
(Cuatrocientos Cuarenta y Un Mil Ochocientos Pesos) cuando el Cédigo Civil Federal
sefala la obligaciéon de pagar $1,767,200.00 (Un Millén Setecientos Sesenta y Siete Mil
Doscientos Pesos) por un fallecimiento. Para mayor ilustracién se transcribe los citados
articulos:

ACTUAL DE NUEVO LEON

ACTUAL FEDERAL

COMO QUEDARIA EN NUEVO LEON

Articulo 1812 Bis Ill.- En el caso del
articulo _anterior, el responsable

pagara ademas, una

indemnizacion que sera conforme

a lo establecido en la Ley Federal

del Trabajo para el calculo de la

misma, la cual debera ser
proporcional a la necesidad de la
victima y a la capacidad de quien
esta obligado a pagarla, sin que
pueda llegar a constituir una suma
que lesione los legitimos derechos
de la familia de quien infiera el
dafio.

Los créditos por indemnizacién,

cuando la victima fuere

Articulo 1915.- La
reparacion del dafio debe
consistir a eleccidon del
ofendido en el
restablecimiento de la
situacion anterior, cuando
ello sea posible, o en el pago
de dafios y perjuicios.

Cuando el dafio se cause a
las personas y produzca la
muerte, incapacidad total
permanente, parcial
permanente, total temporal
o parcial temporal, el grado
de la reparacion se
determinara atendiendo a lo
dispuesto por la Ley Federal

Articulo 1812 Bis Ill.- En el caso del articulo anterior,
el responsable pagara ademas, una indemnizacion
que sera conforme a lo establecido en la Ley Federal
del Trabajo para el céalculo de la misma, la cual
debera ser proporcional a la necesidad de la victima
y a la capacidad de quien esta obligado a pagarla,
sin que pueda llegar a constituir una suma que
lesione los legitimos derechos de la familia de quien
infiera el dafio. Para calcular la indemnizacion que
corresponda se tomara como base el cuadruplio
del salario minimo diario mas alto que esté en
vigor en la region y se extendera al namero de
dias que para cada una de las incapacidades
mencionadas sefiala la Ley Federal del Trabajo.




asalariado, son intransferibles y | del Trabajo. Para calcular la | Los créditos por indemnizacién, cuando la victima
se cubriran en una sola exhibicion, | indemnizacion que | fuere asalariado, son intransferibles y se cubriran en
salvo convenio entre las partes. corresponda _se tomara | una sola exhibicion, salvo convenio entre las partes.
como base el cuadruplo del
salario minimo diario mas
alto que esté en vigor en la
region y se extendera al
numero de dias que para
cada una de las
incapacidades
mencionadas sefala la Ley
Federal del Trabajo. En
caso de muerte |Ia
indemnizacién
correspondera a los
herederos de la victima.

Los créditos por
indemnizacién cuando la
victima fuere un asalariado
son intransferibles y se
cubriran preferentemente en
una sola exhibiciéon, salvo
convenio entre las partes.

Las anteriores disposiciones
se observaran en el caso del
articulo 2647 de este
Cédigo.

Cabe aclarar que actualmente existen nueve estados a nivel nacional que ya cuentan
con la base del cuadruplo del salario minimo de la ley federal del trabajo para efecto de
indemnizar un fallecimiento conforme al Cédigo Civil para cada estado de la republica por
lo que Nuevo Ledn se encuentra rezagado en dicha reforma y la presente pretende
actualizario:

|.  Baja California Sur Articulo 1820.- La reparacion del dafio debe consistir a eleccion del
ofendido en el restablecimiento de la situacién anterior, cuando elio sea posible, o en el
pago de darios y perjuicios. Cuando el dafio se cause a las personas y produzca la
muerte, incapacidad total o permanente, parcial permanente, total temporal o parcial
temporal, el grado de la reparacién se determinara atendiendo a lo dispuesto por la Ley
Federal del Trabajo. Para calcular la indemnizacién que corresponda se tomara como
base el cuadruplo del salario minimo diario mas alto que esté en vigor en el Estado y se
extendera al niUmero de dias que para cada una de las incapacidades mencionadas
sefala la Ley Federal del Trabajo. En caso de muerte la indemnizacién correspondera
a los herederos de la victima.

. Campeche Articulo 1810.- La reparacion del dafio debe consistir, a eleccién del
ofendido, en el restablecimiento de la situacién anterior, cuando ello sea posible, 0 en
el pago de darios y perjuicios. Cuando el dafio se cause a las personas y produzca la
muerte, incapacidad total permanente, parcial permanente, total temporal o parcial
temporal, el grado de la reparacién se determinara atendiendo lo dispuesto por la Ley
Federal del Trabajo. Para calcular la indemnizacidén que corresponda se tomara como
base el cuadruplo del salario minimo diario mas alto que esté en vigor en la regién y se
extendera al niUmero de dias que para cada una de las incapacidades mencionadas
sefala la Ley Federal del Trabajo. En caso de muerte la indemnizacién correspondera
a los herederos de la victima.

[ll.  Coahuila Articulo 1891. En el caso del articulo anterior, el responsable pagara ademas
una indemnizacion econdémica que se determinara atendiendo a lo dispuesto por la Ley
Federal del Trabajo. Para calcular dicha indemnizacion, se tomara como base el
cuadruplo del salario minimo diario mas alto que esté en vigor en la regién en el
momento en que ocurra el fallecimiento de la victima o se declare su incapacidad, y se
extendera al nimero de dias que para tales supuestos sefiala la expresada ley.



VI.

VII.

VIIi.

Distrito federal Articulo 1915. La reparacion del dafio debe consistir a eleccion del
ofendido en el restablecimiento de {a situacion anterior, cuando ello sea posibie, o en el
pago de dafos y perjuicios. Cuando el dafio se cause a las personas y produzca la
muerte, incapacidad total permanente, parcial permanente, total temporal o parcial
temporal, el grado de la reparacion se determinara atendiendo a lo dispuesto por la Ley
Federal del Trabajo. Para calcular la indemnizacién que corresponda se tomara como
base el cuadruplo del salario minimo diario mas alto que esté en vigor en el Distrito
Federal y se extendera al nimero de dias que, para cada una de las incapacidades
mencionadas, sefiala la Ley Federal del Trabajo. En caso de muerte la indemnizacién
correspondera a los herederos de la victima.

Guerrero Articulo 1767.- Si el dafio causare la muerte, incapacidad total o parcial
permanentes, se observaran las siguientes disposiciones: 1. El grado de la reparacion
se determinara atendiendo a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo. Para calcular
la indemnizaciéon que corresponda, se tomard como base el cuadruplo del salario
minimo que esté en vigor en la region y se extendera al numero de dias que para cada
una de las incapacidades mencionadas sefiala la Ley Federal del Trabajo. En caso de
muerte, la indemnizacién correspondera a las personas que dependan
econdémicamente de la victima; a falta de éstos, sus herederos;

Michoacan Articulo 1081. La reparacién del dafio debe consistir a eleccién del ofendido
en el restablecimiento de la situacion anterior, cuando ello sea posible, o en el pago de
darfios y perjuicios. Cuando el dafio se cause a las personas y produzca la muerte,
incapacidad total permanente, parcial permanente, total temporal o parcial temporal, el
grado de la reparacion se determinara atendiendo a lo dispuesto por la Ley Federal del
Trabajo. Para calcular la indemnizaciéon que corresponda se tomara como base el
cuadruplo del salario minimo diario mas alto que esté en vigor en la region y se
extendera al numero de dias que para cada una de las incapacidades mencionadas
sefala la Ley Federal del Trabajo. En caso de muerte la indemnizacién correspondera
a los herederos de la victima.

Querétaro Articulo 1796. Cuando el dafio se cause a las personas y produzca la
muerte, incapacidad total permanente, parcial permanente, total temporal o parcial
temporal, el grado de la reparacion se determinara atendiendo a lo dispuesto por la Ley
Federal del Trabajo. Para calcular la indemnizaciéon que corresponda, por muerte o
incapacidad, se tomara como base el cuadruplo del salario minimo diario mas alto que
esté en vigor en la zona y se extendera, en su caso, al numero de dias que para cada
una de las incapacidades sefiala la mencionada Ley Federal del Trabajo. En caso de
muerte, la indemnizacion correspondera a los herederos de la victima.

San Luis potosi Articulo. 1751.- La reparacién del dafio debe consistir a eleccion del
ofendido en el restablecimiento de la situacién anterior a él, cuando ello sea posible, o
en el pago de dafios y perjuicios. Cuando el dafio cause a las personas y produzca la
muerte, incapacidad total permanente, parcial permanente, total temporal o parcial
temporal, el grado de la reparacién se determinara atendiendo a lo dispuesto por la Ley
Federal del Trabajo. Para calcular la indemnizacion que corresponda se tomara como
base el cuadruplo del salario minimo diario y se extendera al nimero de dias que para
cada una de las incapacidades mencionadas sefiala la Ley Federal del Trabajo. En caso
de muerte Ila indemnizacion corresponderda a los herederos de la victima.

Yucatan Articulo 1103.- La reparacion del dafio material debe consistir a eleccion del
ofendido en el restablecimiento de la situacién anterior, cuando ello sea posible, o en el
pago de dafos y perjuicios. Cuando el dafio se cause a las personas y produzca la
muerte, incapacidad total o permanente, parcial permanente, total temporal o parcial
temporal, el grado de la reparacién se determinara atendiendo a lo dispuesto por la Ley
Federal del Trabajo. Para calcular la indemnizacién que corresponda se tomara como
base el cuadruplo del salario minimo diario mas alto que esté en vigor en la region y se
extendera al nimero de dias que para cada una de las incapacidades mencionadas en
la citada Ley Federal del Trabajo. En caso de muerte la indemnizacién correspondera a
los herederos de la victima.

Por otro lado, tenemos que la comparacion de! articulo 1813 del Cédigo Civil para

el Estado de Nuevo Ledn que limita el dafio moral a la tercera parte de la responsabilidad
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civil, es decir, otorga el valor de cinco mil dias de salario (502 de la Ley Federal del Trabajo)
que es la cantidad de $441,800 (Cuatrocientos Cuarenta y Un Mil Ochocientos Pesos) por

Responsabilidad Civil, por lo que la tercer parte seria $147,266.66 (Ciento Cuarenta y Siete

Mil Doscientos Sesenta y Seis Pesos 66/100), sin importar la capacidad economica del

responsable, comparado con el articulo 1916 del Cédigo Civil Federal que permite al juez

ponderar cada situacion de acuerdo a la capacidad econdémica del responsable sin ninguna

otra limitacion por lo que se propone quitar esa limitante ya que la Suprema Corte de Justicia

la Nacion determind que dicho limite es inconstitucional por jurisprudencia, transcribiendo

et articulo para mayor ilustracion:

ACTUAL DE NUEVO LEON ACTUAL FEDERAL COMO QUEDARiA EN
NUEVO LEON

ARTICULO 1813.- | Articulo 1916.- Por dafio moral se | ARTICULO 1813.-

Independientemente de los | entiende la afectacién que una | Independientemente de los

dafios y perjuicios, el Juez | persona sufre en sus | dafios y perjuicios, el Juez

acordara a favor de la victima de
un hecho ilicito, o de su familia, si
aquella muere, una
indemnizacién equitativa, a titulo
de reparaciéon moral, que pagara
el responsable del hecho. Esta

sentimientos, afectos, creencias,
decoro, honor, reputacion, vida
privada, configuracion y aspecto
fisicos, o bien en la consideraciéon
que de si misma tienen los demas.
Se presumira _que hubo dafo

indemnizacidén sera por el monto

moral cuando se vuinere o

de la tercera parte de lo que

menoscabe _ilegitimamente _la

acordara a favor de la victima
de un hecho ilicite, o de su
familia, si aquella muere, una
indemnizacion equitativa, a
titulo de reparacién moral,
que pagara el responsable del
hecho.__Se presumird que
hubo dafio moral cuando se

importe |a responsabilidad civil.

libertad o la integridad fisica o

vulnere 0 menoscabe

psiquica de las personas.

Cuando un hecho u omision
ilicitos produzcan un dafio moral,
el responsable del mismo tendra
la obligacion de repararloc

mediante una indemnizaciéon en :

dinero, con independencia de que
se haya causado dafio material,
tanto en responsabilidad
contractual como
extracontractual. Igual obligacion
de reparar el dafio moral tendra
quien incurra en responsabilidad
objetiva conforme a los articulo
1913, asi como el Estado y sus
servidores publicos, conforme a
los articulos 1927 y 1928, todos
ellos del presente Cadigo.

La accion de reparacion no es
transmisibie a terceros por acto
entre vivos y sdélo pasa a los
herederos de la victima cuando
ésta haya intentado la accidén en
vida.

El monto de la _indemnizacion 1o
determinara_el juez tomando en
cuenta los derechos lesionados, el
grado de responsabilidad, la
situacién econdmica del
responsable, y Ia de la victima, asi
como las demas circunstancias
del caso.

ilegitimarnente la libertad o la
integridad fisica o psiquica de

las personas.

Ei monto de Ia indemnizaciéon
jo determinara el juez
tomando _en cuenta los
derechos lesionados, el grado

de responsabilidad, la
situacién___econémica __ del
responsable, asi como_ las
demas _circunstancias del
caso.




Tesis: 1a /. 31/2017
y é o . ) f \Jurisprudencia
Primera Sala .Publlcacmn. viernes 21 de abril de 2017 10:25h | (Constitucional)

DERECHO FUNDAMENTAL A UNA REPARACION INEGRAL O JUSTA
INDEMNIZACION. SU CONCEPTO Y ALCANCE.

Semanario Judicial de la Fedefa‘cién ' Déc!maEpoca 2014098 8de8

El derecho citado es un derecho sustantivo cuya extension debe tutelarse en favor de los
gobernados, por lo que no debe restringirse innecesariamente. Ahora bien, atento a los
criterios emitidos por la Corte Interamericana de Derechos Humanos, el derecho a la
reparacion integral permite, en la medida de lo posible, anular todas las consecuencias del
acto ilicito y restablecer la situacidén que debid haber existido con toda probabilidad, si el
acto no se hubiera cometido, y de no ser esto posible, procede el pago de una
indemnizacion justa como medida resarcitoria por los dafios ocasionados, lo cual no debe
generar una ganancia a la victima, sino que se le otorgue un resarcimiento adecuado. En
ese sentido, el derecho moderno de dafios mira a la naturaleza y extensién del dafio a las
victimas y no a los victimarios. Asi, el dafio causado es el que determina la naturaleza y el
monto de la indemnizacién, de forma que las reparaciones no pueden implicar
enriquecimiento ni empobrecimiento para la victima o sus sucesores; ademas, no se
pretende que la responsabilidad sea excesiva, ya que debe subordinarse a requisitos
cualitativos. Por otro lado, una indemnizacidon sera excesiva cuando exceda del monto
suficiente para compensar a la victima, sin embargo, limitar la responsabilidad fijando un

techo cuantitativo implica marginar las circunstancias concretas del caso, el valor real de la
reparacion o de la salud deteriorada; esto es, una indemnizacién es injusta cuando se le

limita con topes o tarifas, v en lugar de ser el Juez quien la cuantifique justa y
equitativamente _con base en criterios _de razonabilidad, al ser quien conoce las
particularidades del caso, es el legislador quien, arbitrariamente, fija montos
indemnizatorios, al margen del caso y de su realidad.

De esta manera, el fin Ultimo que se persigue con la presente es crear una ola de
conciencia respecto de las omisiones y negligencias en el tema de responsabilidad objetiva

y el dafio moral que se le provoca a inocentes.

Con el simple hecho de aprobar la presente iniciativa se creara mayor conciencia y
se salvaran vidas a los posibles infractores. Por otro lado, a los familiares de las victimas

fallecidos, se les compensara de forma mas significativa.

Por todo lo anterior, atendiendo a lo establecido en los Articulos 68 y 69 de la
Constitucion Politica de Estado de Nuevo Ledn, asi como a los Articulos 102y 103 del
Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso del Estado de Nuevo Ledn, en
nuestra calidad de ciudadanos nuevoleoneses, por medio de la presente proponemos una
iniciativa de proyecto de reforma al Cédigo Civil para el Estado de Nuevo Leoén, en la cual
se reforman los Articulos 1812 BIS Il y 1813 para quedar de la siguiente manera:



DECRETO

ARTICULO UNICO: Se reforman los Articulos 1812 BIS Il y 1813 del Codigo

Civil para el Estado de Nuevo Leén para quedar de la siguiente manera:

PROYECTO DE MODIFICACION

Articulo 1812 Bis lll.- En el caso del articulo anterior, el responsable pagara ademas, una indemnizacion
que sera conforme a lo establecido en la Ley Federal del Trabajo para el calculo de la misma, la cual
debera ser proporcional a la necesidad de la victima y a la capacidad de quien esta obligado a pagaria,
sin que pueda llegar a constituir una suma que lesione los legitimos derechos de la familia de quien
infiera el dafo. Para calcular la indemnizacion que corresponda se tomara como base el cuadruplo del
salario minimo diario mas alto que esté en vigor en la region y se extendera al nimero de dias que
para cada una de las incapacidades mencionadas sefala la Ley Federal del Trabajo.

Los créditos por indemnizacién, cuando la victima fuere asalariado, son intransferibles y se cubriran
en una sola exhibicién, salvo convenio entre las partes.

Articulo 1813.- Independientemente de los dafios y perjuicios, el Juez acordara a favor de la victima
de un hecho ilicito, o de su familia, si aquella muere, una indemnizacion equitativa, a titulo de
reparacion moral, que pagara el responsable del hecho. Se presumira que hubo dafio moral cuando
se vulnere o menoscabe ilegitimamente la libertad o la integridad fisica o psiquica de las personas.

El monto de la indemnizacién lo determinara el juez tomando en cuenta los derechos lesionados, el
grado de responsabilidad, la situacion econémica del responsable, asi como las demas
circunstancias del caso.

Transitorios

Articulo Primero.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de la fecha de publicacion en
el Periédico Oficial del Estado.

Articulo Segundo.- Las demandas presentadas, los juicios que estén en tramite en primera o segunda
instancia, o en su etapa de ejecucion al entrar en vigor el presente decreto, se seguiran rigiendo por
las normas anteriores.

Por todo lo anterior, solicito respetuosamente al H. Congreso del Estado de Nuevo
Leén, se sirva a turnar la presente iniciativa ciudadana de reforma de ley, a la Comisién
correspondiente para su oportuna dictaminacion, y en su caso, proceda a Jargtiscusion en la
Asamblea para su aprobacioén.
PROMOVENTES:

P
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--------- +-=---EQUIO 209} 851(DOSCIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENDOS CINCUENTA Y UNO) +-eveermennense
ssssnnre ESCRITURA RO 33,578 (TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETETNA Y OCHO) -esevene-

— EN LA CIUDAD
MEXICANOS, o los 10 (die 5 (dos mil quince), Yo, Licenciada ALIDA
ENRIQUETA DEL CARMENBONIFAZ SANCHEZ, Notario Publico Titular de la Notaria PUblica NUmero (24)
veinticuatro, con ejgfcido en la Demarcacién Notariai correspondiente al Primer Distrito Registral con
residencia en gfa ciudad, HAGO CONSTAR: Que ante mi comparecieron: los sefiores ROBERTO
SANTANA VILLARREAL MERAZ y CARLOS FERNANDO NUNEZ GARZA y dijeron: que ocurren a celebrar un
- CONTRATO/DE ASOCIACION CIVIL con forme alas siguientes:
------------- sreresusimasafusnnenaacsennuenessss DECLARACIONES. -
- Plclaran ambos pgrtes que tienen conocimiento del contenido de la fracciones Ill {tres) y Xil )
{doce)} del articulo terckro y de los articulos 32 {treinta y das) y 33 {treinta v tres) de lo LEY FEDERAL
PARA LA PREVENCION § IDENTIFICACION DE OPERACIONES CON RECURSOS DE PROCEDENCIA ILICITA,
respecto del concepte de beneficiario controlador, los de presuncién de su existencia y forma de
pago, y al respecta mg manifestaron, bajo protesta de decir verdad:
Que en el presenta/instrumento actban en su nombre y por cuenta propia por ser quienes se
benefician de los detos que se contienen y quienes eje:cien los derechos de uso, goce, disfrute,
aprovechczmien@/c disposicién del objeto del instrumento y.por tanto no exisle duefio beneficiario.—--
CLAUSULAS — '

~—-- PRIMERA .- Los sefiores ROBERTO SANTANA VILLARREAL MEkAZ y CARLOS FERNANDO NUNEZ GARZA
POr sus propios derechos en este acto Yy por medio del %presenfe instrumento, constituyen una
ASOCIACION CIVIL, cuyos fines son licitos y de cardcter no transitorio, de acuerdo con los
disposiciones legales vigentes, la cual se regird de confomidgad con los estatuios que se mencionan
posteriormente, :

-~ SEGUNDA.- Pcra constituir lg presente gsociacion se

Economia el Permiso ndmero A201505251206451183 (letra A"
cinco, uno, dos, cero. seis, cuatro, cinco, uno, une, ocho, fre
2015 {dos mil quince)
Escritura se forme.

o 0 - Swmmm o .-

solicitd y obtuvo de la Secrelaria de
. dos, cero, uno, cinco, cero, cinco, dos,
5) de fecha 25 (veinticinco) de Mayo de
. Mismo que en este acto me exhibe Y agrego en copia al apéndice que de esta

ESTATUTOS
CAPITULOI 3
NOMBRE, DOMICILIO, DURACIGON, OBJETO Y NACIONALIDAD
" ~— ARTICULO PRIMERO:- La Asociacién que se constituye se denominard "COLEGIO DE ABOGADOS

———-

PRO PERSONAE", debiendo ser seguida ésta denominacién de
los iniciales A. €.

los palabras ASOCIACION CIVIL, o de

~— ARTICULO SEGUNDO:- El domicllio de la asociacién es en Ic
sin perjuicio de con~ar con agencias u oficinas en cualquier lug
~---- ARTICULO TERCERO:- Lo duracién de la Asociacién Civil serd

-~ ARTICULO CUARTO - El objeto de la Asociacién serd la realiz

qQue en ningun caso se persigan fines de lucro;

2 ciudad de MONTERREY, NUEVO LEON,
ar de g Republica Mexicand, ——e—
indefinida.
acién de las siguientes actividades, sin

I.- Proteccién al Medio Ambiente.

IL- Investigacién pera a proteccidn del Medio Ambiente.

i~ La promocién y defensa de los derechos e intereses en mat

eria derechos del consumidor, usuarios

de bienes, servicios pUblicos y privado,

V.- La promocién y defensa de los derechos e intereses que

hayan dafado al consumidor por Ig

existencia de concentraciones indebidas o practicas monopdlic
V.- La promocién y defensa de los derechos e intereses en materia del medio ombiente.-
Vl.- La interposicién de acciones colectivas en cualquier moten'q
Vil.- Proteccion a los derechos humanos de los inmigrantes y mig

V.- Asesoria y capacitacion a los grupos vulnerabies,

le LN

sttt o 88 i,

rantes.

IX.- Creacién de escuelas de ensefianza de nivel superior, medio

y posgrado.




i,

. propias condiciones de subsistencia en beneficio de lo comunidad.

X.~ imparlir Cursos y Diplomados de todo tipo de materias.

Xi.- Asesorfa juridica a personas de esCasos recursos.

XH.- Proteccion a la vida.

XliL.- Proteccidn o la Mujer.

XiV.- Impulsar leyes que mejoren el Desarrollo de México.
XV.- Coordingrse con autoridades federales, estatoles y municiy

yoles parg que-se haga a'las

autoridades cumplir con las leyes.

XVi- Lo afencidén a requerimientos bdasicos de subsistencia en materia de alimentacion, vestido o

vivienda.

XVil.- La asistencia o rehabilitacién médica o a la afencién en establecimientos.

XViil.- La asistencia juridica, el apoyo v la promocion, para ia tutela
ast como para la readaptacion social de personas que han llevado ¢

de ios derechos de los menores,
T CAbO conAUCTAs THCHTS, mmmmammne

XIX.- La rehabilitacién de alcohdlicos y farmaco deoerdientes,
XX.- Lo ayuda pora servicios funerarios.

XXi.- Orientacién sociol, educacibén o capacitacién para el trabo
social la asesoria en materias tales como la famllia, lo educacién

jo. Entendiendo por orientaciéon
lo alimentacién, el frabajo v la

salud.
XXt~ La promocién de la participacidn organizada de la poblacidn

en las acciones que mejoren sus

XXiL- Apoyo en la defensa y promocién de los de-echos humanos.,

XXIV.- Lo redlizacién de actividades de investigacién o preservac
terrestre o acudtica, dentro de las dreas geogrdficas definid

i6n de la flora o fauna silvestre,
as que sefale el servicio de

administracién tributaria mediante reglas de cardcter general.

XXV.- Promover entre la poblacidn la prevencidn y conirol de la contaminacién del agua, del aire v

del suelo, la proteccién al ambiente vy ia preservacion y restauracion
XXVi- Apoyar econdmicamente las aclividades de personas
donativos deducibles en los términos de la ley del impuesto sobre lar

del equilibrio ecoldgics, -
wrales autorizadas para recibir
enta.

XXVil.- Reqlizar obras o servicios publicos que efectien o deban efeciuar la federacion, entidades
federativas o municipios, previo convenio de colcboracién con las n%\ismcs, enfocadas a las siguientes
actividades de desarrollo: reconstruccién y remozamiento de espacios publicos, apoyo a brigadas de
sclud, empleo temporal, promocién de cultura de 1o legalidad, agéupcr alos necesitados de algin

trdmite, prestacion de servicios académicos y de mejora educativa,
la sociedad civil, Prevencién de dofos por desasires naturales, b
cousa de desastres naturales.

apoyo 0 ohras organizaciones de
Usqueda de desaparecidos por

XXVill.- Otorgar de manera gratuita, servicios de asistencia téc
planeagcion, evaluacion, elaboracion y ejecucién de proyecios ¢
permitan’ el ‘mejoramiento econdmico de los niveles de vida de

nica, consulforio, capacitacion,
Je desarrollo y productivos que
105 afiiados y de quienes asi lo

soliciten, :
XXiX.- Promover en el sector rural, el ejercicio da los derechos, prerrogativas y obligaciones de los
cludadanos, previstos en la constiiucién politica de los estados unidc}s mexicanos y ias leves, fratados
internacionales, codigos, reglamentos y demas disposiciones normc{ivos.
XXX.- Eercer actividodes gue aseguren el libre acceso a os progrcnf’xas, apoyos, subsidios, estimulos y
demds estrategias del estado mexicano como rector del desonrolio sfociol y garante del orden juridico
en todas y codo una de las materias previstas en sus facultades normadas, sin ningdn fipo de
discriminacién, fomentar el acceso a la informacion publica en los 1érminos de o legisiacidn
respetiva,
XXXL- Fomentar la expedita entrega de recursos del fondo respectivo a los ex trabajadores migratorios
denominodos ex braceros.




por origen étnico o nacional, el género,
ones de salud, la religidn, [as opiniones,
contra la dignidad humana y tenga por
JErSONGS,
de los derechos y prerrogativas de los
tucional. :

no en lo estatal y municipal. -
justicia en todas las materias de manera,

3t ante actos u omisiones administrativas
no como o disponga la legislacion

proteger y hacer valer las libertades y

izaciones o licencias, asl como celebrar
tetior, con la administracion publica sea

ral, estatal © municipal.
3.- Emifir, gira~ endosar, aceptar y suscribir foda clase de it

Jlos de crédito, sin que constituyon una
especulacion comercial.
4.~ Conferir toda clase de mandatos.
5.- Adquirir toda clase de bienes muebles e inmuebles, dereck
- sU objeto'y pera ser destinados al desarrolio del mismo.
6.- Contratar ol personal necesario para el cumplimiento del abjeto social,
7.~ Lo organizacién de cursos, seminarios, platicas o cualquier evento similar relacionados con su

objeto social,
8.- Conclentizar a ias personas sobre la importancia de dar tiempo y esfuerzo en la busqueda de una
mejoria de la calidad de vida a través del voluntariado,
9.- Solicitar y obtener recursos materiales o econdmicos de personas, organizaciones, fundaciones, y
organismos plblicos y privados, para ia realizacion de proyéctos de la asociacidn encaminados a
cumplir con el objeto social.
10.- Obtener de los particulares, organismos no gubermamentales o Instituciones oficlales y privadas,
nacionales o internacionales, la cooperacién técnica y ecépném;ca que requiera el desarrollo del
objeto sacial.
11~ Celebra convenios de colaboracién con enhdcdes publicas y privados, naciondles e
internacionales para el cumplimiento de su objeto social.
12.- La asociccion civil no persigue fines de lucro vy las ac

108 reales y personales relacionados con

fividades que tendrdn como finalidad

primordial el cumplimiento de su objeto social, por lo que no
ni en actividodes de propaganda o destinadas a influir en la
en lo legislacidon o publicacién de un andlisis © de una

podrd intervenir en campaias politicas
legislacion; no se considera que influye
investigacion gue no tenga cardcter

proselitista o Ic asistencia técnica a un érgano gubermnamental que lo hubiere solicitado por escrito.
13.- Trabajor a favor de los més desprotegidos social y econdmicamente implementando acciones
conira la pobreza, el desempleo y Ia injusticia, especialmente para atender a campesinos, mujeres,
adultos maycres. Jévenes y personas con capacidades diferentes, de los nicleos de poblacion rural
del seclor social,

14.- Promover el desarrollo social integral, a través de lo formacidn humana, educacién civicea,
participacion  ciudadana, organizacién social y comunitaria; recreacion cultural vy deportiva,
promocion de liderazgo, defensa de ld familic, equidod inclusion social, salud, desarrolio comunitaric
y econdémicc, a autoempleo, proyectos productivos, infraestructura y equipamiento, medio ombiente

y ecologia,




15.- Atender problemas relacionados con la migracién, educaci
derechos humanos, aduitos mayores, prevencion de la vioclencia y o
productivo.
16.- Promover apoyos de subsidio pora la microempresa, el oufoempleo y proyectos productivos, del
sector primario, agropecuarios, forestales, pesqueros, exiravios, usx como para la agroindusiria,
ortesania, turdsmo social, comercio, indusiia, servicio y finanzas y cua!quaer ofre tipo de actividad
productiva o econdmica del sector social con atencién prioritaria en zonas marginados e indigenas,
mujeres, jGvenes y personas con capacidades diferentes y aduitos mcyores
17.- La gestidn y aplicacién de subsidios asistenciales tales como apoyos Q la viviendg, tercera edad,
jovenes, mujeres, indigenas, discapacitados, salud, educacion, dlimentacién, seguridad socaol
infraestructura de servicios poblicos, creacién o fortalecimiento de orgonizaciones sociales pam
diversos fines, entre ofros. -

18.- Gestionar ante las instancias competentes apoyos pora brindar ‘capacttaciéon en elaboracién de
proyectos productivos, elaboracién y comercializacién de crtesan(cs, en oficio a microempresas
industriales, actividades agropecuarias, acciones dirigidas a o proteccion del medio ambiente,
capacitacion de agua uso de residuos, equipamientos ecologucos, desarrollo sustentable, primeros
auxilios, atencién a enfermos, atencién psicolégica, asesoria juridica, administracién y contabilidad,
organizacién comunitaria atencién de adictos, atencidn de v:chmas de violencla fomiliar, asf como
seminarios cursos y eventos requeridos para el fortalecimiento de la Gsocsacuon
19~ Impulsar la creacidn de centros de readaplacidn de odmcxones, apoyo a drogadictos,
alcohdlicos y neurdticos, deprasivos y bipoiares, la creacién de albergues pora nifios de la calle,
casas de recreo y asilos pord io tercera edod. .
20.- Apoyar la nutricién con la distribucién de despensas, desayunos escolares copacitacién en el
ramo alimenticio y pensidn alimenticia para la tercera edad.
21.- Promover la educacién y accidn civica y la participacion ciudac
y en ejercicio y defensa de sus derechos.
22~ Fomentar una cultura de respeto y participacion equnotxvcx de mujeres y hombres en la vida
econdmica del pais.
23.- Vigilar, gestionar y defender los intereses de los asociados, tanto
ante las autoridades federales estotales y municipales, asi como
particulares, personas fisicas y morales, en lo que se relociona a
bienestar social de la comunidad que lo integre o necesite.
24.- Promover la regularizaciéon de la tenencia de ia tiera y la impaorti
25.- Proporcionar asesoria, orientacion y defensa asi como represer
los asociados y en general la celebracién de todos los actos Y €
indirectamente con el objeto social de esta asociacion.
26.- Brindar apoyo de gestién pora la ejecucidn de proyectos pro
regional, para contribuir en la sustentabilidad e incremento en
econdmico de las comunidades agrarias.
27.- Atender las carencias y rezagos para mejorar las condiciones
econdmico de la nifiez y juventud indigena, hospedaje y alimentacion, promover Ia atencién o la
salud, el forfalecimiento de la identidad cultural y fomenior. actividades de recreacién y
esparcimiento, asl como llevar a cabo acciones de promocidn y defensa de los derechos.

on, salud reproductiva v sexual,
rfentacion en materia de fomento

Jana e asuntos de interés publico

individual como colectivamente
ante toda close de instituciones
a situacion del marco legal v el

cién de la justicia agraria.
tocién administrativa v juridica a
ontratos relacionados directa o

ductivos de importancia local y
la produccién v al desarrolio

de vida y apoyar el desarrolio

28.- Promover la creacidn de estancias infantiles, adlbergues de n
madres solteras, mujeres malfratadas y la defensa en igualdad de of

nenores, gestionar apovos para
portunidades y no discriminacién

contra las mujeres.

29.- Solucionar problemdticas que abarcan desde mujeres con capa

de proyectos productivos, de capacitacion el mejoramiento de las
el otorgamiento de asesorias legal a mujeres victimas de violencic

cidades especiales, el desarrollo
condiciones de nuestro entorno,
3 intrafomilior, o atencién o las




trabajqdoras del hogar vy ia posibiidad de coadyuvar en los diversos programads que permiton
eradicaNg situagién de violencia que vive la poblacién femenina.
30~ Promover Iq Tgoutded de oporiunidades de mujeres y hombres en el acceso al empleo,
remunerocionese ivas, desarrollo profesional y parficipacién en la toma de decisiones. s
31.- Atender a glypos sociales con capacidades diferentes, la violencia contra las mujeres, en el

truir el bien comun, desde una visién de
romoviendo los derechos humanos, la
. punidad.
35.- Promover y defender a la fomilia natural, sus derechos y soberania de manera especial a los
marginadas, chmpesinas.
36.- Gestiongf apoyos para la construccidn de lugares recreativos, de esparcimienio y unidades
deportivas para personas con capacidades diferentes y aquellas que lo requieran para promover el
deporte,
37.- Brindé{ servicios de atencion en salud, gestionar subsidios para la construccién de clinicas rurales,
Qpoyos para medicamentos, equipo ortopédico ambulancias, equipos de rescate urbano, alta
montahia, buceo, vacunas, equipo pora ambulancias asi como equipo de primeros QUXIfios., e
38.- Proporcionar la conservacién de los ecosistemas y promover la cultura ecolbgica, a fravés del
aprovechamiento racional de los recursos noturales, Ia proteccion del ambiente, la flora y la fauna, la
preservacion del equilibrio ecolégico y la promocién del desatrollo sustentable.
39.- Fomentar la cultura de reforestacién, el no maltrato de animales y promover campafios de
vacunacién y esterilizacién de animales domésticos.
40.- Impulsar la formacién y asistencia técnica, para ingrementar conocimientos, mejorar las
competencias técnicas, el desarrollo de capacidades y habilidades: el cambio de actitudes y
valores, que contribuyan a elevar o productividad, competitividad equidad, sustentabilidad Y
proteccion del sector rural,
41.- Asesoror e implementor Ia transferencia de desarollo tecnologico, programas y proyectos de
investigacion cientifica y tecnolbgica, mejora de los procesos 'y técnicas de produccion, procesos de
volor agregado, esirategias comerciales en explotacién de sus productos e importacién de insumos y
demas que permitan mayores mdrgenes de utilidad y rentobilidad en las actividades productivas del
sector rurad,
42.- Impulsar lo educacién a través de Ia gestion de apoyos ‘para becas construccidn de escuelas,
equipos de cémpur-o, Utiles escolares u uniformes para jévenes'y nifos.
43.- Gestionar apoyos ante los gobiemnos federal, estatal y municipal de forma organizada para ia
produccion y desarrolio del campo mexicano, disefiar proyectos productivos y fomentar su desarrolio,
ofreciendo asesoria técnica v fortaleciendo Ios canales de venta y distribucion de su progduccion en
todo el territorio nacional, optimizado su tecnologia, produccién y comercializacién a nivel nacional e
internacional,
44.- Promover la economia popular y productiva come altemativa de riqueza, cohesidn e inciusion
social, insercidn productiva y equidad, con la creacién y consolidacion de microempresas, empresas
sociales y/o rurales; que dsuman estos principios y valores.
45.- Impulsar proyectos de desarollo econémico en el ambito rural, identificando ideas de
oportunidad para los productores en las cadenas productivas.  econdmicas de escaia,
conglomeracios, comercializacién, agregacién 'y retencidn de valores y de ingreso osf como
promoviendo la mejora de los procesos productivos comerciales organizativos y empresariales,




46.- Gestionar subsidios para estudios, diagnés-icos, investigaciones, andlisis, planes, progromas,
proyectos, capacitacién, seguimients, comercializacion y los que resulten pertinentes para el
desarrollo sustentable.
47~ Aplicar y administrar recursos financieros nacionales para apoyar proyectos de desarrolio integral
sustentable en la repUblica mexicana.
48.- Recibir donaciones, herencias, usufructos, asi como fideicornisos, y celebrar toda clase de
convenios gue sin fines de lucro tiendon al incremento y consolidacion del patimonio de. ia
asociacion para allegarse de recursos.
49.- Recibir recursos econdmicos er efectivo o en especie a través de rifas, sorteos, cuolas,
aportaciones, instituciones, personas fisicas, morales, nacionales o exiranjeras asl como dependencias
federales. Estatales y municipales, organismos publicos descentraiizc{dos, para elfortalecimiento de ia
asociacién a fin de realizar las octividades propias de su objelo sociofi.
50.- Parficipar en programas de fomento vy apoyo. con las deéendencics, gubemamentales e
instituciones  privadas, para fortalecer la produccion, repro;duccién. crionza, engorda vy
comercializacion, en los mercados locales, regional, nacional e intemacional de gonado porcino
bovino, ovino avicola y cunicular, la siembra de maiz, trigo. avena, madreras ariificiales, micro
cuencas, productos en fresco o industralizados, la exportacién e importacion de tode clase de
mercancias, insumos, maquinaria, tecnologia. refacciones y demdés bienes y servicios necesarios ¥
convenientes para cumplir con su objeto social.
51.- Tramitar subsidios o préstamos necesarios ants los organismos pubiicos y privados para fomentar
el mejoramiento de la economia popular de las “amrilias y la gestion de apoyos para adquisicién,
remodelacion y ampliacién de vivienda digna.
52.- Partficipar organizadamente en la prevencion y cembate de plagas y enfermedades, desasires
naturales, contingencias, reservas ecoldgicas, apoyes. a damnificados, realizando acciones de
proteccion civil, acopio y distribucién de apoyos.

53.- Establecer acciones de colaboracion, apoyo y/o afianzas, con iﬁsﬁfuciones de cardeter regional,
nacional o internacional tales como fundaciones, dependencias gubernamentales, instituciones
educativas, centros de investigacion, organizaciones sociales, asociaciones civiles, empresas publicas
© privada, entre ofras, que se relaciones con el cumplimiento de forma directa o indirecta de nuestros
objetivos y en beneficio del sector rurai.
54.- Fortalecer a los organizaciones de la sociedad civil, en la consecucion de objetivos coincidentes
y coadyuvar en el impulso de equidad de género parc fomentar la igualdad entre AsOCIAAOS, s
55.- Ser poseedores de hienes muebles e inmuebles, para llevar a cabe el buen desempefo de su
objeto social,
56.- Impulsar el desarrolio y fomento organizacional que permitan: potenciar as capocidades de
orgonizaciones campesings, drganos de representacion ejidales, organizaciones agrarias y sujetos
agrarios, en temas especificos vinculados al desarrolic productivo del sector agrario, legistacién
agraria o al aprovechamiento de su espacio temtorial, como es el caso de la capacitacién para la
incorporacién del suelo social a urbano.
$7.- Celebrar convenios y contratos con instituciones publicas y privadas, nacionales e internacionales
para permitir la consecucion del objetivo general y los objefivos especificos de 1a asociagién. e -
58.- Apoyo a la alimentacién popular.
59.- Realizar actividades civicas, enfocadas a promover la parficipacion ciudadanag en asuntos. de
interés publico.
60.- Asistencia juridica.
é1.- Apoyo para el desarrollo de los pusblos Yy comunidades indigenos.
62.- Promocién de la equidad de género.
63.- Aportacién de servicios para la atencidn a gruo0s sociales con discapacidad.
64.- Cooperacion para el desarrolio comunitario.




ifensa y promocidn de los derechos humanos.

de servicios para la atencién de la salud y cuestiones sanitarias.
#Chamiento de los recursos naturales, Ia proteccion del ambiente, ia flora y ia
'y restauracidn del equilibrio ecoldgico, asi como la promocién del desamolio
sustentable a niyéfrdgional y comunitario, de ias 20nas rurales.
ento educativo, culturgl, artistico, cientifico y tecnclbgico.
ones para mejoror la economia popular
acciones de proteccion civil, :
- 72# Prestaciér de sdrvicios de apoyo a la creacion y fortalecimiento de organizaciones que reglicen
Gefividades objeto de fomento por la ley respectiva. ‘
73.- Promocion del respeto al derecho de peticién, para que este sea ejercido en el tiempo y por los
medios legalimente, permitidos sin menoscabo de emprender acciones legales contra los servidores
plblicos que omitah esta premrogativa cludadana.
74.- Promocion y dgfensa de los derechos de los consumidores, y las que determinen ofras leyes, womv
75.- Promocién defla defensa de los derechos colectivos en los 1érminos que fija la tey.
76.- Fomentar el Hebido cumplimiento de g legisiacion agraria y asistir a quien lo solicite para ese
propdsito,
77.- Publicar gér los diversos medios de comunicacion asuntos Yy avisos relacionados estrictamente
" con el fin de logror ef buen desempefio de su objeto. -

78.- Redlizar actividades Que aseguren el libre acceso de los pobiadores del drea rural  a
documentos, datos y archivos de interés publico, -

79.- Los objetivos anteriores no fienen finalidodes econdmicas o de lucro, ni de proselitismo partidista,
polifico-electoral o religioso,
80.- Cooperacién para el desarrolio comunitario en el entorno urbano o rural,
81.- Acciones que promuevan el fortalecimiento del tejido social y la seguridad ciudadana.
----ARTICULO QUINTO - NACIONALIDAD: CLAUSULA DE EXCLUSION DE EXTRANJEROS.- Lo Sociedad es
de NACIONALIDAD MEXICANA, “Ninguna persona exiranjera fisica o moral, podra tener participacion
social alguna o ser propietaria de acciones de la Sociedod. Si por algun motivo, alguna de los
personas mencionados anteriormente, por cudiquier events legare a adquirir participacién social o o
ser propiefaria de una o mdés acciones, contraviniendo asl o establecido en el padrrafo que antecede,
se conviene desde ahora en que dicha adaquisicion serd nula y por tanto, cancelada y sin algun vailor
la participacién social de Que se trafe y los tifulos que ta representen, teniéndose reducido el capital
social en una canfidad igual ol valor de lg participacién cancelada”,
CAPITULO }
DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION
- ARTfCULO SEXTO.- El patrimonio de I Asociacion serd destinado exciusivamente para el
cumplimiento de su objeto social y estard formado de la siguiente manera:
Por las agortaciones en efectivo Y/0 en especie efeciucdds por los Socios al momento de su
constitucion o con posterioridad. - -
Por las cuotas ordnarias, extraordinarias y de admision que proponga ef Consejo Directivo, Ia
Asamblea General de Socios, asi como las de naturaleza extraordinaria que evenlucimente se
decreten.
Por los subsidios, donativos, subvenciones, herencias, legados, fondos o cooperaciones en efectivo o
en especie que reciba la Asociacién tanto de particulares o autoridades, como de Instituciones
Publicas o Privadas.
Por los bienes mueb es o inmuebles, Utiles y enseres que adquiera y le sean donados en propiedad, asf
como los derechos que adquiera, todo para el cumplimiento de su objeto.
Los ingresos que obtenga por financiamientos, por la prestacion de servicios por las srogaciones
extraordinarias autcrizadas por el Consejo Directiyo bd}o esa naturaleza, o por cualquier ofro fitulo
legal,




Ingresos derivados de remanentes de eventcs técnicos, sociales y acsdémicos una vez cubierto la
otalidad de gastos del evento.
Cuagiqguier otro ingreso ¢ percepcion que ob-enga para o zomo resulfcdo de la realizacién de sus
actividades. :
En relacion o los donativos que reciba, la Asociacion mon‘endré I} despos;c;on del pUblico en general
i informacion relativa a la outorizacion para recibir donativos, ¢l uso y desting que se haya dado a
los donativeos recibidos, asf como al cumplimiento de sus obligaciores fiscales, por el plozo y los
términos que mediante reglas de cardcter general fije el Servicio de Administracion Tributaria.

—— ARTICULO SEPTIMO.- El patrimonio de la Asociacibn, se destingrdr. en su fotalidad y de forma
exclusiva a los fines propios de su objeto social, por 1o que la Asociaxcion no podré otorgar beneficios
sobre el remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus integrantes personos fisicos o morales;
salvo que se frate, en este GHimo caso, de alguna persona moral autorizada para recibir donativos
deducibles en términos e la Ley del Impuesto Sobre la Rentay que se encuentre inscrita en el Regisiro
Federal de las Orgonizaciones de la Sociedad Civil o se trale de la remuneracidon de servicios
efectivamente recibidos. La Asociacién no deberd distribuir entre sus Socios el remanente de los
apoyos y estimulos pUblicos que reciba. Lo estipulado er la presente disposicién es de cardcter
irevocable.
En caso de que o su favor la Asociacidn obtenga una autorzacién para recibir donativos deducibles
en el extranjero conforme a los iratados internacionales, ademds de cumplie con lo anterior, no podré
recibir ingresos en cantidades excesivas por conceplo de arrendamiento, intereses, dividendos o
regalias o por actlividodes no relacionadas con su objeto social, -
— ARHCULO OCTAVO - El manejo del Patrimonio de la Asoc a¢idn corresponderd en forma inmediata
y directa a lo Consejo Directivo de la Asociacion, quienes deberan ‘nvertirlo exclusivamente en la
realizacién de los fines y objeto de la Asociacion, en términos ce lo dispuesto por los presentes
Estatutos,
En caso de disolucion y liquidacion, la totalidad del Palimonio de la Asociacion serd destinado a
instituciones autorizadas para recibir donativos deducibles en los iér'nmos de la Ley del impuesto
Sobre la Renta vy que se encuentren inscritas en el Registro Federol de las Organizociones de la
Sociedad Civil. Lo previsto en este pdrrafo es de corécler irevocable.
CAPITULO 1t
DE 1LO8 ASOCIADOS
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS
—-—ARTICULO NOVENO.- MIEMBROS DE LA ASOCIACION. Esia Aso-‘é.;iqcién estard integroda por ios
siguientes categorias de Socios: Fundadores, Activos, Estratégicos ; Hongrorios. Cada categoria de
Socios tendrd los derechos y obligaciones que se describen en los ;:éesenies Estatutos, mismos gue no.
podrén ser cedidos o transferidos respectivarrente,
Las categorios de Socios que dejaran de existir en un futuro, sin importar la razdn, desaparecerén
dando paso unicomente a la existencio de las categorias de Socios restantes,
—— ARTICULO DECIMO.- SOCIOS FUNDADORES. Son Socios Fundadotes todos aquelios que concurran
a la firma de la presente escritura y que se obliguen o curmplir y respetar los Estalutos socidles de la
Asociacién, :
Serdn derecho de los socios Fundadores:
a) Asistir a fodos ios eventos educativos, culturales o sociales que se celebren por la Asociacion en la
consecucién de su objeto social.-
b) Tener voz y volo en todas las Asambleas Generales de la Asociocion.
c) Ocupar buesfos en el Consejo Directive de la Asociacién. -
d} Votar sobre las decisiones que se fomen en Asamblea Extraorcinara de Socios. de conformidad
con el Artfculo Décimo Octavo de los presentes Estotutos.




e) Pres&nior ini

%ioiivas, proyectos y sugerencias que coadyu
Asociacion.

ven a la consecucion de los fines de la

f} Vigilar que log cuotdy y/o patrimonio de la Asociacién se d
del objeto social de Jd Asociacion en términos de los present

g} Cudlesquier ffo derecho que se establezca en los p

es Estatutos,

edique exclusivamente al cumplimiento

resentes Estatutos y segin sean estos

modificados @€ §empo en tiempo.
Adiciongifiente, lios Socios Fundadores fendrdn en todo m
corpprétivos y d contabilidad de la Asociacién, asi com
gelrden en los|orchives de la misma a efecto de ve
. disposiciones de fos presentes Estatutos.

Q

mento el derecho a exominagr los libros

o cualesquier ofros documentos que se
ificar el debido cumplimienio con las

- ARTICULO DELIMO PRIMERO.- SOCIOS ACTIVOS. Son Soc
que lo soliciten
Estatutos socicled de la Asociacion y de cualquier otro doc
Asamblea de Sofios,

0s Activos todas oquelias personas fisicas -
sean admitidos en tal cardcter, después de obligarse o cumplir y respetor los
umento que en su momento acuerde la .

Para ser Socio Agtive se requiere;

-a) Firmar la soligitud de admision de Socios, comprometiéne
Estatutos y reglimentos segun sean estos modificados de tien
b} Ser admitigo conforme al Reglamento Interno de Admisior
la Asamblea Ordinaria de Socios.

d

npPo en tiempo,

ose a cumplir con lo establecido en los

de Socios que en su momento acuerde

¢} Cubrir la cuota inicial minima de ingreso y/o pedédicas g
de Socios, sin perjuicio de las aportaciones voluntarias adicio
d} Ser mayor de edad con suficiente capacidad legal pa
obligaciones derivadas de los presentes Estatutos; y

il
ra

Ue en su coso fijle la Asamblea Ordinaria

ales que redlicen a la Asociacion; ——-—
ejercer sus derechos y cumplir con sus

Seran derechos de los Socios Activos:

a} Asistir a tedos los eventos educativos, culturales o sociales

que se celebren por la Asociacién en la

consecucién de su objeto social. ‘
D) Tener voz y voto en todas las Asambleas Generdles de ia A
¢] Ocupar puestos en el Consejo Directivo de Ia Asociacién

sociacion.

conforme a lo que se establezca en el

Reglarmento interno del Consejo Directivo que en su caso acuerde la Asamblea Ordincria de Socios, —

d) Presentar iniciativas, proyectos y sugerencias que coadyuy

en a la consecuencia de los fines de la

Asociacién.
e] Vigilar cue los cuotas y/o pafimonio de la Asocia
cumplimiento del cbjete social de la Asociacion en términos d
f} Portar el distintivo de la Asociacion y los certificados que lo ¢
instituciones y pUblico en general.

cion se dediquen exclusivamente al
e los presentes Estatutos,
acrediten como Socio de ia misma ante

) Todos los demés que se establezcan en estos Estaiutos y se

gin sean estos modificados de fiempo

en tlempo.
—-- ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- OBLIGACIONES DE LOS
obligaciones de los Socios Fundadores y Activos las siguientes:
a) Concurir o ias Sesiones y Asambleas.

SOCIOS FUNDADORES Y ACTIVOS. Son

b} Participar activamente en los evenlos sociales, educative

3 O culturales que se celebren por o

ASOCIacion en la consecucion de su objeto social.
c¢) Desempefiar las comisiones que les confiera el Consejo Dire
d) Pagar ias cuotas ordinarias, periddicas y/o extraordinarias q

e} Velar constantemente y vigilar sin inferrupcion, la march

procurar los medios necesarios y posibles para lo redlizaciéon

patimonio de lo misma sea administrado honesta y eficazment

¢livo o la Asamblea General de Socios.
se fije la Asamblea Ordinaria de Socios.
1a y operaciones de la Asociacién y
de los fines de la Asociacién y que el

e,

£

e)

Cudlquier ofra obligacién que se establezca en los presentes Estatutos y segun estos sean

modificados de tiempo en tiempo.

—— ARTICULO DECIMO TERCERO.- S\QC‘OS‘WHONOI‘IARIO*&S: Podrén ser Socios Honorarios todas aquellas

personas que merezcan esta distincion porque” cumplen ¢

on los requisitos que en su momento




determine la Asomblea Ordinaria de Socios o los Socios Fundadores en el respective Reglamento
Interno de Admisidn de Socios Honorarios.
Son derechos y obligaciones de los Socios Honaorarios:
A).- Velar por el prestigio y buen nombre de la Asociacion.
B).- Asistir con voz pero no con voto a los Asambleas Generales de Soc
C).- Presentar iniciativas, proyectos y sugerencias que coadyuven a |
Asociacion.
D)~ Asistir o  los eventos educativos, culturales y sociales realiz
consecucién de su objeto social. “
E).- Los demas sefialados en estos Estatutos o que se acuerden en Asamblea Ordinaria de $0cios-—-—-«
- ARTICULO DECIMO CUARTO.- SOCIOS ESTRATEGICOS. Podrédn ser Socios Estrotégicos todos aquelias
personas e insfituciones que merezcan esta distincién ya sea porgue hayan prestado o puedan
prestar servicios valiosos para el cumplimiento del objeto de esta Asori:iccién, obligdndose a cumpliry
respetor 1os Estatulos sociales de la Asociacion y fos requisitos establecidos por la Asomblea General
de Socios. :
Para tener la distincidn de Socio Estratégico se requiere:

=05, -
a consecucion de los fines de.la

ados por fa Asociocion . en. la

a) Firmor la solicifud de admisidn de Socios Estratégicos, compre
establecido en los Estatutos y reglamentos segin sean ésios modificoa
b} Ser admitido conforme al Reglamento intemo de Admisién de
momento acuerde lo Asomblea Ordinaria de Socios,

smeliéndose o cumplir con. o
los de tlempo en fiempo, —-—-
Socios Estratégicos que en su

¢} Cubrir la cucta inicial de ingreso, la compansacién econdémica c e
que en sy Caso fije la Asamblea Ordinaria de Socios, sin perjuicio
adicionales que reglicen a la Asociacion.

n especio y/o cuotas peribdicas
de los aportaciones voluntarias

d} Ser persona fisica o moral con suficiente capacidad legal para ejercer sus derechos y cumplir con

sus obligaciones derivadas de los presentes Estatutos.,

Son derechos y obligaciones de los Socios Estratégicos:

a} Velar por el prestigio y buen nombre de la Asociacion.

D) Asistir con voz pero no con volo a los Asambleas Gererales de Socit

08,

C} Presentar iniciativas, proyectos y sugerencias que coadyuven a ld consecucion de los fines de la

Asociocién.

d) Asistir a los eventos educatives, culturales y sociales raglizados por la Asociacion en la consecucién

de su objeto social.
Los demds sefialados en estos Estatutos o que se acuerden en Asambl
-~ ARTICULO DECIMO QUINTO.- PERDIDA DE CATEGORIA DE SO
susceptible de perderse por cualquiera de los sigulentes razones,

ea Ordinaria de Socios
c:o Lo calidod de Socio es

aj Por no sujetarse el Socio a los Estatutos o a los regiamentos de la As@ciccién.

b} Por la falla de pogo de las cuotas segin lo establecido
correspondiente,

£

en el copftulo o reglamento

¢} Por calumniar en prejuicio de la Asociacidn o de zuciqulerg de sus $
d) Por observar una conducta controdictoria a los fines de la Asociacién.

SOCios.

) Por la renuncia voluntaria del Socio.

f} Utilizar el nombre de la Asociacién para fines politicos, religiosos o e

rativos

&l Socio separado o excluido por cudlquiera de los motivos amiba mencionados, serd responsoble

para la Asociacidon de los compromisos conirafdos para con ella du

rante el Hempo que ostentd. el

caracter de socio.
Para la pérdida de calidad como Socio se deberd somater a juicio de

Consejo Directlivo, —

La separacion voluntaria de la Asociacién de cualquier Socio, implicard la pérdida de cualquier

derecho que tenga respecto de ia Asociacién, y en ningun Caso exis
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indemnizacibn dlgtna a cualquier Socio que se retire o de
Asociacién.

cualquier forma deje de pertenecer a la

CAPITULO IV

SEXTO.- ASAMBLEA DE SOCIOS. Lo Asa
supremo de Ig-Asociacién, Por lo tanto, en ella reside o a
asunto r con la misma, aun aquelios qQue por

todos los Socios, inc
. ‘Generales de Socios

DE LA ASAMBLEA DE ASOCIADOS

mblea General de Soclos es el drgano

utoridad maéxima para decidir cualquier
razones practicas, se delegon ¢ ofros
| Asociacion, sus decisiones y resoluciones vdlidamente adoptadas, obligan a
uyendo aquéllos que estuvieren ausentes y a los disidentes, Las Asambleas
seran Ordinarias o Extraordinarias, dependiendo del fipo de: asuntos que se

vayan a fratar,

No obstante lo anteffor, podrén celebrarse Asambleas Especiales de Socios o efecto de discutir

asunios Unicamente

ncernientes a determinado grupo de Socios.

Las Asambleas deberpin celebrarse en el domicilio social de la Asociacién, previa convocatoria que

© se expida de confornfidad con e! Articulo Décimo Noveno de los presentes Estatutos,
SEPTIMO.- ASAMBLEAS ORDINARIAS. Lés Asambleas Ordinarias de Socios serdén

—— ARTICULO DECI

aqguellas que se redhan para tratar y discutir asuntos distintos a los reservados para la Asamblea

Extraordinaria de §

ios, en los términos de los presentes Estatutos.. -

La Asociacion deperd celebrar cuando menos una vez al ofio una Asamblea Ordinaria de Socios,

* dentro de los ¢datro meses siguientes a la clausura de cada
de manera enunciativa, mas no limitativa, los siguientes asunte

ejercicic social, en la que se discutiran,
DS:

a} Aprobar el informe anual de actividades rendido por la presidencia del Consejo Directive de la

Asociacion,

b} Evaluar, modificar y aprobar los programas de actividades,
¢) Aprobar o modificar el presupuesto econdmico de lo Ascci
d} Formular, implementar y modificar los reglomentos operacic
e] Nombramiento de los miembros del Consejo Directivo d
momento io que para tal efecto establezca el Reglamento int
f} Formar comités, subcomités u ofros drganos de la Asociacior
g) Afiliacion o incorpeoracién de la Asociacién a ofras agrupac

emno del Consgjo Directivo.
3. :
ones,

acidn.,
nales de la Asociacidn, se.
e lo Asociocién, observando en todo

~~~~~~

h) Cualquier ofro asunto relacionado con ia marcha Y administracion de la Asociacién, siempre que

no esté expresamente reservado, por los Estatutos © por i |
Socios.

gy. a las Asambleas Extroordinarias de

-~ ARTICULO DECIMO OCTAVO.- ASAMBLEAS EXTRAORDINA
Socios serén aquellas que se rednan para tratar y discutir los sig
a) Disolucidn, liquidacién, o suspensién de actividades de la As
b} Cambio de objeto social o de nacionalidad de la Asociacid
c) Transformacién de la Asociacion.

uientes asuntos.
OCIGCion,
.

RIAS. Lo Asamblea Extroordinaria de

d} Modificaciones de estos Estalutos, excepto aquellas cléusulds de cardcter irevocable.

e} Cualquier ofro asunto que, por su relevancia o naturaleza,

una votacion calificada por parte de los miembros de Ia Asocic
En caso de muerte o remocion de todos los Socios Fundado

seran aprobados en Asamblea Exiraordinaria por Socios Activos.,

-~ ARTICULO DECIMO NOVENO.- CONVOCATORIAS. Las convor
de Socios deberdn hacerse por el Conssjo Directive, sin perjuic

los Socios para obtener la publicacién judicial de la convocator
Las convocotorias deberdn ser enviadas por coreo elecirénice
de cada socio que para dichos efectos tenga registrado en I
reciba confirmacién de enviado via mail, por correo certificad

Asociacién para dicho efecto, con por lo menos quince dias

sefalada para la celebracién de la Asamblea. Las convocator
lugar de la Asamblea; deberdn contener el Orden del Dig, y esic

U

requiera de atencién especial o exija
cidn.
res, 1as decisiones sobre estos asunios

catorias para las Asambleas Genergles
o de los derechos que otorga la ley a
a.
) a la direccién de comrreo electrénico
1 Asociacidn o en caso de que no se
o al domicilio que proporcionen o la
naturales de anficipacién o la fecha
s deberdn establecer el dia, hora 'y
ar firmadas por gquienes las hicieren, -




En g segunda convocatoria que se envie por no haberse obtenido quérum en la primera, deberG
especificorse lal hecho y deberd ser enviada de lo manera esic:bleiddc anteriormente, por jo menos
con cinco dias naturales de anticipacién a la fecha sefialada para la celebracidn de la Asambleg.-—
Toda resolucién en asambleas generales de Socios tomada con infraccién de lo dispuesto por el
presente articulo referente a las convocatorias. sera nulg, salvo que ol momento de o votacion
hayan estado presentes todos los Socios o hayan estado debidamente representados, segin
comresponda el ipo de Asambleq.. -
—- ARTICULO VIGESIMO.- REPRESENTACION DE LOS SOCIOS. Tendrdn derecho de asistir y participaren
las Asambleas los Socios que se encueniren o sus representantes. Bl representante de un Socio Que
asista a una Asamblea, deberd presentar al iniciarse ésta al Consejo Directivo, al Secretario de dicho
organc de la Asociacién o la persona que en su defecto ocupe el cargo de Presidente de lo
Asambleq, ya sea un podér general © especial, 0 una simple carla poder firmado por el Socio
represeniado. -
—— ARTICULO VIGESIMO PRIMERO QUGRUM DE INSTALACION DE LAS ASAMBLEAS. Lo Asambilec
Ordinaric de Socios podré celebrarse en virtud de primera convocatoria si la mayoria simple de los .
Socios se encueniron presentes o representados, Si no existe quérum para la celebracion de dicha.
Asamblea, se harG una segunda convacatoria y la asamblea podrd celebrarse cualquiera que sea el
nimero de Socios presentes o representados.—--
Lo asamblea extraordinaria de Socios sdlo podrd sesionar vélidomente si, durante su celebracidn y en
todo momento de su discusidn y resolucion se encuentran presentes o debidamente representados
por o menos el 40% {cuarenta por ciento) de los Socios Activos
-~ ARTNCULO VIGESIMO SEGUNDO,- DE LAS VOTACIONES.- Las
Ordinarias de Socios seran adoptadas por el volo afirmativo de lo mayoria de los Socios presentes o
representados; en las Asambleas Extraordinarias para que sean vdlidas los rescluciones . deberén
aprobarse por mayoria cafificada de los Socios reunidos en la Asamblea Extraordinaria de Socios. ———
—-- ARTICULO VIGESIMO TERCERQ.- DEL FUNCIONAMIENTO DE l.AS ASAMBLEAS, B Presidente del
Consejo Directivo deberd presidir las Asambleas Generales de Soclos. En.su gusencia, presidird lo
persona que sea designada por la Asamblea. Por su parte, el Secr@;eforio de dicho érgano o,.segin
corresponda, deberd actuar como tal en las Asambleas Generales de Socios ¥, en su ausencia, la
persona que sea designada por la Asamblea. La persona que presida la Asamblea deberé designar
Qa uno o mds de ios Socios presentes o representados como escrutadores.
~-— ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- RESOLUCIONES UNANIMES FUERA DE ASAMBLEAS. No obstante io
dispuesto en los articulos anteriores, los Socios podrén tomar resoluciones sin necesidad de reunirse en
Asamblea segun se trate de una Ordinaric o Extraordinaria, mediante una resolucién por escrito que
sea aprobada por unanimidad de la totalidad de los Socios segun la asamblea de que se trate, en Ia
que se contenga en forma precisa el texto de la resolucién de que se trate. Las resoluciones que se
adopten conforme a lo dispuesto en este articulo tendrén la misma fuerza que si se hubiesen tomado
en Asamblea..
- ARTICULO VIGESIMO QUINTO.- ASUNTOS INCONCLUSOS EN ASAMBLEAS, legado el caso de.que
durante el fiempo previsto para la celebracion de la Asamblea. no pudieran trafarse 10dos os asuntos

progromodos para esta o alguno de ellos quedard inconcluse; previa aprobacién de los Socios se
fijard el lugar, fecha y horo para confinuar la Asamblea sin necesidad de nueva convocatora en la

inteligencia de que quienes habiendo estado presentes en la ses}én inconclusa no asistieran o 'lo
continuacion acordada se entenderd que oforga su voto en 505 asuntos que se discutan o se

concluyan, en el sentido que lo hagan la mayoria de los Socios presentes en dicha Asamblea
pospueasta,

~—- ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- ACTAS DE ASAMBLEA. De toda asomblea se levontard un acta por

resoluciones. de las Asambleas

escrito gue servird como constancia de todos los acuerdos en ell
leida y aprobada por los asistentes, deberd ser firmada por quienes
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5 tomados. Dicha acta, una vez
hayan presidido lo reunién y por




copia del acta levarftadgrfa lista de asistencia y respectiva convocatoria. Los actas de las asambleas
extraordinarios debegléh ademds ser protocolizadas ante Notario POblico.
: CAPITULO V
/ DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA ASOCIACION
MO SEPTIMO.- CONSEJO DIRECTIVO DE LA ASOCIACION. Lo administracidn de o
iacién estard ajcargo de un Consejo Directivo, En su caso, el Consejo Directivo estard integrado
sie Fpré por fres rhiembros quienes fungiran como ‘presidente, vicepresidente 'y un secretario
respectivamente. o Asamblea Ordinaria de Socios podia designar a Vocales, u ofro fipo de
- miembros del Corfsejo Directivo que considere convenienfes. Los miembros del Consejo Directivo
durardn en su cargio un afo; sin embargo. permanecerdn en sus cargos hasta en tanto sus sucesores
hayan sido nomprados y tomen posesion de sus cargos, Para poder ser miembro del Consejo
Directlivo, se reqgerird ademds de poseer la calidad de Socio cumplir con aquello que establezca el
Reglamento Intfrmo del Consejo Directivo de la Asociacidn que en su caso decrete la Asambieq

el secretario de Id os expedientes que se formen de cada asamblea deberd agregarse und

del Consejo Directivo no necesitardn caucionar su cargo, salvo lo dispuesto en conirario
poria Asambilea Ordinaria de Socios.
El Consejo Directivo podrd reunirse en cualquier momento con el objeto de desahogar cualquier
asunto o aquellos asuntos especiales que asf lo réquiercm, si se encuenira presente el Presidents Yy se
reune cuando menos la mayoria de sus miembros, y a"dOptc:rc;&n sus resdluciones por mayoria de vVoios.
—-- ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.- FACULTADES DEL CONSE:JO DIRECTIVO. Corresponde al Consejo
Directivo como érgano de administracién y operacion, la representacién de o Asociacién ante toda
close de autoridades y dependencias gubemumentates§ instituciones educativas, sociedades,
asociaciones y organismos de cualquier Indole con los que en el ejercicio de su objeto soclal, fenga o
deba tener contacto con la propla Asociocion. L

En el ejercicio de sus funciones el Consejo Directivo o travé§ de sus miembros tendrén las siguientes
facultades y atribuciones: ’

A.- Poder general para pleitos y cobranzas, de conformidod%con las disposiciones del primer pérrafo
del articulo dos mil cuatrocientos cuarenta y ocho del Cédigo Civil para el Estado de Nuevo Ledn y
sus comelativos del Codigo Clvil Federal y de todos y cado L}no de los cédigos civiles de las demds
enfidades federalivas de los Estados Unidos Mexicanos, con todos los facultades generdles y las
especiales que requieran cldusula especial de acuerdo céon los articulos dos mil cuatrocientos
ochenta y uno y dos mil cuatrocientos setenta y seis y sus cormrelativos del Cédigo Civil Federal y de
todos y cada uno de los cédigos civiles de las demds entidades federativas de fos Estados Unidos
Mexicanos. Por o tanto, de manera enunciativa mds no limitd tiva, quedan autorizados para desistirse
de toda clase de juicios y recursos, transigir, comprometer en érbitros, articular y absolver posiciones;
presentar demandas penales y aparecer como parte ofendida en materia penal; hocer cesién de
bienes, recusar, recibir pagos y celebrar toda clase de actos especificados expresamente por la ley,
entre los que se encuenira el representar a la Asociacion, ante toda clase de persongs y autoridades
como son: pendles, civiles, militares, administrativas y loborales y ante tribunaies;
B.- Poder general para actos de administracién, de conformidad con las disposiciones del segundo
parafo del articulo dos mil cuatrocientos cuarenia y ocho del Cédige Civil para el Estado de Nuevo
Ledn, y sus correlatives del Cédigo Civil Federal y de todos y cado uno de los cddigos civiles de los
demds enfidades federativas de los Estados Unidos Mexican 0s. con facultades para poder realizar
todas las operaciones inherentes ol objeto social de la Asgciacidn, teniendo entre ofras que se
mencionan en forma enunciativa pero no limitativa. las de celebrar contratos de arrendamiento, de
comodato, de mutuo, de crédito con y sin garantia, de obra, de prestacién de servicios y de
cualquler ofra indole;
C.- Poder para suscribir titulos de crédito y redlizar operaciones financieras, en los términos del articulo
novenc de la Ley General de Tifulos y Operaciones de Crédito:
D.- Poder general para actos de dominio en los términos del tercer parrafo del arficulo dos mil
cuatrocientos cuarenta y ocho del Cadigo Civil para el Estado de Nuevo Ledn, Y sus correlativos del
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Coédigo Civil Federal vy de todos y cada uno de los cédigos civiles d las demas entidades federativas
de ios Estados Unidos Mexicanos, Este poder se ejercerd conjumc;j:meme por cuando menos tres
miembros del Consejo Directivo con la aprobacion de la Asamblea C}rdinoric de Socios, —~-——

E- Facultad para qutorizar o apertura o cancelacién de cuentas bancarios a nombre de la
Asociacidn y designar o las personas que habrén de girar en contra qe elias;
F.- Convocar a Asambleas Generales de Socios vy llevar a cabo sus re@o!uciones:
G.- Eecutar los acuerdos emanados de las Asambleas Generales de §ocios:
H.- Uevar a cabo lodos los actos y celebrar los confratos o convenios que resullen necesgrio o
convenientes para cumplir con los programas de octividades aprobados por la Asamblea, asi como
los de urgencia o especiales que surgieren; :
1.- Formular y someter o lo aprobacién de la Asamblea de Socios los programas de actividades;
J.- Formultar los presupuestos econdmicos de la Asociacion, administror los que fueran aprobados por
la Asamblea de Socios;
K.~ Administrar y custodior el patrimonio social; :
L.- Formular y someter a la consideracién y aprobacién de la Asamblea de Socios, el informe anual de
actividades, asi como el estado de cuentas resultante de la administracién presupuestal y del
patrimonio socic;
M. Crear, coordinar y supervisar las comisiones y divisiones administrafivas y técnicas que la
realizacién del objeto social hagan necesarias, designando a los infegrantes de las mismas, asf como
sus facultades y responsabilidades;
N.- Evaluar y formular los propuestas de admisién y exclusidon de Socios. ejecutando las acciones
necesarias segun los acuerdos que al respecto tome la Asamblea general de Socios comrespondiente;
N.- Afiliar o incorporar a la Asociacion a ofras agrupaciones afines; ‘ .
Q.- Cualguier otfro asunto relacionado con la marcha y administracion de los relaciones con
instituciones afiliadas, tanto nacionales como del exiranjero, incluso la celebracién de convenios de
intercambio o parficipacién conjunta de eventos de cualquier naturaleza;
P.- Nombrar representantes de la Asociacidn ante organismos internacionales o extranjeros con
quienes se mantengan o establezcan relaciones;
Q.- Establecer el monto de las aportaciones que deban cubrir los Socios; y
R~ Las demas que le comresponda segin lo previsto en estos Estatutos, o las que expresamente le
confiera la Asamblea Generatl de Socios. .
s}.- Facultod para sustitulr o delegar poderes, con facultades para otorgar a nombre de o
Asociacion, toda clase de poderes generales o especiales con o sin facultades de sustitucién vy
fevocar unos y otros.
Los poderes anteriormente descritos podrén ser ejercidos de manera conjunta o individual por los
miembros del Consejo.
~--- ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- ACTA DE SESIONES DE CONSEJO. De toda sesién del Consejo
Directivo, se levantard un acta por escrito que servird como constancia de todos los acuerdos en ella
tomados. Dicha acta, una vez leida y aprobada por los asistentes, deberd ser firmada por quienes
hayan presidido la reunién y por el secretario de la misma. A los expedientes que se formen de cada
sesibn deberG agregarse una copia del acta levantada, la lista de osistencia y respectiva
convocatoria,
—--- ARTICULO TRIGESIMO.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
ASOCIACION. Corresponde al Presidente la representacion del Coné;e}o Directive de ia Asociacién,
pudiendo ejecutar los acuerdos y desempefar las funciones del misrrio sin necesidad de autorizacién
expresa al respecto; son facultades y atribuciones especificas del Preéidem‘e del Consejo Directivo de
la Asociacion, los siguientes:
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A.- Tendrd I represdntacidn legal, juridica y social de la Asociacidn Y enuso:-de tal representacion,
gozard de & focult des__ic_eggxg;a)que se refieren los incisos a), b}, ¢) d) vy e} del Articulo Vigésimo
Oclavo. -
C.- Representar a ia ksock:/cim/ante cuaiquier autoridad judicial, administrativa o de trabagjo tanio
federal como estatal,
D.- Formular conjun ente con el Secretario el informe anual de su gestion y el estado de cuenta
icie presupuestal y de la administracion dei patimonio social para ser sometidos o
o consider ny apjobacion de la asamblea de Socios.
E.- sabilizarse ¢onjuntamente con el Secretario de Ig custodia, conservacion y framite de la
, fiscal, contable y administrativa de. o Asociacién, representando o la misma
ante toda clase defautoridades o de dependencias gubernamentales, en lo relativo: a dichos
aspeclos del funcionpimiento de la Asociacion.
F.- Convocar directgmente o por conducto del Secretario a las sesiones del Consejo Directivo y
asambleas de Socio$ presidiendo las respectivas reuniones. e smonan
G.- Cumplir y hacer, cumplir estos Estatutos, asi como los acuerdos emanados del Consejo Directivo y
asamblea de Socigs.
H.- Designar, en sy caso, las comisiones de trabadjo que resulien necesarias para la ejecucién de los
programas de aglividades aprobados asigndndoles sus funciones y facultades:
l- Acordar y aforizar Ios gastos y desembolsos que hagan o deban hacer los miembros del Consejo
Directivo o las comisiones del trabajo en ejercicio del presupugsto ecofdmico de la Asociacion, e
J.- Administrar y custodiar en coordinacion con el Secretario el patrimonio social,
Las demds que se deriven de lo previsto en estos Estatutos de su cardcter de representante legalde ia
Asociacion o que le sean expresamente asignados por la Asamblea de Socios.. ‘
—=- ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO .- DERECHOS Y OBL!GACIO}JES DEL VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO
DIRECTIVO DE LA ASOCIACION. £ Vicepresidente supiird las aigsencias temporales del Presidente del
Consejo Directivo de la Asociacion, as como la que ocurriere en forma definifiva. ;
El Vicepresidente tendrd la obligacién de asistir a todas las sesiones del Consejo Directivo v a las
asambileas generales de Socios que se convoquen y ademds: ;
C.- Recopiior, ordenar y difundir la informacién que se genere para © como resultado. de las
actividades de la Asociacién, entre las Instituciones Asociadas asi como enire personas y.orgonismeos
beneficiados, tomando bdjo su responsabilidad, la edicidn, contenide, difusion vy demds aspectos
relativos del érgano informativo de la Asociacion,
b.- Colaborar en la medida que le sea solicitado con las diversas comisiones de trabajo en ios
programas de actividades que el Consejo Directivo desarrolie. -
c.- Tener ol comiente y a disposicién de la Asociacidn, el registro de S0CIos en ejercicio; ——erm i
d.- Levantar jas aclas que se celebren de los Asaombleas Generales de Socios y del Consejo Directivo.
Las demds que se deriven de Io previsto en estos Estatutos de su cardcter de representante legal dela
Asociacion o que le sean expresamente asignados por ia Asamblea de Socios.
——— ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO - DERECHOS Y OBUGACIOugs DEL SECRETARIQ. 50n obligaciones y
derechos del Secretario, las siguientes:
a.- Formular con el Presidente del Consejo Directivo el Informe Anual de la gestion y el estado de
cuenta resuitante del ejercicio presupuestal y de lo administracion del patrimonio social para ser
somefidos a la consideracion y aprobacién de la asamblea general de Socios. -
b.- Responsablizarse de la custodia, conservacion y trémite de la documentacion legal, fiscal,
contable y administrativa de la Asociacion, respetondo a la mismao ante toda clase de autoridades o
dependencias gubernamentales en lo relalivo o dichos gspecms dei funcionamiento. de . la
Asociacion,
¢.- Coordinarse con el Consejo Directivo, para formular los presupuestos econdmicos de la Asociacion
y administrar 1os que apruebe la asamblea general de Socios.
d.- Tendrd asi mismo la obligacién de ‘gsistir a todas las reuniones del Consejo Direclivo, y a las
asambleaos generales de Socios que se convoguen,
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Los demds que se deriven de lo previsio en estos Estatutos de su cardcter de representante legal de la
Asociacion o que le seon expresamente asignados por la Asamblea de Socios. =

CAPITULO VI :
; EJERCICIO SOCIAL
— ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.- EJERCICIO SOCIAL Los ejercicios socioles se computordn del
primero de enero ¢t treinta y uno de diciembre de coda ofio con excepcién del primero que se
contarg o partir de lo fecha de firma de esta escritura y a esta calendarizacion deberd gjustarse la
aclividad de lo Asociacién y de los érganos y cornisiones que laintegren.
CAPITULO VI
RETIRO, INCAPACIDAD Y MUERTE -
- ARTICULO TRIGESIMO CUARTO .- RETIRO Y FALLECIMIENTO DE SOCIOS. En caso de retiro y también
en caso de fallecimiento de alguno de fos Socios, ia Asociacion continuard con los que permanezcan
o conlos sobravivientes, siempre que esté en el limite que Io permitala Ley.
—— ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.- INCAPACIDAD. En caso de incapacidad legal ‘de dlguns de los
Socios se le excluird del derecho de votaren las Asambleas. i
CAPITULO VIHi
DE LA DISOLUCION Y LQUIDACION .
- ARTICULO TRIGESIMO SEXTO.- DISOLUCION. La Asociacién podrd disolverse en cudlguiera de los
casos siguiertes.
1.~ Porimposibilidad de cumplir los objetos o fines para’la cual fue crendo;
2.~ Por hoberse conseguido el objeto de fa Asociacion;
3.~ Porresolucion judicial dictada por juez compelente pard tal efecty;
4.~ Por resolucidn de la Asamblea Exiroordinaria de Socios, adoptada en los 1érminos establecidos por
los presentes Estalutos; y
5.~ Porque el nimero de Socios llegue a ser inferior a dos.
De conformidod con lo establecido en el Articulo Séptimo de los presentes Esiatutos, en caso de
disoiucidn vy liquidacidn, la totalidad del Patrimonio de Ia Asociacidn serd destinado 4 instituciones
avtorizadas para recibir donativos deducibles en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta'y
que se encuentren inscritas en el Regisiro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil,
obligacién estoblecida con cardcier irevocable, :
—- ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO.- LIQUIDACION. Al disolverse [la Asociacion, se pondrd en
liquidacién y para-ello la Asamblea General Extraordinaria nombrard un liquidador que podrad ser o no
socio, e fijard su refribucion y el plazo para el desempefio de su cometido. B liguidador practicard la
liquidacién con apego a las siguientes bases.
A~ Concluird ios negocios pendienfes de ia manera mds conveniente pora Ia Asociacidn s
B.- Formulard el balance final de liquidacidn y 1o someéterd o'la aprobadcién delo Asambleq General
Extraordinaria;
C.- Almomento de su liquidacién y con motivo de la misrna, 1o Asociacién destinard la totalidad de su
patimonio a entidades autorizadas para recibir donativos deducibles, en los términos del articulo 97
fraccion cuarta deia Ley del impuesto Sobre la Rento en vigor v que se encuentren inscritas en el
Registro Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil. Esta obligacién tendrd el coracter de
irevocable.
Durante el periodo de liquidacién, se reunird y funcionard la Asamtjlee general en los términos que
previenen estos Estatutos. Bl liquidador asumird las funciones que durante el desdrrollo normal de
"CONSEJO ANALISTA DE MEGATENDENCIAS", A.C. comespondan al Consejo Directivo, pero contando
con los modolidades especiales impuestas por el estado de quidacién;
CAPITULO XIX.
LEGISLACION APLICABLE Y JURISDICCION
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MG OCTAVO.- LEGISLACION APLICABLE Y JURISDICCION. Los presentes: Estatutos
formidad con la legislacion aplicabie en
r controversia derivada y/o relacionada
tencia de los tribunales de la ciudad de
05 O cualquier oiro fuero que les pudiers

- ARTICULO TRI®E

' de sus domicilios presentes o futuros.
4" TRANSITORIOS
——-ARNC PRIMERO: Para la interpretacién, ejecucién y cumplimiento de este ordenamiento, se
declggercomo ley aplicgble el Cédigo Civil del Estado de Nuevo ledn, y sUs leyes comp!ementarios. e
RTICULO SEGUNDO La reunidn celebrada por ios otorgantes dl firmarse esta escritura, constituyen
la primera asamblea general de socios y en ella los comparecientes tomaron por unanimidad los

o torma de administracién de o asociacién la de un Consejo Directivo;
fecto a las siguientes personas:

—-1,« Se sefigla ¢
designando para tal

siguientes acuerdos: f

ROBERTO SANTANA VILLARREAL MERAZ ' PRESIDENTE
CARLOS FERNANDO NUREZ GARZA SECRETARIO
JORGE LUJS VILLARREAL MERAZ TESORERO

~-2:~ Se otorgd a los miembros del Consejo Directivo, los poderes y las faculiades estipuladas en el
ARTICULO VIGESIMO OCTAVO de los Estatutos Socicles, facyitades que podran ejercer de manera
conjunta o individual que se detalian a continuacién: corresponde ol Consejo Directivo como Srgano
de adminisiracion y operacidn, la representacion de la Asociacion ante toda clase de autoridades'y
dependencias gubernamentales, instituciones educativas, sociedades, asociaciones y arganismos de
cualquier indole cen los que en el gjercicio de su objeto social, tenga o deba tener contacto con la
propia Asociacion.
En el gjercicio de sus funciones el Consejo Directivo a través de sus miembros tendrén las siguientes
facultades y atribuciones:
A.- Poder general para pleitos y cobranzas, de conformidad con las disposiciones del primer panafo
del arficulo dos mil cuatrocientos cuarenta y ocho del Cddigo Civil para el Estado de Nuevo Ledn y
sus correlativos del Codigo Civil Federal y de todos y cada uno de los cbdigos civiles de las demds
enfidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos, con todas las facultades generales y las
especiales que requieran cldusula especial de acuerdo con los arficulos dos mil cuatracientos
ochenta y uno y dos mil cuatrocientos seienta Yy seis y sus comelativos del Codigo Civil Federal v de
fodos y coda uno de los cédigos civiles de las demds entidades federativas de los Estados Unidos
Mexicanos. Por lo fanto, de manera enunciativa mds no limitativa, quedan autorizados para desistirse
de toda clase de juicios y recursos, transigir, comprometer en &rbitros, articulor y absolver posiciones:
presentar demandas pendles y aparecer como parte ofendida en materia pendal; hacer cesion de
bienes, recusar, recibir pagos y celebrar toda clase de actos fespecificodos expresarmente por Id ley,
enfre los que se encuenira el representar a la Asociacién, onte} toda clase de personas y autoridades
como son: penales. civiles, militares, administrativas v laborales y ante fribunales; -

B.- Poder general para actos de administracién, de confowni@dod con las disposiciones del segundo
parrafo del articule dos mil cuatrocientos cuarenta y ocho del Cédigo Civil pora el Estado de Nuevo
Ledn, vy sus comelativos del Codigo Civil Federal y de todos y cada uno de los codigos civiles de las
demds entidades federativas de los Estados Unidos Mexicanos, con facultades para poder realizar
todas las operaciones inherentes al objeto social de Ia Asci»ciocién. teniendo entre ofras que se
mencionan en forma enunciativa pero no limitativa, las de celebrar contratos de arrendamiento, de
comodato, de mutuo, de crédito con vy sin garantio, de obra, de prestacion de servicios y de
cualquier ofra indole;
C.- Poder para suscribir ttulos de crédito y realizar operaciones financieras, en los términos del articulo
noveno de la Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito;
D.- Poder general para actos de dominio en Egs términos del tercer pérrafo del articulo dos mil
cuatrocientos cudrenta y ocho del Cédigo Civil para el Estado de Nuevo Ledn, vy sus correlativos del
Cédigo Civil Federal y de todos y cada uno de 1os codigos civiles de las demads entidades federativas




de los Estados Unidos Mexicanos. Este poder se ejercerG conjuntamente por cuando menos fres
miembros del Consejo Directivo con la aprobacidn de lo Asamblea C;?rdinccria de Socios, e
E- . Facultad pora autorizar la operiura © cancelacién de cuen:ics bancarias a nombre de la
Asociacién y designar o las personas que habrdn de girar en contra de ellas;
F- Convocar a Asambleas Generales de Socios y llevar a cabo sus resoluciones;
G.- Ejecutar los acuerdos emanados de las Asaombleas Generales de Socios;
H.- Uevar a cabo todos los actos y celebror los contralos © convenios que resullen necesario o
convenientes para.cumplir con los programas de aclividades aprobados. por la Asambleqg, asl como
los de urgencia o especiales que surgieren;
L~ Formular y someter o la aprobacion de la Asamblea de Socios los grogramas de actividades;sssw
J.- Formular los presupuestos econdmicos de la Asociacién, administror los que fueran aprobados por
la Asambiea de Socios;
K.~ Administrar y custodior el patimonio social;
L.- Formular y someler o la consideracion y aprobacién de la Asamblea de Socios, el informe anual de
actividades, asi como el estado de cuentas resulfante de la cdmmtstrocaon presupuestal y del
patrimonio social; -
M.- Crear, coordinar vy supervisar las comisiones y divisiones odmm;sfmhvcs y-técnicas que la
redlizacion del objeto social hagan necesarias, designando a los lnfegrontes de las mismas, osi como
sus facultades y responsabilidades;
N.- Evaluar y formulor los propuestas de admisior. y exclusion de

necesarias segun los acuerdos que al respecto tome la Asamblea ge
N.- Afliar o incorporar a la Asociacién a ofras agrupaciones afines;
0.~ Cualquier. ofro asunto relacionado ¢on la marcho vy odministracion de las relaciones. con
instituciones afiliadas, 1anto nacionales como del extranjero, incluso 1o celebracidn de convenios de
intercambio o participacién conjunta de eventos de cualguier naturaleza;
P~ Nombrar representanties de lo Asociacidén ante organismos infernacionales o exhranjeros: con
quienes se mantengan o establezcan relaciones:

Socios, ejecutando las acciones
nerol de Socios correspondiente;

Q.- Establecer et monto de las aportaciones que deban cubrir I0s 500
R~ Las demds que le corresponda segun lo previsto en estos Estat

ios; ¥
Utos, ©

las que expresamente le

confiera la Asambiec General de Socios.
s}.- Facultad para sustituir o delegar poderes, con facultades
Asociacion, foda clase de poderes generdles ¢ especiaies con ¢

para oforgar a nombre de la
» sin facultades de sustifucion y

revocar unos. y ofros.

Los poderes anteriormente descritos podrdn ser ejercidos de manera conjunta o individual por los

miembros del Consejo.
------- -------------~-~-~-~--»~-AUTORIZACK§N DE LA SECRETARIA DE ECO
Contenida en el permiso con clave Unica de documento A20150410
uno, cinco, cero, sels, uno, cero, uno, siete, cero, tres, tres, uno, cud
{diez) de Junio de 2015 {dos mil quince), autorizacién que en este act

NOMIA.» snssrsnsnsamansnnsannnmminnn
1703314111 [letra “A", dos, cero,
atro, uno, uno, uno) de fecha 10
o me exhiben, Yo, la Notario doy

fe tenerlo a la visto, lo agrego ol apéndice de mi protocolo bajo el m

T a=enresannnnananassmesan--RESPONSABILIDADES. --
BDe conformidad con lo dispuesto por el arficuio 22 ‘veinticdés) del Regiamemo para la Autorizacion de
Uso de Denominaciones y Razones Sociales las sociedades o osccrcc;ones que usen o pretendon usor
una Denominacién o Razén Social fendran las obligaciones siguiente§
I. Responder por cualquier dafio, perjuicio o afectacién que pudxero cousar el uso indebido ¢ no
autorizado de la Denominacidon ¢ Razén Social otorgada medionte la presente Autorizacién,
conforme o lo Ley de Inversion Exiranjera y al Reglomento para lo Autorizacién de Uso de
Denominaciones y Razones Sociales, y

Ismo nUmero de esta escritura, —

-------
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ll. Proporcionar a la [Secretand de Economia la informacion y documentacién que le sea requerida
por escrito o a travéy del Sisima en relacién con el uso de Iq} Denominacién o Razén Social otorgada
mediante la presentg AGtorizacién, al moemento de hobedaireservado, durante el tiempo en que se
encuentre en uspry después de que se haya dado el Aviso de Liberacién respects de la misma. Las
obligaciong ¥cidas en las fracciones anteriores, deberdn constar en el instrumenio mediante el
cual s¢ efiCe .i. constitucion de la Sociedad o Asociacién o el cambio de su Denominacién o

gl »
.......... ..........-,‘L...................-.... GENERALES -vorertmmcmencmmivesinsscnnreannrusscnsnenennnsne

- El sefior ROBERTQY SANTANA VILLARREAL MERAZ, dijo ser mexicano por nacimiento, mayor de edod,

- originarfo de Morfarrey, Nuevo Ledn donde nacié el dia 20 (veinte} de Noviembre de 1988 (mil
novecientos ocheria y ocho), profesionista, soltero, ol comiente en el pago del Impuesto sobre Ia
renta, sin acedifarlo de momento, con Registro Federal de Contribuyentes VIMRB81120EW9, con
Clave Unica d¢ Registro de Poblacién nimero VIMR881120HNLLRBO4, con domicilio en la Calle
Aramberri nomero 1,147 (mil ciento cuarenta y siete], en ilc colonia Centro, en el municipio de
Monterrey, Ndevo Leodn, quien se identificé con documento ‘oficial el cual trae inserto fotogratia,
mismo que’en copia se agrega ol apéndice gque de esgc escritura se forme y devuelvo g su
presentante en este mismo acto,
— El sefior CARLOS FERNANDO NURNEZ GARZA, dijo ser mexicano por nacimiento, mayor de edad,
originario de Monerrey. Nuevo Leén, donde nacié el dia 30 (ireinta) de Agosto de 1988 (mil
novecientos ochenta y ocho), profesionista, soltero, al comiente en el pago del Impuesto ‘sobre 1o
renta, sin acreditarlo de momento, con Registro Federal de Contribuyentes NUGC880830UCS, con
Clave Unica de Registro de Poblacién nomero NUGCBB0830HNLXRROO, con domiciio en la Caile
Aramberri nimero 1,147 (mil ciento cuarenta vy siete], en Eo colonia Centro, en el municipio de
Monterrey, Nuevo Ledn, quien se identificéd con documento oficial el cual rae inserto fotografia,
mismo gue en copia se agrega ol apéndice que de esta escritura se forme y devuelvg g su
presentante en este mismo acto. :
i SRR E L LT T ARTicuUlL O 2448 ccvmemmvanamnnniincaaan ISR )0 S
B L LT - DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO-++-=sccencnansns e TR
- La Notario que actia da fe: De que el Arfieulo 2448 dos mil éuutrocienfos cuarenta y ocho del
Cédigo Civil vigente en el Estado de Nuevo Ledn, es idéntico en su contenido al Articulo 2554 dos mil
quinientos cincuen-a y cuatro del Cddigo Civil Federal, y dice a la lefra como sigue:
- "ARTICULD 2448. En todos los Poderes Generales para Pleitos y Cobranzas, bastard que se digo
que se otorga con todas las facultades Generales ¥ las Espeécicles que requieran ’Cléusu{c Especial
conforme ala Ley oara que se entiendan conferidos sin limitacién alguna.  En los Poderes Generales
para Administrar Bisnes, bastarg que se den con ése caréctefr para que el Apoderado tenga todas
las facultades Administrativas. En los Poderes Generdles parg éjercer Actos de Dominio, bastard que
se den con ése cardcter pora que el Apoderado tenga fodos las facultades de Duefio, tanto en lo
relativo g los Bienes como para hocer toda clase de gestiones a fin de detenderios, Cuando se
quisieren limitar en los tres casos antes mencionados las facultades de los Apoderados, se
consignardn las limitaciones o los Poderes seran Especiales. Los Notarios insertardn éste Articulo en los
Testimonios de los Poderes que oforguen”,

FE NOTARIAL
~—YO, LA NOTARIO DOY FE: I.- De la verdad de este acto; IL.- De conocer personalmente a los
compgareciertes, a quienes considero con capacidad legal pora confratar y obligarse, sin que me
conste nada en contrario; Hil.- De que lo inserto y relacionado concuerda fielmente con el original a
que me remio y he tenido a la vista; IV.- De que todos los comparecientes leyeron por sl mismos el
presente insfrumento; V.- De haberles advertido sobre ia necesidad que tienen de inscribir en el
Registro PUbiico de Comercio del domicilio que corespondd a la Asociacion, el Primer Tesﬁmonio que
de esta escritura se expida; VI.- Y Cumg&gos lc‘s,;recilgsifos que sefiala el articulo (106) ciento seis v
demds relativos de la Ley del Notariado vigente en el Estado, manifestaron su conformidad con esta
escritura y habléndoles explicado el aicance y consecuencias legoles de su contenido; la rafificaron
en fodas sus partes y fiman ante Mi, hoy dia de su oforgamiento. AUTORIZANDO DEFINITIVAMENTE el




presente instrumento en esta misma fecho, Unicamente para efectos fiscales, estampando el Suscrito

Notario PUblico mi firma y Sello de autorizar.- DOY FE.

ROBERTO SANTANA VILLARREAL MERAZ, CARLOS FERNANDO NUNEZ

GARZA.- ANTE Mi: LICENCIADA

ALIDA ENRIQUETA DEL CARMEN BONIFAZ SANCHELZ.- FIRMA Y SELLO NOTARIAL DE AUTORIZAR, -verenenmeer
——- A UTORIZO: Definiivamente la presente escritura hoy 19 (diecinueve) dias de Octubre del

afno 2015 {dos mil quincel}, fecha en que ia Suscrito Notario procedié

a dar de glta ia Sociedad en el

Registro Federal de Confribuyentes, habiéndole comespondido el NUmero CAP1508610418,
expidiéndole provisionolmente Cédula de Idenlificacion Fiscal, de la que se agrega copia- ol

apéndice con el mismo nimero de esta escritura.- DOY FE.

-~ LIC. ALDA ENRIQUETA DEL CARMEN BONIFAZ SANCHEZ- NOT

NOTARIAL DE AUTORIZAR.

ARIO PUBLICO.- FIRMA Y SELLO

DOCUMENTOS DEL APENDICE

- PERMISQ DE LA SECRETARIA DE ECONOMiA, del cual se anexa documento original, bajo el mismo

numero de esta escritura,

—- INSCRIPCION ANTE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBL

ICO, de la cual se anexa copia,

bajo el mismo nimero de esta escritura.
---— ES PRIMER TESTIMONIO:- De la Escritura PUblica NUmero 33,578
SETETNA Y OCHO), de fecha 10 (diez) dias del mes de Junio del afo

{TREINTA Y TRES MIL QUINIENTOS
2015 (dos mil quince), que obra

en el Libro 1,049 {(MIL CUARENTA Y NUEVE), Folio 209, 851(DOSCIENTOS NUEVE MIL OCHOCIENDOS
CINCUENTA Y UNO) vy siguientes de mi Protocolo y Apéndice. Se ex;:,faide en 20 (veinie} paginas Uliles
- debidamente  cotejadas y corregidas, para uso de COLEGIO DE ABOGADOS PRO PERSONAE",
ASOCIACION CIVIL, en la Civdad de Monterrey, Copital del Estado de Nuevo Leédn, Mexzco,olos 19

(diaclnueve) dias de Octubre del afio 2015 (dos mil /quk\ce) DO}EEJ,_\




H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
LXXIV LEGISLATURA

57, OFICIALIA MAYOR

Oficio NUm. O.M. 2264/2018
Expediente NUm. 11542/LXXIV

C. Dip. Oscar Alejandro Flores Escobar
Infegrante del Grupo Legislativo del Parlido

Accién Nacional de la LXXIV Legislatura
Presente.-

Con relacién a su escrito presentado en conjunto con el C. Roberto Santana
Villarreal Meraz, Presidente del Colegio de Abogados Pro Personae, A.C., mediante
el cual presentan iniciativa de reforma a fin de homologar el Articulo 1812 Bis lll y el
Articulo 1813 del Capitulo Identificado como “De las Obligaciones que Nacen de los
Acttos Licitos del Cédigo Civil para el Estado de Nuevo Ledn conforme al Cédigo Civil
Federal, me permito manifestarle que la C. Presidenta del H. Congreso del Estado de
Nuevo Ledn, conocid de su escrito dictando el siguiente acuerdo:

“Titdmite: De enterada y con fundamento en lo dispuesto en los articulos 24
fraccién Il y 39 fraccion Il del Reglamento para el Gobierno Interior del
Congreso se turna a la Comisién de Legisiacién”.

Reitero a Usted mi consideracién y respeto.

ATENTAMENTE
Monterrey, N.L., a 13 de febrero de 2018

H. CONGRES
“RESO D
ESTADO DE Nusvo?isom

¢l <.p. archivo






