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17 MARZO 2022
ASUNTO: PROPUESTA CIUDADANO PARA IMANL

DIP. IVONNE LILIANA ALVAREZ GARCIA
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA
H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE

Y SOBERANO DE NUEVO LEON

LXXVI Legislatura

MONTERREY, NUEVO LEON.
PRESENTE.

En relacion a la Convocatoria nimero 091 publicada en el periddico oficial e! sado 02 de marzo de 2022,
referente a la designacion de 2-dos representantes de Colectivos y Organizaciones No Gubemamentales, los cuales se
integraran a la Junta de Gobierno del Organismo Piblico Descentralizado de la Administracién Pablica del Estado de
Nuevo Le6n, denominado Instituto de Movilidad y Accesibilidad de Nuevo Ledn, el suscrito en su caracter de
Representante Legal de ASOCIACION INTERNACIONAL AL SERVICIO DEL CONSTRUCTOR Y PROVEEDOR A.C.
(AISCOP), en cumplimiento a la Base Primera incisos a), b} y ¢} de la Convocatoria a Colectivos y Organizaciones No
Gubernamentales, tengo a bien manifestar a este H. Poder Legistativo lo siguiente:

Unico: Es decision de nuestra organizacion POSTULAR al C. LIC. PABLO ALFONSO RODRIGUEZ MARilfl.lc.:omo el
candidato idéneo para ocupar un cargo dentro de la Junta de Gobierno del Instituto de Movilidad y Accesibilidad de
Nuevo Ledn, en virtud de las siguientes consideraciones:

Esta asociacion ha estado participando activamente en colaboraciones en temas urbanistas con el Poder Ejecutivo
Estatal en la presente administracién, por ejemplo ,en un Concurso de Arte Urbano, asi mismo se han presentado
propuestas al Poder Legislativo Estatal en temas relacionados con la participacion social, sin omitir mencionar la Iabpr
que efectia en apoyo a la sociedad con materiales y capacitaciones, aportando asi desde diferentes frentes al mejor
desarrollo de la comunidad y ia sociedad, asi como a la participacion social activa.

Asi mismo, es oportuno resaltar que esta candidatura que postulamos cuenta con conocimienlqs de ingenigria de
trénsito, legislacion vial, apego y manejo de las leyes y reglamentos aplicables, asi como con amplia experiencia en el
Gobierno tanto a nivel estatal, como a nivel nacional, y en general con ¢l perfil necesario para aportar en los temas que
se requieren exactamente para mejorar el proyecto geométrico del estado en el espectro de esa posicion en la Junta de
Gobierno.

Derivado de lo anterior, se anexan al presente los requisitos solicitados en las bases primera y segunda, para la
postulacién en cuestion.

En espera de un proveido favorable, me despido de usted enviando un cordial saiudo.

PRESIDENTE
AISCOP

¢.C.p- Archivo/jcrnm
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ESCRITURA PUBLICA NUMERO 11,561
{ONCE MIL QUINIENTOS SESENTA Y UNQ)
—————— -----s-e- LIBRO 340 FOLIO 63095 ----mvvrmem
-—- EN EL MUNICIPIO DE MONTERREY, NUEVO LEON, ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, a los 20
veinte dias dei mes de Junio del afo 2018 dos mil dieciocho, Yo, Licenciada OLIVIA RANGEL
GARZA, Notaria Publica Titular de la Notaria Pabiica Numero (14) catorce, con ejercicio en el Primer
Distrito Registral en el Estado, HAGO CONSTAR.
—-- Que ante mi comparecen los sefiores FELIPE GANTU GARZA, JAIME FERNANDO BELTRAN
ESPINOZA, JUAN HECTOR TREVING ALANIS y DIJERON: Que ocurren a formalizar una
ASOCIACION CIVIL, que se regira por las Leyes Mexicanas y gue sujetan al tenor de la siguiente:------
CLAUSULA
—- UNICA.- Manifiestan los comparecientes, que desean constituir una Asociacidn Civil, de

conformidad con lo establecida por los Articulos 2563 dos mil quinientos sesenta y tres, 2564 dos mil
quinientos sesenta y cuatro y 2566 dos mil quinientos sesenta y seis y demés relativos aplicables del
Cadigo Civil en vigor en el Estado de Nuevo Leén; la cual se denominard “ASOCIACION
INTERNACIONAL AL SERVICIO DEL CONSTRUCTOR Y PROVEEDOR”, ASOCIACION CIVIL, ia
cual se regira por los siguientes:
- ESTATUTOS
CAPITULOD §
DENOMINACION
~- ARTICULO PRIMERQO.- Se constituye por TIEMPO |NDEFINIDO Ia “ASOQCIACION
INTERNACIONAL AL SERVICIO DEL CONSTRUCTOR Y PROVEEDOR” de aqui en adelante
denominada AISCOP, en régimen de autonomia y en el marco delimitado por la legislacién vigenie en

México. {En ingles International Association at the Service of the Constructor and Supplier y en

Frances Association internationale au service du constructsur et du fournisseur).
ARTICULO SEGUNDOQ.- La AISCOP se regird por estos estatutos  y demas
normas que los desamollen, y en lo no previsto expresamente en ellos, se aplicara la legislacion

Mexicana vigente en cada momento.
ARTICULO_TERCERO.- La AISCOP es una asociacion de Constructores,
Proveedores y Prestadores de Servicios, afines a fa construccion, locales sin finalidad de jucro que

tiene la personalidad juridica, conforme a la ley Mexicana, y capacidad plena de obrar para llevar a
cabo los fines que se propone asi como administrar y disponer de sus bienes. Integrada por personas
fisicas y morales gue comparten el mismo objetivo de defender y representar los intereses de los micro,

pequefios ¥ medianas empresas, (MIPYMES).
- ARTICULQ CUARTOQ.- La AISCOP se constituye como una estructura permanente de colaboracion

entre los gobiernos de las ciudades, interesados en el cumplimiento de los principios establecidos

refacionados con la Construccion , formandoe parte irdegrante de los presentes estatutes; -

---- Los fines por los cuales 1a AISCOP se constituye son:

, ---- a) Prociamar, reclamar, fa importancia de la Construccion en las ciudades an obras plblicas,
federales, estatales, municipales y de la iniciativa privada. :

- b) Poner de relieve las vertientes Constructivas de los proyectos politicos de las Asociaciones
asociadas.

--— ¢) Promaver, inspirar, fomentar la expedicion, reforma, adicion o el debido cumplimiento de normas
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legales, reglamentarias o administrativas relacionadas con los seclores que integran la cadena
productiva de la industria de la construccién y velar por el cumplimiento de fos ptincipios recogidoes en la
Asociacion a los miembros, asi como asesorar & informar a los miembros sobre el fomento e
implantacion de los mismos.

- d) Promover ante organismos puiblicos o privados la adopcion de politicas o la créacién de
organismos tendientes a fomentar y apoyar a la industria de la construccion. Proporcionar servicios
para la realizacion de proyectos, disefios de construccidn o trabajos de supervision, asi como llevar a
cabo las gestiones correspondientes ante organismos pdblicos o privades. Proporcionar a sus

Asociados servicios de orientacién, asesoria y defensa para facilitar la resolucion de los problemas que

enfrentan con motivo de su actividad industrial.
-— &) Representar a los Asociados en la ejecucion de los fines asociativos, relacionandose y
colaborando con organizaciones internacionales, estados, entidades territoriales de todo tipo, de
manera que la AISCOP sea un interocutor valido y significativo en los procesos de influencia,

negociacion, decision y redaccion. Promover y gestionar ante los organismos publicos y privados,

fuentes de empleo para las empresas asociadas a la AISCOP.
-—- f) Establecer relacion y colaboracién con ofras asociaciones, federaciones, agrupaciones o redes
territoriales y, en especial, de asociaciones, en émbitos de accion similares, complementarios o

concurrentes.

—— g) Ser érgano de consulta y de colaboracion de los tres niveles de gobiemo para el disefio,
divulgacién y ejecucion de las politicas, programas e instrumentos para el fomento de la industria de la
construccion. Presentar iniciativas o reformas de leyes y reglamentos ante el poder legistativo, relativas
al Ambito de la construccion, el desarrollo urbano, la ecologia ¥ medio ambiente, la infraestructura, asi
como en otros temas afines buscando siempre el beneficio de la sociedad en general dentro de los
marces legales aplicables. Promover e impulsar la construccion de todo tipo de infraestructura,
desarrollos de vivienda, comercial, turistico y de servicios en México y el mundo.

-— h) Estudiar y promover tendientes a mejorar las relaciones de trabajo y a elevar la eficiencia en la
industria de la construccion. Promover e impartir la educacion continua, capacitacion y el desarrollo de
los obreros, personal téenico, administrativo y directive que fabore en las empresas que integran ia
cadena productiva de la industia de la construccion. Estudiar y promover la adopcion y
perfeccionamiento de sistemnas de seguridad, higiene y prevision social en la industria de la
construccion. Organizar y parficipar en congresos, conferencias, exposiciones y en general, en toda
clase de actividad de orden regional, nacional ¢ internacional que redunden en beneficio del sector de
la construccidn y de los intereses nacionales. Y en cursos, talleres y toda clase de actividades de

capacitacion.
- i) Colaborar con todo tipo de autoridades 2 nivel mundial, federales, estatales, municipales y
organismos plbiicos y privados en la relacidn de actividades de beneficio social que directa o
indirectamente impactan favorablemente en la industia de la construceion. Promover entre sus
asociados y sus trabajadores la certificacion de competencias laborales en los estandares afines a la

construccion.
-— 1) Coopsrar en todos los Ambitos territoriales en el marco de los fines de la presente asociacion, —--
- k) Impulsar la adhesion a ta Asociacion de Constructores, Proveedores y Prestadores de Servicio

afines a la construccion, de todo e mundo.
- |} Impulsar la profundizacion del concepto de AISCOP y sus aplicaciones concretas en las politicas
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! de las ciudades a lravés de intercambios, de encuentros, de proyectos comunes, de congresos y de
todas las actividades e iniciativas que refuercen los {azos entre las tiudades con asociados, en el
Zmbito de las delegaciones, sub-delegaciones, coordinador regional, redes tersitoriales, redes

tematicas, y olras agrupaciones.

— m) Mantener su liquidez y autonomia presupuestal para el desarrollo del objeto social, bien sea por
" donaciones o actividades de venta de productos, venta de servicios técnicos y/o profesionales,
: ofganizacion de eventos especiales, camparias corporativas y la creacién de fondos pa:rimoniaies:--—-—
i -— n) El patrimonio de la asociacién, incluyendo los apoyos y estimulos pidblicos que reciba, se
destinara exclusivamente a los fines propios de su objefo social, no pudiendo otorgar beneficios sobre
el remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus integrantes personas fisicas o morales, salvo
que se frate, en este Ultimo ¢aso de alguna persona moral autorizada para recibir donativos deducibles
en términos de la Ley del Impuesio Sobre la Renta o se trate de la remuneracion de servicios
efectivamente recibidos. La asociacién no debera distribuir entre sus asociados, remanentes de los
apoyos y estimulos publicos que reciba. Lo estipulado en Ja presente disposicion es de caracter

E irrevocable,
I - o} Al momento de su liquidacion o cambio de residencia para efectos fiscales, la Asociacion
destinara la totalidad de su palrimonio a personas morales autorizadas para recibir donativos
deducibles del Impuesto sobre la Renta, en la inteligencia de que los bienes adquiridos con apoyos v
estimulos publicos, asi como en su ¢aso, los remanentes de dichos apoyos y estimulos, se destinaran af
una o varias instituciones autorizadas para recibir donativos deducibles en les términos de la Ley del
Impuesto Sobre la Renta que se encuentren inscritas en el Registro Federal de las Organizaciones de
la Scociedad Civil. En caso de que la autorizacion para recibir donativos deducibles otorgada a laj
Asociacitn, sea revecada o cuando la vigencia haya concluide y no se haya obtenido nuevamente o
rencvado la misma, dentro de los doce meses siguientes 2 la fecha en que surtid efectos fa notificacion:
correspondiente, debera acreditar que los donativos recibidos fueren utilizados para los fines propios de
su objeto social, y respecto de ios donatives que no fueron destinados para ¢sos fines, los transmitira aE
otras entidades autorizadas para recibir donativos deducibles que se encuentren inscritas en el Registro;
Federal de las Organizaciones de la Sociedad Civil, dentro de los 6 meses siguientes contados a partir
de que concluyé el plazo para obtener nuevamente la autorizacién cuando fue revocada o Ja renovacion
de ia misma en el caso de conclusién de su vigencia. Lo estiputado en el presente articulo es de
caracter irevocable,
- ARTICULD QUINTO.- La AISCOP desarrollara sus actividades en todos los paises del mundo. Su
sede social esté situada en SAN NICOLAS DE LOS GARZA, NUEVO LEON, MEXICO. E! cambio dej
sede social dentro del teritorio Mexicano1 requerird fa decisién de! pleno del Comité Ejecutivo

mediante acuerdo unanime de todos sus miembros, debiéndolo poner en cenocimiento de la primerg
Asamblea (General que se celebre para su ratificacién. Dicho cambio serd comunicado a! Registrg

Nacional de Asociaciones, mediante certificado de! acuerdo correspondiente.,

~-= Agimismo promovera, en lo posible, el usc de las tecnologias de la informacion y la comunicacion

para la organizacidn y funcionamiento de la propia asociacion”,
—- ARTICULO SEXTO. - La Asociacién podra constituirse en federacion o confederacion, ¥ unirse con

terceros en federaciones, confederaciones, agrupaciones o uniones, por acuerdo expreso y con el votg
favorable de dos tercios del drgano competente.

CAPITULO I
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---- DE LOS MIEMBROS DE LA AISCOP, SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES.
— ARTICULO 7°- Todos los asociados ded mundo pueden adherirse a la AISCOP a través de sus

Delegaciones locales, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Reglamento Interno. —----s-----
—- ARTICULD 8°.- Los derechos que corresponden a los miembros de 1a AISCOP son los siguientes:-
- a) Participar en la direccitn, la gestion y en las actividades de la  AISCOP.

--— b) Asistir a jas reuniones de la Asamblea General con voz y voto.

---- ¢} Elegir los miembros del Comité Ejecutivo.

- d} Presentar su candidatura a cualquier cargo de la Asociacion, AISCOP.
—- g) Solicitar informacidn relativa al desarrollo de 1a actividad de la Asociacion, a ia gestion del

Comité Ejecutivo, y sobre el estado de cuentas y administracion de la AISCOP, de acuerdo con lo
que se prevea en el Reglamento intemo,

- Sofamente es posible ef cambic de sede o domicilio social deniro del territorio Mexicano, ya que fa
AISCOP es una sociedad constituida conforme a la legislacion Mexicana, Ia cual exige que toda

asociacion inscrita en México tenga su sede social en este ferritorio.
—f) Tener accese alos Documentos de la Asociacion AISCOP, para la consulta de datos y
la aportacién de nuevas experiencias y poder disponer de una pagina web propia en el portal de la
Asociacién para informar de las actividades de la asociacion en linea .
-—g) Obtener informacion relativa a las actividades de la AISCOP.

—- h) Presentar su candidatura a la organizacion de un Congreso Intermnacional de Asociaciones afines

a la Construccién.
— i) Obtener tutela y asesoramiento de 'a Asociacion en el desarrolio e implantacion de ios

principios recogidos en la AISCOP.
—-j) Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas sancionadoras (disciplinarias) y
ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo

que, en su caso, determine su eventual adopcion.

-— ARTICULO 9°.- Los miembros de la AISCOP tendran las siguientes obligaciones: -———-—

- a) Respetar, promover y desarrollar los principios de la Asociacion Internacional al Servicio del
Constructor y Proveedor en su ambito de influencia.
-~ b) Asistir a los actos de la AISCOP y cumpiir los acuerdos adopiados en la Asamblea General y én

el Comité Ejecutivo.
—- ) Satisfacer puntualmente las cuotas que se establezcan. Las consecuencias de su

incumplimiento estan descritas en el Reglamento Interno.
—--d) Ajustar su actuacién a las normas legales y/o estatutarias de la AISCOP, asi como cumplir el

resto de las obligaciones que resulten de las mismas.
-« De igual forma, los miembros de la AISCOP se comprometen &

—-- @) Mantener la colaboracion necesaria en interés del buen funcionamientc de Ja AISCOP. —-----w ear
—-b) Participar en la elaboracion de informes y otros documentos necesarios para Ja Asociacion, -------
- ¢} Informar a la Secretaria por escrito, por 108 medios y en el formato que deterrrine el Comité
Ejecutivo, al menos una vez ai afio, de las iniciativas, actividades, programas, etc. puestos en marcha

por el propio socio o en colaboracion con otros socios asociados, de conformidad con ¢! Reglamento

la AISCOP (ley, estatutos, reglamentos, elc.} vigentes en todo momento; (1Y) ser informado de las
convocatorias de la Asamblea, (ill) acceder al contenido de las actas aprobadas por la Asamblea; (IV)
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seguimiento de las actividades y demds noticias de la asociacion.
-— @) Ejercer las funciones y representaciones que les sean confiadas por los organos de gobierno de
la AISCOP.
--—- ARTICULO 10°.- Son causa de baja, voluntaria o forzosa, como miembto de la AISCOPer—em—merem-
—- La dimisién; declaracion expresa de la propia asociacidn, comunicada por escrito al Comité
Ejecutivo, en la misma forma prevista para el alta en el Reglamento Intemo. El cese. separacion o

expulsion de un miembro por €l incumplimiento de las obligaciones y compromisos estatutarios y en
! especial por ef impago de las cuotas de la AISCOP, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento

Interno.

TITULO SEGUNDO
L DE LA ORGANIZACION Y EL FUNCICNAMIENTO DE LA AISCOP. ----—ser-—om- —
— ARTICULOD 11°- Los 6rganos de la AISCOP son la Asamblea General y el Comité Ejecutivo. -—-—
CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA O ASAMBLEA GENERAL
! - ARTICULO 12°.- La Asamblea General es el 6rgano supremo de AISCOP y esta integrada por
B ' todos los asociados. Sus miembros forman parte por derecho propio e irrenunciable y serén los

T representantes de fas distintas Delegaciones. Cada socio tendra derecho a un 1Unico voto y se
: : expresara a través de un portavoz que debera haberse acreditado como tal, de acuerdo con lo previsto
P en el Reglamento interno. Las decisicnes de la Asamblea obligaran a todas las Delegaciones
i asociadas, incluyendo a las que hubieren emitido voto discrepante, en blanco, se hubieren abstenido de

votar y/o no hubieren asistida.
! <= ARTICULO 13°.- Funciones de la Asamblea General.
—- a) Eleccién delfla Presidente/a.
. « b} Eleccién o sustitucién de los miembros del Comite Ejecutivo, segdn lo previsto en estos
i Estatutes.
; ¢} Decision o ratificacion de las adhesiones y bajas de los miembros de la AISCOP que propenga el

comité ejecutivo,
- d) Modificacién de los estatutos de la AISCOP y aprobacion del Reglamento Interno, y demasy

: normas que los desarrollen.
— ) Aprobacion de las memorias de actividades, que presente el Comité Ejecutive y control dej

la ejecucion de las mismas.

. —-f) Aprobaciéin de la gestion del Comité Ejecutivo.
? -~ g) Aprobacién de las propuestas de accién destinadas a desarrollar los objetivos de lat

i AISCOP, contenidas en at Plan de Accion, presentado por el Comité Ejecutivo.

-~ h) Aprobacion del importe anual de las cuotas.
—- i) Aprobacién de las cuentas de gastos e ingresos del ejercicio, asi como ta aprobacion de log

_ presupuestos y el seguimiento de su cumplimiento.
O -—-J) Acordar la fusidn, disolucién y liquidacion de la AISCOP.
——k} Acordar la asociacion, federaciéon y cualquier otro forma de unidn con tercerns, ssssr---------

~—— ) Aprobacién de cualguier modificacion del sistema de organizacion y funcicnamiento de I

AISCOP, incluide el cambio a federacion ¢ confederacion.
--— m) Decidir la Declaracion de utilidad publica.
--------- ARTICULO 14°.- Reuniones.
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- Las reuniones de la Asamblea General seran ordmarfas ¥ extraordmanas La ordinaria se debe
celebrar una vez al aflo; las extraordsnarlas en los supuestos previstos por 1a ley, previa oonvocatorla
por el Comité Ejecutive, ¢ cuando lo proponga por escrito el propio Comité, el Presidente o un ndmerg
de asociados ng inferior a dos terceras partes de la AISCOP.

-— Las reuniones de la Asamblea General seran presididas por los socios que ostente la Presidencia
de la AISCOP. En caso de ausencia, le sustituiran, en primer lugar, el socio que ostente la

Vicepresidencia, o por el miembro con mayor antigiiedad en ef Comité Ejecutivo.
---- ARTICULO 15°.- Convacatorias. '
—- La Asamblea General, tanto en sesitn ordinaria como extraordinaria, se convocara por el Comité

Ejecutivo mediante una convocatoria que deberd ser por escrito y como minime con 20 dias
naturales de anteacién al dia de su celebracién. Las convocatorias deberan contener, como
minimo, la fecha, hora y el lugar de la reunién, asi como el orden del dia, v se dirigiran al socio o
miembro, en el domicilio que conste a estos efectos en la ascciacion,

—- La lista definitiva de miembros se cerrard 30 dias naturales antes de la fecha de la Asamblea
General.

---- La documentacion debera estar a disposicién de los miembros de la AISCOP quince dias naturales
antes de ta Asamblea General.

---- Los temas complementarics que presenten los miembros se incluiran en el orden del dia, siempre
que hayan sido comunicados al Comité Ejecutivo dentro de Yos plazos establecidos, de acuerdo con lo

previsto en el Reglamento [ntero.
-~ El Acta de la reunidn {extractos de las deliberaciones, texto de los acuerdos adoptadas y resultados
de las votaciones), se notificara a todos los miembros de la Asamblea General en ¢l plazo de tres
meses. El Comité Ejecutivo decidird en cada momento el conducto de nefificaciones adecuado, de
acuerdo con lo previsto en el Reglamento Interno, llegando a servir como notificacion oficial la inclusion
del acta en la web de la AISCOP. Los socios dispondran de un mes para dirigir sus observaciones
a |a Secretarfa, que deberan referirse a aquellos puntos del acta que no reproduzcan fiel y lealmente o
acordado en la Asamblea.

---- El Acta de la reunion precedente serd ratificada al comienze de [a siguiente sesion de la Asamblea

General,
- ARTICULO 16°- La Asamblea General se considerard validamente constituida en primera
convocatoria si estan presentes por lo menos ka mitad de sus miembros o si estan representados segiin

las disposiciones del articulo 17.
-~ También quedara validamente constituida en segunda convocatoria con independencia del quérum
de asistencia. La reunion en segunda convocatoria se tendrd que celebrar quince minutos después de
la primera y en el mismo lugar, y debera haber figurado en el anuncio de la convocatofia. —-——--—--s=eeenan
-~ ARTICULO 17%- En las reuniones de la Asamblea General, cada asociado tendra un voto. En
caso de no poder asistir a la reunidn, los miembros de la AISCOP pueden delegar su voto a otro
miembro de ta asociacion. El ndmero maximo de votos delegados que puede recibir un socio ne

superara los diez.
-— Las votaciones generalmente se hardn a mano alzada. EllLa Presidente/a podrd proponer
votaciones secretas si o cree oporfuno; también podran proponerse a peticidn de ¢cdmo minimo

una cuarta parte de los miembros.
—- ARTICULO 18".- Salvo para la adopcion de aquellos acuerdos que expresamente requieran para su
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aprobacién un quérum reforzado, las decisiones se tomaran por mayoria simple de las ciudades
: miembro presentes o debidamente representadas en la Asamblea, en los temas que figuren en el orden
! del dia.
- Sin embargo, para la baja forzosa de uno de los miembros, la disclucion y liquidacion de la

Asociacion, la fusion, unién o integracion en una organizacién ya existente o creada al efecto, la

i modificacion de los Estatutos, seran necesarios un nimero de votos igual a los dos tercios de los

sufragios emitidos por los miembros presentes en la Asamblea.
CAPITULO XN
DEL COMITE EJECUTIVO
! ~-=s ARTICULCO 19°.- Las funciones de direccion, gestion, ejecucién y representacion de la AISCOP
! corresponden al Comité Ejecutivo, integrado por un nimero de miembros determinado por la Asamblea

General,
i - El Comité Ejecutivo estard compueste por : miembros ordinarios, miembros asociados y miembros

| fundadores.
. ----- Miembros ordinarios: En la medida de lo posible, & Comité Ejecutivo estard integrado por,
‘ como minimo, un socio miembro de cada continente. Los miembros ordinarios pueden ser. (1) $0cios;
_ miembros de la AISCOP, que han sido elegidos directamente en la Asamblea por haber presentado
s éstos su candidatura y; (i) socios representantes de redes territoriales y/o delegaciones. --—-—-—----—-
———— Miembros asociados: Serdn los socios organizadores del ultimo Congrese y del siguiente. Su
mandato comienza en el momento de su designacion por parte del Comité Ejecutivo y termina tres
afios mas tarde. Su nimero maximo sera de 2 socioé, y tendran derecho de asistencia a las reuniones

i del Comité Ejecutivo y voz en las sesiones del mismo pero careceran de derecho a volo. --—-——meeweeeems!

-—-- Miembros fundadores: Son los socios miembroe presentes en €l Comité Ejecutivo desde la firma del
Protecolo de Colaboracién para la Constitucién de Ja AISCOP, es decir Ja duracién de su mandato sera
de fres afios.

~-- El Comité Ejecutivo estara compuesto por los cargos siguientes, que seran decididos por el

propio Comité, salvo elfla Presidente/a que se elegird por la Asamblea General:

--—— PRESIDENTE/A. ING. FELIPE CANTU GARZA.

—— SECRETARIO. JAIME FERNANDO BELTRAN ESPINOZA. «--ree=v

—— TESORERO/A. ARQ. JUAN HECTOR TREVINO ALANIS, ~—r-memi
~eees COMISARIO. C.P. GUADALUPE RIVERA HERNANDEZ, ------—2
-—--La Presidencia del Comité Ejecutivc serd ejercida por el socio que ostente la PresidenciaL
de 1a AISCOP.

-~ Unt mismo socio podra ostentar a la vez ei cargo de Secretaria con cualquier ofro cargo, pero su

voto nunca podra ser superior & uno.
---— El Comité Ejecutive podra invitar a sus sesiones a cualquier otro miembro de la Asociacién o

otra perscna fisica o juridica, siempre que asi lo considere oportuno por la especialidad del tema 3
tratar. Dicho interviniente tendrd derecho a voz, linicamente cuando se le conceda la palabra. -—--—
--—- Se nombra como APODERADO LEGAL de la AISCOP al SR. FELIPE CANTU GARZA, que tendr&
los siguientes poderes y facultades: PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, PODER]
GENERAL PARA ACTOS DE ADMINISTRACION, PODER GENERAL PARA ACTOS DE DOMINIO. -
-——- ARTICULO 20°.- Los miembros ordinarios del Comité Ejecufive ejerceran el ¢argo durante un
periodo de tres aitos y podran ser reelegidos consecutivamente, aunque se estimulara la renovacion
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parcial del Comité.

- La eleccién de los miembros del Comité Ejecutivo se hara en la Asamblea General por votacion
favorable de la mitad mas uno de los socios présentes en la misma. Los miembros elegidos tomaran

posesion de su cargo después de haberlo aceptado, conforme se dispone en el Reglaments interno de
la Asociacién.

-— Todo miembro del Comité Ejecutivo podra causar baja en el cargo antes de extinguirse el plaze
reglamentario por dimisién voluntaria presentada mediante escrito, razonando los motivos, o, por su
baja forzosa aprobada por fa Asamblea (General. Dicha baja podra debatirse y aprobarse en cualquier
Asamblea aun cuando la misma no conste &n el Orden del Dia.

--— Las vacantes que se produzcan en el Comité Ejecutivo se cubrirdn en la primera Asamblea General
que se ceiebre.
- ARTICUL O 21°.- E| Comité Ejecutivo tiene las siguientes atribuciones:
---- 21.1.- En maieria de representacion;

- a) Designar de entre sus miembros, los cargos de Vicepresidente/a, Tesorerola y
Secretaria.

---b) Ratificar alfla Secretariofa General.
- ¢) Ejercer |a representacion de la AISCOP y llevar su administracion, ejecutar las decisiones
tomadas por la Asamblea General y de acuerdo con las normas, fas instrucciones y las directrices
generales que esta Asamblea General establezca.

— d) Tomar los acuerdos que sean necesarios en relacion a la comparecencia de la AISCOP ante los
organismos pliblicos y para ejercer todo tipo de acciones legales e interponer los recursos pertinentes. -
-— g) Tomar las decisiones necesarias en referencia a la representacion legal y la defensa de los
intereses de sus miembros.

— f) Resolver provisionalmente las cuestiones no previstas en estos Estatutos ni en &l Reglamento

Interno y dar cuenta de ellas en la proxima Asamblea General.

— g) Ejercer las competencias no asignadas expresamenie en estos Estatutos o en sl Reglamento
Interno, y las deleguen de manera expresa en el Comité Ejecutivo.

--— 21.2.- En materia de Congresos.

—- a) Seleccionar la Delegacion sede del préximo Congreso Internacional y de la Asamblea General
entre las candidaturas recibidas.

----b) Seleccionar los temas de los congresos y verificar que la organizacién coincida con los objetivos
de la Asociacién. En caso contrario, el Comité Ejecutive se reserva el derecho de retirar el apoyo de la
AISCOP.
--— 21.3.- En materia de responsabilidades y actividades diversas.

-— @) Proponer a la Asamblea General el Plan de Accion.

- b) Desarroliar y ejecutar los acusrdos tomados en la Asamblea General.
-— ¢} Analizar, evaluar y difundir los informes de los socios y de las distintas delegaciones, redes u

otras agrupaciones {Art. 29}).

- d) Validar todas las publicaciones de la Asociacion.
-— g} Constituir grupos de trabajo para consequir, de la manera méas eficiente y eficaz posible, los fines

de la AISCOP, autorizar los actos que estos grupos proyecten realizar, y nombrar a un socio del Comité

Ejecutivo como responsable de cada grupo de trabajo.
=214 - En materia de Asamblea General.
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---- a) Convocar las Asambleas (Generales y verificar gue se respeten las decisiones que adoptan. -----
- ) Proponer la celebracidn de las Asambleas Generales Extraordinarias que tenga por conveniente.
--—¢) Proponer a la Asamblea General la defensa de los intereses de la AISCOP.
: - d) Preparar los informes de actividad, y redactar el infortme de valoraciones al términe del Plan de

Accion.
- e} Proponer a la Asamblea General el importe de las cuotas de los miembros de la AISCOP,

justificandalo.

-—- 21.5.- En materia de presupuesto.
-— @) Presentar el balance, el estado de cuentas de cada ejercicio y preparar los presupuestos del

ejercicio siguiente.
-— b) Lievar a cabo las gestiones necesarias ante los organismos publicos, entidades y otras personas

para cbiener subvenciones, otras ayudas y el uso de locales o edificios.
! -—-¢) Abrir cuentas corientes y libretas de ahorro en cualquier establecimiento de crédito, disponer de

tos fondos, asi como adquirir y disponer de los bienes de la AISCOP, de acuerda con lo establecido en

el articulo 35.

—- 21.6.- En materia de administracion.
L ---- &) Delegar en la Secretaria aquelias actividades que convenga para el funcionamiento ordinario de

la Agsociacion.

. - 21.7.- Asimismo ejercera todas aguellas competencias no atribuidas expresamente en estos

: Estatutos o en el Reglamento Interno.
; — ARTICULO 22°- ElI Comité Ejecutivo, convocado previamente por ella Presidentefa o por la
persona en quien delegue, se reunird en sesidén ordinaria con la periodicidad que sus miembros

decidan, que no serd inferior a una vez al afio.
-— 8e reunird en gesién extraordinaria cuando asi se convoque con este caracter por el Presidente o

bien lo soliciten como minimo la mitad de los miembros que lo componen.
— ARTICULO 23°- El Comité Ejecutivo quedara constituido de manera valida con la oonvocatorij
previa en los plazos que se establezcan reglamentariamente, y siempre que asistan la mitad de su

miembros en primera convocatoria, y cualesquiera de ellos en segunda.

---- Los miembros del Comité Ejecutive estan obligados a asistir & todas las reuniones que sej

convoguen.
_ --— ARTICULO 24°- El Comité Ejecutive tomara los acuerdos por mayoria simple de votos de los
' miembros presentes en sus reuniones. No obstante, debera decidir por voto favorable de la mitad ma

! uno de los presentes la asignacion de los cargos de Vicepresidente/fa, Tesorero/a y Secretaria de entr
sus miembros.

CAPITULO I
DEL/LA PRESIDENTE/A Y DEL/LA VICEPRESIDENTE!A
- ARTICULO 25°.- Elflz Presideniefa de la AISCOP ejercera, a su vez, la Presidencia del Comité
Ejecutivo. Su eleccion se realizard en la Asamblea General por acuerdo de dos terceras partes de fo

socios presentes en la misma, a propuesta del Comité Ejecutivo. La duracidon de su mandato serd d

tres ailos, v su renovacion podra ser indefinida, salvo que instare su cambio dos terceras partes de lo

asociados.
-—- Son propias dellla Presidente/a las funciones siguientes:
- a) La direccion y representacion de la AISCOP,
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-~ b) La Presidencia y direccion de los debates, tanto de 1a Asamblsa General como del Comité
Ejecutivo. . : SR

- ¢} La ejecucién de los acuerdos de la Asamblea General y del Comité Ejecutivo, ——--——-rereemsmaneuan
—- d} La proposicion de las reuniones de la Asamblea General y del Comité Ejecutivo, para su
convocatoria por el drgano correspondiente.

---- &) La aprobacitn de las actas.

- f) El gjercicio de las funciones propias del cargo, que le haya delegado a Asamblea General
o i Comité Ejecutivo,

---- En caso de empate de votos en la Asambiea General o en &l Comité Ejecutivo, puede ejercer el
voto de calidad.

- A el socio que ostente la Presidencia le sustituira [a Vicepresidencia o el socio de mas antigiledad
en et Comité Ejecutivo, por este orden correlative.
CAPITULO v
- DE LA SECRETARIA Y SECRETARIA/O GENERAL
— ARTICULOQ 26°- el socio que ostente el cargo se elegira por el Comité ejecutivo de entre sus
miembros por acuerdo de la mitad méas une de los socics presentes en la reunidn. La duracidn del

cargo sera de tres afos, pero la renovacién podrd ser indefinida, salvo que instare su cambio dos
tercios de los miembros del Comité Ejecutivo.

—-- E! socio que ostente el cargo de Secretaria designard a una persona a la que se le denominara
Secretaria’o General, que deberd ser ratificada por el Comité Ejecutivo.

- La Secretaria dispondra de una oficina administrativa, al frente de la cual estara ella Secretario/a
General. La persona que ostente el cargo de Secretario/a General sera la representante ordinaria de

la Asociacién,
——- La oficina administrativa se ubicara en la misma ascciacién AISCOP que ostente la Secretaria, y

sera ésta (ltima la responsable de 'a misma. La sede de la oficina administrativa se establece en

México, pero podra domiciliarse en otra ciudad, por peticion expresa de los socios.
—— La nueva sede sera escogida entre los socios candidatos, miembros del Comité Ejecutivo. Caso
que ningan miembro del Comité ofreciera su candidatura, la eleccion se trasladara a la Asamblea
General, gue decidird por mayoria simple de presentes, de entre los socios que se ofrezcan candidatos.
El sociofs que resulte/n elegidos pasaran a formar parte del Comité ejecutivo, aunque ello suponga

aumentar en uno el nimero de miembros del mismo.
- ARTICULO 27°- Son propias del cargo de la Secretaria las siguientes funciones: =ser-rmmmemmmmeemeem—
@) La gestion cotidiana de la AISCOP y principaimente el cumplimiento del programa de

actuacion acordade por el Comité Ejecutivo.

-— b) Asegurar la conservacion de los docurnentos y archivos de la AISCOP.
) Levantar, redactar y firmar las actas de la Asamblea General y del Comité Ejecutivo, —-—em-emerem-

-~ d) Coordinar las reuniones del Comité Ejecutivo,
- @) Redactar y autorizar las certificaciones que sea necesario expedir, asi como llevar el libro
Registro de Socios de la AISCOP.
- f) Administrar y gestionar las subvenciones y cuotas de la AISCOP.

——g) Dar soporte logistico y administrativo a las ciudades o sedes organizadoras de los Congresos de

la AISCOP.
- h) La correspondencia e informacion petiddica de los socios asociades asi como todo tipo de
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- DELEGACIONES, SUB-DELEGACIONES, COORDINADORES REGIONALES, REDES

iniciativas destinadas a la captacibﬁ de nuevos sOCios.
-~ i) E) mantenimiento y funcionamiento del Banco Internacional de Documentos de Socios de
AISCOP.
—- ) La ejecucion de todas las tareas que le delegue el Comité Ejecutivo.
-k} Contratar a las personas empieadas de la AISCOP.
CAPITULO V
_ DEL/LA TESCRERO/A
------ ARTICULO 28°.- Elila Tesorerofa tendra como funcién la gestion y el control de los recursos de
la AISCOP y la elaboracion del presupuesto, el balance y en general de las cuentas anuales, a fin de
presentarlas ai Comité Ejecutivo para que éste fas proponga para su aprobacion a la Asamblea
General.
-— Llevara un libro de caja. Firmara los documentos de Tesoreria. La disposicion de los bienes de la
AISCOP se determina en el articulo 35 de estos Estatutos.
CAPITULO VI

TEMATICAS, REDES TERRITORIALES Y OTRAS AGRUPACIONES.
—- ARTICULO 29°- Con e fin de desarrollar ta AISCOP y reforzar los intercambios, la cooperacion,
los proyectos comunes y las experiencias colectivas sobre la base de los principios anunciados en la
AISCOP, el Comité Ejeculivo impulsars .Ia creacién de Delegaciones, Sub-Delegaciones,
Coordinadores Regionales, Redes Territoriales, Redes Tematicas y cualesquiera otras agrupaciones
diversas.
— Se entiende por Delegacion : Oficina de representacion de la AISCOP para un determinado

territorio, que puede englobar diversos paiseé. Creada par el Comité Ejecutivo en colaboracién con
uno de sus miembros. Sus competencias son [a extension y congolidacion de la AISCOP en ese

territoric y todas aquellas otras que le delegue el Comité Ejecutivo.
— Se entiende por Sub-Delegacion; Oficina de representacion de la AISCOP para un determinado
territorio, que puede abarcar diversos municipios dentro de un Estado con Delegacion. Creada por el
comité de dicha Delegacion Estatal en colaboracion de uno o unos de sus miembros asociados. Su
competencia son la extension y consolidacién de AISCOP en ese territorio.

-~ Se determina por Coordinador Territorial: Oficina de representacion de la AISCOP para un
determinado tenitorio, que puede abarcar diversos Estados de un Pais con Delegacion. Creada por el

comité ejecutive en colaboracién de uno 0 unos miembros asociados. Su competencia son la extension

y consolidacion de AISCOP en diche territorio Mexicano u otro pals.

--- Se entiende por Red Territorial: agrupacion gue reGine a un conjunto de un mirdmo de 5 ciudades|

miembro de un determinado pais.
—- Se entiende por Red Ternatica: agrupacion gque redne a un conjunto de miembros, unidos en torno aj

una tematica concreta. Su actividad es limitada en el tiempo.
--- Salvo en el caso de las delegaciones, los miembros de la AISCOP que deseen constituir una det

estas agrupaciones, debsran presentar su proyecto para aprobacion al Comité Ejecutivo, de acuerdo

con los requisitos previstos en el Reglamento Interneo,
--- EI Comité Ejecutivo podra proponer y constituir directamente alguna de las agrupaciones

enumeradas en el parrafo primero de este articulo.
TITULO M

Pagina 11



DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA AISCOP

— ARTICULO 30°- Atendida su naturaleza, fa Asociacién Intemacional al Servicio del Conét:ru-ctbr ¥
Proveedor (AISCOP) tiene pafrimonic fundamentat. '

—- ARTICULO 31°.- Todos los balances y presupuestos a preseniar frente a la Asamblea General se
facilitarén en pesos.

- ARTICULO 32°.- Los recursos econdmicos de |3 AISCOP provendran:
--— a) De las cuotas de sus miembros.

-—b) De las subvenciones publicas y privadas. ¢} De donaciones, herencias o legados, --seese——n—
-~ d) De las rentas del patrimonio propic o bien de otros ingresos que puedan obtenerse. —-—veesseaeies
-~ ARTICULC 33°.- Todos los miembros de AISCOP tienen la obligacion de sostenerla
econdmicamente. El Camité Ejecutive propondré a la Asambiea General el importe de la cuota anual y

ordinaria de sus miembros, y si fuera el caso, podra proponer el establecimiento de cuotas
extraordinarias.

---- ARTICULO 34°- El ejercicio econdémico coincidird con el afio natural cerrado a 31 de Diciembre. ——
—- ARTICULOQ 35°- Tendri la facultad de abrr cuentas corrientes o libretas de ahorro en
estabtecimientos de crédito o de ahorro, elfla Presidente/a, eWla Tesorerofa, ella Secretario/a General
o cualquier socio del Comité Ejecutivo, de forma indistinta.

---- Para poder disponer de Yos fondos depositados en entidades bancarias sera suficiente con dos
firmas, de las cuales una deberd ser necesariamente la de la delfla Presidentela, elfia Tesorerofa,
Secretaria o elfla Secretario/a General y otra, la de cualquier oo miembro del Comité Ejecutivo, salvo
los miembros asociados. No obstante, elfla Secretatio/a General, con su scla firma, podra disponer de
un monto cuyo importe méximo sera fijado anualmente por el Comité Ejecutivo.

- Teda disposicion de fondos de la AISCOP quedard debidamente consignada por quien
corresponda en sus libros contables para su revision anual. La Secretaria procurara que, en la '
medida de lo posible, los gastos propios de la AISCOP sean lo menos gravosos posibles para esta,
atendiendo a criterios de calidad, precio, garantia y demaés condiciones inherentes al bien o servicio que
se pretenda adquirir y al momento en que se desee contratar.

—- Podran aceptar la adquisicion lucrativa de todo tipo de bienes enlas ciudades que ostenten
el carge de Presidente/a, VicePresidentefa, Tesorerola o Secretaria, debiendo firmar

mancomunadamente dos de ellas.

—- La disposicién de los bienes muebles e inmuebles de ta AISCOP sdio se podra realizar por el
Comité Eiecutivo, mediante acuerdo de las dos terceras partes de los miembros presentes. --—---—---——-
TITULO IV
IDIOMAS ¥ FACULTAD INTERPRETATIVA
—— ARTICULO 38°%- Los idiomas oficiales de ia Asociacion seran el Espafiol, Inglés y francés. -——— -

—- No obstante Yo dispuesto en el parrafo anterior, en caso de duda interpretativa de cualquier término
o aspecto de los presentes estatutos y su desatrollo reglamentario, o de cualguier documento que

emita un arganc de la AISCOP, prevalecera la version redactada en espafiol.
.- L a8 reuniones del Comité Ejecutivo se celebraran en aquél o aquélios idiomas oficiales que escoja el

propio Comité Ejecutivo.
ARTICULO 37°.- La interpretacién de los presentes Estatutos corresponde a la Asamblea General, que
decidira el sentido interpretativo de los articulos por acuerdo que requerira el mismo quérum de votos
que la modificacién de los estatutos.
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DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
- ARTICULO 38°- EI control del cumplimienfo de los Estatutos corresponde a Ja Asamblea
General y al Comité ejecutivo, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento Intemo, los cuales

9
' ‘l TITULO V
i

pueden sancionar a los socios que incumplan sus obligaciones.
— ARTICULO 39°- Los érganos del comité ejecutivo descritos en el articulo anterior pueden
sancionar las infracciones cometidas por los socios gue incumplan sus obligaciones. -—---——re-m-—-=
-— Dichas infracciones pueden calificarse de leves, graves y muy graves, ¥ las sanciones
correspondientes pueden ir desde una amonestacion a la expulsion de la AISCOP, segun lo que

establezca sl Reglamento Interno.

TITULO Vi
! DE LA DISOLUCION DE LA AISCOP
: — ARTICULO 40°.- La AISCOP podra ser disuelta si asi lo acuerda debidamente ia Asamblea General,
; convocada expresamente para este fin.

— ARTICULO 41°- Una vez acordada la disolucién, la Asamblea General tomaré las medidas
oportunas en lo que se refiere a la liquidacion de bienes, derechos y OPEraciones en CUrso, =------—-----
) - Los miembros de la AISCOP, por el mero hecho de serlo, estan exentos de responsabilidad
e personal, pero estardn sujetos en todo caso a la eventual responsabitidad que se derive de su propia

actuacion.
—— El remanente neto que resulte de la liquidacién se entregard directamente a la entidad poblica o

privada sin dnimo de lucro acordada por la Asamblea General.
—— Las funciones de liquidacidn y ejecucién de los acuerdos a que se refieren los parrafos anteriores

i de este mismo articulo seran competencia del Comité Ejecutivo.
TITULO Vil
ARBITRAJE
— ARTICULO 42°.- Todas las cuestiones litigiosas que se plantesn en el seno de la AISCOP entre
&sta y sus asociados, entre éstos y los miembros del Comité Ejecutivo, o entre los asociados entre si,
se someten af arbitraje institucional del Tribunal Arbitral de Mexico, de la Asociacion Mexicana para el
Arbitraje, encargandole la designacién de arbitros y administracion del aritraje de acuerdo con su
Regiamento. Se exceptian de esta sumisién aquellas cusstiones que no sean de libre digposicién. El

arbitraje sera de equidad y ef tribunal arbitral estard compuesto por tres arbitros.
—— REGLAMENTO INTERNO DE LA ASOCIACION INTERNACIONAL AL SERVICIO DEL
I CONSTRUCTOR Y PROVEEDOR
| CAPITULO |
DE LA ASOCIACION EN GENERAL
----- Articulo 1% La Asocciacidn Internacional al Servicio del Constructor y Proveedor (en adelante

AISCOP) fue constituida legalmente, e inscritos sus Estatutos asociativos en el Registro General
de Asociaciones del Minisierio de Justicia & Interior, con el namero, en fecha --/~/--, siendo una
estruciura sin animo de lucro permanente, de colaboracidn entre los socios de las delegaciones y
socios de ofras ciudades interesados en gl cumplimiento de los principios establecidos por AISCOP. -
- Las normas del presente Reglamento Interno seran subsidiarias de las disposiciones forzosas de laf
Ley de Asociaciones, disposicienes concordantes y de los Estatutos de la Asociacion. --——-—-——sossee—e-i
- Articulo 2% La Asociacion perseguira los fines previstos en el articulo 4° de los Estatutos y, todas lasy
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actividades que desarrolle la misma, asfi como la de sus organos directivos y lo0s miembros d_e__éstoé.
iran encaminadas al servicio de dichos fines. S,

--= Articulo 3% La AISCOP tendrd su logotipo propio que figurara imprese en la documentacion d.e la
entidad. Cualquier delegacidn, miembro podré hacer uso del mismo, pero antes debera solicitarlo a la
Secretaria de la AISCOP, quien al autorizérselo le suministrara el reglamento de uso de dicho logotipo.
~-- Toda notificacién y/o comunicacion prevista en los Estatutos de la AISCOP asi como en el presente
Reglamento se considerard validamente realizada siempre que para dicha comunicacin se use
cualquier tipo de conducto, tanto correc ordinarto, como electrdnico, como su insercion en fa pagina
web de la asociacién (www.--——-—.org)

CAPITULO NI
SOLICITUD DE ADMISION
—-- Articulo 4° Todas las ciudades del mundo que deseen adherirse a la AISCOP podran hacerlo a
través de sus delegaciones locales. Para ello, ¢l o la Delegacidn de un estado o delegacion debers

enviar la peticion por escrito, acompafiada de la deliberacion de! Pleno por dicha delegacion, aceptando
los principios de la Asociacion y autorizando a su presidente de dicha delegacién a solicitar ta adhesion.
--— Esla peticion debera incluir, el nombre della presidente/a que actuara en la AISCOP como
representante permanente de la delegacion; el nombre de un representante de perfil técnico,
funcionariofa de la propia delegacion o equivalente y, st es el caso, uno de caracter de autoridad, es
decir con responsabilidades dentro del equipe de la delegacion. El eventual cambio de cualquiera de
estos dos representantes debera ser comunicado por elfla presidente/a por medio fehaciente, -—eeeeee—-
~—- Todas las delegaciones, cuya solicitud de admigién sea concedida, recibiran por parte de la

Secretaria de la AISCOP copia de los Estatutos y del Reglamento Intero.
—-- Asticulo 5% Recibida la solicitud de adhesién, ¢l Comité Ejecutivo decidird su admision o no, que en
cualquier caso no sera definitiva hasta su validacion en la siguiente Asamblea General. —————-rmeeeeee
--— Anticule 6% En caso de denegacién de la admision por parte del Comité Ejecutivo, se debera
comunicar a la delegacion interesada con entrega de la copia literal de la citada denegacién. «———-——-
INSCRIPCION
- Artictlo 7° Una vez validada fa adhesién del nuevo miembro en la Asamblea General

correspondiente, la Secretaria llevara anotacion al registro de ascciados.

- - Articule 8% Toda nueva delegacion asociada, debera tener completo y cumplido conocimiento de los

Estatutos de la Asociacion vy del presente Reglamento Interno, debiendo estar en posesién de un
ejemplar de los mismos, al que en cualquier caso tendran acceso a través de la pagina web de la
AISCOP “www.
--.0rg", no pudiendo el nuevo asociado, por tanto, alegar desconocimiento de dichos documentos. --—--
CAPITULO NI
DE LA ASAMBLEA GENERAL
— Articulo 9% Las Asambleas Generales tendrén el cardcter de Ordinarias y Extraordinarias, y

seran convocadas con una u otra deneminacicn.
- ASANMBLEA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA
-— Articufo 10% Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

- a) Aprobacion, en su caso, de la Gestién del Comité Ejecutivo y de los érganos de gjecucion. -------
—— b) Aprobacién de las cuentas de gastos e ingresos del ejercicio, asi como la aprobacion de los

presupuestos.
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----¢) Aprobacion dei importe de las cuotas anuales.
—- d) La aprobacién de cualesquiera ofros acuerdos que pudieren ser objeto de tratamiento Y

aprobacion en una Asamblea General Extraordinaria.
— Articulo 11% Son facultades de la Asamblea General Extraordinaria:
- a) Aprobacitn de las propuestas de accion destinadas a desarrollar los objetivos de Iy
AISCOP contenidas en el plan de aceidn, presentado por el Comite Ejecutivo.
-~ b} Modificacién de los Estatutos de la AISCOP y aprobacion del Reglamento Interno y demag

normas que lo desarrollen.

-— &) Nombrar y revocar ios miembros del Comité Ejecutivo.
—--d) Aprobacién de las memorias de actividades, que presente el Comité Ejecutivo y control del
la Ejecucion de las mismas.
—-- @) Decision o ratificacion de las adhesiones y bajas de los miembros de la AISCOP gue propongg

el Comité Ejecutivo.
-~ f} Eleccion deilla Presidentefa.
- g) Acordar la fusion, disclucion y liquidacién de la AISCOP.
- Hj Acordar la asociacion, federacién y cualguier otra forma de union con terceros. ---------—-—f
-~ i} Aprobacién de cualquier modificacion del sistema de organizacién y funcionamiento de I3

AISCOP, incluide el cambio a federacidn ¢ confederacion.

-~ J} Decidir ja declaracién de utilidad publica.

--—-K) Aprobar las cuotas extraordinarias.
—- 1) Cualquier ofra gue no sea competencia exclusiva de la Asambiea General Ordinaria. -sswsswsrsee-nef
CONVOCATORIA
— Articulo 12% La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, serd convocada por g
Secretaria en la forma que dispone el art. 15° de los Estatutos, por orden della Presidente/a quien lJ
autorizara con su firma y establecera el Orden det Dia de acuerdo con el Comité Ejecutivo, ———--—-— s

- En el casc de que algun socio miembro deseara introducir algan tema complementario en el Orger
del Dia propuesto, éste deberd comunicarlc por escrito a la Secretaria con diez dias de antelacion a 1§
celebracién de la Asamblea. No se admitirdn mociones con posterioridad a ese plazo. =ssreermer—emamaundf ;
DERECHO DE ASISTENCIA
------ Articuto 13°% Es dereche inalienable de los Asociados el asistir con voz y voto a las reuniones d

las Asambleas Generales convocadas, a no ser que su condicion de asociado se encuentre suspendid
por causa legal o estatutaria, en el correspondiente expediente disciplinario contradictorio, de form

definitii.'a ¢ cautelar,

REPRESENTACION Y DELEGACION DE VOTO
—- Articulo 14° El representante permanente de la delegacion miembro de la AISCOP en la Asamblea
General sera el presidente/a o secretaric/a de cada delegacién, aunque éstefa podra delegar sg
representacién y voto en ofra persona de [a misma delegacion o en otro representante miembro de 1@

Asociacion tal y como reconoce el art. 17° de los Estatutos. El nimero maximo de votos delegados que

Ppuede recibir una delegacion no superara los diez.
—- Articulo 15°: La representacion y delegacion de voto de los socios miembro deberd ser por escrito ¢
ir firmada personalmente por el representado, debiendo constar la fecha del otorgamiento de !

representacion. No se admitiran representaciones ni delegaciones que contengan raspadura

enmiendas o palabras tachadas.
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---- Asimismo, el documento de delegacién contendra el nombre del socio en quien se delega':.«r sélo
tendra validez para la asistencia de una Asamblea especifica, a menos que ésta sea susbghdida p’afa.- -
confinuar en otras sesiones, en cuyo ¢aso ser valida tambisn para éstas. El voto de cada socio tendré
caracter indivisible.

- Articuio 16% Toda representacion y delegacion de voto debera estar en poder del /la Presidenteia
de la Asamblea General de que s& trate con anterioridad al inicio de la misma a efectos de establecer el
quérum de asistencia.

-— La Secretarla de la AISCOP, confeccionard en cada Asamblea General, un listado de las
representaciones y delegaciones de voto, debiendo inexcusablemente hacerlo constar en ef acta de Ia
Asamblea General que se trate.

CONSTITUCION Y QUORUM
-—- Asticulo i7" Elfla Presidente/a de la Asamblea General declarard abiertas las sesiones de las
Asambleas Generales convocadas y requenra a la Secretaria la comprobacion de los asociados
asistentes al acto, o representados en la forma estatutaria, a efectos de establecer si &) quérum de
dicha asistencia se adecua a lo establecido en los Estatutos.

- En caso de que no se alcanzara el quérum establecido estatutariamente para la constitucion de la
Asamblea General de que se frate en primera convocatoria, el /la Presidente/a lo hard publico 'y
declarara su invalidez, debiendo estarse a la celebracion de la segunda convocatoria, que se celebrara
en el plazo sefialado en el art. 16 de los Estatutos.
ADOPCION DE ACUERDOS Y VALIDEZ DE LOS MISMOS
—-- Articulo 18°% Tanto en las Asambleas Generales Ordinarias como Extracrdinarias, 1as decisiones se
tomaran- por mayoria simple de los socios miembros presentes o debidamente representadas de
acuerdo con los Estatufos y el presente Reglamento Interno, con la excepcion del vote cualificado que

se establezca en ambos.

---- Articulo 19% Todos los acuerdos fomados en la Asamblea General de que se trate, tendran validez
sn derecho como normas asociativas de obligado cumplimiento para todos los miembros de la
AISCOP y seran por tanto ejecutivos, con independencia, en su caso, de su ingcripcién en el

Registro que correspenda.
t——avereses ACTAS DE LA ASAMBLEA GEMERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA S—
-— Articulo20®, De toda Asamblea General se levantard Acta escrita por la Secretaria, dando fe
de su contenido, en la cual se haran constar las circunstancias acaecidas durante su celebracién. El

{acta se autorizara siempre, con ta firma del /la Presidente/a.
—— Articulo 212 En todas las Actas de la Asamblea General debera constar necesariamente; —-—--— —_
--—--a) La fecha de celebracién.
- b) St la celebracion de la Asamblea General es en primera ¢ segunda convocatoria. «e---ee

.« ¢} La delegacidn que la presida, asi come el nombre de su representante.

L~ d) El representante o socio que haga las veces de Secretario/a.
.. ¢) El representante o socio que actie de moderador/a, en su caso.

- f) Todos y cada unc de las socio miembro presentes en ia celebracidén de la Asamblea, haciendc

constar el nombre propic y apellido de sus representantes.

.- g} Todos y cada una de los socios que deleguen su representacion y voto, con mencion expresa de

fa delegacion en la que deleguen.

- h) El quérum de asistencia,
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—----i} La lectura del Orden del Dia que figure en la convocatoria de celebracion de la Asambleg

General tanto Ordinaria como Extraordinaria,
- ) Los debates habidos, siendo su redaccion competencia exclusiva de la Secretaria, la cuaj
hard constar los datos y circunstancias que a su juicio crea necesario transcribir a efectos d

comprension de los asuntos tratados.
----- k) Las votaciones habidas y su resultado con expresion del nimero de votos positivos a j

propuesta, los negativos, las abstenciones, los miembros que votan en blanco y los votos nulos si lo

hubiere.
-~ Las circunstancias anormales que se hubieran producido en la Asamblea y su forma dg

resolucién.
m) Las propuestas que se hicieran por los miembros gue no constaran en el Orden del Dia, s

tratamiento ¥ su resclucién, £n su caso.
-—- n) Cualquier circunstancia que a juicio de la Secretaria debiera constar en Acta para constancié

documental.
— Articulo 22% De las Actas de las reuniones de la Asamblea General tanto Ordinaria comg
Extraordinaria se fermard un libro, en el cual se recogerdn todas y cada una de eflas por order
cronologico, como documentos de la AISCOP, que permanecera bajo la custodia de la Secretaria de I
AISCOP.
~—- Adticulp 23° Las actas se pondran en conocimiento de todas los socios miembros de |

AISCOP en el plazo maximo de 3 meses desde la celebraciéon de la Asamblea General de que se trate1
bien a través de la pagina web de la Asociaéibn, bien por correo electrénico u ordinario a la direccién
que conste en el libro de asociaclds. a eleccion det /la Presidente/a det Comité Ejecutivo en cada caso.
CAPITULO IV
DEL COMITE EJECUTIVO
- Articulo 24°. Los miembros del Comité Ejecutivo, se elegiran en Asamblea General, con o

quérum sefialado en el articulo 20 de los Estatutos, a excepcion del /la Presidente/a cuya eleccion

nombramiento se recoge en el articulo 25 de los Estatutos.
-— Articulo 25° Para ser elegido miembro del Comité Ejecutivo, habra que ostentar la cualidad dg
asociado, estar al corriente del page de las cuotas establecidas, no haber sido sancionado y tener ung

antigliedad minima de un afo.
- los socios miembros elegidos per la Asamblea General para formar parte del Comité Ejecutivg

deberan aceptar su cargo en ef momente de su nombramiente ante la Asarmblea General o por eserit
dirigido allla Presidente/a def Comité Ejecutivo, en el plazo de 5 dias desde que tenga
constancia  del mismo, obligandose a ejercer sus funciones con la maxima diligenci

comprometiéndose especialmente a la consecucidn de los fines de la AISCOP y en especial lo

recogidos en la Asociacitn AISCOP.
- Articulo 26° Para’ cubrir las bajas del Comité Ejecutive, éste comunicara por escrito a todas foh
socios ascciados, con un plazo minimo de quince dias de antelacién a la celebracién de la Asambled
General de que se trate, el nimero de vacantes que se produzcan en el Comité, a cubrir por eleccioh

en ta Asamblea General que se convogue.
- Articulo 27°: Desde la fecha de la comunicacién de dicho nimero de vacantes a cubrir y en lo
siguientes 10 dias, los miembros asociados que temgan intencion de presentarse para suplir la|
vacantes, deberan dirigir por escrito alfla Presidente/a del Comité Ejecutivo sus candidaturas, ——---if-
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—- En dichas candidaturas, el candidato debera hacer una exposicion detallada de las causas de su
presentacidbn a miembro del Comité Ejecutivo, asi come una relacién de sus futuros pn’ncipios.de '
actuacion.

CONVOCATORIA Y ORDENES DEL DA .
- Articulo 28°% EI Comité Ejecutivo podra reunirse en sesidn Ordinaria 0 Extraordinaria. En todo caso,
si reunidos todos los miembros del Comité, deciden por unanimidad celebrar sesion del Comité
Ejecutivo, ésta tendra el cardcter de Extraordinaria.

- Articulo 29° La convocatoria del Comité Eiecutivo, en'la gque se hard constar necesariamente la
fecha de la celebraci6n, el jugar de la misma y el Orden del Dia establecido, sera remitida por la
Secretarla a todos Ios miembros del Comité con 30 dias de antelacion a ta reunion, por cualquier medio
de comunicacion excepto el oral.

— No obstante o anterior, el Comité Ejecutivo en pleno, podra tratar otros asuntos no establecidos en
el Orden del Dia de la convocatoria de su celebracidn, si estd de acuerdo la mayoria simple de sus

rmiembros.

REUNIONES DEL COMITE EJECUTIVO
— Articulo 30°; Bt Comité Ejecutivo se celebrars en el lugar y la hora sefialados en la convocatoria,

Si por causas de fuerza mayor, cuya calificacidn serd de la exclusiva competencia del /la
Presidente/a, no pudiera celebrarse en primera y segunda convocatoria (ésta se celebrard quince
minutos después de la hora fijada para la primera convocatoria), podrd suspenderse, reiniciarse, o

comenzar segln criterio del /la Presidentefa.

e Articulo 31 EVla Presidente/a dard por constituido el Comité Ejecutivo en primera © segunda
convocatoria, dependiendo del quérum de asistencia regulado en el articulo 23 de los Estatutos, ———--
e Articulo 32% Las miembros del Comité Ejecutivo estan obligados a asistir a todas las reuniones que
se convoquen. El represemtante acreditado de la delegacion podra ser sustituido, en caso de
imposibilidad justificada, por otra persona por su delegacién. En cualquier caso serd necesaria la
asistencia del socio que ostente el cargo de Presidente/a (o del socio miembro que le sustituya), y del

socio que ostente la Secretaria.
- Ningun miembro del Comité Ejecutivo podra ausentarse durante la celebracion del mismo sin
causa justificada y con la expresa autorizacion dela Presidents/a y siempre que dicha ausencia no
altere tos quérum de Ja celebracion o los estatutariamente necesaros para tomar acuerdos. «---r———-——
—— Concedida, en su caso, la autorizacion, se reflejara en el acta la ausencia del $0¢i0 miembro a

quien afecte.
... Articulo 33% Los debates de los sacios miembro del Comité Ejecutivo, sn su celebracion, seran
dirigidos por ella Presidente/a, que sera la encargada de moderar las intervenciones y conceder la

palabra.
______ Elfla Presidentefa podré retirar la palzbra a los intervinientes, si, a su juicio, sus intervenciones no

jse ajustan al tema ftratado, fueran divagativas, 0 no aportaran ningin elemento de interés al tema,

’Ffueran inconvenientes, o pudieran alterar el orden de la celebracion det Comité.
. Articulo 34 Las votaciones las dirigira el /la Presidente/a y seran contraladas y supervisadas por la

Secretaria, la cual verificara el recuento de vetos dando fe de su resultado.
. Articulo 35° Las votaciones serdn nominales o a "mano alzada" segun decision del /la Presidente/a
b en todo caso seran secretas si cualquiera de los miembros asistentes asi 1o solicitara. ---=-em---— -
.. Articulo 36° Cada socio miembro del Comité Ejecutivo tiene derecho a un voto, sin perjuicio del
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voto de calidad que se asigna al/la Presidentefa. - |
—— Articulc 37°; Los miembros del Comité Ejecutivo podran emitir su voto con las categorias del
“afirmativos”, “negativos”, “abstencion”, “voto en blanco”, ¥ su resultado numérico se hara constar en _
el Acta de ja reunion. '
-~ Articulo 38% En caso de ireguiaridades formales en una votacion y detectadas estas, el /lal
Presidente/a declarara nula de pleno derecho la misma, procediéndose a levaria a cabo de nuevo, —~—
e Una vez emitido el voto por cada socio miembro, el mismo no podra ser variado en forma alguna

siendo &f mismo firme, a no ser que se acredite y pruebe las circunstancias del articulo anterior, ——---
ACUERDOS

—— Articulo 39°: El Comité Ejecutivo tomaréa los acuerdos por mayoria simple de votos de los miembrog

presentes en sus reuniones.
-—- No obstante, por acuerdo de dos tercios de sus miembros presentes podra delegar alguna de sug

facultades en una o diversas comisiones o grupos de trabajo.
=« También podré nombrar, con el mismo quérem, uno o diversos mandatarios para ejercer la funcion
o funciones que el Comité Ejecutivo ies confie, con las facultades que crea cportuno otorgarles en cadg

caso.
~-- Articulo 40% Los acuerdos del Comité Ejecutivo seran de obligado cumplimiento desde que sear

tomados en legal forma.
-— Todas los socios miembros de la AISCOP deberan estar y pasar por los acuerdos !egalmentj
tornados por el Comité Ejecutivo, sin perjuicio de las reclamaciones o recursos sobre ellos ante |

Asamblea General, Tribunal Arbitral de Mexico o los Tribunales Ordinarios.
- Articulo 41° Al Comité Ejecutivo le estd vedado fomar acuerdos gue viclen el contenido de Jos

aprobados-por la Asamblea General,
-—- Articulo 42°: El /la Presidente/a tendra la facultad de suspender cualquier acuerdo tomado por

Comité Ejecutivo cuando considere que el mismo interfiere en las competencias de la Asambl
General, vicle acuerdos tomados por ésta, perjudigque gravemente el interés y los derechos de la propi

Asociacion o sus asociados o vaya contra la Ley.
—~-- En el caso de que acordara la suspension, la primera Asamblea General gue se convoque CoJ

posterioridad a la misma debera ratificar dicha suspension y en consecuencia anular €l acuerdo, o bier

levantar la suspensién adoptada por e! /la Presidente/a.

ACTAS DEL COMITE EJECUTIVO

-- Articulo 43°.. Los acuerdos del Comité se haran constar en el libro de actas, que deberan se!
el

redactadas por la Secretaria. Al iniciarse cada reunién del Comité ejecutive se leera el acta d

sesion anterior para su aprobacion o rectificacion,

- Arliculo 44% En las Actas de las sesiones del Comité Ejecutivo, se haran constar ias circunstanciag

acaecidas durante la celebracion, debiendo constar necesariamente:

-4} La fecha de celebracién y el lugar de celebracién.

- b} Sila celebracion de la sesidn del Comité Ejecutivo es en primera o segunda convocatoria. --—--

---- ¢} El socio miembro y el representante de la misma que (2 presida.

-} El socio miembro y su representante que haga las veces de Secretaria. @) El Orden del Dia ef

forma expresa.

- f) Los socios miembros del Comité Ejecutivo, asistentes a la sesién con el nombre y apeffidos de

sus representantes.
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=g} El quérum de asistencia,

—— h) Los debates habidos, siendo su redaccién competencia exclusiva de la Secretarfa, Ié c.ua.l
hara constar los datos y circunstancias que a su juicic crea necesario transcribir a efsclos de
comprensidn de los asuntos tratados.

-— I} Las votaciones habidas y su resultago con éxpresion del nimero de votos positivos a la
propuesta, los negativos, las abstenciones, los miembros que votan en blanco y los votos nulos si los
hubiere.

- J} Las circunstancias anarmales que se hubieran producido en la sesion y su forma de resolucion, -
—- k) Si ha habido durante la celebracion del Comité Ejecutivo modificaciones de quérum de
asistencia.

- 1} Las propuestas que se hicieran por los miembros que no constaran en el Orden del Dig, su
tratamiento y su resolucion, en su caso.

-~ m} Cualquier circunstancia que a juicio de fa Secretaria debiera constar en Acta para constancia
documental,
------- COMUNICACION DE LOS ACUERDOS A LOS MIEMBROS DE LA AISCOP weverver—ee—
-—- Articulo 45" Los acuerdos tomados legatmente por el Comité Ejecutivo qua no sean inscribibles en

los Registros de Asociaciones, no tendran el caracter de piblicos, pero deben poder ser ¢conocidos
por los miembros de la AISCOP, pudiendo cualquier miembro de ésta tener conocimiento de ellos.. silo
requiriese por escrito a la  Secretarfa, por medic de expedicién de ésta UOltima de Ia
correspondiente certificacién acreditativa de los mismos, sirviendo tal certificacion como prueba
documental en caso de impugnacion.
IMPUGNACION DE LOS ACUERDOS
--— Artlculo 48° Los acuerdos tomados por el Comité Ejecutivo son susceptibles de impugnacién por

parte de las ciudades miembro que crean perjudicados sus derechos en la AISCOP, de acuerdo
con la legislacion del Estado, mediante la correspondiente interpelacién ante el Tribunal Arbitral de

Meéxico, o en su caso, ante los Tribunales de Justicia.
--- DELEGACIONES, SUB-DELEGACIONES, CORDINADORES REGIONALES, REDES
TEMATICAS Y TERRITORIALES, Y OTRAS AGRUPACIONES
—- Articulo 47° Aquellas ciudades miembro que se propongan crear una red territorial, una red

tematica o cualquier otra agrupacidn, deberan presentar una peticion formal al Comité Ejecutivo
exponiendo los objetivos, el métedo de trabajo, el plan de accion que se hayan propuesto llevar a
ftérmino y ¢l calendario. €l Comité Ejecutive dard su aprebacion por mayoria simple de sus miembros. -
- para constituir Redes Territoriales: Serd preciso un minimo de 5 ciudades. La ciudad o delegacion
coordinadora estara asistida en esta tarea por un minimo de 2 ciudades 0 delegaciones. Los objetivos
de estas redes son: ofrecer un espacio de encuentro, didlogo e intercambic a los miembros de

Jun determinado pais.
L__. Para constituir Redes Tematicas: Sera preciso un minimo de 5 ciudades, de 3 paises diferentes. La
ciudad o delegacién coordinadora estard asistida en esta tarea por un minimo de 2 ciudades. Los
objetivos de estas redes teméaticas son el intercambio de informacion y conocimientas, y la puesta en

marcha de proyectos sobre una tematica concreta.
L £] Comité Ejecutivo también podra delegar alguna de sus facultades en alguna de las diversas
@grupaciones citadas en el Art. 28 de los Estatutos. También podrd nombrar uno o diversos
mandatarios, miembros o ne de la AISCOP, para ejercer la actividad/es que crea conveniente y
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otorgaries las facultades que crea oportuno en cada caso.
-— Articulo 48* Cuando el Comité Fjecufivo apruebe el nombramiento de coordinadores o i
creacion de redes u ofras agrupaciones, establecerd taxativamente las condiciones de |
mismos, las delegaciones miembro que formaran parte, asi como la finalidad de su actuacion. ~—r—re--1
- Articulo 49% El Comité Ejecutivo nombrard a uno de sus miembros como responsable de Ig

supervision de la actividad de las agrupaciones1,
-——— Articulo 50% Los socios miembro de las diversas redes tendran plena autonomia parg

nombrar al socic coordinador de cada una de ellas.
—-— Las ciudades coordinadoras de redes deberan dar cuenta de sus actividades, por escrito, al

Comité Ejecutivoe, como minimo una vez al afio.
- 1 Agrupaciones. Se entiende por tal tanto las delegaciones, como las redes temdticas ¥

territoriales asi como ofras posibles agrupaciones.
== Articulo 51% En el supuesto que la actuacion de una delegacion coordinadora no se adecue a la
_condiciones 0 a la finalidad de la correspondiente red, los miembros de fa red podran actuar de acuerdd

a su reglamento interno.

---- Las mismas reglas regiran para ios socios y cordinadores.
-—- Articulo 52° En todo momento el Comité Ejecutivo podrd retirar la confianza en la agrupacion
cesandola en su cometido, cuando entienda que su actuacién no se corresponde con kas condiciones d
la finalidad de su creacion, o su labor no se adecuara al interés de la AISCOP. Dicha retirada dg
confianza deberd de contar con la mayoria simple de los miembros del Comité Ejecutivo -—--—-—--—— -
RELACION CON TODOS LOS MIEMBROS DE LA AISCOP ——nrecacameer
- Articulo 53°: EI Comité Ejecutivo podra solicitar a los socios miembros de Ja asociacion cuando asf

io crea oportuno y, como minimo, unha vez al afio, que éstas informen a fravés de escrito dirigido y
remitido a la Secretaria del Comité (bien a través de correo electrénico, bien por correo ordinario), de
las iniciativas, actividades, programas, eic, que havan puesto en marcha unilateralmente o er
aseciacion con otros socios miembros de la AISCOP, al objeto de desarroliar y cumplir los fines de ig
Asociacion.
——~ Asimismo, tode socio miembro podrad requerir, a través de peticion dirigida a la Secretarfal

informacion relativa al desarrollo de la actividad de la Asociacién y de la gestion del Comité Ejecutivo
La certificacion que en su caso se remita  por la Secretaria serd a través del conducto gue considere

oportuno y €n un plazo no superior a 60 dias.
CAPITULO V
DEL REGIMEN ECONOMICO DE LA AISCOP
- Articulo 54% La cuota anual ordinaria serd la que en cada anualidad acuerde la Asamblea Generak

segun los Estatutos y ef presente Reglamento Intemo,
- Ef Comité Ejecutivo propondré a la Asamblea General la cuantia de la ¢cuotas anuales ordinarias, lag
cuales una vez aprabadas, seran de obligado page para ios socios miembros de la AISCOP a partir dél

dia 1 de enero del afio siguiente.
- Asimismo y para los casos de adhesion de nuevos socios, para ser admitida definitivamente

socio candidate como miembro de la AISCOP, ésta debers proceder al inmediato abone de I
cuota anual, estando obligada al pago de las siguientes cuotas anuales a partir del 1 de enero, —-—-4
~-- El abeno de las cuotas anuales se realizara a través de domiciliacion bancaria o transferencia ¥

cada socio miembro recibira un recibo por dicha abono, siempre que asi lo solicite a la Secretaria. —--4
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«er Articuto 55° Todo miembro de la AISCOP podrd requerir, a través de peticion dmglda ala
Secretarfa, informacidn relativa al estado de cuentas de la Asociacion.
PRODUCTOS DE BIENES PROPIOS
— Asticulo 56% La AISCOP hara suyos e ingresara en su patrimonio, todos los frutes, rentas, precios y

beneficios legales que se generen por bienes de su propiedad, como parte de su financiacidn, que
deberan figurar pormenorizadamente en [a contabilidad de la Asotiacion por sus respectivos conceptos,
¢ incluidos en el batance anual de la Asociacion. '
—- SUBVENCIONES, HERENCIAS, LEGADOS Y DONACIONES
-— Articulo 57* La AISCOP hard suyas e ingresara en su patrimonio, contabilizandolo en el balance

de 1a sociedad como tal, todos los productos de las subvenciones, herencias, legados y donaciones que
se verifiquen por terceros a favor de la misma, corespondiendo al Comité Ejecutivo segdn establece el
articulo 35 de los Estatutos, acordar la aceptacion de los anteriores medios de financiacion, otorgando
al efecto, la documentacion necesaria a tal fin,
ADMINISTRACION DE LOS FONDOS DE LA AISCOP
- Articulo 58° El Comité Ejecutivo de [a Asociacion tendrd libertad para llevar y dirigir su contabilidad

(de la cual, en su momento, dard debida cuentaa la Asamblea General), debiendo de regirse fa
misma por las normas contables y los principios de valoracion establecidos por tas leyes vigentes en
esta materia en cada momento.

—-- Y podra tener minimo una vez al afio una auditoria externa que en la asamblea general log socios
asi lo designen para el contrel intemo y el manejo de los recursos en teda la asociacion intermnacional al
servicio del constructor y proveedor AISCOP dentro de Mexico y el Mundo para una transparencia justa
y; perfecta para todos los socios.
ESTADO ANUAL DE CUENTAS, INGRESOS Y GASTOS

—— Articulo 59° La AISCOP formalizara obligatoriamente de forma anual, un estado de cuentas. Este
debera ser formalizado per el fla Presidente/a y por ella Tesorerofa, para ser presentado ante ¢l
Comité Ejecutivo, que lo aprobara previamente a incluirlo en el Orden del Dia de la Asamblea General
Ordinaria. El proyecto de estado de cuentas se entregara a todas los socios miembros de la AISCOP

an el momento de ceiebracidn de ia Asamblea General para su aprobacién,
. Articulo 60° El proyecte de presupuestos anuales sera redactade por el /la Presidente/a v elfa
Tesorerofa de la AISCOP, para ser preseniado al Comité Ejecutivo, que 1o aprobard previamente a
ncluirlo en el Orden del Dia de la Asamblea General Ordinania: El proyecto de presupuesto se
ntregara a todas los socios miembros de Ia AISCOP en el momento de celebracion de la Asamblea

Saeneral para su aprobacion.
__ Articulo 61°: Tanto el estado anual de cuentas, come el presupuesto anual y la memoria descnphva
He las actividades, deberan ser aprobadas por la Asamblea General de ka AISCOP, dentro del ejercicio

rs,iguiente,

INTERVENCION Y PUBLICIDAD
. Articuto 62% La administracién de fondoes de la Asociacién se llevaré a cabo sometida a la
Correspondiente intervencién, en su ¢aso ¥y, con la publicidad suficiente, a fin de que to_s s0Cios
miembrbs puedan tener conocimiento en todo momento del destino de los fondos de la Asociacion (tal y
oMo se indica en el articulo 53 segundo parrafo del presente Reglamento tnterno), sin perjuicio del
Harecho de los socios miembros a que se les ponga de manifiesto el estado de cuentas de la AISCOP

lodos los afos en la Asamblea General Ordinaria.
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CAPITULO VI
—-- DE LA MODIFICACION DE L.OS ESTATUTOS Y DEL REGLAMENTO INTERNO ---—-reervemensecares
-—-- Articulo 63% El Comit¢ Ejecutivo podra promover, si asi lo acuerda, ia modificacion de los
Estatutos Sociales o el Reglamento Interno cuando asi ko esfime necesario para adecuarlos a las
necesidades de la AICE. :
--— Articulo 84" Sin perjuicio de lo anterior, las ciudades miembro asociadas {ambién podrén proponer,
mediante escrito dirigido alla Presidente/a def Comité Ejecutivo, la modificacidon de los Estatutos o el
Reglamento Interno, siempre y cuando la modificacién la promueva como minimo fas dos terceras
partes de las ciudades miembro, las cuales deberan concretar aquellos articulos, o parrafos de estos,

cuya modificacién propongan.
CAPITULO Vil
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO
=--= Articulo 65° El incumplimiento de las obligaciones de los socios, manifestado en la infraccion de los)

Estatutos y de este Reglamento, podré ser sancionado.
-— Bl procedimiento sancionador puede iniciarse de oficio o como consecuencia de una denuncia oj
comunicacion. A tales efectos, el /la Presidentefa podra acerdar la apertura de una investigacion par.

aclarar aguellas conductas que pudieran ser sancionables. Las acluaciones se llevaran a cabo por &
Comité Ejecutive quien propondra la adopcion de las medidas oportunas e impondrd, en su caso, la
sanciones correspondientes a la vista de los hechos y previa audiencia del interesado. La resolucion

que se adopte debara ser motivada.

-—- Articulo 66° Clasificacion de las sanciones:
—- a) Sancién leve: Seran sanciones leves y conllevaran Ya amonestacion por parte de la AISCOP, lad

siguientes conductas y/o actuaciones:
—- Desobedientia a alguna peticion de informacion del Comité Ejecutivo de la Asociacion ¢

inobservancia de plazes.
---- Dejadez e inobservancia de los compromisos contemplados en el articulo 9 de los Estatutos de I3
AISCOP.
---- Utilizacién indebida del lcgo de la AISCOP.
-~ El impago de la cuota anual.

- b) Sancion grave: Sardn sanciones graves y conllevaran la amonestacion publica v la obligatoriedad
por parte del miembro infractor de notificar publicamente el no reconocimiento o apoye por parte def

Comité Ejecutivo de la AISCOP, las siguientes conductas y/o actuaciones,:
-~-- La organizacion de eventos, reuniones, ete, en nombre de la AISCOP, sin autorizacion previa 5
expresa del Comité Ejecutivo,

—-La constitucién de redes temdticas sin autorizacién del Comité Ejecutivo.

~-- €) Sancién muy grave: Serén sanciones muy graves y conllevaran la pérdida de la condicién dd

asociado de la AISCOP, Ias siguientes conductas y/o actuaciones:

= Bloqueo deliberado al cumplimiento de los fines de la AISCOP.

-~ La constitucion de redes territoriales sin autorizacién del Comité Ejecutivo.

--- El reiterado impago de la custa anual por mas de fres anualidades.
—- Articulo £7°. Contra las sanciones por faltas muy graves acordadas por el Comité Ejecutivo, lod
socios miembros sancionados podrén recurrir las mismas en la primera Asamblea General que sg
celebre.
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CAPITULO VIl
DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION -
---= Asticulo 68% La AISCOP podra disolverse por acuerdo de los dos tercios de los sufragios emiticios

por los miembros presentes en la Asamblea General o, por resolucion judicial o arbitral firme. —--—-——-
-— Articulo 69% La Secretaria de la AISCOP que asista a la Asamblea General que acuerde la
disclucion y fa liquidacion de la Asociacion, debera expedir Certificacién del acuerdo de disolucién, ——
—-- Articulo 70* EI Comité Ejecutivo, cumplimentaran cuantas disposiciones fueran necesarias para
gjecutar fieimente la disolucidn de la asociacién, conforme los acuerdos adoptados y la legalidad
vigente.

- Articulo 72°; En cualquier caso, el Comité Ejecutivo formalizaran un estado de cuentas de la
AISCOP, en el plazo no superior a 30 dias desde el acuerdo de disolucion, para que, una vez
confeccionado, den a los fondos de la Asociacion el destino legal que se hubiera acordado en la
Asamblea General. El plazo sefialado podra ser ampliado si la complejidad del estado de cuentas io
requiere a juicio del Comité Ejecutivo, y siempre que ésta posibilidad de prérroga se haya reflejado en
¢l acuerdo de disolucion de la Asamblea General.

—— Articuto 73% En todo caso, los miembros del Glimo Comité Ejecutivo tendran la obligacidn de
cotaborar y asesorar para formalizar la liquidacién.

---- Articulc 74> Una vez finalizado ¢l estado de cuentas y calculado el remate neto que resuite de la
liquidacion, éste sera entregado por el Comité Ejecutivo, a 1a entidad pubfica o privada escogida en la
Asamblea General donde se acord6 la disolucion.

--- Asimismo, el Comité Ejecutivo, una vez finalizada su actuacion y fiquidada la Asociécién, deberan
comunicario a todos los Organismos competentes, con expresion acreditativa del acuerdo de
disolucién, asi como del documento/s acreditativos de la entrega del remate neto a lafs entidadles
anteriormente referidas. Finalizada estz (lima actuacion, procederan a depositar - toda a

documentacion con la solicitud de baja de 1a Asociacion en el Registro Publico correspondiente.
ARTICYLO 24438
- El Suscrite Notario hace constar y da fe de que el Articulo 2448- dos mil cuatrocientos cuarenta b

ocho, del Cadigo Civil vigente en el Estado de Nuevo Ledn, es idéntico al Articulo 2654-dos mil
quinientos cincuenta y cuatro, del Codigo Civil para el Distrito Federal y dice a la letra como sigue; ——
- "ARTICULO 2448.- En todos los poderes generales para pleitos y cobranzas, bastard qué se diga
que se otorgan con todas las facultades generales y las espetiales que requieran clausula especial,
conforme a la Ley, para que se entiendan conferidos sin limitacion alguna. En los poderes generales
para administrar bienes, bastara expresar que se dan con ese caracter para que el apoderado tenga

a clase de facultades administrativas. En los poderes generales para ejercer actos de dominio,
astara que se den con ese cardcter para que el apoderado tenga todas las facultades de duefio, tanto
n lo refativo a los bienes como para hacer toda clase de gestiones a fin de defenderlos. Cuando se

uisieren limitar en los tres casos antes mencionados las facultades de los apoderados se ponsngnarén
Fas limitaciones o los poderes serdn especiales. Los Notarios insertaran este Articulo én los testimonios

de 1os poderes que otorguen”.
PERMISO DE LA SECRETAR!A DE ECONOMIA.

.- Para la constitucién de la sociedad ha que se refiere el presente instrumento, se sqlicito y obtuvo

e |la Secretaria de Economia el permiso correspondiente, habiéndoseles expedido el permiso con
lave Unica del Documento {CUD) A201712074300322251, ¢l cual me exhiben en el acto, Yo, la
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Notaria, doy fé& tener a la vista, agrego al Apendice con el mismo nimero de esta Escritura
transcribo al final de este instrumento, en forma literal, bajo la letra "A".
GENERALES
----- Los comparecientes manifestaron por sus generales las siguientes:
-— El sefior FELIPE CANTWU GARZA, mexicano por nacimiento, mayor de edad, originario dej
Coahuila, donde nacio el dia 28 veintiocho de Febrero de 1967 mil novecientos sesenta y siele
Ingenigro, al comiente en la manifestacién y pago del Impuesto sobre la Renta, sin justificarle, con

Registro Federal de Contribuyentes numero_ con Clave Unica de Registro d
Poblacion con domicilic en

_quien se identificd con credencial para votar expedida a su nombre por &
Instituto Federal Electoral nimero _

--— El sefior JAIME FERNANDO BELTRAN ESPINOZA mexicano por nacimiento, mayor de edad
originasio de Monterrey, Nuevo Leén, en donde nacié &l dia 03 tres de Julio de 1962 mil novecientos

sesenta y dos, empieado, al corriente en la manifestacion y pago de! Impuesto sobre la Renta, sin
Clave Unica de Registrg

justificarlo, con Registro Federal de Contribuyertes numero

de Poblacion ntimero
quien s

identiica con la credencial para volar, numer expedida por el Instituto Naciona}
Electoral.
— El sefior JUAN HECTOR TREVINO ALANIS, mexicano por nacimiento, originario de Monterrey,
Nuevo Ledn, donde nacid el dia 28 veintiocho de Diciembre de 1977 mil novecientos setenta y siete

con Clave Unica de Registro de Poblacién_, Arquitecto, al corriente en el pag

del Impuesto'Sobre la Renta, con Registro Federal de Coniribuyentes nimero

domicilio en

namerd

quien se identificé con credenciat

I - - - icia 2 su nombre por el instituto Federal Electoral.
: FE NOTARIAL
=~ Y0, EL NOTARIOQ, DOY FE:- I.- De la verdad del acto; ll.- De que conozco a tos comparecientes#
quienes considero con la capacidad legal necesaria para celebrar el acto juridico de que se trata, NI,

T

De que tuve a la vista los documentos de que se tomd razén; IV.- De que lo relacionade e insert¢
concuerda con sus originales. V.- De que todo lo manifestado por los comparecientes fué bajo protests
de decir verdad; VI.- De que se cumplieron los requisitos que sefialan: El Articulo 106 ciento seis, d

la Ley del Notariada vigente y las disposiciones relativas de la Ley del impuesto sobre la Renta y dl
Codigo Fiscal de la Federacion; y VIl.- De que leida que fué por los comparecientes y explicandoles s§
alcance y efectos fegales, la ratifican y firman ante mi, hoy dia de su otorgamiento, autorizand$
preventivamente el presente instrumento, por no causar Impuesto alguno.- DQY FE, -=meee —— e —
--- Firma, FELIPE CANTU GARZA; Firma, JAIME FERNANDO BELTRAN ESPINOZA; Firm
JUAN HECTOR TREVINO ALANIS; ANTE MI: LIC. OLIVIA GEL GARZA.- RURBICA Y SELL
NOTARIAL DE AUTORIZAR.
—-AUTORIZ 0 definitivamente esta escritura el dia 02 (dos) del mes de Octubre del afio 2018
(dos mil dieciccho), fecha en que me fue comprobada la inscripcion de la sociedad denominadg
"ASOCIACION INTERNACIONAL AL SERVICIO DEL CONSTRUCTOR Y PROVEEDORY,
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ASOCIACION CIVIL, en el Registro Federal de Contribuyentes acreditandolo mediante Cédula de
Identificacion Fiscal que ostenta ta clave del Registro Federal de Contribuyentes AIS’18062'lJI.I.=B;
documento que en copia fotostatica se agrega al apéndice que de esta escritura se expida. Lo anteriér, '
de conformidad con lo dispuesto en el parrafo VI (séptimo) del Articulo 27 (veintisiete} del Cédigo
Fiscal de la Federacion en vigor.- DOY FE.
DOCUMENTOS DEL APENDICE
PERMISO DE LA SECRETARIA DE ECONOMIA. ' —_
— Para llevar a efecto la Constitucién de esta Asociacion, se obtuvo de la Secretaria de Economia et

Parmiso que en seguida transcribo:
--— “Al gentro Clave Unica de Documento {CUD): A201712071300322251; al margen izquierdo SE
SECRETARIA DE ECONOMIA, escudo nacional ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, al margen derecho
SECRETARIA DE ECONOMIA DIRECCION GENERAL DE NORMATIMIDAD MERCANTIL,
AUTORIZACION DE USO DE DENOMINACION RAZON SOCIAL, En atencion a la reserva realizada
por Olivia Rangel Garza, a través del Sistema establecido por la Secretarfla de Economia para autorizar

el uso de Denominaciones o Razones Sociales, y con fundamento en lo dispuesto por fos articulos 15,
16, y 16 A de la Ley de Inversion Extranjera; articulo 34, fraccidén Xli bis de ta Ley Organica de la
Administracion Pablica Federal; articulo 62 C Bis de la Ley Federal de Procedimiento Administrative; y
el articulo 17 del Reglamento para la autorizacion de Uso de Denominacicnes y Razones Sociales; asi
como en los articulos 2 apartado B, fraccion XII, y 22 fracciones i, XXIV, XXV y (ltimo parrafo del
Reglamento interior de la Secretaria de Economla, tendran publicado en &l Diario Oficial de la
Federacion el 22 de Noviembre de 2012, SE RESUELVE AUTORIZAR EL USO DE LA SIGUIENTE
DENOMINACION O RAZON SOCIAL: “ASOCIACION INTERNACIONAL AL SERVICIO DEL
CONSTRUCTOR Y PROVEEDOR™, ASOCIACION CIVIL. Lo anterior a partir de la fecha y hora que se
indican en la seccion de Firma Electrénica mas adelante. Los términos con mayGscula inicial contenidos
en 1a presente Autorizacion ei significado que se les atribuye a dichos términos en el Reglamento para
Jla Autorizacién de Uso de Denominaciones y Razones Sociales, con independencia de que se usen en
plural o en singular. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18 del Reglamento para la
Autorizacion de Uso de Denominaciones y Razones Sociales, la presente Autorizacion se otorga con
lindependencia de la especie de la persona moral de que se trate, de su régimen juridice, o &n su caso,
de la modalidad a gue pueda estar sujeta. En términos de lo dispuesto por el articule 21 del
Reglamento para la autorizacion de Uso de Denominaciones y Razones Sociales, el Fedatario Publico
Autorizado o Servidor Publico, o tratandose de tas sociedades cooperativas, la autoridad, ante quien se
constituya la Sociedad ¢ Asociacion correspondiente, o en su caso, ante quien se formalice el cambio
e su Denominacion o Razén Social, debera cerciorarse previamente a la realizacion de dichos actos,
que se cumple con ([as condiciones que ent su caso resulten aplicables y se encuentren sefialadas en la
presente Autorizacion y en el referido Reglamento, y a su vez debera cerciorarse de gue la presente
Autorizacion se encu'entre vigente. AVISO DE USO NECESARIO De conformidad con lo dispussto por
) articulo 24 del Reglamento para la Autorizacién de Uso de Denominaciones y Razones Scciales, el
redatario Plblico Autorizado o Servidor Publico que haya sido elegido conforme al articulo 14 de dicho
Reglamento, deberd dar & Aviso de Uso correspondiente a través del Sistema y dentro de los ciento
hchenta dias naturales siguientes a la fecha de la presente Autorizacion, a fin de haper del
Lonocimiento de la Secretaria de Economia de que ha iniciado el Uso de la Denominacién o _Razbn
Bocial Autorizada por haberse constituido la Sociedad o Asociacion, o formalizado su cambio de
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Denominacién o Razon Social ante su fe. En caso de que o Fedatario Plblico Autorizado o Servidor
Fublico que haya sido elegido conforme al articulo 14 det Reglamento para fa Autorizacion del Uso de
Denominaciones y Razones Socigles no dé el Aviso de Uso conforme al arficulo 24 de dicho
Reglamento, éste podrd presentar previo pago de derechos, el Aviso de Uso de forma extemporanea
en cua'lquiera de las oficinas de la Secretarfa de Economia, dentro de los treinta dias naturales
contados a partir de la fecha en gue concluyd el plazo.de ciento ochenta dias naturales siguientes a la
fecha de la presente Autorizacion. La Secretaria de Economia no reservard el uso exclusivo de la
Denominacién o Razén Social otorgada mediante la presente Autorizacion, en caso de que ésta no
reciba el Aviso de Uso en los términos antes seflalados, y dentre del plazo establecido en el parrafo
que antecede. AVISO DE LIBERACION En case de fusion o liquidacién de Ja Sociedad o Asociacién, o
en el caso de cambio de Denominacién o Razén Social de la misma, el Fedatario Publice Autorizado o
Servidor Plblico ante quien se formalizara diche acto, debera de dar, a {ravés del Sistema y dentro de
un plazo no mayor a treinta dias naturales posteriores a la fecha de formalizacidn del instrumento
respéctivo, un Aviso de Liberacion de la Denominacion o Razén Social. Tratdndose de sociedades)
cooperativas que se liquiden, extingan o cambien su Denominacion o Razén Social ante alguien distinto
} de un Fedataric Publico Autorizado, el representante legal de la sociedad cooperativa debera solicitar]
- ; por escrifo el apoyo de la Secretaria de Economia para poder dar Aviso de Liberacion correspondiente.
“ Lo anterior, con fundamento en el articulo 28 del Reglamento para la Autorizacion de Uso del
Denominaciones o Razones Sociales. RESPONSABILIDADES De conformidad con lo dispuesto por e
T  articuto 22 del Reglamento para la Autorizacion de Uso de Denominaciones y Razones Sociales la

sociedades o asociaciones que usen ¢ pretendan usar una Denominacion o Razdn Social tendran la
obligaciones siguientes: |. Responder por cualquier dafio, perjuicio o afectacién que pudiera causar e
uso indebido o no autorizado de la Denominacion o Razgn Social otorgada mediante la present
Autorizacién, conforme a la Ley de Inversion Extranjera y al Reglamento para la Autorizacién de Uso d
Denominaciones o Razones Sociales, y Il. Proporcionar a la Secretaria de Economia la informacion
documentacidn que le sea requerida por escrito o a través del Sistema en relacion con el uso de
Denominacién 0 Razén Social oforgada mediante la presente Autorizacion, al momento de haberl
reservado, durante el tiempo en que se encuentre en uso, y después de que se haya dado el Aviso d
Liberacion respecto de la misma. Las obligaciones establecidas en las fracciones anteriores, deberar
constar en el instrumento mediante el cual se formalice la constitucion de la Sociedad o Asociacién o e
cambio de su Denominacion o Razon Social. La presente Autorizacion tiene una vigencia de 180 diad
‘naturales a partir de la fecha de su expedicion, y se otorga sin perjuicio de lo establecido por el articuld
91 de la Ley de la Propiedad Industrial. FIRMA ELECTRONICA...."
CERTIFICACION
- L@ suscrita Notaria Publica, en este acto y por medio de este instrumento, certifica para todos log

efectos legales a que hubiere lugar que hace del conocimiento de los comparecientes respecto de Jaj
advertencias que a continuacién se precisan, explicandotes previamente el alcance legal de la

mismas:

-— |.- Que conforme a los articulos 27 veintisiete, 30 treinta, 79 setenta y nueve y 80 ochenta de]
Codigo Fiscal de la Federacion, existe la obligacién a su cargo para presentar la solicitud de inscripcior
ante el Registro Federal de Confribuyentes correspondiente a la persona moral que por esie acto s
_constituye ¥ que en caso de no cumplir con lo anterior, en consecuencia no se autorizara en definitiva 14
presente Escritura vy dicha omision se bara del conocimiento de la Secretaria de Macienda y Crédite
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Pablico para los efectos legales a qite hubisre lugar, La obligacion a que se refiere el presente péi‘rafo

fecha de firma de este instrumento.

—- .- De conformidad con el ltimo parrafo del Articule 22 del Reglamento para ka Autorizacién de l_.lsb
de Denominaciones 0 Razones Sociales, se les advierte y explica a los comparecientes et contenido y
alcance legal de dicha disposicion, a fin de que asuman desde este acto juridico, de manera personal y
directa, todas y cada una de las obligaciones contenidas en la misma, siendo ta redaccion de dicho
precepto legal el que a continuacion se transcribe a la letra como sigue:

-— "Articulo 22.- Las Sociedades o Asociaciones que usen o pretendan usar una Denominacion o
Razén Social tendran las obligaciones siguientes:- [.- Responder por cualquier dafio, perjuicio o
afectacion que pudiera causar el uso indebido o no autorizado de una Denominacion o Razon Sociat
conforme a la Ley y este Reglamento, y.- 1l.- Proporcionar a la Secretaria la Informacion y
documentacién que le sea requerida por escrito o a través del Sistema en relacion con el uso de una
Denominacion o Razdn Social, al momento de reservar la Denominacion o Razén Social, .durante el
tiempo en que se encuentre en uso, y después de que se haya dado el Aviso de Liberacion respecto de
la Denominacién o Razén Social - Las obligaciones establecidas en las fracciones anteriores, deberan
constar en el instrumento mediante el cual se formalice Ja constitucion de la Sociedad o Asociacion o el
cambio de su Denominacién ¢ Razén Social. :
mmmmmm AVISO DE PRIVACIDAD PARA LA PROT ECCION DE DATOS PERSONALES -
- La suscrita Notaria con fundamento en lo establecide por el articulo 15 de la Ley de Proteccion de

Datos Personales en posesion de los particulares, procedi a informar a los comparecientes los datos
personales que son necesarios para el otorgamiento del presente instrumento y los fines para los
cuales se recaben estos, procediendo a darles el aviso de privacidad de los datos proporcionados. —---
e ES PRIMER TESTIMONIO de la Escritura Publica Numero 11,561 {ONCE MIL QUINIENTOS
SESENTA Y UNQ), de fecha 20 (veinte) de Junio del 2018 (dos mil dieciocho), que obra en el libro
y folio, al principio indicados - Va en 14 (catorce) fojas Otiles, debidamente cotejadas y rubricadas.- Se
expide para uso de "ASOCIACION INTERNACIONAL AL SERVICIO DEL CONSTRUCTOR Y
PROVEEDOR", ASOCIACION CIVIL, en Monterrey, Nuevo Ledn, a los 02 (dos} dias del mes de
Octubre de 2018 (dos mil dieciccho). DOY FE.

NOTARIA PUBLE g
T UL g?!@b-710427 HE®

LIC. OLIVIA RANGEL GARZA
MONTERREY, NUEV LEON, MEXICO

PRIMERDISTRITO

a5
& |
k;v‘:';ﬁ}@ ;
Y2 2174767912018
IRCNL, 49G-

MONTERREY
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debera de cumplirse dentro de un plazo que no podra exceder de 30 treinta dias contados a partir'de la -
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1812955 0062 v 62
Joté Mi. Morelas y Pevin No. 305, Cel.

ASOCIACION INTERNACIONAL AL SERVICIO Exacienda € Canagi, Esconeds, N.L
DEL CONSTRUCTOR Y PROVEEDOR, A.C. vrww. Bigcop.mx

O /riscopmn

o

O Paicop.ac

17 MARZO 2022
ASUNTO: Domicilio y teléfono

H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE NUEVO LEON
LXXVI Legislatura

MONTERREY, NUEVO LEON.
PRESENTE.

En cumplimiento de la Base Segunda incisos a) y b) de la Convocatoria nimero 091 publicada en el periédico oficial el
sado 02 de marzo de 2022, referente a la designacion de 2-dos representantes de Colectivos y Organizaciones No
Gubernamentales, los cuales se integraran a la Junta de Gobiemno del Organismo Piblico Descentralizado de la
Administracién Piblica det Estado de Nuevo Ledn, denominado Instituto de Movilidad y Accesibilidad de Nuevo Ledn,
proporciono la siguiente informacion:

a) Designo como domicilio para oir y recibir notificacione

Correo electronico de contacto

En espera de cumplir oportuna y correctamente con los requisitos descritos, me despido de usted enviando un cordial
saludo.




L.;\:,‘ﬁ\ R



NSO
OELEGACION NUEVO LEON

ASOCIACION INTERNACIONAL AL SERVICIO
DEL CONSTRUCTOR Y PROVEEDOR, A.C.

¢, [B129550062y63

9 José Mi. Morelos v Pavén Ne. 305, Col.
Ex Hacienda €l Canada, Escobado, N.L.

wWww, BisCop mx
Q  /feiscopmx
© Paizcopac

17 MARZO 2022
ASUNTO: Carta de Aceptacion
que la informacién sea publicada

H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE NUEVO LEON
LXXVI Legislatura

MONTERREY, NUEVO LEON.
PRESENTE.

En cumplimiento de la Base Segunda inciso ¢) de la Convocatoria nimero 091 publicada en el periddico oficial el sado
02 de marzo de 2022, referente a la designacion de 2-dos representantes de Colectivos y Organizaciones No
Gubernamentales, los cuales se integraran a la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracién Publica del Estado de Nuevo Ledn, denominado Instituto de Movilidad y Accesibilidad de Nuevo Leon,
manlfiesto mi entera conformidad para que la informacién proporcionada dentro del presente proceso de
seleccion sea publicada en version piblica.

En espera de cumplir oportuna y comectamente con los requisitos descritos, me despido de usted enviando un cordial
saludo.

Atentamente

A CONGRESH Ui

| OFICIALIA M4,

OENT

SR
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Asunto: CARTA DE RESIDENCIA
SAYT/730/2022

A QUIEN CORRESPONDA.:

El abajo firmante, el LIC. RAUL ANTONIO MORALES CORTEZ, Secretario
del R. Ayuntamiento del Municipio de Pesqueria, N. L. Administracién 2021 —
2024, hago constar que comparece ante mi elfla C. PABLO ALFONSO
RODIGUEZ MARIN, quien manifiesta “BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD"
ue tiene su domicilio en la

Le extiendo la presente Unicamente para tramite correspondiente que al
interesado convenga, con vigencia de un mes, sin otro asunto en particular quedo
a sus distinguidas érdenes.

UNICO: La responsabilidad y cualquier accién legal que se pueda generar debido
al mal uso y/o falsedad de la informacion presentada ante mi, sera responsabilidad
del ciudadano que solicita este documento.

ATENTAMENTE
Pesqueria, N.L. a 10 de Marzo de 2022

NTO
LIC. RAULJANTONIO MORALES CORTEZ | SECRETARIA DE AYUNTAMIE

SECRETARIO DEL R, AYUNTAMIENTO PESQUERIA
GOBIERNO MUNICIPAL

2021 - 2024




SIN -CR- 511-2022
COMPARECENCIA

En Pesqueria, Nuevo Ledn a 10 del mes de Marzo del afic 2022-dos mil veintidds, el suscrito
€. SANTOS ANGEL PULIDO ARRATIA, en mi caracter de SINDICO SEGUNDO DEL MUNICIPIO DE
PESQUERIA, NUEVO LEON, Administracién 2021-2024, hago constar que comparece el C.PABLO
ALFONSO RODRIGUEZ MARIN, quien se identifica con credencial de votar con nimero de clave de
electo— quien comparece manifestado ser residente de este municipio,

desea

manifestar lo siguiente:

Manifiesta BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD que tiene 15-quince afios, viviendo en el
mencionado domicilio.

La presente comparecencia se extiende para el trdmite en correspondiente EN EL CONGRESO DEL
ESTADO, sin otro asunto en particular, quedo de usted (es) a sus apreciables drdenes.

PABLO ALFONS DRIGUEZ MARIN.

e = SINDICO 2°
S PESQUERIA, N.L

C. SANTOS ANGEL PULIDO ARRATIA | ADMINISTRACION 20712024
SINDICO SEGUNDO.

Presidencia Municipal
Morelos 10, Centre de Pesqueria
Nuevo Leon, México. C.P. 66650
(825)-244-0780
www.pesqueria.gob.mx
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17 MARZO 2022
ASUNTO: Carta de Aceptacion de postulacion

H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE NUEVO LEON
LXXVI Legislatura

MONTERREY, NUEVO LEON.
PRESENTE.

En cumplimiento de la Base Segunda incisos d), &) y f) de la Convocatoria nimero 091 publicada en el peribdico oficial
el sado 02 de marzo de 2022, referente a la designacion de 2-dos representantes de Colectivos y Organizaciones No
Gubernamentales, los cuales se integraran a ia Junta de Gobiemo del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica del Estado de Nuevo Ledn, denominado Instituto de Movilidad y Accesibilidad de Nuevo Ledn,
manifiesto aceptacion a participar como postulante designado por la ASOCIACION INTERNACIONAL AL

SERVICIO DEL CONSTRUCTOR Y PROVEEDOR A.C. (AISCOP), dentro del proceso de selecciéon en la
convocatoria que acontece.

Derivado de lo anterior, se anexan al presente los requisitos solicitados en los incisos d}, e} y h} de la base segunda,
para la postulacion en cuestion.

En espera de cumplir oportuna y correctamente con los requisitos descritos, me despido de usted enviando un cordial
saludo.

ARIN

T CORGRESO BEL T DO
T OFICIALIAMA. -







AISCTOR
DELEGACION NUEVO LEON

ASOCIACION INTERNACIONAL AL SERVICIO
DEL CONSTRUCTOR Y PROVEEDOR, A.C.

[281)2955 0062y 63
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H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE NUEVO LEON
LXXVI Legislatura

MONTERREY, NUEVO LEON.
PRESENTE.

17 MARZO 2022

ASUNTO: Informacion cierta y Aceptacion de condiciones

En cumplimiento de la Base Segunda inciso g) de la Convocatoria niimero 091 publicada en el periddico oficial el sado
02 de marzo de 2022, referente a la designacién de 2-dos representantes de Colectivos y Organizaciones No
Gubemamentales, los cuales se integrardn a la Junta de Gobiemo del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica del Estado de Nuevo Lebn, denominado Instituto de Movilidad y Accesibilidad de Nuevo Ledn,
manifiesto bajo protesta de decir verdad que la informacién proporcionada para el proceso de seleccion es
cierta. Asi mismo, manifiesto la aceptacion de los términos y condiciones que la convocatoria establece.

En espera de cumplir oportuna y comectamente con los requisitos descritos, me despido de usted enviando un cordial

saludo.

Atentamente

MARIN

ORGSO
“OFICIALIA MA «
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CURRICULUM VITAE

RESUMEN DE EXPEDIENTE PERSONAL

CAPITAN PILOTO AVIADOR PRIVADO.
OF. PFC MANEIO TACTICO OPERATIVO, PROTECCION A FUNCIONARIOS, ENTRE OTROS.

OF. PFP CONDUCCION DEL VEHICULO PRINCIPAL DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

COMISION DE ESTADO MAYOR PRESIDENCIAL.

PERITO TRANSITO TERRESTRE-SCT. TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE GUERRERO.

SEGURIDAD Y MONITOREQ DE CASINOS, PALENQUE Y EVENTOS ARTISTICOS. "FERIA DE SAN MARCOS” AGUASCALIENT E§2 q‘_& ﬁij"f”""'
SALIA MAs
?""

VICEPRESIDENTE ENTIDAD DEPORTIVA, IMSS e g

LIC. PABLO ALFONSO RODRIGUEZ MARIN bt
JEFE DE DIVISION B 0
DIRECCION DE PRESTACIONES ECONGMICAS Y SOCIALES, NIVEL CENTRAL. IMSSQ

INSTRUCTOR y CAPACITADOR EN SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
PROPIETARIC DE PROMOTORA COMERCIAL
INSTRUCTOR EM INSTITUTO DE CAPACITACION Y EDUCACION PARA EL TRABAJQ {ICECCT) DEL ESTADO DE NUEVO LEON

INTEGRANTE DE LOS EQUIPOS EN CAMPANAS DE DIPUTACIONES FEDERALES DISTRITOS 2 ¥ 12, DIPUTACKON LOCAL DISTRITO 23 Y EN
CAMPARA DE LA CANDIDATURA PRESIDENCIAL 2017-2018

ASESOR EN CONGRESO LOCAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, 2018,

Abogado Litigante, ejerciendo mi

carrera, 2019-2022. Especializado en Amparos.
Diplomado Juicio de Amparo Edicion 2022. SCJN.
Seminario Reforma Penal para No Abogados 2022. SCJN.

Perito en hechos de Transito Terrestre
Certificado. 2022
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CURRICULUM VITAE

DATOS PERSONALES:

NOMBRE:

FECHA DE NACIMIENTO:

LUGAR DE NACIMIENTO:

NACIONALIDAD:

ESTADO CIVIL:

R.F.C.:

(CURP) CLAVE UNICA DE

REGISTRO DE POBLACION

CLAVE DE ELECTOR:

CARTILLA DEL S.M.N.;

LICENCIA DE CONDUCIR:

DISTRITO FEDERAL

PASAPORTE:

DOMICILIO:

TELEFONOS:

PABLO ALFONSO RODRIGUEZ MARIN

NOVIEMBRE 05 DE 1969

MONTERREY, N.L.

MEXICANO




CURRICULUM VITAE

PRIMARIA:

SECUNDARIA:

PREPARATORIA:

ESCUELA TECNICA
AEREONAUTICA
(ESCUELA DE AVIACION)

NOMBRE:
DIRECCION:
PERIODO:
TITULO:

NOMBRE:
DIRECCION:

PERIODO:
TITULO:

NOMBRE:
DIRECCION:
PERIODO:
TITULO:
NOMBRE:
DIRECCION:

PERIODO:
TiTULO:

ESCUELA PROFESIONAL DE NOMBRE:

LA POLICIiA FEDERAL DE
CAMINOS

UNIVE RSIDAD
INSURGENTES
PLANTEL TOREO
MEXICO D.F.

DIRECCION:

NOMBRE:

DIRECCION:

TITULO:

CONRADO MONTEMAYOR

COL. OBRERA MONTERREY, N.L.
1975-1981

CERTIFICADO

NINOS HEROES

FRACC. BUENOS AIRES, MONTERREY,
N.L.

1981-1984

CERTIFICADO

CENTRO DE ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS

CALLE AMERICA Y CARLOS
SALAZAR, COL. CENTRO,
MONTERREY, N.L.

1984-1986

CERTIFICADO Y DIPLOMA

E.T.A.

CALZ. MADERQ, ZONA CENTRO
AEREQPUERTO DEL NORTE
MONTERREY, N.L.

1987-1988

CERTIFICADO DIPLOMA Y LICENCIA
DE PILOTO AVIADOR.

FORMACION DE OFICIALES DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE LA P.F.C.
GENERACION XLI

CALZ. DE LAS BOMBAS N° 411
MEXICO, D.F.

LICENCIATURA EN
DERE CHO

AVE. ING. MILITARES
NUM97COL. LOMASDE
SOTELO MEX. D.F.
TEL.01 55 53599268
MATRICULA 083400023
LIC.DERECHO
CONCLUIDO



UNIVERSIDAD
INSURGENTES
PLANTEL TOREO
MEXICO DF.

NOMBRE:

DIRECCION:

CURSANDO:

MAESTRiAEN DERECHO
PENAL

AVE.ING. MILITA RES
NUM97COL.LOMASDE
SOTELO MEX. D.F.
TEL.01 55 53599268
INSCRITO. CIENCIAS
SOCIALES



CURRICULUM VITAE

EXPERIENCIA DE TRABAJO:
CORPORACION: DIRECCION GRAL. DE POLICIA Y TRANSITO
DIRECCION: CALLE LAZARO CARDENAS Y PLUTARCO
ELiAS CALLES, CD. GUADALUPE, N.L.
TELEFONO: 01 81 83374664
PUESTO: RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS INTERNOS
JEFE INMEDIATO: LIC. GERARDO J. GARZA Y GARZA
DIRECTOR GENERAL
PERIODO: ENERO DE 1983-DICIEMBRE DE 1989
FUNCIONES: ATENDER ASUNTOS INTERNOS GENERADOS
POR EL DESEMPERNO DE SERVICIO DE LOS
OFICIALES
CORPORACION: POLICIA FEDERAL DE CAMINOS
DESTACAMENTO REYNOSA, TAMPS.
DIRECCION KM. 213+000 CARR. MONTERREY, N.L.
JEFE INMEDIATO: C.R. ALEJANDRO ROMERO ROMERO
PERIODO: 1991-1996
FUNCIONES: SUB. OFICIAL PFC, DE INSPECCION Y
VIGILANCIA
CORPORACION: COMANDANCIA DE REGION MATAMOROS
DIRECCION: P.F.C.
JEFE INMEDIATO: C.R. ABRAHAM GARCIA FLORES
FUNCIONES: OFICIAL ASISTENTE PERSONAL ENCARGADO
DE LA COMANDANCIA DE REGION
CORPORACION: POLICIiA FEDERAL DE CAMINOS
DESTACAMENTO MONTERREY, N.L.
DIRECCION: CALLE OCAMPO, ZONA CENTRO
MONTERREY, N.L.
PUESTO: SUB. OFICIAL P.F.C.
JEFE INMEDIATO: 2"° COMDTE. CARLOS OCAMPO SANCHEZ
PERIODO: 1996-1997

FUNCIONES: SUB. OFICIAL, SEGURIDAD Y VIGILANCIA



CORPORACION:

CORPORACION:

CORPORACION:

CURRICULUM VITAE
EXPERIENCIA DE TRABAIO;

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:

DIRECCION:
TELEFONO:
PUESTO:

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:

DIRECCION:
TELEFONO:
PUESTO:

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:

POLICIA FEDERAL DE CAMINOS
DESTACAMENTO CHILPANCINGO, GRO.

COMDTE. DE DESTACAMENTO JUAN
GABRIEL CASTRO FERNANDEZ

1997

SUB. OFICIAL P.F.C. DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA

POLICIA FEDERAL DE CAMINOS
DIRECCION DE OPERACIONES ESPECIALES
CENTRO DE COMUNICACIONES MEXICO

CALZ. DE LAS BOMBAS N° 411

01 55 56778346

SUB. OFICIAL P.F.C.

PRIMER OFICIAL P.F.C. JUAN LUIS MORENO
REYES

1998-1999

RESPONSABLE DE TURNO

POLICIiA FEDERAL DE CAMINOS
DESTACAMENTO CD. MANTE, TAMPS,

AVE. MORELOS N° 1102 SUR, ZONA CENTRO
01 12320135

SUB-OFICIAL P.F.C.

COMDTE. DE DESTACAMENTO

ADOLFO MEZA ABADIA

1999

SUB. OFICIAL P.F.C. SEGURIDAD Y
VIGILANCIA



CORPORACION:

CORPORACION:

CORPORACION:

CURRICULUM VITAE
EXPERIENCIA DE TRABAJO:

PUESTO:

DIRECCION:

JEFE INMEDIATO:
PERIODO:
FUNCIONES:

DIRECCION:
TELEFONO:
PUESTO:

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:
FECHA DE
ASCENSO.

DIRECCION:

TELEFONO:
PUESTO:
JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:

POLICIiA FEDERAL PREVENTIVA

EL NARANJO, S.L.P.

OFICIAL CON ENCARGO DE COMISARIA DE
DESTACAMENTO

EL NARANJO, S.L.P.
INSPECTOR JEFE: ADOLFO MEZA ABADIA
2000

RESPONSABLE DE COMISARIA DE
DESTACAMENTO.

POLICiA FEDERA PREVENTIVA
DESTACAMENTO CD. MANTE, TAMPS.

AVE. MORELOS N° 1102 SUR, ZONA CENTRO
01 12320135

OFICIAL P.F.P.

INSPECTOR JEFE

DANIEL ESCALANTE CANTO

2001

OFICIAL P.F.P. SEGURIPAD Y VIGILANCIA
15 JUL.2001.

POLICIA FEDERAL PREVENTIVA
DESTACAMENTO SALTILLO, COAHUILA.

DEL HUERTO Y CAMINO REAL S/N COL.
HACIENDA DE PENA.

01 844 4155122, 844 4155561

OFICIAL P.F.P.

COMISARIO JEFE

MIGUEL NAVA DIAZ.

2001
OFICIAL P.F.P. SEGURIDAD Y VIGILANCIA



COMISION

CORPORACION:

CORPORACION:

INICIATIVA
PRIVADA:

CURRICULUM VITAE
EXPERIENCIA DE TRABAJO:

DIRECCION:

TELEFONO:
PUESTO:

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:

DIRECCION:

TELEFONO:
PUESTO:
JEFE INMEDIATO:

FUNCIONES:
PERIODO:

DIRECCION:

TELEFONO;
PUESTO:
JEFE INMEDIATO:

FUNCIONES:
PERIODO:

DIRECCION:
TELEFONO:
FECHA:

ESTADO MAYOR PRESIDENCIAL.

LOS PINOS.

CALZADA MOLINO DEL REY S/N COL. SAN
MIGUEL CHAPULTEPEC, C.P. 11850

01 55 52767000 EXT. 2172 Y 2262.
AYUDANTIA PRIMERA DAMA.

SRA. MARTA SAHAGUN DE FOX.

TTE. CORONEL DE INFANTERIA ALFONSO
CANCINO AGUILAR. '

2001-2003

POLICIiA FEDERA PREVENTIVA
DESTACAMENTO CD. NVO. LAREDO, TAMPS.
VILLAS DE HIDALGO S/N COL. GRANJAS
GUZMAN

01 867 718 01 88, 718 01 77

OFICIAL P.F.P.

INSPECTOR JEFE

JUAN MANUEL PRADO

OFICIAL P.F.P. SEGURIDAD Y VIGILANCIA
2003-2004

POLICIA FEDERA PREVENTIVA
DESTACAMENTO CD. NVO. LAREDO, TAMPS.
VILLAS DE HIDALGO S/N COL. GRANJAS
GUZMAN

CTO. SABINAS HIDALGO, NUEVO LEON

018242424323

OFICIAL P.F.P.

INSPECTOR JEFE

JUAN MANUEL PRADO

OFICIAL P.F.P. SEGURIDAD Y VIGILANCIA
2004-2005

RENUNCIA VOLUNTARIA DE LA PFP PARA
INTEGRARME A NEGOCIOS FAMILIARES EN
EL RAMO DE PRODUCCION DE CANA DE
AZUCAR

EL NARANJO SLP.

01 482 3660388

2006



CURRICULUM VITAE

EXPERIENCIA DE TRABAJO:

CORPORACION:

DEPENDENCIA

DEPENDENCIA

DEPENDENCIA

DIRECCION

TELEFONO
PUESTO

DIRECCION

TELEFONO
PUESTO

DIRECCION

TELEFONO
PUESTO

DIRECCION

TELEFONQO
PUESTO

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO MUNICIPAL, EL NARANJO, S.L.P.
PONCIANO ARRIAGA Y 20 DE NOVIEMBRE,
ZONA CENTRO

01 482 3660002

DIRECTOR GENERAL

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES

AV. PASEO DE LA REFORMA No. 476, COL.
JUAREZ, DEL. BENITO JUAREZ, MEXICO, D.F.
5538-2700 Ext. 10628

JEFE DE DIVISION B

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

COORDINACION DE PRESTACIONES
SOCIALES IMSS

DIVISION DE DEPORTE Y CULTURA FiSICA
VILLALONGIN 117, 2°. PISO.

COL. CUAUHTEMOC DELEG. CUAUHTEMOC
C.P. 06500

5629-0200 Ext. 13218

RESPONSABLE DE CONCERTACION Y
DESARROLLO DEPORTIVO Y COORDINADOR
DE JEFES DE AREA

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
COORDINACION DE PRESTACIONES
SOCIALES IMSS

DIVISION DE DEPORTE Y CULTURA FiSICA
VILLALONGIN 117, 2°. PISO

COL. CUAUHTEMOC DELEG. CUAUHTEMOC
C.P. 06500

5629-0200 Ext. 13218

VICEPRESIDENTE DE LA ENTIDAD
DEPORTIVA IMSSVAME



CURRICULUM VITAE

EMPLEQ DE 2009 A 2011
DEPENDENCIA DIRECCIONDE  INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
PRESTACIONES SOCIAL
ECONOMICASY CONTROL DE GESTION
SOCIALES IMSS REFORMA 476 PISO 6
ZONA CENTRO DELEG. BENITO JUAREZ
TELEFONO CP.06500
PUESTO 52382700 Ext. 10625
JEFE DE DIVISION B, SISTEMA DE
CONTROL DE GESTION DG.
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES
EMPLEO 2011 A 2013
FERIA NACIONAL LIC. EN DERECHO INSTALACIONES DE LA FERIA
DE SAN MARCOS, ABOGADO DE SAN MARCOS;GALLISTICA
AGUASCALIENTES RECLUTAMIENTO DE NORESTE, S.A. DE C.V. RFC:
Y JEFE DE GNO1002199S8
SEGURIDAD DE CALLE: AVENIDA EXPOSICION
LOS 5 CASINOSY #1200 COL: FRACCIONAMIENTO
PALENQUE LA HACIENDA, DELEG/MPIO:
PROTECCION A GUADALUPE, ESTADO: NUEVO
ARTISTAS Y LEON C.P: 67167
EVENTOS
ARTISTICOS
EMPLEQ 2013
PROMOTORA COMERCIAL DISENOS PUBLICITARIOS
MILTON, S.A.DE C.V. IMPORTACION
R.F.C. PCM0908284CA PROPIETARIO
RENTA Y VENTA DE AUTOS

EMPLEO 2013-2014

INSTITUTO DE CAPACITACION,

EVALUACION Y CERTIFICACION
EN COMPETENCIAS PARA EL
TRABAJO (ICECCT) DEL ESTADO

DE NUEVO LEON

INSTRUCTOR Y CAPACITADOR



CURRICULUM VITAE

EMPLEO 2013-2014

SECRET@RiA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL

EMPLEO 2014-2017
POR CUENTA PROPIA

2017-:2018

CAMPANA CANDIDATO A LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

2018

H. CONGRESO DEL ESTADO DE
NUEVO LEON

2012-2022
POR CUENTA PROPIA

2022

POR CUENTA PROPIA

INSTRUCTOR Y CAPACITADOR

ABOGADO LITIGANTE
REGISTRADO EN JUZGADOS,
TRIBUNALES LOCALES Y
FEDERALES

INTEGRANTE DE LOS EQUIPOS DE
LAS DIPUTCIONES FEDERALES
DISTRITOS 2 Y 12; DIPUTACION
LOCAL DISTRITO 23.

ASESOR
NO. EMPLEADO: 2626

ABOGADO LITIGANTE
REGISTRADO EN JUZGADOS,
TRIBUNALES LOCALES Y
FEDERALES

PERITO EN MATERIA
HECHOS DE TRANSITO
TERRESTRE CERTIFICADO.
MIEMBRO DEL COLEGIO DE
PERITOS DEL NORTE A.C.



CURRICULUM VITAE

CURSOS POLICIACOS:
ACADEMIA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

ACADEMIA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

PFP.
PFP

PFP

PFP
PFP

PFP

PFP.
PFP.
PFP.
PFP.
PFP.
PFP.
PFP
PFP
PFP
PFP

ACADEMIA NACIONAL DE
SEGURIDAD PUBLICA

PFP

INTRODUCCION AL FENOMENO DEL
TERRORISMO

TECNICAS DE INVESTIGACION CRIMINAL

ADMINISTRACION PUBLICA

REGLMENTO DE TRANSITO EN
CARRETERAS FEDERALES

REGLAMENTO PARA EL SERVICIO
FEDERAL DE PASAJEROS

ARMAMENTO Y BALISTICA
ACCIDENTES Y PERITAJES
PERITO EN TRANSITO TERRESTRE
ADMINISTRACION PUBLICA
CONTROL DE INCENDIOS
CRIMINOLOGIA
CRIMINALISTICA

EDUCACION VIAL
ESTUPEFACIENTES Y DROGAS
FISICA DE LOS ACCIDENTES
INGENIERIA DE SISTEMAS
INGENIERIA DE TRANSITO
INVESTIGACIONES POLICIACAS

IDENTIFICACION DE VEHICULOS
ROBADOS

LEGISLACION VIAL



CURRICULUM VITAE

PFP MEDICINA FORENSE

PFP MECANOGRAFIA

PFP. NEGOCIACION DE SECUESTROS

PFP. NOCIONES DE ESTADO MAYOR

PFP OPERACION DE VEHICULOS DE
EMERGENCIA

PFP. ORTOGRAFIA

PFP. PSICOLOGIA CRIMINAL

PFP RELACIONES HUMANAS

PFP SEGURIDAD VIAL Y MARITIMA

PFP SOCIOLOGIA

PFP TACTICA POLICIACA

PFP TAQUIGRAFIA

PFP. - TURISMO

PARTICULAR PILOTO AVIADOR PRIVADO

PFP. PROTECCION A FUNCIONARIOS

ESTADO MAYOR R.C.P. RESPIRACION CARDIO PULMONAR

PRESIDENCIAL HEART SAVER PRIMEROS AUXILIOS

ESTADO MAYOR NOCIONES DE DESFIBRILADOR

PRESIDENCIAL RCP.HEART SABER



CURRICULUM VITAE

CURSOS:

PFC. REGLAMENTO DE TRANSITO EN
CARRETERAS FEDERALES

PFC. REGLAMENTO PARA EL SERVICIO FED .
DE PASAJEROS.

IMSS INDUCC_[ON AL OBJETIVO INSTITUCIONAL

IMSS MICROSOFT WORD

IMSS ALTA DIRIGENCIA DEPORTIVA. CONADE

IMSS MARKETING DEPORTIVO. TV AZTECA

IMSS MODULO DE SEGUIMIENTO A ASUNTOS
GENERADOS INTERNA Y EXTERNAMENTE
PARA SU ATENCION

CURSOS Y SEMINARIOS:

UNIVERSIDAD INSURGENTES SEMINARIOS ALEATORIOS A LA LIC. EN
DERECHO

CURSOS SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

SEMINARIO EN INCLUSION LABORAL CON PERSPECTIVA DE GENERO DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

CERTIFICADO COMO INSTRUCTOR DE SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL

CERTIFICADO COMO INSTRUCTOR DEL ICCET
DIPLOMADO JUICIO DE AMPARO EDICION 2022. SCJIN.

SEMINARIO REFORMA PENAL PARA NO ABOGADOS. SCJN.



CURRICULUM VITAE

MERITOS POLICIACOS:

AGOSTO 11991 NOTA MERITORIA
MARZO 19 1992 RECONOCIMIENTO
ENERO 21 1993 RECONOCIMIENTO
AGOSTO 101994 RECONOCIMIENTO
ENERO 29 1995 NOTA MERITORIA
FEB 25 1995 RECONOCIMIENTO
MARZO 14 1995 RECONOCIMIENTO
JULIO 311996 NOTA MERITORIA
SEP 20 1996 NOTA MERITORIA
JULIO 311997 NOTA MERITORIA
OCT 16 1997 RECONOCIMIENTO
JUNIO 211999 NOTA MERITORIA
AGOSTO 2002 RECONOCIMIENTO
AGOSTO 2002 RECONOCIMIENTO
ENERO 2004 NOTA MERITORIA
ENERO 2005 NOTA MERITORIA

COMISION E. CENT.

PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PATE INF. HECHOS RELEVANTES
EVALUACION

COMISION MATAMOROS.
EVALUACION

PARTE INF. HECHOS RELEVANTES.

COMISION OPERACIONES
ESPECIALES

PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PARTE INF. HECHOS RELEVANTES.

COMISION ESTADO MAYOR
PRESIDENCIAL

EVALUACION



DO 4 o WM . SR e W TS L T T

PABLO ALFONSO RODRIGUEZ MARIN
CURRICULUM VITAE *_

RESUMEN DE EXPEDIENTE PERSONAL

CAPITAN PILOTO AVIADOR PRIVADO,

OF. PFC MANEJO TACTICO OPERATIVO, PROTECCION A FUNCIONARIOS, ENTRE OTROS.

OF. PFP CONDUCCION DEL VERICULO PRINCIPAL DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA.

COMISION DE ESTADO MAYOR PRESIDENCIAL.

PERITO TRANSITO TERRESTRE-SCT, TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO DE GUERRERO.
SEGURIDAD Y MONITOREO DE CASINOS, PALENQUE ¥ EVENTOS ARTISTICOS. “FERIA DE SAN MARCUS AGUIASeALIE

VICEPRESIDENTE ENTIDAD DEPORTIVA. IMSS

LIC. PABLO ALFONSO RODRIGUEZ MARIN a -
JEFE DE DIVISION B
DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES, NIVEL CEN

INSTRUCTOR y CAPACITADOR EN SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.
PROPIETARIO DE PROMOTORA COMERCIAL
INSTRUCTOR EN INSTITUTO DE CAPACITACION ¥ EDUCACION PARA EL TRABAJO (ICECCT) DEL ESTADO DE NUEVO LEGN

INTEGRANTE DE LOS EQUIPOS EN CAMPARIAS DE DIPUTACIONES FEDERALES DISTRITOS 2 ¥ 12, DIPUTACION LOCAL DISTRITO 23 ¥ EN
CAMPASRIA DE LA CANDIDATURA PRESIDENCIAL 2017-2018

ASESOR EN CONGRESO LOCAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON, 2018,

Abogado Litigante, ejerciendo mi

carrera, 2019-2022. Especializado en Amparos.
Diplomado Juicio de Amparo Edicién 2022. SC]N.
Seminario Reforma Penal para No Abogados 2022. SCIN.

Perito en hechos de Transito Terrestre
Certificado. 2022







CURRICULUM VITAE

PRIMARIA:

TITULO:

SECUNDARIA:

PERIODO:

TITULO:

PREPARATORIA:

DIRECCION:

PERIODO:

TITULO:

ESCUELA TECNICA
AEREONAUTICA )
(ESCUELA DE AVIACION)

PERIODO:

TITULO:

ESCUELA PROFESIONAL DE NOMBRE:

LA POLICIiA FEDERAL DE
CAMINOS

DIRECCION:
UNIVERSIDAD NOMBRE:
INSURGENTES
PLANTEL TOREO DIRECCION:
MEXICO D.F.

TITULO:

NOMBRE:
DIRECCION:
PERIODO:

NOMBRE:
DIRECCION:

NOMBRE:

NOMBRE:
DIRECCION:

CONRADO MONTEMAYOR

COL. OBRERA MONTERREY, N.L.
1975-1981

CERTIFICADO

NINOS HEROES

FRACC. BUENOS AIRES, MONTERREY,
N.L.

1981-1984

CERTIFICADO

CENTRO DE ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS

CALLE AMERICA Y CARLOS
SALAZAR, COL. CENTRO,
MONTERREY, N.L.

1984-1986

CERTIFICADO Y DIPLOMA

E.T.A.

CALZ. MADERO, ZONA CENTRO
AEREOPUERTO DEL NORTE
MONTERREY, N.L.

1987-1988

CERTIFICADO DIPLOMA Y LICENCIA
DE PILOTO AVIADOR.

FORMACION DE OFICIALES DE LA
ESCUELA PROFESIONAL DE LA P.F.C.
GENERACION XLI

CALZ. DE LAS BOMBAS N° 411
MEXICO, D.F.

LICENCIATURA EN
DERE CHO

AVE. ING, MILITARES
NUM97COL. LOMASDE
SOTELO MEX. D.F.
TEL.01 55 53599268
MATRICULA 083400023
LIC.DERECHO
CONCLUIDO



UNIVERSIDAD
INSURGENTES
PLANTEL TOREO
MEXICO DF,

NOMBRE:

DIRECCION:

CURSANDO:

MAESTRIAEN DERECHO
PE NAL
AVE.ING.MILITA RES
NUM97COL.LOMASDE
SOTELO MEX. D.F.
TEL.01 55 53599268
INSCRITO. CIENCIAS
SOCIALES



CURRICULUM VITAE

EXPERIENCIA DE TRABAJO:

CORPORACION:

CORPORACION:

CORPORACION:

CORPORACION:

DIRECCION:

TELEFONO:
PUESTO:

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:

DIRECCION

JEFE INMEDIATO:
PERIODO:
FUNCIONES:

DIRECCION:
JEFE INMEDIATO:
FUNCIONES:

DIRECCION:

PUESTO:

JEFE INMEDIATO:
PERIODO:
FUNCIONES:

DIRECCION GRAL. DE POLICIA Y TRANSITO

CALLE LAZARO CARDENAS Y PLUTARCO
ELIAS CALLES, CD. GUADALUPE, N.L.

01 81 83374664

RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO DE
ASUNTOS INTERNOS

LIC. GERARDO J. GARZA Y GARZA
DIRECTOR GENERAL

ENERO DE 1988-DICIEMBRE DE 1989
ATENDER ASUNTOS INTERNOS GENERADOS
POR EL DESEMPENO DE SERVICIO DE LOS
OFICIALES

POLICIA FEDERAL DE CAMINOS
DESTACAMENTO REYNOSA, TAMPS.

KM. 2134000 CARR. MONTERREY, N.L.
C.R. ALEJANDRO ROMERO ROMERO
1991-1996

SUB. OFICIAL PFC, DE INSPECCION Y
VIGILANCIA

COMANDANCIA DE REGION MATAMOROS
P.F.C.

C.R. ABRAHAM GARCIA FLORES

OFICIAL ASISTENTE PERSONAL ENCARGADO
DE LA COMANDANCIA DE REGION

POLICiA FEDERAL DE CAMINOS
DESTACAMENTO MONTERREY, N.L.

CALLE OCAMPO, ZONA CENTRO
MONTERREY, N.L.

SUB. OFICIAL P.F.C.

2P COMDTE. CARLOS OCAMPO SANCHEZ

1996-1997
SUB. OFICIAL, SEGURIDAD Y VIGILANCIA



CURRICULUM VITAE

EXPERIENCIA DE TRABAJOQ;

CORPORACION:

CORPORACION:

CORPORACION:

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:

DIRECCION:
TELEFONO:
PUESTO:

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:

DIRECCION:
TELEFONO:
PUESTO:

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:

POLICIiA FEDERAL DE CAMINOS
DESTACAMENTO CHILPANCINGO, GRO.

COMDTE. DE DESTACAMENTO JUAN
GABRIEL CASTRO FERNANDEZ

1997

SUB. OFICIAL P.F.C. DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA

POLICIiA FEDERAL DE CAMINOS
DIRECCION DE OPERACIONES ESPECIALES
CENTRO DE COMUNICACIONES MEXICO

CALZ. DE LAS BOMBAS N° 411

01 55 56778346

SUB. OFICIAL P.F.C.

PRIMER OFICIAL P.F.C. JUAN LUIS MORENO
REYES

1998-1999

RESPONSABLE DE TURNO

POLICIiA FEDERAL DE CAMINOS
DESTACAMENTO CD. MANTE, TAMPS.

AVE. MORELOS N° 1102 SUR, ZONA CENTRO
01 12320135

SUB-OFICIAL P.F.C.

COMDTE. DE DESTACAMENTO

ADOLFO MEZA ABADIA

1999

SUB. OFICIAL P.F.C. SEGURIDAD Y
VIGILANCIA



CORPORACION:

CORPORACION:

CORPORACION;

CURRICULUM VITAE
EXPERIENCIA DE TRABAJO:

PUESTO:

DIRECCION:

JEFE INMEDIATO:
PERIODO:
FUNCIONES:

DIRECCION:
TELEFONO:
PUESTO:

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:
FECHA DE
ASCENSO.

DIRECCION:

TELEFONOQ:
PUESTO:
JEFE INMEDIATO:

PERIODO:
FUNCIONES:

POLICIA FEDERAL PREVENTIVA

EL NARANJO, S.L.P.

OFICIAL CON ENCARGO DE COMISARIA DE
DESTACAMENTO

EL NARANJO, S.L.P.
INSPECTOR JEFE: ADOLFO MEZA ABADIA
2000

RESPONSABLE DE COMISARIA DE
DESTACAMENTO.

POLICIA FEDERA PREVENTIVA
DESTACAMENTO CD. MANTE, TAMPS.

AVE. MORELOS N° 1102 SUR, ZONA CENTRO
01 12320135

OFICIAL P.F.P.

INSPECTOR JEFE

DANIEL ESCALANTE CANTO

2001

OFICIAL P.F.P. SEGURIDAD Y VIGILANCIA
15 JUL.2001.

POLICiA FEDERAL PREVENTIVA
DESTACAMENTO SALTILLO, COAHUILA.

DEL HUERTO Y CAMINO REAL S/N COL.
HACIENDA DE PENA.

01 844 4155122, 844 4155561

OFICIAL P.F.P.

COMISARIO JEFE

MIGUEL NAVA DIAZ.

2001

OFICIAL P.F.P. SEGURIDAD Y VIGILANCIA



COMISION

CORPORACION:

CORPORACION:

INICIATIVA
PRIVADA:

CURRICULUM VITAE
EXPERIENCIA DE TRABAJO:

DIRECCION:

TELEFONO:
PUESTO:

JEFE INMEDIATO:

PERIODO:

DIRECCION:
:PUESTO:
JEFE INMEDIATO:

FUNCIONES:
PERIODO:

DIRECCION:

PUESTO:
JEFE INMEDIATO:

FUNCIONES:
PERIODO:

DIRECCION:
FECHA:

ESTADO MAYOR PRESIDENCIAL.
LOS PINOS.

CALZADA MOLINO DEL REY S/N COL. SAN
MIGUEL CHAPULTEPEC, C.P. 11850

01 55 52767000 EXT. 2172 Y 2262.
AYUDANTIiA PRIMERA DAMA.

SRA. MARTA SAHAGUN DE FOX.

TTE. CORONEL DE INFANTERIA ALFONSO
CANCINO AGUILAR.

2001-2003

POLICiA FEDERA PREVENTIVA
DESTACAMENTO CD. NVO. LAREDOQ, TAMPS.
VILLAS DE HIDALGO $/N COL. GRANJAS
GUZMAN

OFICIAL P.F.P.

INSPECTOR JEFE

JUAN MANUEL PRADO

OFICIAL P.F.P. SEGURIDAD Y VIGILANCIA
2003-2004

POLICIiA FEDERA PREVENTIVA
DESTACAMENTO CD. NVO. LAREDOQ, TAMPS.
VILLAS DE HIDALGO S/N COL. GRANJAS
GUZMAN

CTO. SABINAS HIDALGO, NUEVO LEON

OFICIAL P.F.P.

INSPECTOR JEFE

JUAN MANUEL PRADO

OFICIAL P.F.P. SEGURIDAD Y VIGILANCIA
2004-2005

RENUNCIA VOLUNTARIA DE LA PFP PARA
INTEGRARME A NEGOCIOS FAMILIARES EN
EL RAMO DE PRODUCCION DE CANA DE
AZUCAR

EL NARANJO SLP.

2006



CORPORACION:

DEPENDENCIA

DEPENDENCIA

DEPENDENCIA

CURRICULUM VITAE
EXPERIENCIA DE TRABAJO:

DIRECCION

TELEFONQ
PUESTO

DIRECCION

TELEFONO
PUESTO

DIRECCION

TELEFONQ
PUESTO

DIRECCION

TELEFONO
PUESTO

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO MUNICIPAL, EL NARANJO, S.L.P.
PONCIANO ARRIAGA Y 20 DE NOVIEMBRE,
ZONA CENTRO

01 482 3660002

DIRECTOR GENERAL

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES

AV. PASEO DE LA REFORMA No. 476, COL.
JUAREZ, DEL. BENITO JUAREZ, MEXICO, D.F.
5538-2700 Ext. 10628

JEFE DE DIVISION B

INSTITUTO MEXICANQ DEL SEGURO SOCIAL
COORDINACION DE PRESTACIONES
SOCIALES IMSS

DIVISION DE DEPORTE Y CULTURA FiSICA
VILLALONGIN 117, 2°. PISO.

COL. CUAUHTEMOC DELEG. CUAUHTEMOC
C.P. 06500

5629-0200 Ext. 13218

RESPONSABLE DE CONCERTACION Y
DESARROLLO DEPORTIVO Y COORDINADOR
DE JEFES DE AREA

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
COORDINACION DE PRESTACIONES
SOCIALES IMSS

DIVISION DE DEPORTE Y CULTURA FiSICA
VILLALONGIN 117, 2°. PISO

COL. CUAUHTEMOC DELEG. CUAUHTEMOC
C.P. 06500

5629-0200 Ext. 13218

VICEPRESIDENTE DE LA ENTIDAD
DEPORTIVA IMSSVAME



CURRICULUM VITAE

EMPLEO DE 2009 A 2011

DEPENDENCIA DIRECCION DE
PRESTACIONES
ECONOMICAS Y
SOCIALES IMSS
TELEFONO
PUESTOQ

EMPLEO 2011 A 2013

FERIA NACIONAL LIC. EN DERECHO

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL

CONTROL DE GESTION

REFORMA 476 PISO 6

ZONA CENTRO DELEG. BENITO JUAREZ
CP.06500

52382700 Ext. 10625

JEFE DE DIVISION B, SISTEMA DE
CONTROL DE GESTION DG.
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS Y SOCIALES

INSTALACIONES DE LA FERIA

DE SAN MARCOS, ABOGADO DE SAN MARCOS;GALLISTICA
AGUASCALIENTES RECLUTAMIENTO DE NORESTE, S.A. DE C.V. RFC:
Y JEFE DE GNO1002199S8
SEGURIDAD DE CALLE: AVENIDA EXPOSICION
LOS 5 CASINOS Y #1200 COL: FRACCIONAMIENTO
PALENQUE LA HACIENDA, DELEG/MPIO:
PROTECCION A GUADALUPE, ESTADQ: NUEVO
ARTISTAS Y LEON C.P: 67167
EVENTOS
ARTISTICOS
EMPLEO 2013
PROMOTORA COMERCIAL DISENOS PUBLICITARIOS
MILTON, S.A.DE C.V. IMPORTACION
PROPIETARIO
RENTA Y VENTA DE AUTOS

EMPLEOQ 2013-2014

INSTITUTO DE CAPACITACION,

EVALUACION Y CERTIFICACION
EN COMPETENCIAS PARA FL
TRABAJO (ICECCT) DEL ESTADO

DE NUEVO LEON

INSTRUCTOR Y CAPACITADOR



CURRICULUM VITAE

EMPLEO 2013-2014

SECRETARIA DEL TRABAJOY
PREVISION SOCIAL

EMELEQ 2014-2017
POR CUENTA PROPIA

2017-2018

CAMPANA CANDIDATO A LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

2018

H. CONGRESO DEL ESTADO DE
NUEVOQ LEON

&012:2022
POR CUENTA PROPIA

2022

POR CUENTA PROPIA

INSTRUCTOR Y CAPACITADOR

ABOGADO LITIGANTE
REGISTRADO EN JUZGADOS,
TRIBUNALES LOCALES Y
FEDERALES

INTEGRANTE DE LOS EQUIPOS DE
LAS DIPUTCIONES FEDERALES
DISTRITOS 2 Y 12; DIPUTACION
LOCAL DISTRITO 23.

ASESOR
NO. EMPLEADO: 2626

ABOGADO LITIGANTE
REGISTRADO EN JUZGADOS,
TRIBUNALES LOCALES Y
FEDERALES

PERITO EN MATERIA
HECHOS DE TRANSITO
TERRESTRE CERTIFICADO.
MIEMBRO DEL COLEGIO DE
PERITOS DEL NORTE A.C.



CURRICULUM VITAE

CURSOS POLICIACOS:;
ACADEMIA NACIONAL DE INTRODUCCION AL FENOMENO DEL
SEGURIDAD PUBLICA TERRORISMO

ACADEMIA NACIONAL DE TECNICAS DE INVESTIGACION CRIMINAL
SEGURIDAD PUBLICA

PFP. ADMINISTRACION PUBLICA
PFP REGLMENTO DE TRANSITO EN
CARRETERAS FEDERALES
PFP REGLAMENTO PARA EL SERVICIO
FEDERAL DE PASAJEROS
PFP ARMAMENTO Y BALISTICA
PFP ACCIDENTES Y PERITAJES
PFP PERITO EN TRANSITO TERRESTRE
PFP. ADMINISTRACION PUBLICA
PFP. CONTROL DE INCENDIOS
PFP. CRIMINOLOGIA
PFP. CRIMINALISTICA
PFP. EDUCACION VIAL
PFP. ESTUPEFACIENTES Y DROGAS
PFP FiSICA DE LOS ACCIDENTES
PFP INGENIERI{A DE SISTEMAS
PFP INGENIERIA DE TRANSITO
PFP INVESTIGACIONES POLICIACAS

ACADEMIA NACIONAL DE  IDENTIFICACION DE VEHICULOS
SEGURIDAD PUBLICA ROBADOS

PFP LEGISLACION VIAL



CURRICULUM VITAE

PFP MEDICINA FORENSE

PFP MECANOGRAFiA

PFP. NEGOCIACION DE SECUESTROS

PFP. NOCIONES DE ESTADO MAYOR

PFP OPERACION DE VEHICULOS DE
EMERGENCIA

PFP. ORTOGRAFIA

PFP. PSICOLOGIA CRIMINAL

PFP RELACIONES HUMANAS

PFP SEGURIDAD VIAL Y MARITIMA

PFP SOCIOLOGIA

PFP TACTICA POLICIACA

PFP TAQUIGRAFIA

PFP. TURISMO

PARTICULAR PILOTO AVIADOR PRIVADO

PFP. PROTECCION A FUNCIONARIOS

ESTADO MAYOR R.C.P. RESPIRACION CARDIO PULMONAR

PRESIDENCIAL HEART SAVER PRIMEROS AUXILIOS

ESTADO MAYOR NOCTONES DE DESFIBRILADOR

PRESIDENCIAL RCP.HEART SABER



CURRICULUM VITAE

CURSOS:

PFC. REGLAMENTO DE TRANSITO EN
CARRETERAS FEDERALES

PFC. REGLAMENTO PARA EL SERVICIO FED .
DE PASAJEROS.

IMSS INDUCCION AL OBJETIVO INSTITUCIONAL

IMSS MICROSOFT WORD

IMSS ALTA DIRIGENCIA DEPORTIVA. CONADE

IMSS MARKETING DEPORTIVO. TV AZTECA

IMSS MODULO DE SEGUIMIENTO A ASUNTOS
GENERADOS INTERNA Y EXTERNAMENTE
PARA SU ATENCION

CURSOS Y SEMINARIOS:

UNIVERSIDAD INSURGENTES SEMINARIOS ALEATORIOS A LA LIC. EN
DERECHO

CURSOS SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

SEMINARIO EN INCLUSION LABORAL CON PERSPECTIVA DE GENERO DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

CERTIFICADO COMO INSTRUCTOR DE SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL

CERTIFICADO COMO INSTRUCTOR DEL ICCET
DIPLOMADO JUICIO DE AMPARO EDICION 2022. SCJIN.

SEMINARIO REFORMA PENAL PARA NO ABOGADOS. SCIN,



CURRICULUM VITAE

r r
MERITOS POLICIACOS:

AGOSTO 11991
MARZO 19 1992
ENERO 21 1993
AGOSTO 10 1994
ENERO 29 1995
FEB 25 1995
MARZO 14 1995
JULIO 31 1996
SEP 20 1996
JULIO 31 1997
OCT 16 1997

JUNIO 21 1999

AGOSTO 2002
AGOSTO 2002

ENERO 2004

ENERO 2005

NOTA MERITORIA

RECONOCIMIENTO

RECONOCIMIENTO

RECONOCIMIENTO

NOTA MERITORIA

RECONOCIMIENTO

RECONOCIMIENTO

NOTA MERITORIA

NOTA MERITORIA

NOTA MERITORIA

RECONOCIMIENTO

NOTA MERITORIA

RECONOCIMIENTO

RECONOCIMIENTO

NOTA MERITORIA

NOTA MERITORIA

COMISION E. CENT.

PARTE INF. BECHOS RELEVANTES
PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PATE INF. HECHOS RELEVANTES
EVALUACION

COMISION MATAMOROS.
EVALUACION

PARTE INF. HECHOS RELEVANTES.

COMISION OPERACIONES
ESPECIALES

PARTE INF. HECHOS RELEVANTES
PARTE INF. HECHOS RELEVANTES.

COMISION ESTADO MAYOR
PRESIDENCIAL

EVALUACION



Contralotia y Contraloria y Transparencia Gubernamental
Transparencia

Gubernamental Asunto: Constancia de No Inhabilitado
Monterrey, N.L. a 09-03-2022
£ | ntgobmx Constancia No, 18324947 2022-03-08

PABLO ALFONSO RODRIGUEZ MARIN
R.F.C: ROMP6921105BG7
PRESENTE:

Una vez realizada la revision en los archives que conforman el Registro de Servidores Piblicos Sancionados e
Inhabilitados, a cargo de esta Direccién Juridica de la Contralorfa y Transparencia Gubernamental, no se
encontré inscrita resolucion de autoridad competente que le hubiere impuesto sancién consistente en
inhabilitacién por responsabilidad administrativa para desempeiiar empleos, cargos o comisiones publicas.

Lo anterior con fundamento en los articulos 27 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, 49
fraccién INI, 52, 53 de la Ley General del Sistema Nacicnal Anticorrupcion, 27 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Nuevo Ledn, 1, 18 inciso A fraccion V, 26 fraccion XI de la Ley Orgénica de la
Administracion Piblica para el Estado de Nuevo Ledn, 1, 5 fraccién I, 12 fraccién I, del Reglamento Interior
de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, asi como en el acuerdo emitido por el Contralor General de
la Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado, publicado en el Periddico Oficial del Estado 1 3 de
Octubre de 2012.

Se extiende la presente constancia para los efectos legales a que hubiere lugar.

Cadena Original

[}143780 paBLO ALFONSO | RODRADGUEZ | MARADN | [
) S 2022-03-08 | CTYG ]



Coleglo O de Peritos Hoteso sl 504 O ot Mierer L.

de] Norte A C Email: administracion@colegicdeperitosdelnorte.net

El COLEGIO DE PERITOS DEL NORTE, A. C.

otorga la presente

CERTIFICACION DE PERITO EN MATERIA DE
g HECHOS DE TRANSITO TERRESTRE
NIVEL 1 -

PABLO"T"? mnso Roenieuez MARIN

Pemé amduudo desde el afio 2022 o

En \nrtud de haber demostrado ser competente

ante el comité de’ dlctammadores de la materia y aprobado

~ por la Comisién de: Certificaciones, dando cumplimiento al
- objetivo noveno de la clausula qumta de los estatutos de
: nuestro Celegm B - : :

- La presente -se exuende en Monterrey, Nuevo _
Leon el 15 de. enero de 2022 con wgenma al 31 de enero de
-2023 ' : o _ _ :

FOLIO 142/2022
STPS: CPN021106UG1-0013

| _cLuni: cPN0211061901M
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MES FACTURADO
ENE/Z022
PERIODO DE CONSUMO
31/0IC2021
R 31/ENE/R022
_64060-Miy,
TR -
- " PR P
2
)
MEDDOR LECTURA ANTERIOR ULTIMA LECTURA CONSUMO
VENCIMIENTO MPORTE
NOAPLICA  CONSUMGO DE AGUA
NOAPLICA  CUOTA DE DRENAE
HO APLICA WA
NO APLICA  REDONDEC MES ANTERIOR
NOAPLICA  AJUSTE POR REDONDE h
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