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C. CARLOS ALBERTO
OSORIA POLO

DOCUMENTAL PRESENTADA POSTERIOR
AL CIERRE DE LA CONVOCATORIA EN
CUMPLIMIENTO A PREVENCION

ACUERDO No. 192 | LXXVII LEGISLATURA
CONVOCATORIA SISTEMA ESTATAL DE ATENCION A
VICTIMAS DE NUEVO LEON




H. COMISION DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA
DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
PRESENTE.-

Yo, Carlos Alberto Osoria Polo, en mi caracter de aspirante al cargo de Representante
Permanente de la Sociedad Civil del Sistema Estatal de Atencion a Victimas,
comparezco respetuosamente para desahogar la prevenciéon notificada dentro del
procedimiento correspondiente.

En atencion al Acuerdo de la Comisién de Justicia y Seguridad Publica por el que se
determinan las prevenciones a las personas candidatas a ocupar dicho cargo, hago
entrega de la documentacion requerida para subsanar las omisiones advertidas en la
integracion de mi expediente.

1. Curriculum Vitae ampliado, en versién publica, sin datos personales sensibles,
en formato impreso.

2. Documentacion con la que se acredita la experiencia y los conocimientos en
materia de atencion avictimas de violaciones de derechos humanos, entregada
en dispositivo de almacenamiento USB.

Por lo anterior, solicito atentamente que se tenga por desahogada en tiempoy forma la
prevencion sefialada y por presentada la documentacion que se acompana, para los

efectos legales y administrativos conducentes.

Asimismo, agradeceré que en la copia del presente escrito se asiente sello, fecha y
firma de recepcion, como constancia de la documentacién entregada.

ATENTAM

Carlos Alberto Osoria Polo
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CARLOS ALBERTO OSORIA POLO

Director de Programa de Licenciatura en Derecho | Profesor de tiempo completo | Derechos Humanos |

PERFIL PROFESIONAL

Abogado, académico y directivo universitario con trayectoria especializada en derechos humanos,
atencion a victimas de violaciones de derechos humanos, reparacion integral, educacion juridica,
gestion universitaria, politicas publicas y Sistema Interamericano de Derechos Humanos.

Cuenta con experiencia en orientaciéon y atencion a victimas, analisis y seguimiento juridico de
casos, litigio estratégico, elaboracion de propuestas de reparacion integral, investigacion de
estandares nacionales e internacionales de protecciébn y acompafiamiento institucional en
contextos de desaparicion, desaparicion forzada, trata de personas, libertad de expresion y otras
violaciones de derechos humanos. Ha desarrollado funciones en la Comisiéon Ejecutiva de
Atencién a Victimas, la Corte Interamericana de Derechos Humanos, la Comisién Interamericana
de Derechos Humanos, organismos publicos de derechos humanos, organizaciones de la
sociedad civil, consultoria especializada y educacion superior.

Asimismo, posee experiencia en direccion académica, docencia de licenciatura y posgrado, disefio
curricular, investigacion juridica, vinculacion institucional y elaboracion de politicas, protocolos y
estrategias en igualdad, inclusion y no discriminacion.

AREAS DE ESPECIALIDAD

* Derecho internacional de los derechos humanos y Sistema Interamericano de Derechos
Humanos.

» Atencion a victimas de violaciones de derechos humanos, reparacion integral, litigio
estratégico y analisis de casos.

* lgualdad, no discriminacion, inclusion, discapacidad, migracion, libertad de expresion,
desaparicion y trata de personas.

* Educacion juridica, disefio curricular, innovacion y tecnologia educativa.

+ Gestion académico-administrativa, liderazgo institucional, mejora continua y aseguramiento
de la calidad.

* Investigacion juridica aplicada, politicas publicas y derecho politico-electoral.

EDUCACION
2025-2027

Maestria en Educacion con acentuacion en
Tecnologia Educativa, Universidad
Ciudadana, México (en proceso)

2016-2017 Master en Gobernanza y Derechos
Humanos, Universidad Autonoma de Madrid,
Espana (titulado)

2006-2011 Licenciatura en Derecho, Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, México (titulado)
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EXPERIENCIA PROFESIONAL Y ACADEMICA

Tecnolégico de Monterrey, Campus Monterrey | Director del Programa de Licenciatura en
Derecho (LED)
Octubre 2025 — Actualidad

Direccion académico-administrativa del programa de Licenciatura en Derecho, con
responsabilidad sobre planeacion, seguimiento académico, calidad y mejora continua.
Gestion y acompanamiento de estudiantes en procesos de inscripcion, carga académica,
condicionamientos, intercambio, estancias profesionales, graduacion y trayectoria curricular.
Coordinacion institucional con profesorado, areas académicas y administrativas, egresadas
y egresados, sector publico, firmas, empresas y organizaciones vinculadas con la formacion
juridica.

Impulso de estrategias de atraccion, posicionamiento, empleabilidad, internacionalizacion y
vinculacion del programa.

Coordinacion y seguimiento de iniciativas académicas como actividades de preparacion
CENEVAL, proyectos de investigaciéon juridica, conferencias, paneles, competencias y
experiencias formativas.

Supervision de procesos de comunicacion institucional, atencién de casos académicos y
articulacion de acciones para fortalecer la experiencia estudiantil.

Promocion de oportunidades de formacion practica mediante clinicas, audiencias, concursos
de litigacion, estancias y colaboracion con instituciones nacionales e internacionales.

Tecnolégico de Monterrey | Profesor de tiempo completo
Febrero 2024 — Actualidad

Profesor de Derechos Humanos y su Proteccién Judicial e Investigacion Juridica Aplicada.
Disefo y evaluacion de actividades de aprendizaje con enfoque competencial, analisis de
casos, simulaciones de audiencia y uso critico de herramientas de inteligencia artificial
generativa.

Integrante del equipo de disefio de las unidades de formacion “Derechos Humanos y sus
Sistemas de Proteccion” y “Enfoques diferenciados del derecho”.

Asesor de trabajos de investigacion juridica y acompanamiento metodologico a estudiantes
en el desarrollo de articulos y proyectos aplicados.

Coach de equipos representativos del Tecnolégico de Monterrey en competencias
académicas, incluyendo IAMOOT y CEJA.

Disefo y coordinacion de actividades académicas vinculadas con el Sistema Interamericano
de Derechos Humanos y simulaciones de litigio ante la Corte Interamericana.

Formacién de estudiantes en identificacion de victimas, analisis de violaciones de derechos
humanos, obligaciones estatales, acceso a la justicia y formulacién de medidas de reparacion
en ejercicios de litigacion y analisis de casos.

Secretaria de la Mujer, Inclusion y Derechos Humanos | Director de Derechos Humanos
Agosto — Octubre 2025

Disefio e implementacion de politicas municipales alineadas con estandares nacionales e
internacionales de derechos humanos.
Orientacion, formacién y sensibilizacion de personas servidoras publicas y comunidad en
igualdad, no discriminacion e inclusion.
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Supervisiéon de acciones municipales de prevencion de violaciones de derechos humanos,
atencion y orientacion ciudadana ante posibles afectaciones a derechos, canalizacion
institucional y coordinacion con instancias estatales, federales y organismos especializados.

Humanus, Consultoria en Derechos Humanos | Director General
Diciembre 2020 — Actualidad

Direccidon administrativa y estratégica de la consultoria; prospecciéon, seguimiento y
mantenimiento de cartera de clientes.

Consultoria especializada a organizaciones para el analisis de casos de violaciones de
derechos humanos y la elaboraciéon de propuestas de reparacion integral, con enfoque en
estandares nacionales e internacionales aplicables.

Asesoria migratoria para empresas y acompafiamiento técnico en asuntos vinculados con
derechos humanos.

Disefio e implementacion de cursos, acciones, mecanismos, manuales, protocolos, politicas
internas y politicas publicas en derechos humanos, inclusion, igualdad de género y no
discriminacion para los sectores publico, privado y social.

Incorporacion del enfoque de victimas y de reparacioén integral en productos de consultoria,
procurando que las propuestas contemplen medidas adecuadas a la naturaleza de la
violacion, el dano causado y las obligaciones de las instituciones involucradas.

Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Nuevo Leén | Analista de
Consejeria Electoral
Febrero — Septiembre 2024

Analisis juridico, politico-electoral y de participacion ciudadana para una Consejeria Electoral.
Analisis especializado de igualdad, no discriminacion y derechos humanos en materia
electoral.

Elaboracién de discursos institucionales y proyectos de resolucion de la Consejeria
Instructora.

Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, Facultad de Derecho y Criminologia | Profesor de
posgrado
Agosto 2018 — Febrero 2024

L]

Profesor en la Maestria en Derechos Humanos.

Elaboracién de contenidos para el plan de estudios y materiales de clase.

Evaluacion por competencias, asesoria de tesinas y participaciéon como jurado en examenes
de grado.

Universidad Regiomontana (U-ERRE) | Profesor de Derecho
Septiembre 2018 — Agosto 2024

Profesor de Derecho Romano, Derecho Constitucional, Derecho Internacional y Derecho
Internacional de los Derechos Humanos.

Diseno de contenidos académicos, materiales de clase y evaluacion por competencias.
Miembro del Cuerpo Académico de la Clinica Juridica de Derechos Humanos.

Integrante del Comité Académico del Claster de Transformacion Juridica y Gobernanza como
Segundo Secretario.
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Propuesta Civica, A.C. | Consultor
Enero 2021 — Marzo 2022

+ Elaboracién de publicaciones especializadas sobre derechos de periodistas y reparacion
integral frente a violaciones de derechos humanos, con énfasis en las medidas de restitucion,
rehabilitacion, compensacion, satisfaccion y garantias de no repeticion.

* Investigacion y anadlisis de marcos normativos y politicas publicas vinculadas con la
proteccion de periodistas, derechos de las victimas y reparacion integral; coordinacion de
incidencia legislativa ante el Congreso federal y Congresos locales.

» Desarrollo de analisis sobre reparacion integral aplicable a periodistas victimas de violaciones
de derechos humanos, considerando tanto la dimension individual como las medidas
orientadas a prevenir su repeticion.

Comision Estatal Electoral Nuevo Leén | Analista de Presidencia
Febrero 2019 — Diciembre 2020

* Analisis juridico, politico-electoral y de participacion ciudadana para la Presidencia del
organismo.

« Elaboracion y revision de acciones afirmativas para garantizar la participacion politica de
personas con discapacidad, personas indigenas y personas jovenes.

« Colaboracién en la elaboracion de lineamientos para garantizar la paridad de género.

Camara de Diputados del H. Congreso de la Union | Asesor Parlamentario, Comisién de
Justicia
Septiembre 2017 — Junio 2018

+ Vinculacion con instituciones publicas y seguimiento de asuntos de la Comision de Justicia.
« Analisis y dictaminacién de iniciativas legislativas en diversas ramas del derecho.
+ Investigacion juridica en derechos humanos, igualdad y no discriminacion.

Comision Ejecutiva de Atencion a Victimas | Jefe de Proyectos Especiales
Junio — Septiembre 2017

= Orientacion y atencién directa a victimas de desaparicion y desaparicion forzada, con
identificacion de necesidades juridicas y rutas institucionales de atencion.

+ Atencién y acompafiamiento a victimas de secuestro, desparicion y desaparicion forzada de
personas.

+ Disefo e implementacion de lineas de accion para el litigio estratégico y la proteccion de
derechos de las victimas, considerando estandares nacionales e internacionales aplicables.

+ Seguimiento de casos ante tribunales, fiscalias y otras autoridades competentes, asi como
andlisis de actuaciones relevantes para la defensa y restitucion de derechos.

+ Experiencia en atenciéon de casos sensibles de graves violaciones de derechos humanos,
particularmente desaparicion y desaparicion forzada, con enfoque centrado en las victimas y
sus derechos a la verdad, justicia y reparacion.

Comision Estatal de Derechos Humanos de Nuevo Ledn | Analista especializado,
coordinador de programas, investigador y capacitador
Junio 2016 — Junio 2017
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« Titular de la Unidad Especializada en Discapacidad del Instituto de Derechos Humanos.

* Vinculacion con instituciones municipales, estatales, organismos auténomos vy
organizaciones de la sociedad civil.

* Investigacién en igualdad de género, migracién, derechos de las personas con discapacidad
y estandares de proteccion aplicables a personas y grupos en situacion de vulnerabilidad.

* Analisis legislativo, elaboracion de iniciativas, analisis de politicas publicas y edicion de
publicaciones institucionales con enfoque de derechos humanos y proteccion a victimas.

* Imparticion de cursos, talleres, conferencias, seminarios y diplomados en derechos humanos,
incluyendo contenidos relacionados con acceso a la justicia, deberes estatales y proteccion
de personas afectadas por violaciones a derechos humanos.

Centro de Derechos Humanos Miguel Agustin Pro Juarez, A.C. | Practicas profesionales
de maestria
Otofo 2016

« Analisis, investigacion, redaccion y sistematizaciéon de informacion para casos de violaciones
de derechos humanos en los ambitos regional e internacional, con énfasis en la construccion
juridica de los hechos y estandares de proteccion.

* Atencion y acompafiamiento a victimas de graves violaciones de derechos humanos.

« Traduccion de documentos legales.

Corte Interamericana de Derechos Humanos | Visitante Profesional
Verano 2015

* Investigacion y analisis de jurisprudencia internacional de derechos humanos.

+ Asistencia en la investigacion y redaccion de proyectos de sentencia, incluido el caso
Gonzales Lluy y otros vs. Ecuador, fortaleciendo experiencia en analisis de responsabilidad
internacional y consecuencias juridicas de violaciones de derechos humanos.

Comisién Interamericana de Derechos Humanos | Visitante Profesional
Otofio 2014

* Elaboracion del primer analisis de peticiones ante la Comision Interamericana, incluyendo
estudio de hechos, derechos alegados, requisitos procesales y contexto de las presuntas
victimas.

* Investigacion, redaccion de informes, traduccion de documentos y apoyo logistico durante
audiencias publicas vinculadas con peticiones y casos de derechos humanos.

+ Desarrollo de argumentos juridicos para casos especificos dentro del Sistema
Interamericano, a partir de estandares de proteccion de derechos humanos.

Comision Estatal de Derechos Humanos de Nuevo Ledn | Investigador y capacitador
Febrero 2012 — Diciembre 2015

* Investigacion en igualdad de género, migracion, discapacidad, trata de personas, libertad de
expresion y otros temas de derechos humanos.

« Analisis y propuestas de politicas publicas; redaccion, revision y edicion de publicaciones
institucionales orientadas a la prevencion de violaciones y proteccion de derechos.

« Imparticion de cursos, talleres, conferencias, seminarios y diplomados para autoridades,
universidades y empresas.
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Coordinacion de los programas de Migracion, Trata de Personas y Libertad de Expresion, con
actividades de prevencion, formacion y articulacion institucional.

Representacion ante el Comité Interinstitucional para atender a las victimas de Trata de
Personas, participando en la coordinacion de respuestas institucionales para su proteccién y
atencion.

Acceli Capital | Coordinador Juridico
Agosto 2011 — Enero 2012

Coordinacion de litigio mercantil y elaboracion de contratos de fideicomiso.

Instituto Nacional de Migracién | Agente Federal de Migracion
Junio 2010 — Mayo 2011

Analisis y resolucion de solicitudes de estancia migratoria en el area de Regulacion
Migratoria.

LIDERAZGO ACADEMICO, PROYECTOS Y COMPETENCIAS

Coordinacion y acompanamiento académico de equipos para competencias de derechos
humanos y litigacion internacional, incluyendo CEJA e IAMOQT, con énfasis en identificacion
de violaciones, teoria del caso, derechos de las victimas y medidas de reparacion.

Disefio de ejercicios de simulacién de audiencia ante la Corte Interamericana de Derechos
Humanos como estrategia de evaluacion y aprendizaje, incorporando analisis de
responsabilidad internacional, afectaciones a victimas y reparacién integral.

Organizacion y coordinacion de actividades de vinculacion, formacion practica y difusion
juridica dirigidas a estudiantes de licenciatura y preparatoria.

Participacion en iniciativas de fortalecimiento de empleabilidad, internacionalizacién, clinicas
juridicas, vinculacion con egresadas y egresados y posicionamiento del programa de
Derecho.

Asesoria de proyectos de investigacion juridica en derechos humanos, reparacion integral,
Sistema Interamericano, derecho fiscal, derecho internacional y otros temas
contemporaneos.

PUBLICACIONES E INVESTIGACION

Autor del capitulo “Respeto por la Dignidad Humana en las Empresas” (2024), en Principios
del Capitalismo Social, Centro Eugenio Garza Sada.

Autor de “Libertad de Prensa: ; Como se Regula en México?” (2022), Propuesta Civica.
Autor de “Reparacién ¢lntegral? para Periodistas” (2022), Propuesta Civica, publicacién
enfocada en los alcances y desafios de la reparacion frente a violaciones de derechos
humanos cometidas contra periodistas.

Autor del capitulo “Desaparicion forzada desde la inequidad y la cultura del privilegio” (2022),
en Inclusion vs. Equidad, Vol. 2, con andlisis de la desaparicion forzada desde una
perspectiva de derechos humanos.

Participacion en el “Diagnéstico sobre la situacion de los derechos de las personas mayores”
(2017), Comision Estatal de Derechos Humanos de Nuevo Leodn.

Autor de la tesis “Derechos Econémicos, Sociales y Culturales en el Sistema Interamericano:
Un Estudio Breve de su Exigibilidad e Implementacion en el Continente Americano” (2016),
Universidad Autonoma de Madrid.
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+ Participacion en el “Diagndstico sobre la aplicacion de la Convencion sobre los Derechos de
las Personas con Discapacidad en Nuevo Ledn” (2016), Comision Estatal de Derechos
Humanos de Nuevo Leodn.

+ Asistente de investigacion en “Derechos Humanos y Administracion Publica Municipal’
(2015), Comision Estatal de Derechos Humanos de Nuevo Ledn.

» Asistente de investigacion en “Agenda de Derechos Humanos de Nuevo Ledn” (2015),
Comision Estatal de Derechos Humanos de Nuevo Ledn.

+ Asistente de investigaciéon en “Derechos Humanos y Seguridad Humana” (2012), Comision
Estatal de Derechos Humanos de Nuevo Leon.

FORMACION COMPLEMENTARIA

+ Junio 2026 — Teach4Us: Excelencia docente con enfoque inclusivo.

+ Marzo 2026 — Competencias transversales TEC de planes de estudio 2026.

« Marzo 2026 — Integracion de Tecnologia Educativa en la practica docente.

+ Marzo 2026 — Disefio universal, neurodiversidad y pertenencia.

» Enero 2026 — Formacion de formadores en mediacion.

+ Enero 2026 — Taller para el disefio didactico de unidades de formacion.

* Mayo 2019 — Claves para la atencion publica sin discriminacién, CONAPRED.

* Enero 2015 — Introduccion a la Metodologia en la Investigacion Criminal en el Lugar de los
Hechos, Procuraduria General de Justicia de Nuevo Leodn.

* Junio—diciembre 2014 — Diplomado en Derechos Humanos con especialidad en Acceso a la
Justicia, Universidad Iberoamericana e Instituto Interamericano de Derechos Humanos.

* Noviembre 2014 — Participacion en MOAS (Model OAS General Assembly).

* Octubre—noviembre 2014 — Participacion en el 153.° Periodo de Sesiones de la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos.

* Octubre 2013 — Participacion en las actividades del 48.° Periodo Extraordinario de Sesiones
de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

* Octubre 2013 — Curso de Formacion en el Sistema Interamericano de Derechos Humanos
“Heéctor Fix-Zamudio”.

* Agosto 2013 — Curso en legislacion sobre Trata de Personas, Organizacion Internacional
para las Migraciones.

+ Diciembre 2012 — Certificacion como Instructor de Cultura de la Legalidad.

IDIOMAS
* Espanol: lengua materna.
* Inglés: nivel avanzado.
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