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El suscrito Diputado Héctor Garcia Garcia e integrantes del Grupo Legislativo del
Partido Movimiento Ciudadano perteneciente a la Septuagésima Sexta Legislatura del H.
Congreso del Estado de Nuevo Ledn, en uso de las atribuciones conferidas en los
articulos 88 y 87 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén,
correlacionados con los diversos 102, 103 y 104 del Reglamento para el Gobierno
Interior del Congreso del Estado de Nuevo Ledn, ocurrimos ante esta Soberania a
presentar iniciativa en donde se reforma por modificacién el primer parrafo
y la fraccién IV del articulo 22 de la Ley Para la Proteccién de los Derechos
de las Personas con Discapacidad, al tenor de la siguiente.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En México todas las personas tienen derecho a acceder a un trabajo digno y adecuado,
asi como que el derecho al trabajo de las personas con discapacidad debe ser en
igualdades de oportunidades y en equidad, garantizando su desarrollo personal, social y
laboral.

Ahora bien, segin la Organizacion Mundial de la Salud al 2020, mas de 1,000 millones
de personas viven en todo el mundo con algun tipo de discapacidad, lo que se traduce
en aproximadamente el |5 por ciento de la poblacion mundial, tomando en
consideracion que la cifra en cuestion va en aumento debido al envejecimiento de la
poblacién y al incremento de enfermedades cronicas.
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En México, de acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, existen 6,179,890
personas con algun tipo de discapacidad, lo que representa 4.9 por ciento de la poblacion
total del pais, de los cuales en Nuevo Ledn existen 220 mil 206 personas con
discapacidad, representando un 3.08% de la poblacién, es decir 38 de cada mil
neoloneses sufre una discapacidad.

Cabe hacer mencién que, de los més de 6 millones de mexicanos con discapacidad, 2
millones 81| mil 32 estd en edad laboral y tan solo el 38.5 por ciento cuenta con empleo,
de acuerdo con los Registros del Sistema de Informacién de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en México.

El menor nivel de rechazo laboral lo tienen las personas con discapacidad visual, pues
39.9 por ciento se encuentra en alguna actividad econémica, quienes tiene incapacidad
motriz registran una tasa de participacion econémica de 30.2 por ciento y del total de
personas con discapacidad para comer, vestirse o bafarse solo el 16.1 por ciento se
encuentra generando ingresos de acuerdo a los datos de la Encuesta Nacional de la
Dinamica Demogrifica (ENADID).

Aunado a lo anterior, en México las personas por el solo hecho de tener una
discapacidad, ganan un 6.6 por ciento menos en comparacidn con quienes no pertenecen
a este grupo, teniendo un ingreso promedio mensual de 8 mil 422 pesos por 45.12 horas
trabajadas semanalmente, revela la Comisién de Salarios Minimos (Conasami) en su
Informe del Comportamiento de la Economia.

Esto, debido a la discriminacion, deficiencias en el sistema educativo, ademés de que
muchas empresas no estan realmente preparadas para satisfacer las necesidades de las
personas con discapacidad.

Destacando entre los principales factores la falta de igualdad de oportunidades para
acceder a la educacion, a consecuencia de un modelo educativo carente de estrategias
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claras y homogéneas sobre la inclusion, asi como docentes especializados, estimando
que | millon 121 mil 722 mexicanos con discapacidad son analfabetas, lo que se traduce
en un 25.2 por ciento del total de esta poblacién.

En consecuencia de lo anteriormente vertido, la falta de acceso al empleo y a la
educacién de las personas con discapacidad les lleva a vivir en la pobreza, ya que de
acuerdo a los datos de la ultima Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares
(ENIGH), 4.1 millones de personas con discapacidad se encuentran en situacion de
pobreza multidimensional, asi como .9 millones de estas se encuentran en situacion de
pobreza extrema, lo que represente el 10.2 por ciento de la poblacidn de este grupo.

En tal virtud proponemos reconocer el derecho que tiene las personas con discapacidad
a un trabajo digno y al empleo, de manera que se les otorgue certeza en su desarrollo
personal, social y laboral, asi como su contratacién efectiva cuando se cubran la
profesion, oficio o actividad requerido para el puesto, en igualdad de circunstancias que
otra persona.

Brindando de tal manera a las personas con discapacidad, las bases de los elementos
necesarios para su capacitacion, profesionalizacion e incorporacién en el mercado
laboral en igualdad de condiciones, y al mismo tiempo fortalecer la cultura de inclusién
y no discriminacion ente los sectores productivos.

Para mayor comprension de la iniciativa propuesta, es que agregamos el siguiente cuadro
comparativo:



INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO EN DONDE SE REFORMA POR MODIFICACION EL. PRIMER
PARRAFO Y LA FRACCION IV DEL ARTICULO 22 DE LA LEY PARA LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

LEGISLATURA
H. CONGRESO

DEL ESTAGE D NUEVE LEON

)

BancadaNaranja

LEY PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS DE LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD

TEXTO VIGENTE

PROPUESTA

Articulo 22.- Las personas con
discapacidad tienen derecho al trabajo y
la capacitacion, en términos de igualdad
de oportunidades y equidad. Para tales
efectos, las autoridades competentes
estableceran entre otras, las siguientes
medidas:

(REFORMADA, P.0. 03 DE ABRIL DE 2019)
.- Promover el establecimiento de
politicas estatales en materia de trabajo
encaminadas a la inclusion laboral de las
personas con discapacidad de cualquier
tipo; a fin de garantizar que eniningun
caso la discapacidad sea motivo de
discriminacion para el otorgamiento de
un empleo;

[l.- Promover acciones de capacitacién
para el empleo'y el desarrollo de
actividades productivas destinadas a
personas con discapacidad;

[ll.- Disefar, ejecutar y evaluar acciones
estatales de trabajo y capacitacion para
personas con discapacidad, cuyo objetivo
principal serd fa inclusion laboral;

3
(REFORMADA, P.0O. 03 DE ABIRL DE 2019},
IV.- Formular vy ejecutar acciones
especificas de incorporacion de personas

Articulo 22.- Las personas con
discapacidad tienen derecho al trabajo
digno y bien remunerado, asi como
a la capacitacion, en términos de igualdad
de oportunidades y equidad, que les
garanticen certeza en su desarrollo
personal, social y laboral. Para tales
efectos, las autoridades competentes
estableceran entre otras, las siguientes
medidas:

L-alll- (...)

IV.- Formular y ejecutar acciones
especificas de incorporacion de personas

4
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con discapacidad como servidores
publicos del Estado y los municipios, las
cuales deberan garantizar que al menos el
2 por ciento del total de la plantilla laboral
de la administracién publica sea
destinada a la contrataciéon de personas
con discapacidad.

Las autoridades competentes realizaran
las acciones para impulsar la contratacién
de personas con discapacidad
establecidas en esta fraccién, para ello
deberan utilizar fuentes de informacién
accesibles sobre los empleos y con las
tecnologias adecuadas a los diferentes
tipos de discapacidad.

V.- Instrumentar acciones estatales de
trabajo y capacitacion para personas con
discapacidad a través de convenios con
los sectores empresariales, entidades
publicas, organismos sociales, sindicatos
y empleadores, que propicien el acceso al
trabajo, incluyendo la creacién de
agencias de inclusidn laboral, centros de
trabajo protegido, talleres, asistencia
técnica, becas econdmicas temporales;

Vi.- Asistir en materia técnica a los
sectores social y privado, en materia de
discapacidad, cuando lo soliciten;

con discapacidad como servidores
publicos del Estado y los municipios, las
cuales deberan garantizar que al menos el
2 por ciento del total de la plantilla laboral
de la administracion publica sea
destinada a la contratacion de personas
con discapacidad.

Las autoridades competentes realizaran
las acciones-para impulsar la contratacion
de personas con discapacidad
establecidas en esta fraccion, para ello
deberan utilizar fuentes de informacion
accesibles sobre los empleos y con las
tecnologias adecuadas a los diferentes
tipos de discapacidad. La contratacion
de personas con discapacidad se
hara efectiva cuando se cubran la
profesién, oficio o actividad
requerido para el puesto, en
igualdad de oportunidades que otra
persona.

V.-alX.-(...)
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VIl.-  Fomentar la capacitacion vy
sensibilizacién al personal que trabaje
con personas con discapacidad en el
sector publico y privado;

VIiil.- Promover medidas a efecto de que
las obligaciones laborales no interrumpan
el proceso de rehabilitacién de las
personas con discapacidad; y

IX.- Las demds que dispongan otros
ordenamientos legales.

Es por lo anteriormente expuesto que podemos a consideracion el siguiente proyecto
de:

DECRETO

ARTICULO UNICO.- Se reforma por modificacién el primer parrafo y la
fraccion IV del articulo 22 de la Ley Para la Proteccion de los Derechos de
las Personas con Discapacidad, para quedar como sigue:

Articulo 22.- Las personas con discapacidad tienen derecho al trabajo digno y bien
remunerado, asi como a la capacitacion, en términos de igualdad de oportunidades
y equidad, que les garanticen certeza en su desarrollo personal, social y
laboral. Para tales efectos, las autoridades competentes estableceran entre otras, las
siguientes medidas:

L-alll.- (...)

V.- Formular y ejecutar acciones especificas de incorporacion de personas con
discapacidad como servidores publicos del Estado y los municipios, las cuales deberan
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garantizar que al menos el 2 por ciento del total de la plantilla laboral de la administracién
publica sea destinada a la contratacidn de personas con discapacidad.

Las autoridades competentes realizaran las acciones para impulsar la contratacion de
personas con discapacidad establecidas en esta fraccién, para ello deberan utilizar
fuentes de informacién accesibles sobre los empleos y con las tecnologias adecuadas a
los diferentes tipos de discapacidad. La contratacién de personas con
discapacidad se hara efectiva cuando se cubran la profesion, oficio o actividad
requerido para el puesto, en igualdad de oportunidades que otra persona.

TRANSITORIOS

UNICO..- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacidn en
el Periodico Oficial del Estado.

Atentamente

Monterrey, NL., a Agosto de 2023
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| Oficio NUm. PL 4073/LXXVI
| Expediente NUm. 17359/LXXVI

C . Dir. HECTOR GARCIA GARCIA

INTEGRANTE DEL GRUPO LEGI?LATIVO MOVIMIENTO CIUDADANO
DE LA LXXVI LEGISLATURA

PRESENTE.- |

Con relacion a su escﬁifo, mediante el cual presentan iniciativa con proyecto
de Decreto por el que se reforma la Ley para la Proteccion de los Derechos de las
personas con Discapacidad, me permito manifestarle que el C. Presidente de la
Diputaciéon Permanente del H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn, conocid de
su escrito dictando el siguiente acuerdo:

|
“Tramite: De enterado y de conformidad con lo establecido en los articulos
24 fraccién Il y 39 fraccidén XV del Reglamento para el Gobierno
Interior del Cbngreso se turna a la Comision de Salud y Atencién a

Grupos Vulnerables, la cual es presidida por la C. Dip. Gabriela
Govea Lépez".

Reitero a Usted mi cTnsiderocién y respeto.

‘ ATENNTAMENTE
Mopterrey, N.L., 4123 delbgosto de 2023

MTRA. ARK FLORES
| LA OFficiAL MAYOR

CLLLPLARCHIVO
LNCA/IMMM

H.CONGRESO DEL )
| ESTADO DE NUEVO LEON
N0
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| MOVIMIENTO CIUDADANG |
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« Oficio signado por el C. Dip. Héctor Garcia Garcia, integrante del Grupo Legislativo
Movimiento Ciudadano, de la LXXVI Legisiatura, mediante el cual presentan iniciativa
con proyecto de Decreto por el que se reforma la Ley para la Proteccién de los

(De@chqsge las personas con Discapacidad, asignandole el nimero de Expediente
17359/LXXVH

« Oficio signado por los CC. Guillermo Gaucin Villarreal y Jessica Daniela Diaz Ramirez,
Integrantes de la Asociacién Transciende en la Facultad de Derecho y Criminologia de
la UANL, mediante el cual presentan iniciativa con proyecto de Decreto por el que se
reforma la Ley de Salud Mental para el Estado de Nuevo Ledn, turndndose con el
numero de Expediente 17360/LXXVI.

« Oficio presentado por el C. Dip. Eduardo Gaona Dominguez y los integrantes del Grupo
Legisiativo Movimiento Ciudadano, de la LXXVI Legisiatura, mediante el cual solicitan la
aprobacién de un Punto de Acuerdo, a fin de exhortar al Titular del Instituto Mexicano
del Seguro Social, Delegacion Nuevo Ledn, para qué con base en sus atribuciones,
implemente estratégicas encaminadas a mejorar la calidad de las clinicas y hospitales
ubicados en el Estado, asi como un plan integral que permita dar atencion vy
mantenimiento a sus instalaciones, garantizando plenamente el derecho humano a la
salud, al cual le fue asignado el nUmero de Expediente 17363/LXXVI.

« Oficio signado por el C. Dip. Eduardo Gaona Dominguez, Coordinador del Grupo
Legislativo Movimiento Ciudadano de la LXXVI Legislatura, mediante el cual presenta
iniciativa de reforma al Articulo 9 de la lLey Estatal de Salud, en relacién a la
implementacién de recetas digitales, furndndose con el numero de Expediente
17367 /LXXVI.

Al respecto, se informa que dicha documentacion ha sido previamente digitalizada y se
ofrece para su descarga a ftravés del Coédigo QR aqui proporcionado, mismo que
permanecerd habilitado por los préximos 7 dias naturales.

Sin mas por el momento, reitero a Usted mi consideracion y respeto.

ATENTAMENTE
Monterrey, N.L., iy 23 de agosto de 2023

MTRA. ARMIDA SERRATOELORES
LA OFICIAL MAYOR

c.c.p. archivo
LNCA/JIMMM
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PRESENTE.-

Por medio del presente, me permito informarle que en la Sesidn celebrada el dia 23 de

agosto del presente afno, el C. Presidente de la Diputacion Permanente del H. Congreso del
Estado, turndé a la que Usted preside los siguientes asuntos:

Oficio signado por el C. Dip. Heriberto Trevino Canty Coordinador del Grupo Legislativo
del Partido Revolucionario Institucional, de la LXXVI Legislatura, mediante el cudl
presenta iniciativa con proyecto de Decreto que reforma diversas fracciones al Articulo
75, de la Ley de los Derechos de Ninas, Nifos y Adolescentes para el Estado de Nuevo
Ledn, al cual le fue asignado el numero de Expediente 17343/LXXVI.

Oficio signado por la C. Dip. Alhinna Berenice Vargas Garcia, integrante del Grupo
Legislativo del Partido Revolucionario Institucional, de la LXXV! Legislatura, mediante el
cual presenta Iniciativa de reformas a diversos articulos de la Ley Estatal de Salud,
asigndndole el nUmero de Expediente 17347/LXXVI.

Oficio signado por la C. Dip. Alhinna Berenice Vargas Garcia, integrante del Grupo
Legislativo del Partido Revolucionario Institucional, de la LXXVI Legislatura, mediante el

cudl presentad Iniciativa pard dprobar Ia Ley para la Reproduccion HUmana Asistida del™

Estado de Nuevo Ledn, al cudl le fue asignado el nUmero de Expediente 17348/LXXVI.

Oficio signado por la C. Dip. Alhinna Berenice Vargas Garcia, integrante del Grupo
Legislativo del Partido Revolucionario Institucional, de la LXXVI Legislatura, mediante el
cual presenta Iniciativa para aprobar diversos articulos de la Ley Estatal de Salud en
materia de Cremacion de Caddveres Identificados, asigndndole el nimero de
Expediente 17350/LXXVI.

Oficio signado por la C. Dip. Alhinna Berenice Vargas Garcia, integrante del Grupo
Legislativo del Partido Revolucionario Institucional, de la LXXVI Legislatura, mediante el
cual presenta Iniciativa para aprobar diversos articulos de la Ley de los Derechos de
Nifa, Nifios y Adolescentes del Estado de Nuevo Ledn, el cual fue turnado con el
numero de Expediente 17352/LXXVI.

Oficio signado por el C. Dip. Héctor Garcia Garcia, integrante del Grupo Legislativo
Movimiento Ciudadano, de la LXXVI Legislatura, mediante el cual presenta Punto de
Acuerdo, para enviar respetuoso exhorto, a la Secretaria de Trabagjo y a los 51
Municipios de la Entidad, para realizar acciones que sumen a la deteccidén, prevencién
y erradicacion del Trabajo Infantil, con la finalidad de evitar que las Nifas, Nifos y
Adolescentes se encuentren en situacion de riesgo y vulnerabilidad y se garantice el
pleno respeto de sus derechos, el cual le fue asignado el niUmero de Expediente
17356/LXXVI.
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. Oficio signado por el C. Dip. Héctor Garcia Garcia, integrante del Grupo Legislativo
Movimiento Ciudadano, de la LXXVI Legisiatura, mediante el cual presentan iniciativa
con proyecto de Decreto por el que se reforma la tey para la Proteccion de los

STEC Jlas personas con Discapacidad, asignandole el nimero de Expediente

X259 /KX

. Oficie signado por los CC. Guillermo Gaucin Villarreal y Jessica Daniela Diaz Ramirez,
integrantes de la Asociacion Transciende en la Facultad de Derecho y Criminologia de
ia UANL, mediante el cual presentan iniciativa con proyecto de Decreto por el que se
reforma la Ley de Salud Mental para el Estado de Nuevo Ledn, turndndose con el
nUmero de Expediente 17360/LXXVI.

. Oficio presentado por et C. Dip. Eduardo Gaona Dominguez y los integrantes del Grupo
Legislativo Mdvimiento Ciudadano, de Ia LXXVI Legislatura, mediante el cual solicitan la
aprobacién de un Punto de Acuerdo. a fin de exhortar al Titular del Instituto Mexicano
del Seguro Socidal, Delegacion Nuevo Ledn, para qué con base en sus atribuciones,
implemente estratégicas encaminadas a mejorar la calidad de las clinicas y hospitales
ubicados en el Estado, asi como un plan integral gue permita dar atencion vy
mantenimiento a sus instalaciones, garantizando plenamente el derecho humano a la
salud, al cual le fue asignado el nimero de Expediente 17363/LXXVI

. Oficio signado por el C. Dip. Eduardo Gaona Dominguez, Coordinador del Grupo
Legislativo Movimiento Ciudadano de la LXXVI Legislatura, mediante el cual presenta
iniciatfiva de reforma al Articulo 9 de la Ley Estatal de Salud, en relacion a la
implementacion de recetas digitales, turnandose con el numero de Expediente
17367 /LXXVL.

Al respecto, se informa que dicha documentacion ha sido previamente digitalizada y se
ofrece para su descarga a fraves del Cdédigo QR agui proporcionado, mismo que
permanecerd habilitado por los proximos 7 dias naturales. :

Sin mas por el momento, reitero a Usted mi consideracion y respeto.

ATENTAMENTE _
Monterrey, N.L., ﬁ 23 de agosto de 2023

1 —
A
MTRA. ARMIDA SERRAT ORES

LA OFiCIAL MAYOR

c.C.p. archivo
LNCA/JMMM
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PRESENTE. -
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Por medio del presente, me permito informarle que en la Sesidén celebrada el dia 23 de
agosto del presente ano, el C. Presidente de la Diputacion Permanente del H. Congreso dell
Estado, turnd a la que Usted preside los siguientes asuntos:

« Oficio signado por el C. Dip. Heriberto Trevino Cantu Coordinador del Grupo Legislativo
del Partido Revolucionario Institucional, de la LXXVI Legistatura, mediante el cudl
presenta iniciativa con proyecto de Decreto que reforma diversas fracciones al Articulo
75, de la Ley de los Derechos de Ninas, Ninos y Adolescentes para el Estado de Nuevo
Ledn, al cual le fue asignado el nimero de Expediente 17343/LXXVI.

e Oficio signado por la C. Dip. Alhinna Berenice Vargas Garcia, infegrante del Grupo
Legislativo del Partido Revolucionario Institucional, de la LXXVI Legislatura, mediante el
cual presenta Iniciativa de reformas a diversos articulos de la Ley Estatal de Salud,
asigndndole el nUmero de Expediente 17347/LXXVI.

e Oficio signado por la C. Dip. Alhinna Berenice Vargas Garcia, infegrante del Grupo
Legislativo del Partido Revolucionario Institucional, de la LXXVI Legislatura, mediante el
cual presenta Iniciativa para aprobar la Ley para la Reproduccion Humana Asistida del
Estado de Nuevo Ledn, al cudl le fue asignado el nimero de Expediente 17348/LXXVI.

o Oficio signado por la C. Dip. Alhinna Berenice Vargas Garcia, integrante del Grupo
Legislativo del Partido Revolucionario Institucional, de la LXXVI Legistatura, mediante el
cual presenta Iniciativa para aprobar diversos articulos de la Ley Estatal de Salud en
materia de Cremacidon de Caddveres Identificados, asigndndole el nimero de
Expediente 17350/LXXVI.

» Oficio signado por la C. Dip. Alhinna Berenice Vargas Garcia, integrante del Grupo
Legislativo del Partido Revolucionario Institucional, de la LXXVI Legislatura, mediante el
cual presenta Iniciativa para aprobar diversos articulos de la Ley de los Derechos de
Nifia, Nifos y Adolescentes del Estado de Nuevo Ledn, el cual fue turnado con el
numero de Expediente 17352/LXXVI.

o Oficio signado por el C. Dip. Héctor Garcia Garcia, integrante del Grupo Legislativo
Movimiento Ciudadano, de la LXXV! Legislatura, mediante el cual presenta Punto de
Acuerdo, para enviar respetuoso exhorto, a la Secretaria de Trabgjo y a los 51
Municipios de la Entidad, para redlizar acciones que sumen a la deteccidn, prevencion
y erradicacion del Trabagjo Infantil, con la finalidad de evitar que las Ninas, NiRos y
Adolescentes se encuentren en situacion de riesgo y vulnerabilidad y se garantice el
pleno respeto de sus derechos, el cual le fue asignado el nUmero de Expediente
17356/LXXVI.
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C. DIP. HECTOR GARCIA GARCIA
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DE LA LXXVI LEGISLATURA

PRESENTE. -

Por este conducto y de conformidad con lo establecido en el articulo 46 del
Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso, que sefala lo siguiente: “ARTICULO 46 -
Los expedientes que tengan el caracter de iniciativas de Ley o Decreto, que no hayan sido
dictaminados en el lapso de un afo a partir de haber sido turnados a comisiones, seran dados
de baja por caducidad del listado de asuntos pendientes, sin mas tramite, por la Oficialia Mayor”.

En virtud de lo anterior y por instrucciones del Mtro. Joel Trevifio Chavira, Oficial
Mayor del H. Congreso del Estado, le informo que su escrito mediante el cual presentan iniciativa
con proyecto de decreto por el que se reforma la Ley para la Protecsjon de los Derechos de las
Personas con Discapacidad, radicado dentro del expediente XXVI de la Comision de
Salud y Atencién a Grupos Vulnerables, turnado en fecha 23 de agosto del 2023, ha sido dado
de baja por caducidad dejando a salvo su derecho para poder volver a presentar su iniciativa si
asi lo considera conveniente.

Sin otro particular aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Monterrey, N.L., a 18 de septiembre del 2024

7‘%’% CASTILLO RuIz E

PROCESO LEGISLATIVO




