Ano: 2025 Expediente: 19914/LXXVII

XXVl Legislatura

PROMOVENTE: C. DIP. ANYLU BENDICION HERNANDEZ SEPULVEDA, INTEGRANTE DEL
GRUPO LEGISLATIVO DE MORENA DE LA LXXVII LEGISLATURA

ASUNTO RELACIONADO: PRESENTA INICIATIVA DE REFORMA AL ARTICULO 5 DE LA LEY
DEL INSTITUTO ESTATAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DEL ESTADO DE NUEVO
LEON.

INICIADO EN SESION: 27 DE MAYO DEL 2025

SE TURNO A LA (S) COMISION (ES): EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE.

Mtro. Joel Trevino Chavira

Oficial Mayor

37






& GRUPO LEGISLATIVO kNYLU
=1L XX VI MOIéNad BENDICION

SEPTUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA DIPUTADA LOCAL

CONGRESO DEL ESTADO
B OFICIALIA MAYOR
[

Diputada Lorena de la Garza Venecia
CANCEA
Presidenta de la Mesa Directiva del H. Congreso d I% tadosdeny 2025

2 . Vg SCZ s
Nuevo Leon. LXXVII Legislatura. A | B o
RTAM
OFIDCElf\;L\_IA DE PARTES
Presente. MONTERREY,N. L.

La suscrita Diputada Anyliu Bendicion Hernandez Sepilveda,
Integrante del Grupo Legislativo MORENA en la LXXVII Legislatura
del Congreso del Estado, con base en los articulos 87 y 88 de la
Constitucion Politica del Estado, 102, 103 y 104 del Reglamento para el
Gobierno Interior del Congreso y 71, fraccién Ill, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, presento ante esta
Soberania iniciativa de reforma a la Ley del Instituto Estatal de
Cultura Fisica y Deporte del Estado de Nuevo Ledn, al tenor de la

siguiente:
Exposicién de motivos

El Instituto Estatal de Cultura Fisica y Deporte (INDE) de Nuevo Leén
desempefia una funcién crucial en el desarrollo fisico, emocional y
social de miles de personas, especialmente nifias, nifios y adolescentes,

mediante la promocién del deporte y la actividad fisica.

La participacién deportiva conlleva multiples beneficios; sin embargo,
también es importante visibilizar los aspectos negativos de una cultura
deportiva poco saludable o de una institucién que ignora, niega o falla
en prevenir los problemas de acoso y abuso. Estas problematicas

pueden generar consecuencias en la salud fisica y psicolégica de las y
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los atletas, afectando su rendimiento y, en muchos casos, llevandolos

al abandono de su disciplina deportiva.

Los espacios deportivos deben ser entornos libres de violencia, donde
se promueva una cultura del deporte inclusiva y segura para todas y
todos. Un ejemplo de las formas de violencia es el acoso sexual, que
frecuentemente se da en contextos marcados por relaciones de poder,
como la que existe entre entrenadores y atletas. Recientemente, han
salido a la luz denuncias de abuso y hostigamiento sexual por parte de

entrenadores pertenecientes al INDE.

Estas denuncias han evidenciado una escasa intervencion institucional
y una falta de supervision adecuada sobre el personal, lo que ha
generado indignacién publica por la falta de apoyo y acompafiamiento

a las victimas.

De acuerdo con un estudio de Mohamed M. Ahmed, PE profesor y
director del departamento de ingenieria civil y arquitecténica, realizé un
estudio violencia en el deporte y al realizar una encuesta a 180
estudiantes, que a su vez son deportistas mujeres, reportaron que
31.1% habia experimentado al menos un incidente de conducta sexual
verbal y fisica inapropiada por parte de los entrenadores y 31.7% de

conductas sexuales no deseadas.'

Por otro lado, Entertainment and Sports Programming Network ( ESPN)
contact6 a 70 deportistas que han participado en Juegos

Olimpicos, Paralimpicos o jugado en laLiga MX Femenil, para un

! https://cienciauanl.uanl.mx/ojs/index.php/revista/article/view/255/255
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su actividad, aceptando solo 53 resaltando que estan igual de inseguras

en su ambito deportivo que en la calle.

Lo que nos lleva a que casi siete de cada 10 mujeres deportistas (66%)
han sufrido violencia fisica o verbal en su entorno, conductas que

incluyen agresiones, discriminacion, hostigamiento, acoso y abuso.?

Ante la carencia de medidas preventivas, se derivan casos como el de
la atleta olimpica Haramara Gaitan, quien presuntamente fue victima de
abuso sexual por parte de su entrenador, que a raiz de haber
presentado su denuncia, fue revictimizada y enfrentdndose a una
contrademanda por difamacién, ademas de no poder practicar su
deporte prohibiéndole acercarse a las instalaciones del Centro de Alto
Rendimiento (CARE) del INDE.3

Este caso nos hace visualizar la nula prevencién del acoso, el abuso y
hostigamiento sexual en el ambito institucional. Estas conductas no solo
representan violaciones graves a los derechos humanos, sino que
también provocan consecuencias en la salud fisica y psicolégica de

quienes las padecen.

Ahora bien, de lo anteriormente expuesto, resulta necesario que el
Instituto Estatal de Cultura Fisica y Deporte realice investigaciones
internas (a través del érgano interno de control) del personal que, en
ejercicio de sus funciones, presuntamente realizé actos de acoso u

2 https://www.espn.com.mx/futbol/mexico/nota/ /id/14890771/dia-internacional-de-la-mujer-violencia-
deporte-mexico-8-marzo

? https://www.proceso.com.mx/deportes/2025/5/6/fiscalia-de-nl-solicita-cerrar-caso-de-difamacion-en-
contra-de-haramara-gaitan-350687.html
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hostigamiento sexual (como los que han sido expuestos a la luz publica

por parte de atletas, quienes han denunciado a sus entrenadores) para
imponer las sanciones administrativas correspondientes, lo anterior en
virtud de que, el INDE sélo ha anunciado la separacién del cargo de los
funcionarios (entrenadores) denunciados por presunto acoso vy
hostigamiento sexual, situacién que nos hemos enterado a través de

diversos medios de comunicacion.

Ahora bien, si de las investigaciones internas resulta la posible comisién
de un delito, el Instituto debe presentar denuncias ante la Fiscalia
General de Justicia del Estado de Nuevo de Ledn, lo anterior para no
ser participe del mismo, ademas de coadyuvar con el Ministerio Publico,

aportando datos de prueba para la persecucioén del presunto delito.

Por otra parte, también es pertinente implementar medidas preventivas
para abordar las causas estructurales que dan pie a los presuntos casos
de acoso y hostigamiento sexual en el deporte en nuestro Estado como

lo son los factores psicosociales.

Una de estas medidas es la aplicacién de evaluaciones psicolégicas al
personal, con el fin de identificar de forma temprana posibles
indicadores de conductas de riesgo o dinamicas de ejercicio de poder

inapropiadas.

Estas evaluaciones se convierten en una herramienta esencial para la
seleccién del personal. Permitiendo obtener informacién acerca de sus

habilidades, competencias y caracteristicas personales. *

4 Tipos de tests psicoldgicos en el drea laboral - Adipa México
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Identificando comportamientos inapropiados o situaciones que puedan

derivar en acoso o abuso, lo cual resulta clave para prevenir incidentes
y garantizar un entorno seguro para los atletas, fomentando una cultura
institucional la cual prioriza la prevencion y la deteccién de conductas

indebidas, manteniendo estandares éticos y profesionales.

Con estas evaluaciones la estabilidad emocional, habilidades sociales
y valores éticos de los candidatos, se asegura que el personal
seleccionado promueva un ambiente seguro y respetuoso,

disminuyendo casos de acoso y abuso.®

Con base en los anteriores argumentos, considero pertinente la
presente iniciativa de reforma a la Ley del Instituto Estatal de Cultura

Fisica y Deporte en los términos siguientes:

DECRETO

Articulo unico: Se reforma por adiccién de dos nuevas fracciones,
XXXI'y XXXII, recorriéndose las subsecuentes del articulo 5 de Ley del
Instituto Estatal de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Nuevo
Ledn para quedar como sigue:

Articulo 5.- Para el cumplimiento de su objeto general, el Instituto tendra

las siguientes atribuciones:

5

https://obtienearchivo.bcn.cl/obtienearchivo?id=repositorio%2F10221%2F36543%2F1%2FBCN_Protocolo d
e_prevencion_y sabcion acoso y abuso sexual FINAL.pdf
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| a XXX.

XXXI. Presentar denuncias en materia penal en contra del personal
a su cargo y de quienes hayan dejado de serlo, ademas de
coadyuvar con el Ministerio Publico en términos de la legislacion
penal, asi como sancionar de manera administrativa a quienes

resulten responsables de la comision de un delito.

XXXIl. Implementar evaluaciones psicolégicas obligatorias al
personal del Instituto, incluyendo a su titular, como requisito al
momento del ingreso y de forma periédica durante su ejercicio
laboral, con fines preventivos. Estas evaluaciones deberan ser
aplicadas por personal especializado, respetando Ila
confidencialidad, los derechos humanos y la proteccion de los

datos personales.

XXXIIl. Las demas que le confiera esta Ley, otros ordenamientos

legales y el Reglamento Interior del Instituto.
TRANSITORIO

UNICO: EI presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su

publicacién en el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Leén.
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