Ano: 2026 Expediente: 21345/LXXVI!

PROMOVENTE: DIP. BALTAZAR GILBERTO MARTINEZ RIOS, INTEGRANTE DEL GLMC DE
LA LXXVII LEGISLATURA

ASUNTO RELACIONADO: MEDIANTE EL CUAL PRESENTA INICIATIVA DE REFORMA AL
ARTICULO 29 DE LA LEY DE ENTREGA, RECEPCION PARA EL ESTADO DE NUEVO LEON,
EN MATERIA DE ESTABLECER LA OBLIGACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DE
PRESENTAR UNA DENUNCIA ANTE EL MINISTERIO PUBLICO SI DERIVADO DEL ANALISIS
DEL PROCESO DE LA ENTREGA RECEPCION SE ESTIMA LA COMISION DE UN DELITO

INICIADO EN SESION: Martes 28 de Abril de 2026

SE TURNO A LA (S) COMISION (ES): COMISION DE LEGISLACION.

Mtro. Joel Trevino Chavira

Oficial Mayor



H QQNC:’:QE&(}

Nié%%’(} »ﬁﬁéb&
AR FETE NP RS § S

PRESIDENCIA DE LA MESA DIRECTIVA

DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEQN o ;“‘ ‘_ :
PRESENTE. AR
Quien suscribe, Diputado Baltazar Gilberto Martinez Rios, integrante del Grupo
Legislativo de Movimiento Ciudadano de la Septuagésima Séptima Legislatura
del Congreso del Estado, en ejercicio de las atribuciones establecidas en la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leodn, en sus articulos
86 y 87, asi como los diversos 102, 103 y 104 del Reglamento para el Gobierno
Interior del Congreso del Estado, presento ante esta Soberania, iniciativa con
proyecto de decreto que reforma el segundo parrafo del articulo 29 de la Ley

de Entrega Recepcion para el Estado de Nuevo Leén, conforme a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La entrega-recepcion, se puede definir como el procedimiento administrativo de
interés publico, de cumplimiento obligatorio y formal mediante el cual un servidor
publico obligado que concluye su funcién, hace entrega del despacho a su cargo al
servidor publico entrante, mediante la elaboracion del acta administrativa

correspondiente.

En términos juridicos, es el acto legal por el cual se formaliza la entrega del empleo,
cargo o comision en la administracion publica a los servidores publicos entrantes y
la recepcion que estos efectlian aceptando las obligaciones y derechos que de ello

se derivan.

Si bien los servidores publicos salientes deslindan parte de sus responsabilidades
directas con el acto de entrega, el caracter juridico de este proceso no las exime de
las responsabilidades accesorias, derivadas o presuntas por el ejercicio que acaban
de concluir, en los términos y prescripciones que sefalan las propias leyes del
Estado.
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En términos contables, es el conjunto de datos de verificacién y comprobacion,
relativos al desempefio financiero y presupuestal de la administraciéon publica, en
uso de sus recursos hacendarios y de los bienes patrimoniales que se le confieren

a cada instancia de gobierno.

En este sentido se trata de un proceso de demostracion probatoria del correcto
ejercicio administrativo de conformidad con las leyes hacendarias y de contabilidad

gubernamental aplicables.

Asi bien, en términos organizativos, es el conjunto de actividades que se planean,
organizan y ejecutan para recabar datos, pruebas documentales y demas
informacién necesaria para la integracion del documento del proceso de Entrega-

Recepcion.

Constituye entonces, un esfuerzo organizativo y de recapitulacion para dar cuenta
de la situacion actual de una administraciéon publica en el momento en que sus
autoridades son relevadas en atencion al procedimiento determinado en las leyes

aplicables a cada orden de gobierno.

Administrativamente hablando, es el proceso de verificacion de la situacidn que
guarda la gestion administrativa, incluida la hacienda publica, en el momento del

cambio de las autoridades correspondientes.

En nuestro marco normativo estatal, este proceso se encuentra regulado en la Ley
de Gobierno Municipal para el Estado de Nuevo Leén en cuanto hace a los
Municipios; en relacién a los entes y unidades publicas pertenecientes a la
Administracion Publica Estatal, en la Ley de Entrega Recepcién para el Estado de
Nuevo Ledn y respecto a los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los

Organismos Publicos Auténomos, se rige en términos de su propia normatividad.

Dicho lo anterior, podemos advertir que la finalidad esencial del proceso de entrega-

recepcion, es acopiar e integrar en un documento legal el conjunto de pruebas
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documentales, informes e indicadores sobre el estado financiero, patrimonial,
econdémico y administrativo, con objeto de dar cuenta clara sobre la situacién vigente
y su administracién y de esta manera facilitar la asuncién de asuntos, compromisos
y el gjercicio mismo de facultades, recursos y la atencidén de los compromisos que
quedan en puerta o por resolver en una gestién gubernamental, siendo entonces

que su importancia se puede resumir, en:

e Garantizar la continuidad del ejercicio de la funcién publica y de gestién
mediante la transferencia ordenada, precisa y formal de los bienes, derechos
y obligaciones.

¢ Documentar la transmision del patrimonio publico.

¢ Brindar certeza juridica del resguardo del patrimonio publico.

e Delimitar las responsabilidades de los servidores publicos entrantes vy

salientes.

Cabe aclarar que el proceso de entrega recepcién si bien en todos los casos, su
finalidad es informar sobre el estado de gobierno y administracién en el que se
encuentra el ente obligado, lo cierto es, que varia dependiendo si el mismo acontece

al término de un ejercicio constitucional o no.

Es decir, el proceso que se efectia cuando hay un cambio de gobierno, ya sea en
Ayuntamientos o de Gobernador es distinto al que se realiza al estar en funciones
en caso de remocion de algln titular de dependencia o unidad publica, ya que en el
primero de los casos, se estda ante la obligacion de nombrar a una comision de
transicion para el efecto de iniciar el proceso de entrega recepcién, siendo de 30
dias previos a la conclusién de su mandato, en el supuesto del Gobernador y su
Gabinete que debera reunirse con los entrantes y, de al menos 6 meses en el caso
de los Municipios salientes, quienes independientemente de los resultados de la
eleccién, tienen la obligacién de prepararse con dicha informacién, pues el resultado

de la misma se conoce con 3 0 4 meses previos a la conclusién de su mandato
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constitucional, de acuerdo al articulo 21 fraccion de la Ley de Entrega Recepcion
para el Estado de Nuevo Leén y 29 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de

Nuevo Ledn, respectivamente.

Este ejercicio de rendicion de cuentas sirve para darle continuidad a los proyectos

ejecutados y que el beneficio a los ciudadanos no se detenga.

Si bien el numeral 49 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Nuevo Ledén contempla sanciones al respecto, ha quedado claro que la
irresponsabilidad de algunos servidores publicos persiste al evitar nombrar estas
comisiones de transicion e incluso, en entregar la informacion sobre el estado que
guarda el ente obligado, como lo vimos recientemente con algunos Municipios de la
entidad.

Es por ello, que, mediante la presente, el Grupo Legislativo de Movimiento
Ciudadano propone que se establezca de manera expresa en la Ley a reformar, que
dicha conducta sera sancionada desde el analisis del proceso de la entrega
recepcion, que como hemos mencionado, inicia con el nombramiento de la comision
de transicién o de la puesta a disposicién de los recursos humanos para tal efecto
y no solo, por la falta u omisién en la entrega de la documentacidn respectiva como

actualmente se sefiala en la Ley de la materia.

Asi bien, por las razones expuestas, sometemos ante ustedes comparfieros el
siguiente proyecto de:

DECRETO

UNICO. Se reforma el primer parrafo del articulo 29 de la Ley de Entrega Recepcion

para el Estado de Nuevo Leén, para quedar como sigue:

Articulo 29. ...
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Si del analisis del proceso de la entrega recepcion se estima la comisién de un

delito, el Organo Interno de Control debera presentar la denuncia ante el Ministerio
Publico.

TRANSITORIOS

UNICO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado.

Monterrey, Nuevo Ledn a la fecha de presentacion

ATENTAMENTE
ool 7o / o
DIPUTADO

BALTAZAR GILBERTO MARTINEZ RIiOS

GRUPO LEGISLATIVO DE
MOVIMIENTO CIUDADANO
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