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DIP. ITZEL SOLEDAD CASTILLO ALMANZA

PRESIDENTA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
DE LA LXXVII LEGISLATURA

PRESENTE. -

La suscrita ciudadana nuevoleonesa Jessica Elodia Martinez Martinez, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 87 y 88 de la reforma a la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Nuevo Ledn, publicada el dia 01 de octubre del afio 2022, asi como
en los numerales 102, 103 y 104 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso
del Estado, presento ante esa Soberania Iniciativa de Reforma a la Lgy de Gobi
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La paridad actualmente es un principio constitucional en nuestro pals, pero el camino
para llegar a ella ha sido complicado, sinuoso y lleno de subidas y bajadas.

No existe una férmula unica para proteger la paridad, cada eleccién, cada Estado de Ia
Republica, cada municipio tiene complicaciones propias; sin embargo, se ha logrado mas
avance en el Poder legislativo y Ejecutivo en los estados que en anteriores décadas.

El avance de la paridad data del afio 1993 cuando la autoridad recomendo a los partidos
politicos incluir a mujeres en las candidaturas, recomendaciéon que no fue atendida. Para
el ano 1996 la recomendacién se convirtié en exigencia del 30% de cuota para un género,
por supuesto el 70% eran hombres, esto avanzé en el afio 2008 al aumentar la cuota al
40% y fue justo en 2009 cuando se evidenci6é el caso de las Juanitas, las primeras
diputadas federales obligadas a pedir licencia para dejar a sus suplentes hombres. Esto
pudo corregirse porque las diputaciones federales se postulan en férmula, pero no es
asi para las posiciones ejecutivas que no tienen suplencias preestablecidas por eso el
riesgo de perder los espacios de representacién es mayor.

En donde se ha presentado mas rezago es en los municipios de algunas regiones del
pais, incluso en algunas regiones como Chiapas en el afto 2016 las mujeres lograron
ganar espacios de toma de decisiones, pero tras seis meses de presiones las obligaron
a pedir licencia para dejar sus cargos en manos de sus esSposoOs.
https.//wwwy. milenio.com/estados/surgen-juanitas-en-chiapas




Lo mismo podria ocurrir en Nuevo Ledn si no prevenimos estas practicas.
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Olga Gomez Lopez y Fabiola Vazquez Ortiz, apenas tuvieron 48
horas para promover su imagen en las pasadas elecciones ‘
locales de Chiapas que se realizaron el 19 de julio de 2015.

Fueron candidaturas de ditimo momento para cumplir con la
cuota de género. Ganaron con votos, v apenas seis meses de
asumir sus cargos se convirtieron en “Juanitas', va que
recientemente heredaron a sus esposos el cargo de presidentes

municipales. g
?

Con el rechazo ciudadano, la misoginia, la violencia y el muro
de vacios legales de sus partidos politicos vy del Congreso local
de Chiapas, asf gobernaron seis meses Olga Gémez Lépez v
Fabiola Vazquez Ortiz, las dos "Juanitas” quienes cedieron sus
cargos de alcaldesas a sus esposos, en Chanal v Tila
respectivamente; mas alcaldesas y regidoras podrian ceder sus
cargos, ante el clima de violencia en los municipios donde
ellas gobiernan.
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En el caso de Nuevo Ledn han sido pocas las mujeres que han gobernado el area
metropolitana y por supuesto las personas titulares tienen la opcién de pedir licencia,
pero si se deja a hombres supliendo los espacios de las mujeres se pierde la
representacion, la visibilidad y se frena el avance de la paridad.

En Nuevo Ledn las mujeres alcaldesas han pedido licencia en algunas ocasiones
dejando como suplentes a otras mujeres, pero en algunos casos si han dejado a hombres
en esos espacios. El caso de Clara Luz Flores es de los mas recientes y representativos,
ella pidio licencia tres veces y las tres veces el Ayuntamiento dejé a cargo a un hombre.
En una ocasion a Andrés Mijes y en otras ocasiones a José Antonio Quiroga Chapa.

https.//www.milenio.com/politica/elecciones-202 1/cabildo-escobedo-extiende-licencia-clara-luz-flores

https:/felsemanariodenuevoleon.com.mx/portal/aprueban-separacion-del-
escobedo-a-clara-luz-flores
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Aprueban separacion del cargo
de alcaldesa de Escobedo a
Clara Luz Flores

s e

£l Gabiido de Escobedo aprobé por unanimidad oworgar licencia temporal al cargoe de Presidenta Municipal a Clan
uz Flores Carrales quisn busca reelegirse como alcaldesa del PRI parg el trienic 20182081,

Durante la sesion de Cabilde, se tomdé protesia @ Andrés Mies Liovera come encargado del Despacho de la Alcal
din quien se se desempefiaba coma Secretario de Ayuntamiento,

) i{evin Reéio '

Eocobede J 1200000 SRS

El Cabildo de Escobedo concedi6 ayer jueves por la tarde
una segunda licencia, hasta por 35 dias, a la alcaldesa vy
candidata por la gubernatura de la Coalicién Juntos
Haremos Historia en Nuevo Leén, Clara Luz Flores
Carrales.

£ Te recomendamos

{Quién es Clara Luz Flores, candidata de Morena en Nuevo Le6n?

En sesion extraordinaria exprés de Cabildo, José Antonio
Quiroga Chapa, designado de nueva cuenta como
encargado del despacho, dijo que la segunda licencia
iniciara hoy y vencera el proximo viernes 26 de febrero.

Darles la posibilidad a otras mujeres de suplir podria generar una mejor imagen del
municipio en cuestion, apego a la representacion paritaria que tanto ha costado avanzar,
espacios para perfilar a las siguientes generaciones de mujeres que quieran gobernary
frenar a los esposos que en ocasiones se quieren quedar a cargo poniendo presién para
que las mujeres renuncien como el caso documentado de Chiapas.

Lo mismo podria hacerse en la Gubernatura de Nuevo Le6n previendo que algiin hombre
pudiera presionar a alguna mujer electa a abandonar su espacio de representacién. Bien
dicen que:

En politica no hay sorpresas, hay sorprendidos.



Por lo anteriormente descrito propongo la siguiente modificacion del articulo 60 de la Ley
de Gobierno Municipal de Nuevo Leon, sin mencionar, que esa Ley esta escrita
completamente en términos sexistas dando por hecho que todas las personas que
gobiernan son hombres, ciudadanos y ellos, por lo que también podria ser objeto de otra
reforma utilizar lenguaje neutro, incluyente y no sexista. Por lo pronto la propuesta

relativa al articulo 60 es la siguiente:

B Wi L L L
(REFORMADO, P.O. 22 DE ENERO DE 2018)

ARTICULO 60.- El Presidente Municipal podra
ausentarse del Municipio, sujetdndose a las
siguientes disposiciones:

I. St la ausencia no excede de quince dias
naturales, los asuntos de mero tramite y aquellos
que no admiten demora seran atendidos por el
Secretario del Ayuntamiento, cumpliendo con las
instrucciones del Presidente Municipal, pero no
tendra derecho de voto en las sesiones del
Ayuntamiento; y

II. Si la ausencia es mayor de quince dias
naturales, sin exceder de treinta, el Presidente
Municipal debe recabar previamente el permiso
del Ayuntamiento y serd suplido por algun
funcionario de los mencionados en el articulo 92
de esta ley o un integrante del Ayuntamiento.

La ausencia podra ser, entre otras, por
enfermedad, vacaciones, o las contempladas por
la Ley.

El Presidente Municipal podra solicitar licencia
por mas de treinta dias naturales sin exceder de
sesenta, inicamente para atender cuestiones de
salud personal, en cuyo caso seré suplido por

ARTICULO 60.- La persona titular de la
Presidencia Municipal podra ausentarse del
Municipio, sujetdndose a las siguientes

disposiciones:

I. Si la ausencia no excede de quince dias
naturales, los asuntos de mero tramite y aquellos
que no admiten demora seréan atendidos por la
Secretaria del Ayuntamiento, cumpliendo con las
instrucciones de la Presidencia Municipal, pero
no tendra derecho de voto en las sesiones del
Ayuntamiento; y

H. Si la ausencia es mayor de quince dias
naturales, sin exceder de treinta, la persona
titular de la Presidencia Municipal debe recabar
previamente el permiso del Ayuntamiento y se
suplira por alguna persona funcionaria de las
mencionadas en el articulo 92 de esta ley o
persona integrante del Ayuntamiento.

La ausencia podra ser, entre otras, por
enfermedad, vacaciones, o las contempladas por
la Ley.

La Presidencia Municipal podra solicitar licencia
por mas de treinta dias naturales sin exceder de




algun funcionario de los mencionados en el
articulo 92 de esta ley o un integrante del
Ayuntamiento.

Ademads, el Presidente Municipal podra solicitar
licencia en su ultimo afio de gobierno por més de
treinta dias naturales sin exceder de cien, en cuyo
caso sera suplido por algin funcionario de los
mencionados en el articulo 92 de esta ley o un
integrante del Ayuntamiento.

Los encargados del despacho a que se refiere
esta fraccion seran designados por el
Ayuntamiento y tendrén todas las atribuciones
que las disposiciones juridicas dispongan para el
Presidente Municipal.

En el caso de licencia o ausencia definitiva o
renuncia del Presidente Municipal, el
Ayuntamiento, por acuerdo de la mayoria
absoluta de sus integrantes, respetando el origen
partidista, designara dentro de los miembros del
Ayuntamiento, quien deba encargarse del
despacho de la Presidencia Municipal con todas
las atribuciones que las disposiciones juridicas
dispongan para el Presidente Municipal, hasta en
tanto rinda protesta el Presidente Municipal
Sustituto, que debera ser designado por el
Congreso del Estado.

sesenta, Unicamente para atender cuestiones de
salud personal, en cuyo caso la suplencia se
realizara por alguna persona funcionaria de las
mencionadas en el articulo 92 de esta ley o
persona integrante del Ayuntamiento.

Ademas, la Presidencia Municipal podra solicitar

licencia en su ultimo afio de gobierno por més de

treinta dias naturales sin exceder de cien, en cuyo
caso la suplencia se realizara por alguna persona
funcionaria de las mencionadas en el articulo 92

de esta ley o un integrante del Ayuntamiento.

Las personas encargadas del despacho a que se
refiere esta fraccién seran designadas por el
Ayuntamiento y tendran todas las atribuciones
que las disposiciones juridicas dispongan para la
Presidencia Municipal.

En el caso de licencia o ausencia definitiva o
renuncia de la persona titular de la Presidencia
Municipal, el Ayuntamiento, por acuerdo de la
mayoria absoluta de sus integrantes, respetando
el origen partidista y el principio constitucional
de la paridad de género, designara dentro de las
personas integrantes del Ayuntamiento, quien
deba encargarse del despacho de la Presidencia
Municipal con todas las atribuciones que las
disposiciones juridicas dispongan para la
Presidencia Municipal, hasta en tanto rinda
protesta la persona titular de la Presidencia
Municipal Sustituta, que debera ser designada
por el Congreso del Estado.

Siendo esto y por todo lo anteriormente descrito en este documento que pongo a la
consideracion de las y los integrantes de esta LXXVII Legislatura, el siguiente proyecto

de:



DECRETO

PRIMERO: Se reforma la Ley de Gobierno Municipal por modificacion al articulo 60 para
quedar como sigue:

LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON

ARTICULO 60.- La persona titular de la Presidencia Municipal podra ausentarse del
Municipio, sujetandose a las siguientes disposiciones:

|. Si la ausencia no excede de quince dias naturales, los asuntos de mero tramite y
aquellos que no admiten demora seran atendidos por la Secretaria del Ayuntamiento,
cumpliendo con las instrucciones de la Presidencia Municipal, pero no tendra derecho
de voto en las sesiones del Ayuntamiento; y

Il. Si la ausencia es mayor de quince dias naturales, sin exceder de treinta, la persona
titular de la Presidencia Municipal debe recabar previamente el permiso del
Ayuntamiento y se suplira por alguna persona funcionaria de las mencionadas en el
articulo 92 de esta ley o persona integrante del Ayuntamiento.

La ausencia podra ser, entre otras, por enfermedad, vacaciones, o las contempladas por
la Ley.

La Presidencia Municipal podra solicitar licencia por mas de treinta dias naturales sin
exceder de sesenta, Unicamente para atender cuestiones de salud personal, en cuyo
caso la suplencia se realizara por alguna persona funcionaria de las mencionadas
en el articulo 92 de esta ley o persona integrante del Ayuntamiento.

Ademas, la Presidencia Municipal podra solicitar licencia en su ultimo afio de gobierno
por mas de treinta dias naturales sin exceder de cien, en cuyo caso la suplencia se
realizara por alguna persona funcionaria de las mencionadas en el articulo 92 de
esta ley o un integrante del Ayuntamiento.



Las personas encargadas del despacho a que se refiere esta fraccion seran
designadas por el Ayuntamiento y tendran todas las atribuciones que las disposiciones
juridicas dispongan para la Presidencia Municipal.

En el caso de licencia o ausencia definitiva o renuncia de la persona titular de la
Presidencia Municipal, el Ayuntamiento, por acuerdo de la mayoria absoluta de sus
integrantes, respetando el origen partidista y el principio constitucional de la paridad
de género, designara dentro de las personas integrantes del Ayuntamiento, quien
deba encargarse del despacho de la Presidencia Municipal con todas las atribuciones
que las disposiciones juridicas dispongan para la Presidencia Municipal, hasta en tanto
rinda protesta la persona titular de la Presidencia Municipal Sustituta, que debera
ser designada por el Congreso del Estado.

SEGUNDO: El presente Decreto entrara en vigor al siguiente dia de su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado de Nuevo Leon.

Q.B.P. Jessica Elodia Martinez Martinez
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El H. Congreso del Estado de Nuevo Leon, es el responsable del tratamiento de los

Finalidades para las cuales seran tratados sus Datos Personales

Sus datos personales seran utilizados para: a) Registro de Iniciativas; b) Registro de Convocatorias. (Otros documentos o
informacion que consideren se presentan); y ¢) Tramites, asuntos administrativos. Los datos personales recabados seran
protegidos, incorporados y tratados en la Oficialia de Partes, adscrita a la Oficialia Mayor de este H. Congreso del Estado.

Transferencia de Datos

Se informa que no se realizaran transferencias de datos personales, salvo aquélias que sean
necesarias para atender requerimientos de informacion de una autoridad competente, que
estén debidamente fundados y motivados.

Mecanismos para el ejercicio de los derechos ARCO

Se informa que podra ejercer sus derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion u
Oposicion (ARCO) de sus datos personales de forma presencial ante la Unidad de
Transparencia del H. Congreso del Estado, a fravés de la Plataforma Nacional de
Transparencia (http://www.plataformadetransparencia.org.mx/), o al correo electronico
enlace transparencia@hcnl .gob.mx. Si desea conocer el procedimiento para el ejercicio de
estos derechos puede acudir a la Unidad de Transparencia a la direccion antes sefalada,
enviar un correo electronico a enlace.transparencia@hcnl.gob.mx o bien, comunicarse al Tel:
81815-095000 ext. 1065.

Sitio donde consultar el Aviso de Privacidad Integral
Usted podra consultar el Aviso de Privacidad Integral en la siguiente direccion electronica: https://www.hcnl.gob. mx/pnvac:udad/
o bien, de manera presencial en las instalaciones del Congreso del Estado, directamente en la Unidad de Transparencia.

Ultima actualizacion: Febrero 2025

. . . . : Si autorizo @/
Consiento y autorizo que mis datos personales y datos sensibles (si se presenta el caso)
sean tratados conforme a lo previsto en el presente aviso de privacidad. .
No autorizo

Domicilio para recibir las notificaciones que correspondan:

Calle: Num. Ext.

Colonia: Municipio:

Consiento y autorizo el recibir las notificaciones a través de medios electronicos; y en su  gj autorizo @'
caso, sefialo el siguiente correo electrénico.
No autorizo D

Telefono(s):

Correo:

J(’ | 5\0&\“« U\% M\LL

NOMBRE Y FIRMA AUTOGRAFA DEL INTERESA






