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C. DIP. ITZEL SOLEDAD CASTILLO ALMANZA
PRESIDENTA DE LA MESA DIRECTIVA DEL

H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
PRESENTE.-

Quienes suscriben, Diputadas Sandra Elizabeth Pamanes Ortiz, Dip. Ana Melisa
Pefia Villagomez, Dip. Paola Cristina Linares Lépez, Dip. Marisol Gonzalez Elias,
Diputados Dip. Glen Alan Villarreal Zambrano, Dip. Baltazar Gilberto Martinez Rios,
Dip. José Luis Garza Garza, Dip. Armando Victor Gutiérrez Canales, Dip. Mario Alberto
Salinas Trevifio, integrantes del Grupo Legislativo de Movimiento Ciudadano de la
LXXVII Legislatura del H, Congreso del Estado de Nuevo Ledn; con fundamento en los
articulos 56 fraccion lll, 87 y 88 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Nuevo Ledn; los articulos 102, 103 y 104 del Reglamento para el Gobierno Interior
del Congreso del Estado, someto a la consideracién de esta Honorable Asamblea, la
siguiente INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE EDUCACION PARA EL ESTADO DE
NUEVO LEON, EN MATERIA DE HOMOLOGACION FEDERAL PARA LA IGUALDAD
SUSTANTIVA, lo que se expresa en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 15 de enero de 2026 se publico en el Diario Oficial de la Federacion el decreto por el
cual se reforman diversas leyes en materia de igualdad sustantiva. En este se
reformaron la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley General
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, el Cddigo Nacional de
Procedimientos Civiles y Familiares, la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado, la Ley General de Desarrollo Social, la Ley General de Salud, la Ley General
de Educacion, la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Ley
del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, la Ley

de Planeacion, entre otras.
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Por mandato del articulo cuarto transitorio del decreto le compete a esta legislatura

homologar las leyes mencionadas en un plazo no mayor a 180 dias habiles.

Para comprender el objetivo fundamental de la presente iniciativa, es necesario
distinguir entre dos conceptos'jurl’dicos fundamentales: la igualdad formal y la igualdad

sustantiva.

Histéricamente, nuestro marco juridico se habia conformado con garantizar la igualdad
formal (o igualdad de jure), consagrada en el principio de que "todas las personas son
iguales ante la ley". Sin embargo, la realidad social nos ha demostrado que tratar igual
a quienes se encuentran en situaciones de desigualdad estructural, Unicamente férmula
aun mas dicha brecha. Se ha demostrado que la neutralidad de la ley no es suficiente
cuando existen grupos que, por condiciones de género, origen étnico, edad o

discapacidad, enfrentan barreras invisibles para acceder a sus derechos.

Es aqui donde cobra vigencia el mandato de la igualdad sustantiva (o igualdad de
facto). La Suprema Corte de Justicia de la Nacién y la Corte Interamericana de
Derechos Humanos han definido la igualdad sustantiva como aquella que se alcanza
cuando se eliminan los obstaculos y barreras (econdmicas, culturales, institucionales)
que impiden a las personas el pleno goce y ejercicio de sus derechos humanos. No se
trata solo de tener las mismas leyes, sino de lograr los mismos resultados y

oportunidades en la vida diaria.

Desde el ambito de la seguridad juridica de las instituciones, esta iniciativa actia desde

la coherencia, para asi, evitar el peligro de aplicar leyes desactualizadas.

Al armonizar nuestras leyes, entregamos a las instituciones un ordenamiento moderno
y alineado a la Federacion. Esta reforma les brinda directrices exactas para generar
estadistica, herramientas eficaces de planeacién y la obligacién irrenunciable de aplicar
la igualdad sustantiva. Con ello, se eleva la calidad del servicio publico y se protege

legalmente a las autoridades al dotarlas de normas precisas y sin ambigiiedades.
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Por lo que respecta a la Ley de Educacién del Estado, la presente armonizacion
incorpora la igualdad sustantiva como un eje transversal en toda la politica educativa
de Nuevo Leodn. La iniciativa no solo visibiliza a 'las y los educandos' mediante un
lenguaje incluyente, sino que obliga a las autoridades a disefiar politicas con un
enfoque diferenciado para prevenir y atender la desercion escolar en mujeres, nifias,
nifios y adolescentes. Al obligar a la implementacion de medidas reforzadas de
proteccién y protocolos contra la violencia fisica, psicolégica y sexual, dotamos al
Estado de las herramientas institucionales necesarias para erradicar la discriminacién y

construir una convivencia escolar verdaderamente democratica, equitativa y segura.

Para una mayor ilustraciéon, anexamos el siguiente cuadro comparativo.

LEY DE EDUCACION PARA EL ESTADO DE NUEVO LEON
INICIATIVA

VIGENTE FEDERAL
Articulo 14. ... Articulo 12. ... Articulo 14. ...
Lalll. ... Lalll ... lLalll. ...
IV. Combatir los actos y las | IV. Combatir las causas de | IV. Combatir los actos y las

causas de discriminacion vy | discriminacion y violencias en | causas de discriminacién vy
violencia en las diferentes | las diferentes regiones del pais, | violencias en las diferentes
regiones e instituciones | especialmente las que se | regiones e instituciones
gubernamentaies, sociales, | ejercen contra las niiias, nifios, | gubernamentaies, sociales,
publicas y particulares del | adolescentes y las mujeres, de | publicas y particulares del
Estado, especialmente la que se | conformidad con los deberes | Estado, especialmente las que
ejerce contra la nifiez vy | reforzados del Estado de | se ejercen contra las nifas,
adolescencia; las mujeres, las | proteccién de este sector de la | nifios y adolescentes; las

personas con discapacidad o | poblacidn,y mujeres, las personas con
neurodivergencia, personas discapacidad o
migrantes, indigenas, V... neurodivergencia, personas
afromexicanas, o cualquier otra migrantes, indigenas,
que implique vulnerabilidad afromexicanas, o cualquier otra
personal o social; y que implique vulnerabilidad

personal o social; y
V...
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Articulo 15. ...
LalV...

V. El cuidado de la naturaleza, la
mitigacion  y  resiliencia  al
cambio climatico, la cultura del
cuidado del agua y del medio

ambiente, con la constante
orientacion hacia la
sostenibilidad, con el fin de

comprender y asimilar la

interrelacion con los demas
ecosistemas con los fendmenos
sociales y econémicos, asi como
su responsabilidad para la
ejecucion de acciones que

garanticen su preservacion;

V1. El respeto y conservacién del
patrimonio cultural e histérico
diverso, asi como de las
tradiciones, usos y costumbres

presentes en el Estado; y

VII. El uso responsable, ético e

inclusivo de la inteligencia
artificial y otras tecnologias
digitales en el sistema
educativo, asegurando que
dichas herramientas
contribuyan a mejorar la
calidad, equidad y

personalizaciéon del aprendizaje,

respetando la privacidad, la

Articulo 13. ...
Lyll...

ill. La participacién activa en la
transformacion de la sociedad,
al emplear el pensamiento
critico a partir del andlisis, la
reflexién, el didlogo, la
conciencia histérica, el
humanismo y la argumentacion

para el mejoramiento de los

ambitos social, cultural vy
politico;

V. El respeto y cuidado al
medio ambiente, con |la
constante orientacién hacia la
sostenibilidad, con el fin de
comprender y asimilar la

interrelaciéon de las personas
con la naturaleza y de los temas
sociales, ambientales y
econémicos, asi como su
responsabilidad y participacién
para la ejecucion de acciones
que garanticen su preservacion
y restauracion, y que adopten y
vida

promuevan estilos de

sostenibles, y

V. La igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres, a través de
la incorporacién transversal de
la perspectiva de género.

Articulo 15. ...
l.alV. ..

V. El cuidado de la naturaleza, la
mitigacién y resiliencia  al
cambio climatico, la cultura del
cuidado del agua y del medio

ambiente, con la constante
orientacién hacia la
sostenibilidad, con el fin de

comprender y asimilar la
interrelacion de las personas
con los demas ecosistemas con
sociales vy

como  su

los fendomenos

econdmicos, asi
responsabilidad y participacién
para la ejecucion de acciones
gue garanticen su preservacion
y restauracion y que adopteny
promuevan estilos de vida

sostenibles;

VI. El respeto y conservacion del
patrimonio cultural e histérico
diverso, asi como de |las
tradiciones, usos y costumbres

presentes en el Estado;

Vil. El uso responsable, ético e

inclusivo de la inteligencia

artificial y otras tecnologias
digitales en el sistema
educativo, asegurando que
dichas herramientas

contribuyan a mejorar la
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proteccion de datos vy |Ia

dignidad humana.

calidad, equidad y
personalizacion del aprendizaje,
respetando la privacidad, Ia
proteccion de datos y |la

dignidad humana;y

VIl. Lla igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres, a
través de |la
transversal de la perspectiva de

incorporacion

género.
Articulo 16. ... Articulo 7. ... Articulo 16. ...
I .. L. ..
IIl. Inclusiva, eliminando toda | Il. Inclusiva, con | Il. Inclusiva, con perspectiva de

forma de discriminacion,

marginacién, diferenciacion vy
exclusion, asi como las demds
condiciones

institucionales y sistémicas que

estructurales,

se convierten en Barreras para
el Aprendizaje y la Participacidn,
por lo que:

a)ad)..

H.aVv. .

perspectiva de género y de
derechos humanos, eliminando
toda forma de discriminacion,
exclusiéon y violencias, asi como
las demas condiciones
puedan

para el

estructurales
implicar

que
barreras
aprendizaje y la participacion,
por lo que:

a)ad)...

.av. ...

derechos
toda
discriminacion,
diferenciacion,
exclusidn y violencias, asi como

género y de
humanos, eliminando
forma de

marginacion,

las demas condiciones
estructurales, institucionales vy
sistémicas que se convierten en
Barreras para el Aprendizaje y la

Participacion, por lo que:
a)ad)..

. aVv...
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RALYS IR ATE NG
FADVIMIEN

Articulo 17. ...
l.a XVIL. ...

XiX. Promover el valor de la
justicia, de la observancia de la
Ley y de la igualdad de los
individuos ante ésta, propiciar
la cultura de la legalidad, de la
inclusién y la no discriminaciodn,
de la paz y la no violencia en
tipo de
manifestaciones, asi como el

cualquier sus

conocimiento de los derechos
humanos y el respeto a los
mismos;

XX. a XXXIV. ...

XXXV. Todos
contribuyan al
desarrollo del pais y del Estado;

y

aquellos que

bienestar y

XXXV. Fomentar el bienestar
animal mediante el trato digno
y respetuoso hacia los seres
sintientes, impulsando una
cultura de tenencia y custodia
responsable de los animales
domésticos, incluyendo |a
informacion de cuidados
basicos vy la

esterilizacion.

importancia de la

SIN CORRELATIVO

Articulo 30. ...

l.aVvil. ...
1X. El  fomento de la
igualdad sustantiva para |la
construccién de una sociedad
justa, igualitaria y libre de
violencias;
X.a XX. ...

XXI. La promocién del valor de
la justicia, de la observancia de
la ley y de la igualdad
sustantiva entre mujeres vy
hombres, la
legalidad, de la inclusién y la no

discriminacién, de la pazyla no

cultura de la

violencia en cualquier tipo de
sus manifestaciones, asi como
la practica de los valores y el
conocimiento de los derechos
humanos para garantizar el

respeto a los mismos;

XXIl. a XXV. ...

Articulo 17. ...
[.a XVII. ...

XIX. Promover el valor de la
justicia, de la observancia de la
Ley y de la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres,
cultura de la

legalidad, de la inclusiéon y la no

propiciar la

discriminacion, de la pazyla no
violencia en cualquier tipo de
sus manifestaciones, asi como
el conocimiento de los derechos
humanos y el respeto a los
mismos;

XX. a XXXIV. ...

XXXV. Todos
contribuyan  al
desarrollo del pais y del Estado;

aquellos que

bienestar vy

XXXVI. Fomentar el bienestar
animal mediante el trato digno
y respetuoso hacia los seres
impulsando

cultura de tenencia y custodia

sintientes, una

responsable de los animales
domésticos, incluyendo la
informacion de cuidados
basicos y la importancia de la
esterilizacion; y

XXXVIL. los
planes y programas de estudio,

de manera

Incorporar en

transversal, el

fomento de la igualdad
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sustantiva para la construccion

de una sociedad justa,

igualitaria y libre de violencias.

Articulo 111. En la imparticidn
de educacién para nifas, nifios,
adolescentes y jovenes, la
Secretaria, en coordinacién con

otras areas de gobierno, tomara

medidas que aseguren al
educando la proteccion y el
cuidado necesarios para

preservar su integridad fisica,
psicolégica y social sobre la
base del respeto a su dignidad vy
derechos, buscando que Ia
aplicacion de la disciplina
escolar sea compatible con su
edad, de conformidad con los
lineamientos que para tal efecto
se establezcan.

Articulo 73. En la imparticion de
educacion para menores de
dieciocho afios se tomaran
medidas reforzadas de
proteccion para las y los
educandos que aseguren el
cuidado necesario

preservar su integridad fisica,

para

psicoldgica y social sobre la
base del respeto a su dignidad,
la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres y el respeto
a su derecho a una vida libre
de violencias, y que |Ia
aplicacion de Ia
escolar sea compatible con su
edad, de conformidad con los

lineamientos que para tal efecto

disciplina

se establezcan.

Articulo 111. En a imparticidn
de educacidn para nifias, nifios,
adolescentes y jovenes, la
Secretaria, en coordinacién con
otras areas de gobierno, tomara
medidas reforzadas de
proteccion para las y los
educandos que aseguren el
cuidado necesario para
preservar su integridad fisica,
psicoldgica y social sobre la
base del respeto a su dighidad y
derechos, la

sustantiva entre mujeres y

igualdad

hombres y el respeto a su
derecho a una vida libre de
violencias, y buscando que la
aplicacién de la disciplina
escolar sea compatible con su
edad, de conformidad con los
lineamientos gue para tal efecto

se establezcan.

Articulo 112. las autoridades
educativas, en el ambito de su
competencia, promoveran una
cultura de la paz y no violencia
para generar una convivencia

Articulo 74.
educativas, en el ambito de su

Las autoridades
competencia, promoverdn la
cultura de la paz y el derecho a
una vida libre de violencias,

Articulo 112. Las autoridades
educativas, en el ambito de su
competencia, promoveran una
cultura de la paz y el derecho a
una vida libre de violencias
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sana y democratica basada en
el respeto a la dignidad de las
personas y de
Realizaran acciones

los derechos
humanos.
que favorezcan el sentido de
comunidad y solidaridad, donde

se involucren educandos,
docentes, padres, madres o
guienes ejerzan la tutela,

guarda o custodia, asi como el
personal de apoyo y asistencia a
la educacién y con funciones
directivas o de supervision para
prevenir y atender la violencia
que se ejerza en el entorno
escolar.

l.aVl.

Vil. Hacer del conocimiento de
las autoridades competentes las
conductas que pueden resultar
constitutivas de infracciones o
delitos cometidos en contra de
adolescentes vy
por el

nifias, nifos,

jévenes ejercicio de
cualquier maltrato o tipo de
violencia en el entorno escolar,
familiar o comunitario, asi como
promover y coadyuvar su
defensa en las instancias

administrativas o judiciales;

VIIl. Fortalecer los programas
de educacion socioemocional
dirigido a docentes y alumnos e

Implementar campafias de

para generar una convivencia
democratica basada en el
respeto a la dignidad de las
personas, con perspectiva de
género y de derechos
humanos. Realizaran acciones
que favorezcan el sentido de
comunidad vy solidaridad, donde
se involucren los educandos, los
docentes, madres y padres de
familia o tutores, asi como el
personal de apoyo y asistencia a
la educacién, y con funciones
directivas o de supervisidn para
prevenir y atender la violencia
gue se ejerza en el entorno

escolar.

l.LaVvl ...

VIl. Hacer del conocimiento
de las autoridades competentes
las conductas

gue pueden

resultar constitutivas de
infracciones o delitos cometidos
en contra de las nifas, los
nifios, adolescentes y jovenes
por el ejercicio de cualquier
maltrato o tipo de violencias en
el entorno escolar, familiar o
comunitario, asi como
promover su defensa en las
instancias administrativas o

judiciales;

VIIL. Realizar

mediante el

campanas,
uso de las

para generar una convivencia
sana y democratica basada en
el respeto a la dignidad de las
personas, con perspectiva de
y de derechos
Realizaran acciones

género

humanos.
que favorezcan el sentido de
comunidad y solidaridad, donde

se involucren  educandos,
docentes, padres, madres o
quienes ejerzan la tutela,

guarda o custodia, asi como el
personal de apoyo y asistencia a
la educacion y con funciones
directivas o de supervision para
prevenir y atender la violencia
que se ejerza en el entorno

escolar.

I.aVl

VII. Hacer del conocimiento de
las autoridades competentes las
conductas que pueden resultar
constitutivas de infracciones o
delitos cometidos en contra de
nifios, adolescentes vy

por el
cualquier maltrato o tipo de

nifias,

jovenes ejercicio de
violencias en el entorno escolar,
familiar o comunitario, asi como
coadyuvar su
instancias

promover y
defensa en las
administrativas o judiciales;

Vill. Fortalecer los programas
de educacién socioemocional
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ESTADO DE NUEVO

sensibilizacion a través de
medios digitales, redes sociales
y plataformas educativas que
promuevan la cultura de paz y
concienticen sobre la

importancia de una convivencia

libre de violencia, maltrato,
acoso o abuso sexual en
cualquiera de sus
manifestaciones, en los

entornos familiar, comunitario,
escolar y social;

IX.a XVIIl. ...

SIN CORRELATIVO

tecnologias de la informacién,
comunicacion, conocimiento vy
digital,

sobre la
importancia de una convivencia

aprendizaje que

concienticen

libre de violencias o maltrato,
ya sea psicologico, fisico o
cibernético, en los &mbitos
familiar, comunitario, escolar y

social, y
IX. ...

Las autoridades educativas, en
el Ambito de sus respectivas
competencias y, en observancia
de sus deberes reforzados de
proteccion con las mujeres,
adolescentes, nifias y ninos
emitirdn los lineamientos para
los protocolos de actuacidn que
sean  necesarios para el
cumplimiento de este articulo,
entre otros, para la prevencién
y atencién de la violencia que se
genere en el entorno escolar,
familiar o comunitario contra
cualquier integrante de la
comunidad educativa, para su
deteccion oportuna y para la
atencién de accidentes que se
| plantel

educativo, con énfasis en la

presenten en el

prevencién, atencion y sancién
de casos de hostigamiento
sexual y acoso sexual. A su vez,
determinardn los mecanismos

para la mediacion y resolucion

dirigido a docentes y alumnos e
implementar  campafias de
sensibilizacion a través de
medios digitales, redes sociales
y plataformas educativas que
promuevan la cultura de pazy
concienticen sobre la
importancia de una convivencia

libre de violencias, maltrato,

acoso o abuso sexual en
cualquiera de Sus
manifestaciones, en los

entornos familiar, comunitario,
escolar y social;

IX. a XVIII. ...

Las autoridades educativas, en
el ambito de sus respectivas
competencias Y en
observancia de sus deberes
reforzados de proteccion con
adolescentes,
nifas y nifos emitiran los

las  mujeres,
lineamientos para los
protocolos de actuacion que
sean necesarios para el
cumplimiento de este articulo,
entre otros, para la prevencién
y atencién de la violencia que
se genere en el entorno
escolar, familiar o comunitario
contra cualquier integrante de
la comunidad educativa, para
su deteccion oportuna y para la
atencion de accidentes que se
presenten en el plantel

educativo, con énfasis en la
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pacifica de controversias que se
presenten entre los integrantes
de la comunidad educativa.

prevencion, atencién y sancién
de casos de hostigamiento
sexual y acoso sexual. A su vez,
determinaran los mecanismos
para la mediacion y resolucién
pacifica de controversias que
se presenten entre los
integrantes de la comunidad

educativa.

Articulo 125. ...

SIN CORRELATIVO

Articulo 14. ...

I. Concebir a la escuela como un
centro de aprendizaje
comunitario, seguro y libre de
gue se

convergen

violencias en el
construyen y
saberes, se intercambian
valores, normas, culturas y
formas de convivencia en la
comunidad y en la Nacién;

Articulo 125. ...

Los planteles educativos deben
ser concebidos como centros
de aprendizaje comunitario,
seguro y libre de violencias en
construyen vy
saberes, se

el que se
convergen

intercambian valores, normas,
culturas y formas de

Il.aV. convivencia en la comunidad y
en el Estado.
Articulo 146. Las autoridades | Articulo 8. ... Articulo 146. Las autoridades

educativas estatal y municipales
prestaran servicios educativos
con equidad y calidad. Las
medidas que adopten para tal
efecto estardn dirigidas, de
manera prioritaria, a quienes
pertenezcan a grupos vy
regiones con mayor rezago
educativo, dispersos o que
enfrentan situaciones de

vulnerabilidad por

Las medidas que adopte para
tal efecto estaran dirigidas, de
manera prioritaria, a quienes

grupos vy
mayor rezago
0 que
situaciones de

pertenezcan a
regiones con
educativo, dispersos
enfrentan

vulnerabilidad por
circunstancias especificas de

caracter socioeconomico, fisico,

educativas estatal y municipales
prestardn servicios educativos
con equidad y calidad. Las
medidas que adopten para tal
efecto estardan dirigidas, de
manera prioritaria, a quienes

grupos vy
mayor rezago
dispersos o que
situaciones de

por

pertenezcan a
regiones con
educativo,
enfrentan

vulnerabilidad
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circunstancias especificas de
caracter socioecondmico, fisico,
mental, de identidad cultural,
nacional,

origen étnico o

situacién migratoria,
discapacidad, neurodivergencia,
barreras para el aprendizaje y la
participacion o} bien,
relacionadas con aspectos de
género, orientacidn sexual,
religion, creencias o practicas

culturales.

Para tal efecto realizardn entre
otras, las siguientes acciones:

[ Establecer politicas
incluyentes, transversales y con
perspectiva de género, para
otorgar becas y demas apoyos

econdémicos que prioricen a los

educandos que  enfrenten
condiciones  socioecondmicas
que les impidan ejercer su

derecho a la educacion;

I1. Establecer politicas
incluyentes, transversales y con
perspectiva de género, para
disefiar e implementar sistemas
de apoyo para personas con
discapacidad o que enfrenten
barreras para el aprendizaje y la

participacion;

. a XIX. ...

mental, de identidad cultural,

origen étnico o nacional,

situacidon migratoria o bien,
relacionadas con estereotipos
de género, orientacién sexual o
que
para

acceder a servicios educativos.

practicas culturales

constituyan  barreras

Articulo 9. Llas autoridades
educativas, en el ambito de sus
respectivas competencias y con
la finalidad de establecer
condiciones que permitan el
ejercicio pleno del derecho a la
educacion de cada persona,
favoreciendo la igualdad
sustantiva entre mujeres vy
hombres y

entre

excelencia,
realizaran otras, las

siguientes acciones:

I Establecer politicas
incluyentes, transversales y con
para
otorgar becas y demdas apoyos

perspectiva de género,

econoémicos que prioricen a las
y los educandos que enfrenten
condiciones  socioecondmicas
que les

derecho a la educacién.

impidan ejercer su

Las autoridades educativas
deberan implementar politicas
educativas
diferenciado, con perspectiva

de género y de derechos

con enfoque

especificas de
caracter socioecondmico, fisico,
mental, de identidad cultural,

circunstancias

origen étnico o nacional,

situacion migratoria,
discapacidad, neurodivergencia,
barreras para el aprendizaje y la
participacién o} bien,
relacionadas con estereotipos
de género, orientacién sexual,
religiéon, creencias o practicas
culturales, que constituyan
barreras para acceder a

servicios educativos.

Para tal efecto, en el ambito de
sus respectivas competencias y
con fa finalidad de establecer
condiciones que permitan el
ejercicio pleno del derechoala
educacion de cada persona,
favoreciendo la igualdad
sustantiva entre mujeres y
hombres, realizaran entre otras,

las siguientes acciones:

l. Establecer politicas
incluyentes, transversales y con
perspectiva de género, para
otorgar becas y demdas apoyos
econdémicos que prioricen a las
y los educandos que enfrenten
condiciones  socioecondmicas
que les impidan ejercer su

derecho a la educacion.

Las autoridades educativas

deberan implementar politicas
enfoque

educativas con
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humanos para la prevencién y | diferenciado, con perspectiva
atencion de la desercion | de género y de derechos
escolar de las mujeres, | humanos para la prevencién y
adolescentes, nifias y nifhos; atencion de la desercion
escolar de las mujeres,

It a Xl ... adolescentes, nifias y nifios;

1. a XiX. ...

En mérito de lo expuesto, se somete a la consideracion de esta Honorable asamblea, el siguiente

proyecto de:

DECRETO

UNICO. - Se reforma la fraccién IV del articulo 14; las fracciones V, VI y VII del articulo
15; la fraccion Il del articulo 16, las fracciones XIX, XXXV y XXXV! del articulo 17; el
primer parrafo del articulo 111; el primer parrafo del articulo 112 asi como sus
fracciones VIl y VIII; el primer y segundo parrafo del articulo 146 asi como su fraccion |;
se adiciona la fraccion VIl del articulo 15; la fraccion XXXVII del articulo 17; un tercer
parrafo del articulo 112; un tercer parrafo del articulo 125; un segundo parrafo a la
fraccion | del articulo 146 de la LEY DE EDUCACION PARA EL ESTADO DE NUEVO

LEON, para quedar como sigue:

Articulo 14. ...
l.alll. ...

IV. Combatir los actos y las causas de discriminacion y violencias en las diferentes regiones e
instituciones gubernamentales, sociales, publicas y particulares del Estado, especialmente las que
se ejercen contra las nifias, ninos y adolescentes; las mujeres, las personas con discapacidad o
neurodivergencia, personas migrantes, indigenas, afromexicanas, o cualquier otra que implique
vulnerabilidad personal o social; y
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Articulo 15. ...
lLalVv. ...

V. El cuidado de la naturaleza, la mitigacién y resiliencia al cambio climatico, la cultura del cuidado
del agua y del medio ambiente, con la constante orientacién hacia la sostenibilidad, con el fin de
comprender y asimilar la interrelacion de las personas con los demas ecosistemas con los
fenémenos sociales y econdmicos, asi como su responsabilidad y participacion para la ejecucion
de acciones que garanticen su preservacion y restauracion y que adopten y promuevan estilos
de vida sostenibles;

Vi. El respeto y conservacion del patrimonio cultural e histérico diverso, asi como de las tradiciones,
usos y costumbres presentes en el Estado;

Vil. El uso responsable, ético e inclusivo de la inteligencia artificial y otras tecnologias digitales en el
sistema educativo, asegurando que dichas herramientas contribuyan a mejorar la calidad, equidad y
personalizacién del aprendizaje, respetando la privacidad, la proteccién de datos y la dignidad
humana; y

VIIl. La igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, a través de la incorporacion transversal
de la perspectiva de género.

Articulo 16. ...

...

Il. Inclusiva, con perspectiva de género y de derechos humanos, eliminando toda forma de
discriminacién, marginacion, diferenciacién, exclusion y violencias, asi como las demas
condiciones estructurales, institucionales y sistémicas que se convierten en Barreras para el
Aprendizaje y la Participacion, por lo que:

a)ad) ...

ll.aVv. ...

Articulo 17. ...
Il.a XVIII. ...
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XIX. Promover el valor de la justicia, de la observancia de la Ley y de la igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres, propiciar la cultura de la legalidad, de la inclusién y la no discriminacion, de la
paz y la no violencia en cualquier tipo de sus manifestaciones, asi como el conocimiento de los
derechos humanos y el respeto a los mismos;

XX. a XXXIV. ...
XXXV. Todos aquellos que contribuyan al bienestar y desarrollo del pais y del Estado;

XXXVI. Fomentar el bienestar animal mediante el trato digno y respetuoso hacia ios seres
sintientes, impulsando una cultura de tenencia y custodia responsable de los animales domésticos,
incluyendo la informacion de cuidados basicos y la importancia de la esterilizacién; y

XXXVII. Incorporar en los planes y programas de estudio, de manera transversal, el fomento
de la igualdad sustantiva para la construccién de una sociedad justa, igualitaria y libre de
violencias.

Articulo 111. En la imparticion de educacién para nifias, nifios, adolescentes y jovenes, la
Secretaria, en coordinacion con otras areas de gobierno, tomara medidas reforzadas de
proteccion para las y los educandos que aseguren el cuidado necesario para preservar su
integridad fisica, psicoldgica y social sobre la base del respeto a su dignidad y derechos, la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres y el respeto a su derecho a una vida libre de
violencias, y buscando que la aplicacién de la disciplina escolar sea compatible con su edad, de
conformidad con los lineamientos que para tal efecto se establezcan.

Articulo 112. Las autoridades educativas, en el &mbito de su competencia, promoveran una cultura
de la paz y el derecho a una vida libre de violencias para generar una convivencia sana y
democratica basada en el respeto a la dignidad de las personas, con perspectiva de género y de
derechos humanos. Realizaran acciones que favorezcan el sentido de comunidad y solidaridad,
donde se involucren educandos, docentes, padres, madres o quienes ejerzan la tutela, guarda o
custodia, asi como el personal de apoyo y asistencia a la educacion y con funciones directivas o de
supervision para prevenir y atender la violencia que se ejerza en el entorno escolar.

lLaVvl ..

VIl. Hacer del conocimiento de las autoridades competentes las conductas que pueden resultar
constitutivas de infracciones o delitos cometidos en contra de nifias, nifios, adolescentes y jdvenes
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por el ejercicio de cualquier maltrato o tipo de violencias en el entorno escolar, familiar o
comunitario, asi como promover y coadyuvar su defensa en las instancias administrativas o
judiciales;

VIIl. Fortalecer los programas de educacién socioemocional dirigido a docentes y alumnos e
Implementar campafas de sensibilizacion a través de medios digitales, redes sociales y plataformas
educativas que promuevan la cultura de paz y concienticen sobre la importancia de una convivencia
libre de violencias, maltrato, acoso o abuso sexual en cualquiera de sus manifestaciones, en los
entornos familiar, comunitario, escolar y social;

IX.a XVl ...

Las autoridades educativas, en el ambito de sus respectivas competencias y, en observancia
de sus deberes reforzados de proteccion con las mujeres, adolescentes, nifnas y nifios
emitirdn los lineamientos para los protocolos de actuacion que sean necesarios para el
cumplimiento de este articulo, entre otros, para la prevencion y atencién de la violencia que
se genere en el entorno escolar, familiar o comunitario contra cualquier integrante de la
comunidad educativa, para su detecciéon oportuna y para la atencidon de accidentes que se
presenten en el plantel educativo, con énfasis en la prevencién, atencion y sanciéon de casos
de hostigamiento sexual y acoso sexual. A su vez, determinaran los mecanismos para la
mediacién y resolucién pacifica de controversias que se presenten entre los integrantes de la
comunidad educativa.

Articulo 125. ...

Los planteles educativos deben ser concebidos como centros de aprendizaje comunitario,
seguro y libre de violencias en el que se construyen y convergen saberes, se intercambian
valores, normas, culturas y formas de convivencia en la comunidad y en el Estado.

Articulo 146. Las autoridades educativas estatal y municipales prestaran servicios educativos con
equidad y calidad. Las medidas que adopten para tal efecto estaran dirigidas, de manera prioritaria,
a quienes pertenezcan a grupos y regiones con mayor rezago educativo, dispersos o que enfrentan
situaciones de vulnerabilidad por circunstancias especificas de caracter socioecondmico, fisico,
mental, de identidad cuitural, origen étnico o nacional, situacion migratoria, discapacidad,
neurodivergencia, barreras para el aprendizaje y la participacion o bien, relacionadas con
estereotipos de género, orientacion sexual, religion, creencias o practicas culturales, que
constituyan barreras para acceder a servicios educativos.

Para tal efecto, en el ambito de sus respectivas competencias y con la finalidad de establecer
condiciones que permitan el ejercicio pleno del derecho a la educaciéon de cada persona,
favoreciendo la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, realizaran entre otras, las
siguientes acciones:

|. Establecer politicas incluyentes, transversales y con perspectiva de género, para otorgar becas y
demas apoyos econdomicos que prioricen a las y los educandos que enfrenten condiciones
socioecondémicas que les impidan ejercer su derecho a la educacion.
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Las autoridades educativas deberan implementar politicas educativas con enfoque
diferenciado, con perspectiva de género y de derechos humanos para la prevencién y
atencion de la desercion escolar de las mujeres, adolescentes, nifias y nifos;

I.aXIX. ...
TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en

el Diario Oficial de la Federacion.
SEGUNDO. - Se derogan aquellas disposiciones que se opongan al presente Decreto.

Dado en la sede del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, en la Ciudad de
Monterrey, a los 8 dias del mes de diciembre de 2025.

ITIRE
l N e

05
Dip. Glen Alan Villarreal Zambrano Dip. Ana Melisa Pefia Villagémez

Dip. Paola Cristina Linares Lépez Dip. Marisol Gonzalez Elias
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Dip. Armando Victor Gutiérrez Canales  Dip. Baltazar Gilberto Martinez Rios

Dip. José Luis Garza Garza Dip. Mario Alberto Salinas Treviio,

Integrantes del Grupo Legislativo de Movimiento Ciudadano
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