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PROMOVENTE: DIP. ARMIDA SERRATO FLORES, INTEGRANTE DEL GLPRI DE LA LXXVII
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ASUNTO RELACIONADO: MEDIANTE EL CUAL PRESENTA INICIATIVA DE REFORMA POR
ADICION A UN ARTICULO 59 BIS A LA LEY PARA PREVENIR, ATENDER Y ERRADICAR EL
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La suscita Diputada Armida Serrato Flores e integrantes del Grupo
Legislativo del Partido Revolucionario Institucional de la Septuagésima
Séptima Legislatura al Honorable Congreso del Estado Libre y
Soberano de Nuevo Ledn y la Ciudadana Silvia Elena Luevanos
Garcia, de conformidad con lo establecido en los articulos 87 y 88 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, asi
como lo dispuesto en los articulos 102 y 103 del Reglamento para el
Gobierno Interior del Congreso del Estado de Nuevo Ledn, acudo a
esta Soberania a promover iniciativa en materia de facultades a
personal educativo ante el acoso o violencia escolar, presento la

siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley de Educacion del Estado de Nuevo Ledn establece principios
generales de proteccion, convivencia escolar y derechos de la nifiez,
que sirven de base para protocolos mas especificos, por otro lado, la
Ley para Prevenir, Atender y Erradicar el Acoso y la Violencia Escolar
del Estado de Nuevo Ledn contiene articulos especificos que detallen
paso a paso la actuacion del personal educativo ante casos de acoso o
violencia escolar.
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La presente iniciativa tiene como finalidad incorporar en la Ley para
Prevenir, Atender y Erradicar el Acoso y la Violencia Escolar del Estado
de Nuevo Ledn las obligaciones expresas a las que el personal

educativo estaran sujetos para prevenir y erradicar el acoso escolar.

Esto Ultimo, atiende a que el personal docente no suele tener
conocimiento de la Ley para Prevenir, Atender y Erradicar el Acoso y la
Violencia Escolar del Estado de Nuevo Ledn, la cual contempla
herramientas que buscan dar soluciones de forma integral a los casos

de acoso o violencia escolar.

Ahora bien, en dicha Ley define el Acoso escolar, como:

Articulo 3 Para efectos de la presente Ley se entendera por:

1. Acoso escolar: Es La forma de agresion o maltrato psicoldgico, fisico,
verbal, sexual o cibernético, dentro o fuera de las instituciones educativas
publicas y privadas, que recibe un alumno por parte de otro u otros
alumnos, de manera reiterada, y sin provocacion aparente por parte del
receptor; atentando contra su dignidad y entorpeciendo su rendimiento
escolar, de integracion social o con grupos, asi como su participacion en
programas educativos, perjudicando su disposicion de participar o
aprovechar los programas o actividades educativas del centro escolar, al
hacerle sentir un temor razonable a sufrir algun dafio de cualquier tipo.

En este sentido, la Ley para Prevenir, Atender y Erradicar el Acoso y la
Violencia Escolar del Estado de Nuevo Ledn establece el Procedimiento
General de Rehabilitacion Integral en Materia de Violencia y Acoso

entre Escolares, que entre sus principales funciones contempla dar
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respuesta inmediata y atender los casos de acoso o violencia escolar

l

que se registren, mediante procedimientos o protocolos estrictos.

Bajo este contexto, las nifias, niflos y adolescentes mientras se
encuentren en horario y actividades escolares, se considera que estan
bajo la proteccion y cuidado de las autoridades educativas, es decir
bajo su custodia y resguardo, sin embargo, los centros educativos no
cuentan con personal juridico, psicologia, trabajo social o médico para
brindar el acompafiamiento en casos o posibles casos de acoso o
violencia escolar, tal como lo marca el Procedimiento de Rehabilitacion,
para efecto de no revictimizar a nifas, nifos y adolescentes, ni
someterles a interrogatorios, revisiones, entre otros; asi como respetar
la normatividad correspondiente en cuanto a la proteccion de nifas,
ninos y adolescentes, por tal motivo es que se debe de dar parte
inmediata a las autoridades competentes para que brinden dicha
atencion y, sean quienes lleven a cabo la investigacion de delitos o

posibles delitos que se configuren.

Ahora bien, la problematica radica en que la comentada Ley establece
que el Procedimiento de Rehabilitacion dentro de sus objetivos debera
establecer procedimientos claros para que estudiantes, integrantes de
las Brigadas Escolares, personal escolar, padres, tutores y otras
personas puedan denunciar el acoso o violencia escolar o represalias,

sin embargo, encontramos que en el dicho Procedimiento de
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Rehabilitacion no establece posibilidad de que el personal educativo
realice denuncias ante las autoridades correspondientes, limitandose a
canalizar el caso a la autoridad escolar inmediata, es decir en el
Directores de las instituciones educativas, lo que puede derivar en

demoras criticas 0, alin mas grave, que éste quiera encubrir el hecho.

Por otro lado, de los multiples tipos de violencia que se pueden
desarrollar en las instituciones educativas el mas grave que podemos
encontrar es la violencia sexual, por lo que es necesario mantener
centros educativos que mantengan a salvo a las nifas, nifos vy
adolescentes. Esta situacion ha motivado que se impulsen acciones
para proteger al alumnado ya que no solo deben estar protegidos
fisicamente, sino también emocional y legalmente ante cualquier

situacion de abuso, maltrato o negligencia institucional.

Aunado a lo anterior encontramos que dentro de la Ley General de los
Derechos de Nifas, Niflos y Adolescentes de los Estados Unidos
Mexicanos establece que toda persona que tenga conocimiento de un
delito contra menores debe denunciarlo de inmediato ante las

autoridades competentes.

Esto genera una laguna critica en la proteccion de las infancias, ya que

la actuacion queda sujeta a la interpretacion o voluntad de la autoridad
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escolar, lo que puede retrasar la intervencion especializada y la

activacion del sistema de justicia.

Por tales motivos, surge esta iniciativa ante la creciente necesidad de
consolidar entornos educativos seguros, libres de acoso y violencia, en
los que la comunidad escolar —y en especial el personal educativo— se
convierta en un agente protector activo, capaz de responder de forma
inmediata, clara y eficaz ante situaciones que comprometan la

integridad de los estudiantes.

Conscientes de que el acoso escolar no puede enfrentarse desde la
omisiébn o la improvisacion, se plantea el fortalecimiento de la
capacidad institucional mediante la incorporacion de personal
debidamente capacitado, certificado y comprometido con los principios

rectores de esta Ley.

Con el proposito de ilustrar, presento el siguiente cuadro comparativo:

LEY PARA PREVENIR, ATENDER Y ERRADICAR EL ACOSO Y LA VIOLENCIA ESCOLAR
DEL ESTADO DE NUEVO LEON

TEXTO VIGENTE TEXTO PROPUESTO

Sin correlativo Articulo 59 BIS. Los miembros y personal
de una institucion escolar, tendran las
siguientes facultades:

I. Implementar acciones positivas para
evitar conductas de acoso o violencia
escolar;

I1. Participar en cursos y talleres para la
prevencion y atencion del acoso y
violencia entre escolares conforme a los
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protocolos definidos;

III. Participar en el disefio y ejecucion
del Programa Interno de Prevencion y
Erradicacion de Violencia Escolar;

IV. Ser parte de las Brigadas Escolares
sobre la Prevencion del Acoso y la
Violencia Escolar;

V. Recibir y canalizar denuncias de acoso
o violencia escolar;

VI. Brindar proteccion inmediata a la
victima en conjunto con el psicdlogo y/o
trabajador social;

VII. Denunciar ante Ila autoridad
competente conductas de acoso o
violencia entre escolares que den lugar a
la comision de delito, en el caso en el que
Directores de las instituciones educativas
se encuentre ausente, se demore
injustificadamente en realizar las
denuncia o, manifieste tener un interés
subjetivo tendiente a encubrir los
hechos;

VIII. Dar parte a la policia local en los
casos de acoso o Vviolencia entre
escolares que asi lo ameriten, siempre y
cuando el Director de la institucion
educativa se encuentre ausente, se
demore injustificadamente en realizar la
denuncia o, manifieste tener un interés
subjetivo tendiente a encubrir los
hechos; y

IX. Colaborar en todo momento con las
autoridades correspondientes en la
investigacion del acoso o violencia
escolar.

Por lo anteriormente expuesto, me permito proponer a esta Soberania:

DECRETO
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UNICO: Se adiciona un articulo 59 BIS a la Ley para Prevenir, Atender
y Erradicar el Acoso y la Violencia Escolar del Estado de Nuevo Ledn,

para quedar como sigue:

Articulo 59 BIS. Los miembros y personal de una institucion escolar,
tendran las siguientes facultades:
I. Implementar acciones positivas para evitar conductas de acoso o

violencia escolar;

I1. Participar en cursos y talleres para la prevencion y atencion del acoso

y violencia entre escolares conforme a los protocolos definidos;

III. Participar en el disefio y ejecucion del Programa Interno de

Prevencion y Erradicacion de Violencia Escolar;

IV. Ser parte de las Brigadas Escolares sobre la Prevencion del Acoso y la

Violencia Escolar;

V. Recibir y canalizar denuncias de acoso o violencia escolar;

VI. Brindar proteccion inmediata a la victima en conjunto con el
psicdlogo y/o trabajador social;

VII. Denunciar ante la autoridad competente conductas de acoso o
violencia entre escolares que den lugar a la comision de delito, en el caso
en el que Directores de las instituciones educativas se encuentre ausente,
se demore injustificadamente en realizar las denuncia o, manifieste

tener un interés subjetivo tendiente a encubrir los hechos;
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VIII. Dar parte a la policia local en los casos de acoso o violencia entre
escolares que asi lo ameriten, siempre y cuando el Director de la
institucion educativa se encuentre ausente, se demore
injustificadamente en realizar la denuncia o, manifieste tener un interés

subjetivo tendiente a encubrir los hechos; y

IX. Colaborar en todo momento con las autoridades correspondientes en

la investigacion del acoso o violencia escolar.

TRANSITORIO
UNICO: El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

Monterrey, N.L. septiembre 2026
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