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PERFIL EJECUTIVO

ESG Manager e Ingeniera en Biotecnologia, con Master en Contaminacion, Toxicologia y Sanidad Ambiental por la
Universidad de Valencia. Trayectoria en consultoria y aseguramiento ESG, gestién corporativa de sostenibilidad,
investigacion aplicada y proyectos industriales. Su enfoque integra evidencia cientifica, regulacion, operaciones, riesgos
y finanzas para que las dreas de una organizaciéon compartan criterios y conviertan los retos ambientales en decisiones
empresariales informadas.

FORMACION ACADEMICA
Master en Contaminacion, Toxicologia y Sanidad Ambiental | Universidad de Valencia, Espaiia | 2022~2023
Tesis de maestria: «Efectos de los metales pesados durante el embarazo y sus consecuencias en el neonato».

Ingenieria en Biotecnologia | Universidad Auténoma de Nuevo Leén | 2015-2020
Intercambio académico | Universidad de Extremadura, Espafia | 2018-2019.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
Deloitte México | ESG Assurance & Advisory Manager | 2025-2026

Asesoria a empresas en adopcién y aplicacién de marcos de informacion de sostenibilidad: IFRS §1 y S2, Normas de
Informacién de Sostenibilidad (NIS), GRI, SASB y TCFD; andlisis de brechas, doble materialidad, riesgos y
oportunidades, interconectividad con informacion financiera y preparacion de divulgaciones. Participacién en encargos de
asesoria y aseguramiento ESG, con enfoque en consistencia de datos, gobernanza y toma de decisiones.

FIBRA Inn | Jefa ASG | 2024-2025

Liderazgo de la gestion ASG en el portafolio hotelero; coordinacion del Informe de Sustentabilidad 2024 y divulgacion de
informacién bajo GRI y TCFD; participacion en evaluacion S&P Global CSA, iniciativas de transicion energética, gestion
hidrica, certificacién ambiental y reforestacion. Creacion de INNSPIRA, programa de educacién para reducir brechas de
alfabetizacion y educacion en el estado.

AIMPLAS, Espaiia | Proyectos de reciclaje y valorizacién de materiales | 2023

Liderazgo de un equipo internacional en proyectos de reciclaje quimico y mecanico, pirdlisis y recuperacién de materias
primas criticas (Critical Raw Materials) de residuos tecnolégicos, en seguimiento al marco europeo de economia circular.

Clarios | Areas ambiental, innovacién y desarrollo | 2021-2022
Participacién en proyectos de innovacion y mejora de procesos industriales, con perspectiva de desempefio ambiental y
eficiencia operativa..

INVESTIGACION Y PROYECTOS TECNICOS

Colaboracién en diversos proyectos de investigacion biomédica dentro del equipo de la Dra. Diana Elia Caballero
Hernandez (UANL), relacionados con el desarrollo y progresion del cancer y los mecanismos neuroinmunolégicos.

Investigacién independiente de la tesis de maestria: biosorcion de metales pesados presentes en aguas contaminadas
mediante residuos de la produccion del vino, como alternativa de valorizacion de subproductos y tratamiento ambiental.

Trabajo aplicado en transicién energética, descarbonizacion y sostenibilidad industrial; integracién de la regulacion ESG
con la operacion, la gestion de riesgos y la planeacion financiera.

LIDERAZGO SOCIAL Y EMPRENDIMIENTO AMBIENTAL
Gorras Verdes A.C. | Cofundadora y Presidenta | 2020-actualidad

Direccidn de una asociacién civil dedicada a la educacién ambiental, la reforestacion urbana, la gestion responsable de
residuos y la participacién comunitaria; articulacién con empresas, gobiernos, instituciones educativas y sociedad civil.



GESTION DE RESIDUOS Y ECONOMIA CIRCULAR

« Organizacion y coordinacion de los Intercambios Ecoldgicos, mediante convocatorias comunitarias, acopio y canje de
materiales reciclables y gestion de residuos electrénicos.

* Articulacién con gobiernos municipales y colaboradores como Bio-Pappel, Grupo AIEn y El Lugar de Max para fomentar
la recuperacién de materiales y el consumo responsable.
EDUCACION AMBIENTAL Y VINCULACION EMPRESARIAL
« Imparticién de charlas «Agente de cambio» para industrias, promoviendo la conciencia ambiental y habitos sostenibles.

» Organizacion de talleres comunitarios gratuitos en La Cabaria, Guadalupe, sobre elaboracion de productos de higiene
de menor impacto ambiental.

« Colaboracién con la industria en una feria de educacién ambiental con mas de 300 asistentes al evento.

» Desarrollo de una colaboracién con Bubu Café para educacion ambiental de nifias y nifios de 2 a 5 afios; actividad
programada para octubre de 2026.

REFORESTACION Y ACCION COMUNITARIA
 Ejecucion de jornada de reforestacion y promocion del voluntariado ambiental en Nuevo Ledn.
+ Organizacién conjunta con otras organizaciones de una celebracién navidefia para familias de una comunidad rural.

+ Coordinacion de la recoleccidn y entrega directa de tapas plasticas para apoyar a un nifio en tratamiento contra el
cancer.

DESARROLLO INSTITUCIONAL Y EMPRENDIMIENTO SOCIAL

= Desarrollo y comercializacion, a partir de 2026, de servicios de reforestacion y educacién ambiental para empresas y
comunidades, orientados a la sostenibilidad financiera de la asociacién.

Vinculacién con YCo para diagndstico, priorizacién y fortalecimiento organizacional; incorporacion a CAINTRA para
ampliar alianzas empresariales en Nuevo Leén.

+ Participacion en PEAK NL, bootcamp «Encuentros de Formacion Intensiva para el Desarrollo Estratégico» de Startup
México, y obtencién de una beca en representacién de Gorras Verdes A.C.

Vinculacién con empresas, universidades, organizaciones civiles y comunidades; preparacion de indicadores de
impacto con reporte previsto a partir de 2027,

CREACION DE PODCAST DE DIVULGACION CIENTIFICA: CIENCIA Y VIDA REAL

PARTICIPACION Y VINCULACION
Invitacion profesional a participar en la Cumbre Climatica Juvenil 2026.
Miembro del Greenhouse Gas Management Institute (GHGMI); participacién en redes profesionales de sostenibilidad.

Participacion en iniciativas de divulgacion de conocimiento y conexion entre ciencia, industria y sociedad.

LOGROS E IMPACTO DOCUMENTABLE

Asesoria a empresas sobre marcos regulatorios y de reporte que vinculan sostenibilidad, riesgos y decisiones
financieras.

Desarrollo en 2026 del modelo de servicios ambientales de Gorras Verdes; colaboracion con Compaifiia Mexicana de
Gas en evento con mas de 300 asistentes y fortalecimiento institucional mediante YCo y CAINTRA.
COMPETENCIAS CLAVE

Estrategia ESG; IFRS $1/S2; NIS; GRI; SASB; TCFD; analisis de doble materialidad; evaluacién de riesgos y
oportunidades; divulgacién corporativa; transicién energética; gestion ambiental industrial; investigacion aplicada;
vinculacién intersectorial; liderazgo de proyectos y organizaciones.





