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C. SARAHI MARCELA
ARANDA GARCIA

ACUERDO 235. Convocatoria para Integrar el Comité de Seleccién del Sistema Estatal Anticorrupciéon

Informacidon en Allegada en Version Publica




Monterrey, Nuevo Ledn a 27 de Septiembre de 2022.

H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON
LXXVi LEGISLATURA.
Presentes.

Por medio de la presente, en mi caracter de postulante a ocupar un cargo en el Comité de
Seleccion del Sistema Estatal Anticorrupcion en el Estado de Nuevo Leén, con el respeto y

consideracion debida, les manifiesto y hago constar que entrego en este acto a la Oficialia de

partes del congreso la siguiente documentacion:

1. Acta de Nacimiento Original.
2. Copia de la Credencial de Elector.

3. Constancia rubricada por el titular de la Barra Mexicana Colegio de Abogados, A.C.
Capitulo Nuevo Leén, donde se manifiesta la intencion de proponer a Sarahi Marcela
Aranda Garcia, como aspirante a integrar el comité de seleccion del sistema estatal
anticorrupcion.

4. Carta suscrita por Sarahi Marcela Aranda Garcia en la que manifiesto bajo protesta
de decir verdad, cumplir con los requisitos previstos en los numeros 1,2,3,4,5,8, y 9 de
la base primera de la presente convocatoria.

5. Curriculum Vitae del asipirante.

6. Carta firmada por Sarahi Marcela Aranda Garcia donde manifiesto mi voluntad
expresa de participar en el proceso de seleccion.

7. Carta firmada por Sarahi Marcela Aranda Garcia en la que manifiesto que he leido y
aceptado las bases, procedimientos y deliberaciones de la convocatoria para ocupar
alguno de los cargos para integrar el comité de seleccion del sistema estatal
anticorrupcioén.

8. Carta firmada por Sarahi Marcela Aranda Garcia en la cumplo con lo establecido en
el numero 7.

9. Carta firmada por Sarahi Marcela Aranda Garcia en la que cumplo con lo establecido
en el numero 8.
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Registro Civil de Nuevo Ledn; y 4 fracciones IV, V, VIII, XVIIl, 7, 13 fracciones |,
I, Wil, XXV y 20 fraccion |It del Reglamento de la ey del Registro Civilb de
Nuevo Leon. La Firma Electronica con la que cuenta es vigente a la facha de
expedicion; tiene validez jurfdica y probatoria de acuerdo a las disposiciones
legales en la materia.

})
@<
<

b-
p<S

R
‘oﬂ.&o‘ﬂa

>
%

(0
Lo

TSR
X

\7
(2
p O
?(}

o

&
4

<o

DG
-7 ?

ST

N,

<

O

Alos 27 dias del mes de sepliembre de 2022. Doy fe.

O
&
PG

R
B

AT
NS
7O AU

Firma Electronica:

ny
‘; (1 !
y FH Uz g4 MD gw OU 10 TF JS Uj A1 fF NB Uk FI SS BN QV JO RU xB fE FS QU SE QX
QV JD SU F8 MT E5 MD M5 MD Ax Nz E5 OD gw MD A4 MD B8 Rn w5 IG R1 IG Fn b3 NO
by Bk ZS Ax OT g4 /& 5V RV ZP iE xF T0 58 b Vs bH xu dW xs

N/d

o
Xy

02

o
LoSDIC

O URES
o o

TS

= Y G2,
>
C-.
Mz

Y2
'(Oo"f \V
)
Py REZICE
Lo . . 4 CL)>é
-o.o:an‘.}.g ’«‘s\,.o.o%

RO
=5

X

A\

Cddigo de Verificacion DIRECTOR GENERAL DEL REGISTRO CIViL
LIC. ABELARDO GARCIA GONZALEZ i« N

&

2

<O

RO
S

C:
OO

QY
e)

La presente copia certificada del acta es un extracto del acta que se encuentra en los archivos de! Registro Civil correspondiente, ia cual se ha expedido con base en las disposicionss juridicas
aplicables, cuyos datos pueden ser verificados en la pagina https:/cevar.registrocivil.gob.mx/eVAR/Cc olic.jsp .capturando el Identificador El icO que se ntra en 1a parte superior

'
N G Y (R D G N (RO G N (R GO {'@;O’G"\"/\_‘G
B Y I R R Y I R LRI R BRI R RN,

W.WW:*"{‘_’;WW o

(P

DD LV NGED, NOLDICR

)

3

:

CLOMO-NDD



sss  SEGOB

EE H




CURRICULUM VITAE
NOMBRE: SARAHI MARCELA ARANDA GARCIA

DATOS PERSONALES

DOMICILIO

Municipio: I

INFORMACION DE CONTACTO

Corro slectrsnico: |

Correo electrénico:

rerno) |
Tel. Domicilio: |G

Tel. Celular: _
Tel. Oficina: -
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FORMACION ACADEMICA

CURRICULUM VITAE
NOMBRE: SARAHI MARCELA ARANDA GARCIA

LICENCIATURA

Titulo:

Licenciada en Ciencias Juridicas

Nombre de licenciatura:

Lienciatura en Ciencias Juridicas

Fecha de expedicion

del titulo:

17/11/2009

Instituciéon Educativa:

Universidas Regiomontana

Lugar de estudios:

México

No. de Cédula Profesionai:

6397700

MAESTRIA
Grado: |

Master en Derecho Corporativo

Nombre de maestria:

Maestria en Derecho Corporativo

Fecha de expedicion

Pendiente titulo.

del grado:
Institucion Educativa: | Universidad Regiomontana
Lugar de estudios: | México
No. de Cédula Profesional: | [nUmero]

(OTROS - PRECISAREN CADA CASO) = - -

k Nombre:

Esbecidlid:od én Ges'nony Direi:lciér'i' de Efﬁpfééos 'Fomilio‘.r'é;‘ '

Nombre de Maestria:

Especialidad en Gestién y Direccidén de Empresas Familiares

Fecha de expedicién

[09/08/2018]

del grado:
Institucion Educativa: | Univesidad de Monterrey
Lugar de estudios: | México
No. de Cédula Profesional: | [nGmero]

EXPERIENCIA PROFESIONAL
ASESORES LEGALES SMLC, S.C. (NOMBRE COMERCIAL: IDONEA LEGAL)
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PUESTO:

CURRICULUM VITAE
NOMBRE: SARAHI MARCELA ARANDA GARCIA

SOCIO CORPORATIVO Y DE CUMPLIMIENTO.
FECHA DE INICIO: TERMINO: ACTUALIDAD

RESPONSABILIDADES:

1.

2.

o o

o~

APOYO A DIVERSAS EMPRESAS CON EL CUMPLIMIENTO NORMATIVO,
EVITANDO ASi TENER MULTAS DE DIVERSAS AUTORIDADES
IMPLEMENTACION CON DIVERSOS CLIENTES DE UN SISTEMA DE GESTION
PARA REVISION, FIRMA Y AUTORIZACION DE CONTRATOS DE SUS AREAS
COMERCIALES Y DE COMPRAS.

ACTUALIZACION DE LIBROS CORPORATIVOS, TITULOS ACCIONARIOS,
ACTAS DE ASAMBLEAS Y SESIONES DE CONSEJO.

ELABORACION DE MATRICES DE RIEGOS LEGALES Y DE CUMPLIMIENTO
PARA UN MEJOR MANEJO DE ESTOS.

ELABORACION DE MATRICES DE MARCAS, PARA SEGUIMIENTO DE ESTAS.
EVALUACION DEL ESTATUS LEGAL DE LAS EMPRESAS, PARA
IMPLEMENTAR POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS PARA EVITAR CONFLICTOS
Y CUMPLIR CON LA NORMATIVA APLICABLE.

APOYO EN DEFENSA LABORAL Y FISCAL

NEGOCIACION CON PROVEEDORES PARA EVITAR JUICIOS.

FIBRA DIEZ, S.APIL DE C.V. (NOMBRE COMERCIAL: FORTE CREDIT)

PUESTO:
DIRECTOR LEGAL Y OFICIAL DE CUMPLIMIENTO (MEDIO TIEMPO)

FECHA DE INICIO: 05/2020 FECHA DE TERMINO: 05/2021

RESPONSABILIDADES:

1.

2.

RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO Y DEL DEPARTAMENTO DE

CUMPLIMIENTO.

ELABORAR Y/O ACTUALIZAR EL MANUAL DE PLD/FT, POLITICAS,
PROCESOS, PROCEDIMIENTOS Y MEDIDAS EN MATERIA DE PLD/FT, EN
RELACION CON LOS PRODUCTOS DE LA SOCIEDAD.

SEGUIMIENTO DE TRANSACCIONES Y ANALISIS DE OPERACIONES
RELEVANTES E INUSUALES.

PRESENTACION DE REPORTES Y OBLIGACIONES DE PLD/FT Y ATENCION A
AUTORIDADES EN MATERIA DE PLD

REVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS CORPORATIVAS Y

NORMATIVIDAD.
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CURRICULUM VITAE
NOMBRE: SARAHI MARCELA ARANDA GARCIA

6. MANEJO DE LA SECRETARIA CORPORATIVA EN GENERAL; PODERES,
ASAMBLEAS, CONSEJOS, CONSTITUCIONES, LIBROS CORPORATIVOS.

7. REVISAR, APROBAR Y NEGOCIAR TODOS LOS CONTRATOS
INTERNACIONALES Y NACIONALES QUE CELEBRE LA COMPANIA, ASI
COMO CUALQUIER DOCUMENTO QUE REQUIERA FIRMA DE ALGUN
REPRESENTANTE LEGAL.

8. ASESORIA JURIDICA CORPORATIVA PARA NUEVOS PROYECTOS Y EN
ASUNTOS CORPORATIVOS.

9. GESTION Y MANEJO DE DESPACHOS EXTERNOS, ELABORANDO
ESTRATEGIAS PARA MITIGAR LOS LITIGIOS DE LA COMPANIA. (COBRANZA,
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y PENAL)

10.ELABORAR INFORMES Y PRESENTACIONES PARA LAS JUNTAS DE
CONSEJO, ASAMBLEAS ANUALES, PRESIDENTE Y DIRECCIONES.

11.REALIZAR ESTRATEGIAS CORPORATIVAS.

GOIMAR, S.A.DEC.V.

PUESTO:
DIRECTOR LEGAL Y ENCARGADA DE LA OFICINA DE LA FAMILIA.

FECHA DE INICIO: 08/2015 FECHA DE TERMINO: 05/2020

RESPONSABILIDADES:

1.
2.

o

"“°.°°.\'

RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO.

PROPONER ESTRATEGIAS PARA MITIGAR LOS RIESGOS DE LA COMPANIA Y
DESARROLLAR PROYECTOS QUE APOYEN A LA EMPRESA A CUMPLIR CON
SUS OBJETIVOS.

MANEJO DE LA SECRETARIA CORPORATIVA EN GENERAL; PODERES,
ASAMBLEAS, CONSEJOS, CONSTITUCIONES, LIBROS CORPORATIVOS.
REVISAR, APROBAR Y NEGOCIAR TODOS LOS CONTRATOS
INTERNACIONALES Y NACIONALES QUE CELEBRE LA COMPANIA, ASI COMO
CUALQUIER DOCUMENTO QUE REQUIERA FIRMA DE ALGUN REPRESENTANTE
LEGAL.

GESTION Y MANEJO DE DESPACHOS EXTERNOS, ELABORANDO
ESTRATEGIAS PARA MITIGAR LOS LITIGIOS DE LA COMPANIA. (COBRANZA,
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y PENAL)

ELABORAR INFORMES Y PRESENTACIONES PARA LAS JUNTAS DE CONSEJO,
ASAMBLEAS ANUALES, PRESIDENTE Y DIRECCIONES.

ADMINISTRAR LA OFICINA DE LA FAMILIA.

ELABORACION DE PROYECCIONES

LICITACIONES PEMEX, CFE, CNDH.

OELABORACION DE REPORTES SEMANALES POR CADA UNA DE MAS

EMPRESAS DEL GRUPO PARA PRESIDENCIA ADMINISTRAR LOS INGRESOS Y
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CURRICULUM VITAE
NOMBRE: SARAHI MARCELA ARANDA GARCIA

EGRESOS DE LAS EMPRESAS DEL GRUPO, ENVIANDO UN REPORTE DIARIO Y
CONFIRMANDO CADA PAGO.

PUESTO:
JEFA LEGAL

FECHA DE INICIO: 10/2014 FECHA DE TERMINO: 08/2015

RESPONSABILIDADES:

1.

M

7.
8.

9

RE-ESTRUCTURACION DEL AREA JURIDICA DE LA EMPRESA EN 4 AREAS;
CORPORATIVO, CONTENCIOSO, LABORAL Y COBRANZA.

ANALISIS DE LAS DIVERSAS NORMATIVIDADES LOCALES, NACIONALES E
INTERNACIONALES, ASi COMO IMPLEMENTACION DE PROYECTOS PARA SU
CORRECTO CUMPLIMIENTO

ADMINISTRACION DE INMUEBLES DE LA EMPRESA.

TRATO Y TRAMITE CON ENTIDADES GUBERNAMENTALES Y NOTARIAS.

DUE DILLIGENCE CORPORATIVOS E INMOBILIARIOS.

PARTICIPACION E INTERVENCION EN LITIGIOS NACIONALES E
INTERNACIONALES, DAR SEGUIMIENTO Y SUPERVISAR A LOS ABOGADOS
EXTERNOS QUE NOS BRINDAN SERVICIOS, TANTO PARA CUMPLIR
OBLIGACIONES CORPORATIVAS, COMO EN EL AVANCE DE LOS LITIGIOS DE LA
EMPRESA.

REVISION Y ELABORACION DE PROYECTOS DE CONCESIONES Y
LICITACIONES, ANTE PEMEX, CFE Y CONAPESCA.

AUDITORIA LEGAL.

FAMILY OFFICE.

10. TRAMITES MIGRATORIOS.
11.GESTION DE SINDICATOS.

PUESTO:
ABOGADA CORPORATIVA SR.

FECHA DE INICIO: 06/2012 FECHA DE TERMINO: 10/2014

RESPONSABILIDADES:

1.

ELABORACION, CREACION Y ACTUALIZACION DE LOS LIBROS CORPORATIVOS
DE TODAS LAS EMPRESAS DEL GRUPO.

2. ELABORACION, CREACION Y ACTUALIZACION DEL ARCHIVO LEGAL.
3.

ELABORACION DE SESIONES DE CONSEJO, ACTAS DE ASAMBLEAS, PODERES
Y RESOLUCIONES UNANIMES.
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9.

CURRICULUM VITAE
NOMBRE: SARAHI MARCELA ARANDA GARCIA

ASESORIA JURIDICA CORPORATIVA PARA NUEVOS PROYECTOS Y ASUNTOS
CORPORATIVOS.

MANEJO DE DESPACHOS EXTERNOS.

ELABORACION, REVISION Y AUTORIZACION DE TODO TIPO DE DOCUMENTOS,
CONTESTACIONES Y OFICIOS.

ELABORACION DE INFORMES PARA LA DIRECCION ADMINISTRATIVA.
REVISION DE CONTRATOS, Y ELABORACION DE FORMATOS PARA
UTILIZARLOS EN EL DIA A DIA DE LA OPERACION DE LA EMPRESA.

ESTUDIOS Y ELABORACION DE LOS EXPEDIENTES LABORALES Y LOS
CONTRATOS A FIRMAR POR LOS TRABAJADORES.

10.SEGUIMIENTO A LOS LITIGIOS DE LA COMPANIA, POR MEDIO DE REPORTES

BIMESTRALES A LA DIRECCION.

INVERCAP, S.A.DEC.V.

PUESTO:
ABOGADA CORPORATIVA

FECHA DE INICIO: 05/2011 FECHA DE TERMINO: 05/2012

RESPONSABILIDADES:

1.

SECRETARIA CORPORATIVA: REVISION, ELABORACION, OTORGAMIENTO Y
REVOCACION DE PODERES, CAMBIOS DE DENOMINACION DE LA SOCIEDAD,
FUSIONES, ESCISIONES, ELABORACION DE AUMENTOS DE CAPITAL,
COMPRAVENTA DE ACCIONES Y MANEJO DE LOS LIBROS CORPORATIVOS.

NORMATIVIDAD DE SOCIEDADES OPERADORAS DE SOCIEDADES DE
INVERSION DE RENTA VARIABLE E INSTRUMENTOS DE DEUDA. ELABORACION
Y REVISION DE CONTRATOS DE MERCANTILES, CIVILES Y FINANCIEROS
(ARRENDAMIENTO, CESION, LICENCIAMIENTO, PRESTACION DE SERVICIOS,
COMPRA-VENTA, MUTUO, PRESTAMO, PROMESA, CREDITO, ENTRE OTROS).
PROPIEDAD INDUSTRIAL (TRAMITE DE REGISTRO DE MARCAS Y PATENTES EN

MEXICO).
GESTION DE INMUEBLES, TRAMITES NOTARIALES Y ANTE DIVERSAS

DEPENDENCIAS.

PROEZA S.A.DEC.V.

PUESTO:
ABOGADA CORPORATIVO JR.

FECHA DE INICIO: 03/2009 FECHA DE TERMINO: 05/2011

RESPONSABILIDADES:
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CURRICULUM VITAE
NOMBRE: SARAHI MARCELA ARANDA GARCIA

1. ELABORACION, REVISION, NEGOCIACION Y ANALISIS DE CONTRATOS
MERCANTILES Y CIVILES EN INGLES Y EN ESPANOL.

2. ADMINISTRACION DE LAS SECRETARIAS CORPORATIVAS DE DIVERSAS
SOCIEDADES EXTRANJERAS Y MEXICANAS.

3. ELABORACION Y TRADUCCION DE PODERES. ADMINISTRACION DE
INMUEBLES EN REGIMEN AGRARIO.

4. TRAMITES Y PERMISOS ANTES DIVERSAS DEPENDENCIAS. ELABORACION Y
GESTION DE DOCUMENTOS PARA LICITACIONES.

5. TRAMITES REGISTRALES Y NOTARIALES. ADMINISTRACION DE INMUEBLES
EN REGIMEN AGRARIO.

6. PROPIEDAD INTELECTUAL.

7. REGISTRO DE MARCAS Y PATENTES EN MEXICO Y EN EL EXTERIOR,
COORDINACION DE DESPACHOS EXTERNOS PARA LA SOLICITUD DEL
REGISTRO DE MARCAS, CONTROL DEL ARCHIVO DE MARCAS Y LITIGIO DE LOS
MISMOS. COBRANZA JUDICIAL.

8. TRAMITES AMBIENTALES.

9. MANEJO DEL ARCHIVO LEGAL.

CURSOS Y DIPLOMADOS.

BESPEAKHER (2022)

ACTUALIZACION JURIDICA, BARRA MEXICANA DE ABOGADOS (2021)

SEMINARIO DE COMPLIANCE, BARRA MEXICANA DE ABOGADOS (2021)

SECRETARIA CORPORATIVA, BARRA MEXICANA DE ABOGADOS (2021)

POWER SPEAKHER LAB (2020)

SPEAKHER LAB (STRONHER EDITION) (2020)

IACCM MEMBERSHIP CERTIFICATE (2019)

TRACE CERTIFICATE (2019)

CURSO DE ACTUALIZACION JURIDICA (FEBRERO 2016) — FACULTAD LIBRE DE

DERECHO DE MONTERREY.

10.CONTRATOS FINANCIEROS (DICIEMBRE 2015) —~ WARDEN CONSULTORES Y
CAPACITADORES DE MEXICO.

11.SEMINARIO “LAS SOCIEDADES ANONIMAS” (OCTUBRE 2013). — BARRA
MEXICANA COLEGIO DE ABOGADOS

12.SEMINARIO “LA EMPRESA FAMILIAR” (MAYO 2013) — BARRA MEXICANA
COLEGIO DE ABOGADOS

13.CURSO ANALISIS E INTERPRETACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (ABRIL
2013). — FACULTAD LIBRE DE DERECHO DE MONTERREY

14.CURSO DERECHO CORPORATIVO AVANZADO. (FEBRERO 2013). — FACULTAD
LIBRE DE DERECHO DE MONTERREY

15.CURSO PETROLEO PARA NO PETROLEROS. (ENERO 2013). —NEOPETROL, S A.
DEC.V.

16.CURSO REFORMA LABORAL Y SU IMPACTO EN EL SECTOR PETROLERO
(ENERO 2013) — NEOPETROL, S.A. DEC.V.

17.PRINCIPALES CONTRATOS CORPORATIVOS (DICIEMBRE 2012) — WARDEN
CONSULTORES Y CAPACITADORES DE MEXICO.

CENOO_WN
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CURRICULUM VITAE
NOMBRE: SARAHI MARCELA ARANDA GARCIA

18.INTRODUCTION TO LEGAL ENGLISH (MAYO 2011)- FACULTAD LIBRE DE
DERECHO DE MONTERREY

EXPERIENCIA ACADEMICA Y/O ADMINISTRATIVA

GESTION Y DIRECCION DE EMPRESAS FAMILIARES, 2018
UNIVERSIDAD DE MONTERREY

MAESTRIA EN DERECHO CORPORATIVO, 2014
UNIVERSIDAD REGIOMONTANA

LICENCIADA EN CIENCIAS JURIDICAS, 2009
UNIVERSIDAD REGIOMONTANA

Declaro bajo protesta de decir verdad, que la informacién expresada en el presente documento es
veraz y comprobable.

15 de septiembre del 2022

Lic. Sarahi Marcela Aranda Garcia

H. CONGRESO DEL ZSTADO]
OFICIALIA MAYOR
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OFICINA MEXICO OFICINA NUEVO LEON

VARsOViA NO. 1 ' PLAZA SIERRA MADRE
COLONIA JUAREZ, AV. MANUEL GOMEZ MORIN # 1101 L-302
Det. CuauHTEMOC, BMA CoL. CARRIZALEJO, CP. 66297
06600, México, D.F. - SAN PEDRO GARZA GARCIA, N.L.
TEL: + 52 (55) 52.08.31.15 .”‘u.,h;;m‘mwﬁ TEL: + 52 81.83.63.20.16
labarra@bma.org.mx administracion@bma-nl.org

San Pedro Garza Garcia, a 21 de septiembre de 2022

DIP. MAURO GUERRA VILLARREAL

PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA

H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

PRESENTE.-

Por medio de la presente, y en términos de la Convocatoria para cubrir las vacantes del Comité de
Seleccion del Sistema Estatal Anticorrupcion, me complace proponer a la Licenciada Sarahi Marcela

Aranda Garcia como candidata para cubrir una de las vacantes ya sefialadas.

Licenciada Sarahi Marcela Aranda Garcia es Secretaria del Consejo dentro de nuestra institucion
dentro del periodo 2022-2024, y fungié como Coordinadora de la Comisién de Igualdad y Genero
nuestra institucion durante el periodo del 2020 — 2022 por lo que puedo dar fe de sus cualidades

morales y alto espiritu de superacion personal.

Una de las principales cualidades de la Licenciada Sarahi Marcela Aranda Garcia, y que considero
la hacen muy valiosa para el Comité de Seleccion del Sistema Estatal Anticorrupcién, es su
experiencia en el sector privado en materia de Cumplimiento Anticorrupcion y los diversos cursos y
certificacion que tiene de TRACE International inc. (Anti-Bribery Compliance Solutions). No pasa

desapercibida la gran responsabilidad, compromiso y respeto en su trabajo.

Sé que la Licenciada Sarahi Marcela Aranda Garcia sabra cumplir a cabalidad y altos estandares
éticos las funciones encomendadas a dicho Comité, por lo que la propongo gustosamente y sin

reservas.

En caso de tener cualquier duda, comentario o aclaracién al respecto, no duden en contactarme.

Saludos Cordiales,

UNION IBEROAMERICANA DE COLEGIOS Y AGRUPACIONES DE ABOGADOS (UIBA), MADRID
INTERNATIONAL BAR ASSOCIATION (IBA), LONDRES UNION INTERNATIONALE DES AVOCATS (UIA), PaRIs
FEDERACION INTERAMERICANA DE ABOGADOS (FIA), WASHINGTON



ACUERDO 235.- CONVOCATORIA PUBLICA Y BASES
PARA OCUPAR EL CARGO DE INTEGRANTE

DEL COMITE DE SELECCION DEL SEANL.

DE FECHA 12 DE SEPTIEMBRE DE 2022

Monterrey, Nuevo Leén a 15 de Septiembre de 2022.

H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON
LXXVI LEGISLATURA.
Presentes.

Por medio de la presente, en mi caracter de postulante a ocupar un cargo en el Comité de
Seleccion del Sistema Estatal Anticorrupcion en el Estado de Nuevo Leodn, con el respeto y
consideracion debida, les manifiesto y hago constar BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, lo
siguiente:

1. Que soy ciudadano nuevoleonés y estoy en pleno goce y e;erc:clo de mis
derechos civiles,

2. Que gozo de buena reputacién y nunca he sido condenado por la comisién de
cualquier tipo de delito.

3. Cuento con identificacién oficial vigente:

4. No he sido registrado como candidato, ni he
desempeiiado cargo de eleccién popular, durante los Gltimos
diez afios previos a la fecha de la convocatoria;

5. No tengo parentesco consanguineo o de afinidad
con quienes integran la actual Legislatura;

6. Nunca he desemperiado cargo de direccién nacional, estatal o
municipal en algun partido politico, ni durante los tltimos cinco
afios previos a la fecha de la convocatoria;

7. Nunca he desempeiiado cargo de Secretario o Subsecretario de
alguna dependencia del Gobierno Estatal o Direccion general

de las entidades paraestatales, Fiscal General de Justicia,
Gobernador, Consejero de la Judicatura, Magistrado o Jue

ni durante los Gltimos cinco afios previos alafechadela |H, CONCh Ror———
convocatoria; 8?%&%&% ZI:E\ ‘;"g 1{A

Sin otro particular y para los efectos a que haya lugar, protesto lo n

Por mis propios derechos



ACUERDO 235.- CONVOCATORIA PUBLICA Y BASES
PARA OCUPAR EL CARGO DE INTEGRANTE

DEL COMITE DE SELECCION DEL SEANL

DE FECHA 12 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

Monterrey, Nuevo Ledn a 15 de Septiembre de 2022.

H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON
LXXVI LEGISLATURA.
Presentes.

Por medio de la presente, en mi caracter de postulante a ocupar un cargo en el Comité de
Seleccion del Sistema Estatal Anticorrupciéon en el Estado de Nuevo Leén, con el respeto y
consideracidn debida, les manifiesto y hago constar BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, lo

siguiente:

Que en cumpiimiento a lo establecido en el numeral 6.- de la Base segunda de la convocatoria de
mérito manifiesto mi voluntad expresa de participar en el proceso de seleccion, y de igual forma
acepto que la informacién que les proporcione junto a mi solicitud sea publicada bajo el formato
de “versi6n publica” para dar publicidad del proceso a la ciudadania en generai.

Sin otro particular y para los efectos a que haya lugar, protesto lo necesario.

ATENTAMENTE

A GARCIA
Por mis propios derechgg{, CONG

OFIC] RE‘S" ) DEL

IALIA m\




CONVOCATORIA PUBLICA 2022.
PARA INTEGRAR AL COMITE DE SELECCION
DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION

Formato de Escrito - Base Segunda Numerales 5, 6, 7 y 9

Mohterrey, Nuevo Ledn, 15 de septiembre del 2022

DIP. MAURO GUERRA VILLARREAL
PRESIDENCIA DE LA MESA DIRECTIVA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
PRESENTE. -

Por medio de la presente, y en atencién a los establecido por la Convocatoria
Publica para integrar al Comité de Seleccion del Sistema Estatal Anticorrupcion, misma
que fuera aprobada y expedida por el H. Congreso del Estado de Nuevo Leon en fecha
12 de septiembre del 2022; y en virtud de la postulacion de la que mi persona ha sido
objeto, por medio de la presente carta y bajo protesta de decir verdad, hago constar que:

- Cumplo con los requisitos previstos por los nimerales 1, 2, 3, 4, 5, 8 y 9 de la
Base Primera de la convocatoria en refencia; y

- Heleido y acepto las bases, procedimientos y deliberaciones de la convocatoria
para ocupar alguno de los cargos para integrar el Comité de Selecciéon del
Sistema Estatal Anticorrupcion.

En virtud de tales declaraciones, adicionalmente manifiesto: i) mi voluntad expresa
de participar en el referido proceso de seleccién, por lo que consecuentemente reconozco
y acepto que la informacién y demas documentacion que proporcione sera publicada en
version publica; y ii) mi conformidad respecto al procedimiento de notificacién previsto en
el numeral cuarto de la Base Tercera, por lo que ofrezco el siguiente correo electronico
que es valido, vigente y de consulta habitual:

Correo Electronico: |

Sin otro particular y para los efectos a que haya lugar, protesto lo necesario.

Atentamente, [H. Ct ONGRYESO DEL 5STADE
OFICIAL A MAVAR DO
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LA UNIVERSIDAD REGIOMON TANA

otorga 4 -
Sarahi Marcela Aranda Garcia
el titulo de

Licenciada en Ciencias Juridicas

establece el Reglamento Acadimico General
ST y lomd la protesta de rigor ¢l dia veintinuere
de septiembre del ahio dos mil nueve, segin constancias
gue cxisten en el Departamento de Servicios Escolares
de la misma Universidad.
Dado en Monterrey, Nuevo Leon, ¢l dia diccinueve
Lesmgbubre del afio dos mil nueve, ﬁ,
% “Scientin £t Cultura Pro Homing” Cih
i Marcela Aranda Garcia RECT.ORIA 7 27 @’"»—-,5—% ESS%%VL'SQOESS
Ing. Rodl’i}{ CC@ Botello, Ing. Gerardo Gonzilez Garza,

Jefe de Servicios Escolares

G ¥ 4leHcion a que hizo los estudios re-
)\5 glamentarios, cumplié con los Tequisitos que
3

~ Ro

El C. Gobernador Constitucional del

GOBIERNO DXL ££51£00 R
DE NUEVO (£0N odrif %
FODER EJECUNVG o

- Expide y legaliza e glo damento en los
. Y o Ty articulos 85 fraccién XIX de la Constifucion Politica del Estado;
H. CONGRESQ DEL mSTADO| 25 o0 Ley de Educacitn para ef Estado y articulo 8 de Ia
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LA DIRECCION DE ACREDITACION, CERTIFICACION Y CONTROL
ESCOLAR DE 1A SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIJA-
SUPERIOR Y SUPERIOR DE LA SECRETARIA DE EDUCA-
CION, CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION VIl DEL ART{CU-
LO 26 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA EL ESTADO Y EN EL ARTICULO 51 FRACCIONES XIV Y XVI
DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETAR{A DE EDUCACION,
CERTIFICA QUE EN LA FECHA DE EXPEDICION DE ESTE TiTU-
LO EL C. ING. RODRIGO GUERRA BOTELLO Y EL C. ING. GE-
RARDO GONZALEZ GARZA, SON RECTOR Y JEFE DE SERVI-
CIOS ESCOLARES DE LA UNIVERSIDAD REGIOMONTANA, SE-

GUN CONSTA EN LOS ARCHIVOS DE ESTA SECRETARIA, EL
o

MISMO QUE FUE REGISTRADO CON EL No.___s04£9
EN LA FOJA St DEL LIBRO Z . DOY FE.

MONTERREY, N. L<( Ziﬁ]E MOV /LB EE DE 2009.
Vo Bo, ) Sy
Lie D/ A ey \

/ OREL DW

- CERMACACUN Y CONTRIL £SOLAR

LEGALIZACION NUMERO { 539§ UL WA

EL C. SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO DEL ESTADO DL
NUEVO LEON, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE CON-
FIERE EL ARTICULO 20 FRACCION XXIV DE LA LEY ORGA-
NICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA PARA EL ESTADO,
CERTIFICA QUE LA FIRMA Y SELLO QUE ANTECEDEN CO-
RRESPONDEN AL C. ING. OREL DARIO GARCIA RODRIGUEZ
QUIEN EN LA FECHA DE REGISTRO DEL PRESENTE TITULO.
FUNGE COMO ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ACREDITA-
CION, CERTIFICACION Y CONTROL ESCOLAR DE LA SECRETA-
RIA DE EDUCACION EN EL ESTADO, SEGUN CONSTANCIAS
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ACUERDO 235.- CONVOCATORIA PUBLICA Y BASES
PARA OCUPAR EL CARGO DE INTEGRANTE

DEL COMITE DE SELECCION DEL SEANL

DE FECHA 12 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

Monterrey, Nuevo Ledn a 15 de Septiembre de 2022,

H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON
LXXVI LEGISLATURA.
Presentes.

Por medio de la presente, en mi caracter de postulante a ocupar un cargo en el Comité de
Seleccion del Sistema Estatal Anticorrupcién en el Estado de Nuevo Leén, con el respeto y

consideracién debida, les manifiesto’'y hago constar BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, lo
siguiente:

Que en cumplimiento a lo establecido en el numeral 7.- de la Base segunda de la convocatoria de
mérito manifiesto que “he Jefdo y acepto las bases, procedimientos y deliberaciones de la
convocaloria para ocupar alguno de los cargos para integrar el Comité de Seleccién del Sistema
Estatal Anticorrupcién”, 1o anterior para todos los efectos legales a que haya lugar.

Sin otro particular y para los efectos a que haya lugar, protesto lo necesario.

ATENTAMENTE

. SARAHI MARCELA NDA GARCIA
Por mis propios derechos

~ONGIESG DEL L8 TAUG!
H. CORTIALIAMAYOR __ |






ACUERDO 235.- CONVOCATORIA PUBLICA Y BASES
PARA OCUPAR EL CARGO DE INTEGRANTE

DEL COMITE DE SELECCION DEL SEANL

DE FECHA 12 DE SEPTIEMBRE DE 2022.

Monterrey, Nuevo Le6n a 15 de Septiembre de 2022.

H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON
LXXVI LEGISLATURA.

Presentes.

Por medio de la presente, en mi caracter de postulante a ocupar un cargo en el Comité de
Seleccién del Sistema Estatal Anticorrupcién en el Estado de Nuevo Ledn, con el respeto y
consideracion debida, les manifiesto y hago constar BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD, lo

siguiente:

Que en cumplimiento a lo establecido en el numeral 8.- de la Base segunda de la convocatoria de
mérito manifiesto mi aceptacion al procedimiento de notificacion previsto en el numeral 4.- de la
Base tercera, y en ese tenor sefialo como correo electronico para ofr y recibir las notificaciones del
proceso de esta convocatoria, el siguiente || G ' cu2 es v#lido consuito

diariamente y utilizo de manera vigente, lo anterior para todos los efectos legales a que haya lugar.

Sin otro particular y para los efectos a que haya lugar, protesto lo necesario.

ATENTAMENTE

LIC. SA NDA GARCIA
Por mis propios derechos
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