ANO: 2017 EXPEDIENTE: 10708/LXXIV

PROMOVENTE.- C. LUIS ALBERTO SUSARREY FLORES

ASUNTO RELACIONADO.- MEDIANTE EL CUAL PRESENTA INICIATIVA DE
REFORMA AL ARTICULO 157 DE LA LEY GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA PARA

EL ESTADO DE NUEVO LEON, EN RELACION AL PAGO MINIMO A LOS POLICIAS.

INICIADO EN SESION: 20 de febrero del 2017

SE TURNO A LA (S) COMISION (ES): Justicia y Seguridad Publica

Lic. Mario Trevino Martinez

Oficial Mayor
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México es un pais rico y lleno de contrastes, muchos indicadores™. {_
son motivo de orgullo, otros resultan vergonzosos si reIaC|onamos
nuestro potencial como nacién con el uso que hacemos del

mismo.

Somos un pais con una educacion publica, garantizada por el
estado, pero ineficiente e incapaz de dotar al individuo de las
herramientas para hacer frente a los retos de la globalizacion.
Somos también un pais inseguro y con altos niveles de
corrupcion, habia que preguntarnos que tanto exigimos y que
tanto respaldamos a los responsables de educar al pais y a
quienes se encargan de cuidar nuestra vida, nuestro patrimonio y
nuestra libertad.  Cuanto ganan y que se le exige a los policias?.

De acuerdo con la OIT el salario promedio de un policia en el
mundo es de $1480 ddlares mensuales, resaltan paises como
Luxemburgo, Canada o Estados Unidos donde el sueldo de un
elemento policiaco supera los $4000 délares al mes. En México el
salario base es de tan solo $609 délares mensuales, ingreso que
se encuentra muy por debajo de los percibido en otros paises con
PIB inferior al nuestro y por el grueso de la burocracia en los tres
niveles de gobierno.

Pareciera coincidencia pero no solo somos un pais donde la
policia es mal pagada, si no que también nos distinguimos por
figurar entre los paises mas corruptos del mundo como se
muestra a continuacion.
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Menores salarios

Entre los 20 salarios mas
bajos del mundo.

Como ya es sabido, Nuevo Ledn es un laboratorio politico,
econdémico y social, también es un impulsor de politicas publicas
modernas y eficientes lo que hacen de nuestro estado un modelo
a seguir para muchos, sin embargo los salarios y prestaciones de
nuestras policias son insuficientes para dar respuesta al alza
delictiva registrada en el estado en los ultimos dos anos.

‘SantaCatarina ~ $16995.00

Monterrey ~ $17,390. 00

‘SanPedo  $17

. $16,821.00




Es importante destacar que en los ultimos tres afios, los delitos
menores se han disparado en forma considerable en el estado y
ello requiere que nuestras policias cuenten con incentivos que
garanticen su desarrollo pleno y que permita una exigencia mayor
en cuanto a preparacion y resultados.

ABEA METROPOLITANA

Por ello se propone un aumento considerable al salario de la
policia y que dicho incremento en el gasto pubico sea justificado
con una reduccién del mismo monto en la burocracia, como lo
propuso el gobernador al inicio del presente sexenio.

6 ‘mil $100,926,000.00 6 mil S .
elementos elementos 129,664,800.00




Por lo anteriormente expuesto y fundado se propone:

Texto Vigente del Articulo 157 de la Ley General de Seguridad
Publica para el Estado de Nuevo Leodn.

(REFORMADO, P.O. 19 DE ENERO DE 2013)

Articulo 157.- Son derechos de los Integrantes de las Instituciones
Policiales del Estado y de los Municipios las
SIGUIBNEES . ... i

IV. Percibir un salario digno y remunerado de acuerdo al grado
que determine el presupuesto de egresos correspondiente, asi
como las demas prestaciones de caracter laboral y econdémico
que se destinen en favor de los servidores publicos estatales y
municipales;

Propuesta de reforma:

Articulo 157.- Son derechos de los Integrantes de las Instituciones
Policiales del Estado y de los Municipios las
SIQUIBNTES. ...t

IV. Percibir un salario digno y remunerado de acuerdo al grado
que determine el presupuesto de egresos correspondiente, QUE
EN NINGUN CASO PODRA SER MENOR A 9 CUOTAS DE
SALARIO MINIMO GENERAL VIGENTE EN EL ESTADO DE
NUEVO LEON. asi como las demas prestaciones de caracter
laboral y econémico que se destinen en favor de los servidores
publicos estatales y municipales;



Por lo anteriormente expuesto y fundado solicito:

Primero: Se tenga por presentada en tiempo y forma la presente
iniciativa para ser turnada a la comision respectiva para estudio,
analisis, discusion y en su caso aprobacion.

Segundo: Se tenga como domicilio para oir y recibir notificaciones
el sefalado en el proemio del presente escrito.

Atentament@






