ANO: 2018 EXPEDIENTE: 11505/LXXIV

PROMOVENTE: C. LIC. HOMERO ANTONIO CANTU OCHOA, SUBSECRETARIO DE
ASUNTOS JURIDICOS Y ATENCION CIUDADANA DE LA SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO.

| ASUNTO RELACIONADO.- MEDIANTE EL CUAL, POR INSTRUCCIONES DEL C.
LIC. MANUEL FLORENTINO GONZALEZ FLORES, GOBERNADOR INTERINO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, REMITE LA INICIATIVA‘ CON
PROYECTO DE DECRETO DE LA LEY QUE CREA EL COLEGIO DE BACHILLERES
MILITARIZADO “GENERAL MARIANO ESCOBEDO".

INICIADO EN SESION: 24 de Enero del 2018

SE TURNO A LA (S) COMISION (ES): Educacién, Cultura y Deporte

Lic. Mario Trevino Martinez

Oficial Mayor



Secretaria
General de
Gobierno

Nuevoleon

Oficio No. SAJAC/21/2018
Monterrey, Nuevo Leén, enero 9 de 2018

C.C. DIPUTADOS DE LA LXXIV LEGISLATURA
DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTES.

Por instrucciones del C. Lic. Manuel Florentino Gonzalez Flores,
Gobernador Interino del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, me permito
presentar a esa H. Soberania, la Iniciativa con Proyecto de Decreto de la Ley que
Crea el Colegio de Bachilleres Militarizado “General Mariano Escobedo’”.

Lo anterior, con la atenta y respetuosa solicitud para que se someta al
proceso de creacion de la Ley regulado por los articulos 68, 69 y 70 de Ila
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén.

Les reitero las seguridades de mi atenta y distinguida consideracién.
Atentamente,
EL C. SUBSECRETARIO DE ASUNTOS JURIDICOS

Y ATEN %CIUDADANA
DE LA SECRETARIA\GENERAL DE GOBIERNO
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C.C. DIPUTADOS QUE INTEGRAN LA LXXIV LEGISLATURA
DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
PRESENTES.-

JAIME HELIODORO RODRIGUEZ CALDERON, Gobernador Constitucional del
Estado de Nuevo Leodn, en ejercicio de la facultad que me confieren los articulos
68, 69, 81, 87 y 88 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Nuevo Ledn; 2, 3, 4, 8, 18 fracciones Il, lll, VIl y XII, 20, 21, 26, 31, 35, 36y 37 de
la Ley Organica de la Administracion Plblica para el Estado de Nuevo Leén; 1, 2,
3,7,8,10, 11, 21, 26, 27 y 54 de la Ley del Educacién del Estado; me permito
comparecer ante esa H. Soberania Popular para el efecto de someter a su
consideracion la presente, Iniciativa con proyecto de Decreto por el que se
expide la Ley que crea el Colegio de Bachilleres Militarizado “General

Mariano Escobedo”, al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuevo Leoén es un Estado que tradicionalmente se ha distinguido por el valor que
los distintos sectores de su sociedad le asignan a la educacion, los valores y el
amor a la patria, que ademas cuenta con las potencialidades necesarias para
consolidar un papel de liderazgo en cuanto a la innovacién y desarrollo de la
ensefianza y formacion de nivel medio superior y la capacitacion para el trabajo
de los estudiantes en el Estado. La educacién, la formacién de valores y la
disciplina son promotores naturales de! desarrollo social y econémico que tanto

necesita la entidad y el pais entero.
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El Gobierno del Estado de Nuevo Leodn, en el Plan Estatal de Desarrollo 2016-
2021, planted como uno de sus objetivos “Alcanzar la cobertura total en materia
de educacion”. Asimismo, reconoce y asume el compromiso de “Asegurar mayor
cobertura, inclusidén y equidad educativa pertinente de calidad con permanencia
hasta la educacion media superior”, buscando desarrollar un conjunto de politicas
y esquemas de funcionamiento para promover, impulsar e incentivar que jévenes
reciban servicios de educacion gratuitos, pertinentes y de la méas alta calidad
formativa que les permitan alcanzar la plenitud en su vida y coadyuven, a su vez,

al desarrollo integral de su entorno y el de la patria.

En fecha 23 de diciembre de 2016, la actual Administracién, consciente de la
necesidad de formar jovenes con deseos de superacion, a traves de una
educacion de excelencia, basada en valores y principios éticos y morales, con un
sentido de pertenencia y amor a la patria y atendiendo a la invitacion del proyecto
presidencial, relacionado con la creacién de escuelas militarizadas mixtas de nivel
superior, anuncid el inicio de actividades del Colegio de Bachilleres Militarizado
“General Mariano Escobedo”, con el objetivo de formar jévenes que reciban
educacién militarizada, adquiriendo los conocimientos propios del nivel medio

superior, capacitacion para el trabajo y adiestramiento fisico y militarizado.

Esta formacién, que combina la formacién académica y fisica, bajo un régimen
militar, permitira inculcar en los estudiantes el amor a la patria, la lealtad
institucional, conciencia de servicio, disciplina, entre otros valores, que brindaran
a la sociedad ciudadanos mas conscientes y comprometidos y su inclusion en el
sector econdémico y empresarial. Por lo que, con el fin de consolidar este proyecto,

se ha propuesto otorgar al Colegio el caracter de Organismo Publico
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Descentralizado, pues esto le permitirda desarrollar en forma plena lineas
relevantes de servicio, integrar un solido cuerpo directivo que fortalezca sus
capacidades académicas, de gestion y de vinculacion con las necesidades
educativas del Estado, asi como concretar un mayor nimero de objetivos y, por
ende, asegurar un impacto positivo en el sistema educativo estatal, en beneficio

directo de los jovenes de Nuevo Leon, sus familias y sus comunidades.

El Colegio, como coadyuvante de la politica educativa del Estado, requiere que su
drgano de gobierno esté integrado de manera preponderante por las autoridades
que representan y dirigen el sistema educativo estatal, para asegurar que sus
objetivos de educacion militarizada, asi como sus estrategias y lineas de accion
estén vinculados y alineados con la agenda educativa contenida en el Plan Estatal
de Desarrollo y los objetivos estratégicos del Programa Sectorial de Educacion.
Contando ademas con un Consejo Ciudadano, que permita la colaboracion e
interaccion entre dicho organismo y el sector privado, fortaleciendo las

capacidades y asegurando la eficacia de sus programas.

En virtud de lo anterior, el Colegio de Bachilleres Militarizado “General Mariano
Escobedo”, en su caracter de organismo publico descentralizado, tendra por
objeto establecer e impulsar la educacion media superior militarizada y la
capacitacion para el trabajo con los mas altos estandares académicos, mediante
el desarrollo de actividades que coadyuven a la formacién de jévenes con los
conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios para el crecimiento y

desarrollo estatal, nacional e internacional.
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PODER EJECUTIVO
Por lo anteriormente expuesto, me permito proponer a esa H. Soberania el

siguiente proyecto de:
“Decreto Num.____

Articulo Unico. Se expide la Ley que crea el Colegio de Bachilleres Militarizado

“General Mariano Escobedo” del Estado de Nuevo Leon, para quedar como sigue:

LEY QUE CREA EL COLEGIO DE BACHILLERES MILITARIZADO “GENERAL
MARIANO ESCOBEDO” DEL ESTADO DE NUEVO LEON

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo Unico

De la Naturaleza y Objeto

Articulo 1. Se crea el Organismo Publico Descentralizado de la Administracion
Plablica del Estado de Nuevo Ledn, denominado Colegio de Bachilleres
Militarizado “General Mariano Escobedo” del Estado de Nuevo Leon, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propio, con domicilio en el Municipio de

Monterrey, Nuevo Leén, sin perjuicio del establecimiento de planteles en los

demas municipios del Estado.

El Colegio es integrante del Sistema Educativo del Estado de Nuevo Leén y

estara sectorizado a la Secretaria de Educacion.
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Articulo 2. Para los efectos de la presente Ley, se entendera por:

l.  Colegio: El Colegio de Bachilleres Militarizado “General Mariano Escobedo”

del Estado de Nuevo Leodn.

Il.  Junta Directiva: La Junta Directiva del Colegio de Bachilleres Militarizado

“General Mariano Escobedo” del Estado de Nuevo Leon.

Ill. Ley: La Ley que crea el Colegio de Bachilleres Militarizado “General

Mariano Escobedo” del Estado de Nuevo Ledn.

IV.  Director General: El Director General del Colegio de Bachilleres Militarizado

“General Mariano Escobedo”.

V. Reglamento Interior; EI Reglamento Interior del Colegio de Bachilleres

Militarizado “General Mariano Escobedo” del Estado de Nuevo Ledn.

Articulo 3. El Colegio de Bachilleres Militarizado “General Mariano Escobedo” del
Estado de Nuevo Ledn tendra por objeto impartir e impulsar la educacion media
superior correspondiente al bachillerato, en sus caracteristicas propedéuticas y

terminal, con las finalidades siguientes:

. Impartir la educaciéon media superior, formando alumnos bajo un régimen
militar, inculcandoles el amor a la patria, la lealtad institucional, la

honestidad, la conciencia de servicio y superacion.
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Il.  Proporcionar una educacién tipo militar basada en sélidos valores como el
liderazgo, responsabilidad, disciplina, combinando la formacién académica
y fisica, que ayudara a los alumnos a desarrollarse como buenos
ciudadanos en el futuro, detonando e impulsando el sector econémico,

mediante su inclusion en el sector empresarial.

Ill. Favorecer el desarrollo de facultades para adquirir conocimientos, asi

como la capacidad de observacion, analisis y de reflexién critica.

IV.  Vincular permanentemente la educacion y adiestramiento militar.

V.  Promover la conciencia institucional, los valores y la doctrina militar.

VI. Fomentar el valor de la justicia, de la observancia de la ley y de la igualdad
de los individuos ante ésta, asi como propiciar el conocimiento de los

derechos humanos y el respeto de los mismos.

VII.  Fortalecer el conocimiento enfocado a la preservaciéon de la salud y la

proteccion al medio ambiente.

Articulo 4. Para el cumplimiento de su objeto, el Colegio tendra las siguientes

atribuciones;

I. Establecer, organizar, administrar y sostener planteles en los municipios

del Estado.
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Planear, disefnar e impartir planes y programas académicos de bachillerato

I disen :
militarizado, capacitacion para el trabajo y cursos de reconocida calidad

nacional e internacional.

Promover y llevar a cabo programas, proyectos y actividades educativos

1.
civicos y militarizados, que se relacionen con la mejora sistematica de la

calidad en el aprendizaje.

Desarrollar métodos de gestion e innovacién que permitan vincular al
Colegio con la comunidad, instituciones militares, instituciones educativas y

Iv.
con el sector productivo.
V. Impulsar la formacioén civica entre los alumnos
VI.  Promover el desarrollo académico, cientifico y cultural entre los
estudiantes, que les permita adquirir los conocimientos necesarios para

desarrollarse en la vida
Promover entre los alumnos la generacion de conocimiento

VII.
Identificar, sistematizar y difundir experiencias educativas innovadoras

VIII. ificar, si i
significativas por su impacto en la calidad de los aprendizajes del ambito

local, nacional e internacional
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IX.

XI.

XIl.

Xll.

XIV.

Impulsar la certificacion de programas académicos, administrativos vy
procesos estratégicos con el objeto de asegurar la calidad de la gestion

institucional.

Expedir constancias, certificados de estudio y de competencias, y otorgar

diplomas y grados académicos, con apego a las leyes de la materia.

Establecer equivalencias de estudios y de trayectos formativos para las
diferentes modalidades educativas de nivel medio superior y otorgar
revalidacion de estudios realizados en instituciones nacionales o
extranjeras, siempre y cuando los estudiantes hayan iniciado sus estudios
en el Colegio y dichos tramites se efectien como consecuencia del
intercambio académico del alumno a alguna instituciéon militarizada en otra

entidad o en el extranjero.

Reglamentar el ingreso, promocién, permanencia y egreso de los

estudiantes del Colegio.

Promover el Servicio Militar Nacional entre los estudiantes varones y el

voluntariado entre las estudiantes mujeres.

Promover, organizar y desarrollar acciones de vinculacion social y
extension con los sectores publico, privado y comunitario, de acuerdo con
los objetivos de los programas educativos y las actividades civicas y

militarizadas que se realizan.
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Promover y suscribir convenios y demas instrumentos juridicos con

XV.
instituciones y organismos nacionales o extranjeros, a fin de dar

cumplimiento al objeto del Colegio.
XVI. Fomentar el desarrollo de iniciativas y mecanismos de cooperacion
nacional o internacional que contribuyan al mejor cumplimiento de su

objeto.
Administrar su patrimonio, sus recursos econdémicos y recaudar ingresos,

XVIl.
de conformidad con los ordenamientos legales aplicables a los recursos

publicos.
Ofrecer servicios relacionados con su objeto a la poblacién en general, a

XVIII.
cambio de una contraprestacion que se integrara a su patrimonio.

XIX.  Establecer mecanismos y érganos destinados a diversificar y fortalecer sus
fuentes de financiamiento.

Evaluar en forma permanente la calidad y pertinencia de sus programas v,

XX.
en su caso, hacer las adecuaciones correspondientes.
Realizar toda clase de actos juridicos que requiera para el cumplimiento de

XXI.
su objeto.

Emitir las demas normas reglamentarias necesarias para la consecucion

XXIL.
del objeto.
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Las demas que le confieran otros ordenamientos legales aplicables.

XXIII.
TiTULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, ADMINISTRACION Y FISCALIZACION

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 5. El Colegio contara con la siguiente estructura organica:

l. La Junta Directiva.

La Direccion General.

El Consejo Consultivo de Directores de Planteles.

El Patronato.

El Organo de Control Interno.

Capitulo Il
De la Junta Directiva del Colegio

Articulo 6. La Junta Directiva es el maximo érgano de gobierno del Colegio y

estara integrada por los siguientes miembros:
10 de 29
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I.  Por parte del Gobierno del Estado
a) ElTitular del Poder Ejecutivo del Estado, quien la presidira

El Secretario General de Gobierno del Estado

b)
c) El Secretario de Finanzas y Tesorero General del Estado
d) Secretario de Educacion del Estado
e) El Subsecretario de Educacién Media Superior y Superior de la

Secretaria de Educacion del Estado

El Director General del Colegio, quien fungira como Secretario de la

Junta.

Por parte del Gobierno Federal, a invitacion del Titular del Poder Ejecutivo

.
del Estado:
a) Un representante de la Secretaria de Educacion Publica, designado por

su titular.

b) Un representante de la Secretaria de la Defensa Nacional, designado

por su titular.

Articulo 7. La participacién de los miembros de la Junta Directiva sera de

caracter honorifico.
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Cada miembro de la Junta Directiva designara a un suplente para que,
debidamente acreditado, cubra sus ausencias temporales. La designacién del
suplente debera recaer en una misma persona a fin de garantizar la continuidad
de los trabajos. A excepcion del Presidente de la Junta Directiva, cuya ausencia

sera suplida por el Secretario de Educacion.

Articulo 8. La Junta Directiva sesionara al menos una vez al afio de manera
ordinaria. Las reuniones seran convocadas por su Presidente, a través del
Secretario. Las sesiones extraordinarias se podran convocar en cualquier

momento por el Presidente.

Articulo 9. La Junta Directiva sesionara validamente con la asistencia de por lo
menos la mitad mas uno de sus miembros. Sus resoluciones se tomaran por el
voto de la mayoria de los miembros presentes, excepto que una disposicion legal
o reglamentaria establezca una mayoria calificada. El Presidente tendra voto de

calidad y de cada sesién se debera levantar un acta.

A las sesiones de la Junta Directiva asistira el Comisario con derecho de voz. El
Director General, en su calidad de Secretario de la Junta, acudira tnicamente con

derecho de voz.

Articulo 10. La Junta Directiva tendra las atribuciones siguientes:

I.  Vigilar la operaciéon y funcionamiento del Colegio en todos los ambitos de
su actividad y recomendar medidas para mejorar su funcionamiento, bajo

los criterios de transparencia y rendicion de cuentas.
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Il. Autorizar la creacidon de nuevos planteles, de acuerdo a las necesidades
planteadas por cada municipio, acorde al estudio de factibilidad que emita
la Secretaria de Educacion y a la suficiencia presupuestal. Los planteles se

organizaran conforme al Reglamento que emita la Junta Directiva.

lll. Aprobar y evaluar el programa anual de trabajo del Director General, asi
como establecer las politicas generales y las prioridades a que debera

sujetarse el Colegio para el cumplimiento de su objeto.

Conocer y evaluar el informe anual del Colegio que presente el Director

V.

General.

V. Autorizar la estructura organizacional basica del Colegio, asi como sus
cambios, a partir de la propuesta del Director General.

VI.  Otorgar, revocar y sustituir poderes generales y especiales.

VII.  Aprobar las cuentas anuales y los estados financieros dictaminados del

Colegio.
VIll. Conocer de la debida aplicacion y adecuado aprovechamiento de los

recursos en el Colegio.

IX. Aprobar el plan estratégico de desarrollo del Colegio.
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X.  Aprobar los planes y programas de estudio.

Xl.  Aprobar el Reglamento Interior, asi como los demas reglamentos y
disposiciones normativas del Colegio, que le sean presentados por el
Director General, considerando siempre la naturaleza militarizada de la

institucion.

Xll. Las demas que se establezcan en la presente Ley, otras disposiciones
juridicas aplicables y en las normas y disposiciones reglamentarias del

Colegio.

Capitulo Ill

Del Director General

Articulo 11. El Director General sera la maxima autoridad administrativa del
Colegio y fungira como su representante legal. Su designacién sera realizada
directamente por el Titular del Poder Ejecutivo del Estado, a propuesta del
Secretario de Educacién del Estado, durard en su desempefio cinco afos,

pudiendo ser reelecto una vez.

El Director General del Colegio podra ser removido libremente por el Titular del

Poder Ejecutivo del Estado.

Articulo 12. Para ser Director General del Colegio se requiere:

l. Ser mexicano.

14 de 29



GOBIERNCO DEL ESTADO
DE NUEVO LEGON
PODER EJECUTIVO

Ser mayor de treinta y cinco afios.

1.
Contar con el grado de licenciatura o equivalente en instituciones militares.

Contar con formacion militar.

Iv.
V. Tener experiencia académica.
VI. Contar con reconocidos méritos profesionales, solvencia moral, prestigio
académico y experiencia en campos vinculados con los objetivos del

Colegio.
Articulo 13. El Director General del Colegio tendra las atribuciones siguientes:

Ejercer la administracion y gestion del Colegio.

Ejercer los poderes generales y especiales que le otorgue la Junta

il
Directiva y cumplir sus mandatos.

Fungir como Secretario de la Junta Directiva.

.
Proponer a la Junta Directiva modificaciones a la estructura organica y

Iv.
académica del Colegio.
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V.

VI.

VIL.

VIII.

XL

XIl.

XIl,

Integrar los consejos consultivos, comités y equipos de trabajo necesarios

para la consecucioén de los fines del Colegio.

Desarrollar las lineas de actuacion aprobadas por la Junta Directiva y

ejecutar sus acuerdos.

Desarrollar iniciativas y acciones de promocion del Colegio, sus programas

y proyectos en el ambito internacional.

Contratar, nombrar y remover al personal administrativo asi como aceptar
las renuncias, autorizar licencias y otros permisos, y en general, cumplir
con las responsabilidades en materia de recursos humanos, de

conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Delegar funciones que expresamente determine sin menoscabo de

conservar su ejercicio y responsabilidad directa.

Presentar a la Junta Directiva el plan estratégico de desarrollo del Colegio.

Presentar a la Junta Directiva los planes y programas de estudio del

Colegio.

Presentar a la Junta Directiva el programa anual de trabajo.

Presentar a la Junta Directiva las cuentas anuales y los estados financieros

dictaminados del Colegio.
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XIV. Presentar a la Junta Directiva las propuestas del Reglamento Interior y
demas reglamentos y disposiciones normativas de naturaleza
administrativa interna del Colegio.
XV. Presentar a la Junta Directiva el informe anual de actividades del Colegio.
Cumplir y hacer cumplir las normas y disposiciones reglamentarias del

XVI.
Colegio.
Las demas que se establezcan en otros ordenamientos juridicos aplicables

XVIL.
o en las normas y disposiciones reglamentarias del Colegio.

Capitulo IV
Del Consejo Consultivo de Directores de Planteles

Articulo 14. El Consejo Consultivo de Directores de Planteles se integrara con los
Directores de los Planteles y sera presidido por el Director General del Colegio.

Articulo 15. Corresponde al Consejo Consultivo de Directores:
[.  Elaborar proyectos de planes y programas de estudios.
Analizar los problemas académicos y administrativos de los planteles y

Il
proponer las soluciones que estime convenientes
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lll.  Acordar los programas sobre actualizacion y mejoramiento profesional

académico.

IV. Ejercer las atribuciones que le sefiale este ordenamiento y las normas y

disposiciones reglamentarias del Colegio.

Articulo 16. El Consejo Consultivo de Directores sesionara validamente con la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros y sus resoluciones se tomaran por
el voto de la mayoria de los miembros presentes. El Presidente tendra voto de

calidad, en caso de empate.

Articulo 17. El Consejo Consultivo de Directores celebrara sesiones ordinarias
cada seis meses, las que serdan convocadas por su Presidente y las
extraordinarias que se podran convocar en cualquier tiempo por el Presidente. En

cada sesion, se debera levantar un acta.

En la convocatoria se incluira el orden del dia, a la que se anexaran los

documentos necesarios para el desahogo de la sesion.

Capitulo V

Del Patronato

Articulo 18. El Patronato estara integrado por un Presidente, un Vicepresidente,
un Secretario y tres Vocales, que serdn designados por el Titular del Poder
Ejecutivo, entre los cuales figurara un representante de los padres de familia. Los

miembros del Patronato seran de reconocida solvencia moral, se les designara

18 de 29



sl
g S

GOBIERNO DEL ESTADO
DE NUEVO LEON
PODER EJECUTIVO

por tiempo indefinido y desempefiaran su cargo con caracter honorario. El
Patronato se organizara y funcionara de acuerdo al Reglamento que expida la

Junta Directiva.
Articulo 19. El Patronato tendra las siguientes atribuciones:

I. Realizar actividades o gestiones orientadas a obtener ingresos para el

financiamiento del Colegio.

. Promover la concertacién de acciones con instituciones publicas y privadas

para incrementar los recursos econémicos del Colegio.

.  Coadyuvar con la Junta Directiva en la promocion del Colegio.

IV. Disefar y proponer a la Junta Directiva un plan de becas para estudiantes

de escasos recursos econdémicos.

V. Ejercer las demas facultades que le confiere este ordenamiento y las

normas y disposiciones reglamentarias del Colegio.

Articulo 20. Cada integrante del Patronato designara a un suplente con funciones
de propietario, para que cubra sus ausencias temporales. La designacion del
suplente debera recaer en una misma persona a fin de garantizar la continuidad

de los trabajos.

Articulo 21. El Patronato sesionara validamente con la asistencia de mas de la

mitad de sus miembros y sus resoluciones se tomaran por el voto de la mayoria
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de los miembros presentes El Presidente tendrd voto de calidad, en caso de

empate.

Articulo 22. El Patronato celebrara sesiones ordinarias cada seis meses, las que
seran convocadas por su Presidente. Las sesiones extraordinarias se podran
convocar en cualquier tiempo por el Presidente o a solicitud escrita de por lo
menos las dos terceras partes de sus integrantes por conducto del Director

General. En cada sesion, se debera levantar un acta.

En la convocatoria se incluira el orden del dia, a la que se anexaran los

documentos necesarios para el desahogo de la sesion.

Capitulo VI

Del Organo de Control Interno

Articulo 23. El Organo de Control Interno forma parte de la estructura
administrativa del Colegio, dependera del Director General y contara con
funciones relativas al control del ejercicio de las finanzas publicas del organismo y
demas atribuciones conferidas en términos de la Ley de Administracion Financiera

para el Estado.

Articulo 24. Al frente del Organo de Control Interno sera nombrado un Titular,
quien sera designado por el Titular del Poder Ejecutivo, a propuesta en terna del

Contralor General.
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TiTULO TERCERO

DEL PATRIMONIO DEL COLEGIO

Capitulo Unico
De la Integracion del Patrimonio

Articulo 25. El Patrimonio del Colegio se integrara por:
I. La partida presupuestal que se apruebe por el Congreso del Estado en el
Presupuesto Anual de Egresos del Estado de Nuevo Leon.

Los ingresos que obtenga por los servicios que preste.

lll. Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le otorguen los
gobiernos Federal, Estatal y Municipales y, en general, las personas fisicas

y morales para el cumplimiento de su objeto.

Los legados, herencias y donaciones otorgadas a su favor.

V.
V. Los bienes muebles e inmuebles de su propiedad y los que adquiera por
cualquier titulo legal.
VI. Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos, derechos y, en general,

todo ingreso que adquiera por cualquier titulo legal.
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Articulo 26. Los bienes inmuebles que forman parte del patrimonio del Colegio
seran inembargables, inalienables e imprescriptibles y su uso, destino vy
disposicion, se ajustara a las prescripciones de la Ley de Administracion

Financiera para el Estado de Nuevo Ledn.

El Colegio destinara la totalidad de sus activos exclusivamente al cumplimiento de

sus fines.

Articulo 27. Los derechos de autor, propiedad industrial y, en general, los
resultados obtenidos por las personas fisicas o morales que reciban apoyo del
Colegio seran materia de regulacion especifica en los acuerdos y convenios que
al efecto se celebren, los cuales protegeran los intereses del Colegio, de los

miembros del personal docente, directivo y de los estudiantes.

Articulo 28. E! ejercicio de los recursos en el Colegio se ajustara siempre a los

criterios de racionalidad y disciplina presupuestal.

TiTULO CUARTO
DE LA COMUNIDAD DEL COLEGIO

Capitulo |

Del Personal

Articulo 29. Para el cumplimiento de su objetivo el Colegio contara con el

siguiente personal:
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I. Directivo.

II. Docente con formacién militar.

ill. Instructor militar.

IV. Técnico docente.

V. Administrativo.

Articulo 30. El Colegio contard con las unidades administrativas y el personal
necesario para el desempefio de sus funciones con base en el presupuesto
asignado, previo acuerdo de la Junta Directiva, y tendran las atribuciones
sefialadas en el Reglamento Interior que emita el Titular del Poder Ejecutivo del
Estado.

Articulo 31. El personal directivo es aquél que realiza la planeacion,
programacién, coordinacién, ejecucién y evaluacion de las tareas para el
funcionamiento de los planteles del Colegio de conformidad con el marco juridico
y administrativo aplicable, y tiene la responsabilidad de generar un ambiente
escolar conducente al aprendizaje; organizar, apoyar y motivar a los docentes;
realizar las actividades administrativas de manera efectiva; dirigir los procesos de
mejora continua del plantel; propiciar la comunicacion fluida del plantel con los
padres de familia, tutores u otros agentes de participacion comunitaria y
desarrollar las demas tareas que sean necesarias para que se logren los

aprendizajes esperados.
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Articulo 32. El personal docente con formacion militar es quien asume ante el
Estado y la sociedad la responsabilidad del aprendizaje de los alumnos de los
planteles y extensiones del Colegio y, en consecuencia, es responsable del
proceso de ensefianza aprendizaje, promotor, coordinador, facilitador,

investigador y agente directo del proceso educativo.

Articulo 33. El instructor militar es el encargado del seguimiento de la formacion
militar, civica, ética, académica y fisica de los alumnos de los planteles y

extensiones del Colegio.

Articulo 34. El| personal técnico docente es aquél con formacién técnica
especializada formal o informal que cumple un perfil, cuya funcién lo hace
responsable de ensedar, facilitar, asesorar, investigar o coadyuvar directamente
con los alumnos en el proceso educativo en talleres practicos y laboratorios, ya

sea de areas cientificas, técnicas, artisticas o de deporte especializado.

Articulo 35. E! personal administrativo serd el contratado para realizar labores

administrativas.
Articulo 36. El ingreso, promocidn, reconocimiento y permanencia del personal

con funciones de direccion, docente con instruccién militar y técnico docente, se

regira por lo dispuesto por la Ley General del Servicio Profesional Docente.
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Articulo 37. En los términos de las normas y disposiciones reglamentarias, el
Director General hara las designaciones y promociones del personal

administrativo.
Articulo 38. Las relaciones laborales entre el Colegio y el resto del personal
administrativo, se regiran por las disposiciones que establece la Ley del Servicio

Civil del Estado de Nuevo Ledn.

Articulo 39. Seran considerados como personal de confianza, el Director

General, personal de oficinas centrales y los Directivos de los Planteles.

Capitulo Il

De los Directores de Planteles

Articulo 40. Para ser Director de Plantel se requiere:

I.  Ser mexicano.

II. Ser mayor de treinta y cinco anos.

. Contar con el grado de licenciatura o equivalente en instituciones militares.

IV. Contar con formacion militar.

V. Tener experiencia académica.
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VI. Contar con reconocidos méritos profesionales, solvencia moral, prestigio
académico y experiencia en campos vinculados con los objetivos del

Colegio.

Articulo 41. Los Directores de Plantel actuaran bajo la direccion y supervision del
Director General. En el Reglamento correspondiente se estableceran las

facultades y obligaciones de los Directores de Plantel.

Los Directores de Plantel ejerceran sus funciones de autoridad educativa dentro

del ambito de su centro de trabajo.

Articulo 42. Las ausencias temporales del Director de Plantel seran cubiertas de
manera provisional por la persona que designe el Director General, en caso de
ausencia definitiva, la Junta Directiva acordara lo conducente de conformidad con

la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Capitulo lli

De los Alumnos

Articulo 43. Seran alumnos del Colegio quienes cumplan con los procedimientos
y requisitos de seleccion e ingreso que al efecto queden establecidos en el
Reglamento que al efecto emita la Junta Directiva, con los derechos vy

obligaciones relativos.
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TITULO QUINTO
DEL CONSEJO CONSULTIVO CIUDADANO
Capitulo Unico

Disposiciones Generales

Articulo 44. En términos de la Ley de Participacion Ciudadana y su Reglamento,
el Colegio debera contar con un Consejo Consultivo Ciudadano cuya naturaleza
sera de asesoria, opinion, propuesta, seguimiento y evaluacion de los programas,

proyectos y acciones del Colegio.

Articulo 45. En la convocatoria que para la integracion del Consejo expida el

Titular del Poder Ejecutivo, debera procurarse la representacion de por los menos:

I.  Una institucién de educacion media superior, reconocida por su labor en

materia de investigacion educativa.

ll. Del sector empresarial.

lll.  Un especialista en educacion media superior con amplio reconocimiento y

prestigio nacional o internacional en el campo educativo.

IV. Un especialista en educacion militarizada con amplio reconocimiento y

prestigio nacional o internacional en el campo de la formacion militarizada.

Articulo 46. La participacion de los miembros del Consejo sera de caracter

honorifico.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion

en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. EI Titular del Poder Ejecutivo del Estado nombrara al primer Director
General del Colegio en un plazo que no podra exceder de 30 dias naturales

contados a partir de la entrada en vigor del presente Decreto.

TERCERO. La Junta Directiva debera instalarse en un plazo no mayor a 30 dias

naturales contados a partir de la designacién del Director General.

CUARTO. Se reconocen retroactivamente los estudios cursados por las alumnas
y alumnos inscritos en el Colegio de Bachilleres Militarizado “General Mariano

Escobedo” del Estado de Nuevo Leén, a partir del mes de enero de 2017.

QUINTO. EI Titular del Poder Ejecutivo designara a los miembros del Patronato

en un plazo de 30 dias naturales posteriores a la instalacion de la Junta Directiva.

SEXTO. La Junta Directiva dispondra de un plazo de hasta 120 dias naturales
contados a partir de la entrada en vigor del presente Decreto, para aprobar las
propuestas de Reglamentos a que se refiere esta Ley, y presentarlos ante el

Titular del Poder Ejecutivo del Estado para su expedicion.”
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SEPTIMO. La convocatoria para la integracion del Consejo Consultivo Ciudadano

debera publicarse en un plazo maximo de 120 dias naturales contados a partir de

|

la entrada en vigor del presente Decreto.” \
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