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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
LXXV LEGISLATURA
GRUPO LEGISLATIVO NUEVA ALIANZA, NUEVO LEON

C. Dip. Marco Antonio Gonzalez Valdez
Presidente de la Diputaciéon Permanente,

Presente.-

Ma. Dolores Leal Cantu, diputada de la Septuagésima Quinta Legislatura al Congreso
del Estado, Coordinadora del Grupo Legislativo Nueva Alianza, Nuevo Ledén, con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 68 y 69 de la Constitucién Politica del
Estado, correlacionados con los numerales 102, 103 y 104, del Reglamento para el
Gobierno Interior del Congreso, ocurro a presentar Iniciativa con proyecto de Decreto,
por el que se reforman por modificacion, los articulos 26 fraccion |, 29, 31, 32
primer parrafo, 33 fraccion |, incisos d), e) y k), 35 fraccion Vi, 37 fraccién |, inciso
d), 62, primer parrafo, 63, 92 fraccioén lll, 93, primer parrafo, 101, 102, 103, 104, 114,
115, segundo parrafo, 118 fracciones IV y V, pentltimo parrafo, 119, 153 fraccién V,
antepenultimo parrafo, 65, fraccion VI, 177, primer parrafo y de la Seccion lll del
Titulo Cuarto, Capitulo I, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
Leén. ’

Sirve de fundamento a la presente iniciativa, la siguiente:
Exposicion de Motivos:

Con el proposito de homologar la constitucion politica del Estado de Nuevo Ledn, con las
reformas a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia
anticorrupcion, la Septuagésima Cuarta Legislatura al H. Congreso del Estado aprobé
dos decretos, publicados respectivamente, en el Periédico Oficial del Estado, el 15 de
abril de 2016 y el 14 de abril de 2017.

Con los referidos decretos, se establecieron entre otras cosas, las bases constitucionales
del Sistema Estatal Anticorrupcion; se creé la Fiscalia General de Justicia, como un
organismo autéonomo, con personalidad juridica, patrimonio propio, autonomia financiera,
presupuestaria, técnica y de gestion; se establecié el mecanismo para crear el Comité
de Seleccion del Sistema Estatal Anticorrupcion, organismo ciudadano que tiene como
propésito elaborar las convocatorias, disefiar los mecanismos y analizar los perfiles, para
que Pleno del Congreso designe por al menos las dos terceras partes de sus integrantes,
al Auditor General del Estado, al Fiscal General de Justicia, al Fiscal Especializado en
materia Anticorrupcién, al Fiscal Especializado en materia de Delitos Electorales, asi
como al Magistrado Especializado en materia de Responsabilidades Administrativas;
realizando la designacion correspondiente. .



Asimismo dicha legislatura aprobé la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion del
Estado de Nuevo Leén, mediante el Decreto No 280, publicado en el Periédico Oficial
del Estado el seis de julio de 2017. A dicha ley se le dio caracter constitucional, con el fin
de que sus reformas se aprueben con las dos terceras partes de los mtegrantes de la
legislatura, lo que asegura su fortaleza.

Por otra parte, el 15 de mayo del afio en curso, el Pleno del Congreso del Estado, aprobd
por unanimidad, reformas al Cédigo Penal del Estado en materia anticorrupcién, asi
como la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén, que
entre sus novedades incluye la inhabilitacién definitiva (muerte civil) para los
servidores publicos cuando la falta administrativa grave exceda de dos mil veces el valor -
diario de la Unidad de Medida y Actualizacién). De la misma manera, se establece la
misma sancion hacia los particulares, para participar en adquisiciones, arrendamientos
y obras publicas del estado y municipios, cuando incurran en faltas administrativas
graves y hechos de corrupcién.

Faltan por aprobarse reformas a la Ley de la Administracion Pablica del Estado, para
ampliar las facultades de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, asi como
reformas a la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado, en materia anticorrupcion, para
completar las “leyes secundarias” que requiere la implementacion del Sistema Estatal
Anticorrupcién.

Adicionalmente, la fraccion parlamentaria de Nueva Alianza, Nuevo Leén, consideramos
necesario reformar otras leyes, especificamente, la Ley de Gobierno Municipal del
Estado de Nuevo Leon, para incluir la figura de “ Organo Interno de Control Municipal”,
a que se refiere el articulo 107, fraccion 1l tltimo parrafo, de la Constitucion Polltlca del -
Estado, en los siguientes términos: '

‘Los entes publicos estatales y municipales contaran con 6rganos internos de control, que
deberan, en su ambito de competencia, ejercer las facultades que determine la Ley para prevenir,
corregir e investigar, hechos, actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas o hechos de corrupcion; para sancionar aquéllas distintas a las que son
competencia del Tribunal de Justicia Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia
y aplicacion de recursos publicos estatales y municipales y participaciones estatales; asi como
presentar las denuncias por hechos, actos u omisiones que pudieran ser constitutivos de delito
ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion a que se refiere esta Constitucion’.

La referencia al Organo Interno de Control Municipal, aparece en diversos articulos de
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leon.

En los municipios el érgano interno de control, es la actual Contraloria Municipal. Por
lo tanto, proponemos reformar diversos articulos de la Ley de Gobierno Municipal para
sustituir la denominacién de “Contraloria Municipal’, por “Organo Interno de Control
Municipal’. Al mismo tiempo, adecuar sus atribuciones a lo dispuesto porla Constitucién
Politica del Estado, asi como por la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado.



La presente iniciativa mantiene algunas de las atribuciones de la Contraloria Municipal,
establecidas en el articulo 104 de la Ley de Gobierno Municipal; pero ahora referidas al
érgano Interno de Control Municipal, con la le adicién de otras, alineadas a los preceptos
de la Constitucién local, a la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado, asi
como las correspondientes al Capitulo V del Titulo Il, de la Ley del Slstema Estatal
Anticorrupcién, que se refieren a los municipios.

Entre las actuales atribuciones de la Contraloria que se trasladan al Organo Interno de
Control Municipal, mencionamos las siguientes: :

a).- Auditar los recursos publicos municipales que hayan sido destinados o ejercidos por
cualquier entidad, persona fisica o moral, publica o privada, y los transferidos bajo
cualquier titulo a fideicomisos, mandatos, fondos o cualquier otra figura analoga;

b).- Vigilar que los recursos federales y estatales asignados transferidos o convenidos
con el Municipio se apliquen en los términos estipulados en las leyes, los reglamentos,
los convenios respectivos y en congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo.

c).- Establecer las bases generales para la realizacion de auditorias en las dependencias
y entidades de la Administraciéon Publica Municipal, asi como realizar las auditorias que
se requieran.

d).- Levantar el acta circunstanciada de la entrega del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal, por la conclusion del periodo constitucional correspondiente, al
terminar su gestion.

A su vez, la iniciativa que proponemos le asigna al Organo Interno de Control Municipal,
entre otras atribuciones, las siguientes:

1.- Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos de la Administracion
Municipal que puedan constituir responsabilidades administrativas o hechos de
corrupcion, asi como substanciar los procedimientos correspondientes, en los términos
de la Ley de Responsabilidades Administrativas, del Estado de Nuevo Leon.

2.-. Aplicar las sanciones que correspondan en los casos que no sean de la competencia
del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado y, en los casos de faltas administrativas
graves, ejercer la accion de responsabilidad ante dicho Tribunal; asi como presentar las
denuncias correspondientes ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion
del Estado y ante otras autoridades competentes, en términos de las disposiciones
aplicables.

3.-. Establecer mecanismos internos para la Administraciéon Municipal que prevengan
actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas, en los
terminos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Leén.

4.- Implementar las acciones que acuerde el Sistema Estatal Anticorrupcién, en términos
de las disposiciones aplicables.



5.- Implementar la politica de coordinacién que promueva el Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcién, en materia de combate a la corrupcién. :

6.- Emitir el Cédigo de Etica y Conducta de los servidores pUblicos munICIpaIes para el
ejercicio de la funcion publica.

7.- Vigilar la aplicacion del Reglamento Municipal Anticorrupcion.

Adicionalmente, proponemos como atribucién del Organo Interno de Control, vigilar el
cumplimiento estricto de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de Nuevo Leén, que ha sido una demanda
recurrente en la actual legislatura.

Para una mayor comprension de la presente reforma, anexamos ellsiguiente cuadro
comparativo, con fundamento en el articulo 79 de la Constitucion Politica del Estado:

Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon:

Dice: Se propone que diga:.

ARTICULO 26.- Dentro de las veinticuatro | ARTICULO 26.- ....
horas siguientes, al término de la sesion
de instalacioén, o en su caso, con la mayor
inmediatez posible, el Ayuntamiento

entrante procedera en sesion ordinaria a: :
|- Nombrar al  Secretarioc  del

l.-~ Nombrar al Secretario  del | Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, y al
Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, y al | Titular del Organo Interno de Control
Contralor Municipal en los Municipios que Municipal en los Municipios = que
corresponda; y corresponda; y

Il.- Designar una comision que se|{[- . .
encargue de revisar y analizar el acta de
entrega-recepcion para dar cuenta de la
| situacion que guarda la Administracion
Publica Municipal, en los términos que se
establecen en la presente Ley

ARTICULO 29.- Para el cumplimiento de | ARTICULO 29.- Para el cumplimiento de
las anteriores disposiciones, el|las anteriores disposiciones, el
Ayuntamiento saliente, cuando menos | Ayuntamiento saliente, cuando menos seis
seis meses antes del término del periodo | meses antes del término del periodo
constitucional del Ayuntamiento, en su|constitucional del Ayuntamiento, en su
caso, facultara al Contralor Municipal, o|caso, facultara al Organo Interno de
quien haga las funciones de este, para|Control Municipal, o quien haga las
coordinar el proceso de entrega-recepcion | funciones de este, para coordinar el




en todas las unidades de la Administracion
Pudblica Municipal, el cual juntamente con
el Sindico Municipal o Sindico Primero en
su caso, asi como el responsable de cada
dependencia o wunidad administrativa
elaborara los documentos a que se refiere
este Capitulo y los presentara al
Presidente Municipal para su revision y
firma.

proceso de entrega-recepcion en todas las
unidades de la Administracién Publica
Municipal, el cual juntamente con el
Sindico Municipal o Sindico Primero‘en su
caso, asi como el responsable de. cada
dependencia o unidad administrativa
elaborara los documentos a que se refiere
este Capitulo y los presentarda al
Presidente Municipal para su revision y
firma. "

ARTICULO 31- Los Presidentes
Municipales, entrante y saliente, y el
Contralor Municipal saliente, en su
defecto, quien hiciera las funciones de
este, asi como los Sindicos Municipales
entrantes y salientes, levantaran acta
circunstanciada por duplicado del acto
protocolario de la entrega-recepcion, la
cual debera ser firmada por los que
intervinieron, entregando un tanto de la
misma, del expediente y sus anexos, al
Ayuntamiento entrante, y otro al
Ayuntamiento saliente

ARTICULO 31- Los Presidentes
Municipales, entrante y saliente, y el
Titular del Organo Interno de Control
Municipal saliente, en su defecto, quien
hiciera las funciones de este, asi como los
Sindicos Municipales entrantes y salientes,
levantaran acta circunstanciada: por
duplicado del acto protocolario de la
entrega-recepcion, la cual debera ser
firmada por los que intervinieron,
entregando un tanto de la misma, del
expediente y sus anexos, al Ayuntamiento
entrante, y otro al Ayuntamiento saliente

ARTICULO 32.- Terminado el acto de
entrega-recepcion, el expediente
integrado sera sometido al andlisis del
Ayuntamiento entrante, el cual nombrara
una comision especial para emitir un
dictamen que servira de base para la
glosa. Dicha comision debera ser
presidida por el Sindico Primero o Sindico
Municipal, en su caso. La Contraloria
Municipal fungird como auxiliar de la
comisién especial en su caso.

ARTICULO 32.- Terminado el acto de
entrega—recepcion, el expediente
integrado serad sometido al analisis del
Ayuntamiento entrante, el cual nombrara
una comisidén especial para emitir un
dictamen que servira de base para la
glosa. Dicha comisidn debera ser presidida
por el Sindico Primero o Sindico Municipal,
en su caso. El Organo Interno de Control
Municipal fungira como auxiliar de Ia
comision especial en su caso.

ARTICULO 33.- El Ayuntamiento tendra
las siguientes facultades y obligaciones:

ARTICULO 33.-...




I.- En materia de Gobierno y Régimen
Interior:

a)- a c).-....

d).- A propuesta del Presidente Municipal,
aprobar, nombrar o remover al Secretario
de Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, y
en su caso al Contralor Municipal y al

Titular de la Seguridad Publica Municipal;

e).- Resolver sobre el otorgamiento de
licencias sin goce de sueldo, a integrantes
del Ayuntamiento, asi como al Secretario
del Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, y

en su caso, al Titular del area de
Seguridad Publica y al Contralor
Municipal, para que estos puedan

separarse temporalmente del ejercicio de
sus funciones para atender los asuntos de
su interés, por mas de quince dias
naturales consecutivos y hasta por un
plazo que no exceda de cien dias
naturales.

fl-aj).- ...

k).- Establecer y aplicar los sistemas de
vigilancia, evaluacion y actualizacion del
Plan Municipal de Desarrollo, asi como el
cumplimiento de los objetivos conforme a
los indicadores de desempefio, para cuyo
fin se auxiliara del Contralor Municipal, o
quien haga las funciones de este;

l- ...
a)-a ¢).-...

d).- A propuesta del Presidente Municipal,
aprobar, nombrar o remover al Secretario
de Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, y
en su caso a los Titulares det Organo
Interno de Control Municipal y al de
Seguridad Publica Municipal;

e).- Resolver sobre el otorgamiento de
licencias sin goce de sueldo, a integrantes
del Ayuntamiento, asi como al Secretario
del Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, y
en su caso, a los Titulares del area de
Seguridad Publica y del Organo Interno |-
de Control Municipal, para que estos
puedan separarse temporalmente del
ejercicio de sus funciones para atender los
asuntos de su interés, por mas de quince
dias naturales consecutivos y hasta por un
plazo que no exceda de cien dias
naturales.

fl-aj-..

k).- Establecer y aplicar los sistemas de
vigilancia, evaluaciéon y actualizacion del
Plan Municipal de Desarrollo, asi como el
cumplimiento de los objetivos conforme a
los indicadores de desemperfio, para cuyo
fin se auxiliara del Organo Interno de
Control Municipal, o quien haga las
funciones de este;

).-as).-...
-as).-..

Il.-a X.- ... ) )
Il.-a X.- ...

ARTICULO 35.- Las facultades y|ARTICULO 35.- ...

obligaciones del Presidente Municipal, son

las siguientes:

A. Son Indelegables: A

l-aVil- .. l-aVil.-...

VIIIl. Proponer al Ayuntamiento los| Y- Proponer al - Ayuntamiento los
nombramientos o  remociones . del

nombramientos o remociones  del
Secretario del Ayuntamiento, del Tesorero
Municipal, Titular del Area de Seguridad

Secretario del Ayuntamiento, del Tesorero
Municipal, Titulares del Area de SvegiJridad
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Publica Municipal y del Contralor
Municipal o quienes hagan las veces de
estos;

IX-aXIll.- ...
B.- Son delegables:
l-aV.- ..

Publica Municipal y del Organo Interno de
Control Municipal o quienes hagan las
veces de estos;

IX.-a Xlll.-
B.- ...
l-aV.-..

ARTICULO 37.-- En el Municipio donde
haya mas de un Sindico, las facultades y
obligaciones se distribuiran de la siguiente
manera; de lo contrario, todas se ejerceran
por el Sindico Municipal:

l.- Corresponde al Sindico Primero:
a)-ad).-..

e).- Coordinarse con la Comision de
Seguimiento del Plan Municipal de
Desarrollo y con el Contralor Municipal en
su caso, para evaluar las politicas y los
actos de gobierno, asi como su
armonizacion con el Plan Municipal de
Desarrollo

f).-ah).- ...
.-all.-...

ARTICULO 37 .- ...

a)-ad).-..

e).- Coordinarse con la Comision de
Seguimiento del Plan Municipal de
Desarrollo y con el Organo Interno de
Control Municipal en su caso, para
evaluar las politicas y los actos de
gobierno, asi como su armonizacién con el
Plan Municipal de Desarrollo

f).-ah).- ...

Il.-alil.- ...

ARTICULO 62- EI Secretario del
Ayuntamiento, el Tesorero Municipal, el
Titular del Area de Seguridad Publica y el
Contralor Municipal, requieren de licencia
otorgada por el Ayuntamiento para
separarse temporalmente del ejercicio de
sus funciones, hasta por quince dias
naturales consecutivos.

El otorgamiento de
remuneracién econdémica alguna y no
debera exceder de dos veces por afio de
gestion.

ARTICULO 62.- EI Secretario del
Ayuntamiento, el Tesorero Municipal; y los
Titulares del Area de Seguridad PUblica y
del Organo Interno de
Municipal, requieren de licencia otorgada
por el Ayuntamiento para separarse
temporalmente del ejercicio de sus
funciones, hasta por quince dias naturales
consecutivos. '

licencia sera sin|”

ARTICULO 63.- La falta absoluta del
Secretario del Ayuntamiento y del
Tesorero Municipal, del Titular del area de

ARTICULO 63.- La falta absoluta del
Secretario del Ayuntamiento y del
Tesorero Municipal, asi como de los

7
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Seguridad Publica y del Contralor
Municipal en su caso, sera cubierta en la
forma dispuesta para la propuesta y
| nombramiento de los mismos, en los
términos de esta Ley.

La falta temporal de los servidores
publicos municipales referidos en el
parrafo anterior sera cubierta por quien
designe el Presidente Municipal, excepto
en el caso del Contralor Municipal que
serd el propio Ayuntamiento a propuesta
del Presidente Municipal.

Titulares del area de Seguridad Publica y
del Organo Interno de Control Municipal
en su caso, sera cubierta en la forma
dispuesta para la propuesta vy
nombramiento de los mismos, en los
términos de esta Ley.

La falta temporal de los servidores pUblicos
municipales referidos en el parrafo anterior
sera cubierta por quien designe el
Presidente Municipal, excepto en el caso
del Titular del Organo Interno Municipal
que serd el propio Ayuntamiento a
propuesta del Presidente Municipal

ARTICULO 92.- Para el estudio, la
planeacién y el despacho de los diversos
asuntos de ia Administracion Publica
Municipal Centralizada, el Ayuntamiento
se auxiliara, por lo menos, con las
siguientes dependencias:

|.- La Secretaria del Ayuntamiento;
Il.-. La Tesoreria Municipal;

[ll.- . La Contraloria Municipal, en los
Municipios con poblacidn superior a veinte
mil habitantes; y

V.- Un éarea encargada de Seguridad
Publica Municipal.

ARTICULO 92.-...

[-all-...

.- ElI Organo Interno de Control
Municipal, en los Municipios con poblacion
superior a veinte mil habitantes; y

V.- ..

ARTICULO 93.- Para ser secretario del
Ayuntamiento, Tesorero Municipal,
Contralor Municipal o Titular del Area de
Seguridad Publica Municipal, se deben
reunir los siguientes requisitos:

I.- Ser ciudadano mexicano, en ejercicio
de sus derechos civiles y politicos y no
haber sido condenado por sentencia
ejecutoriada por delito grave o doloso del
orden comun o federal;

Il.-Il. Ser de reconocida honradez; y

ARTICULO 93.- Para ser secretario del
Ayuntamiento, Tesorero Municipal, Titular
del Organo Interno de Contralor
Municipal o Titular del Area de Seguridad
Pdblica Municipal, se deben reunir los
siguientes requisitos:

l-all.-..




lll.- No haber sido inhabilitado para
desempefiar empleo, comisién o cargo
publico

SECCION 1li
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

SECCION I

DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
MUNICIPAL

ARTICULO 101 .- La Contraloria Municipal
es la dependencia encargada del control
interno, vigilancia, fiscalizacion,
supervision y evaluacién de los elementos
de la cuenta publica, para que la gestion
publica municipal se realice de una
manera eficiente y con apego al Plan
Municipal de Desarrollo, a los
presupuestos y los programas, a la
normatividad y a las leyes aplicables.

ARTICULO 101.- El Organo Interno de
Control Municipal es la dependencia
encargada del control interno, vigilancia,
fiscalizacién, supervision y evaluacion de |
los elementos de la cuenta publica, para
que la gestiéon publica municipal se realice
de una manera eficiente y con apego al
Plan Municipal de Desarrollo, a los
presupuestos y los programas, a la
normatividad y a las leyes aplicables

ARTICULO 102.- En el presupuesto de
egresos debera preverse los recursos
humanos y materiales suficientes con los
que deberd contar la Contraloria Municipal
para el ejercicio de sus funciones.

El establecimiento de la Contraloria
Municipal sera obligatorio para los
Municipios con poblacién superior a veinte
mil habitantes; el Municipio con poblacion
igual o inferior a dicha cantidad, podra
establecer la Contraloria Municipal, en los
términos de esta Ley.

ARTICULO 102.- En el presupuesto de
egresos debera preverse los recursos
humanos y materiales suficientes con los
que debera contar el Organo Interno de
Control Municipal para el ejercicio de sus
funciones. '

El establecimiento del Organo Interno de
Control Municipal sera obligatorio para los
Municipios con poblacién superior a veinte
mil habitantes; el Municipio con poblacién
igual o inferior a dicha cantidad, podra
establecer el Organo Interno de Control
, en los términos de esta Ley

ARTICULO 103.- En los Municipios que
no establezcan la Contraloria Municipal, el
Ayuntamiento debera, mediante acuerdo,
disponer qué dependencia o unidad
administrativa ejercera las facultades y
obligaciones establecidas en esta Ley
para la misma.

ARTICULO 103.- En los Municipios que no
establezcan el Organo Interno de
Control Municipal, el Ayuntamiento
debera, mediante acuerdo, disponer qué
dependencia o0 unidad administrativa
ejercerd las facultades y obligaciones
establecidas en esta Ley para la misma.




ARTICULO 104.- Son facultades vy
obligaciones del Contralor Municipal:

I.- Auditar los ingresos, los egresos
financieros municipales, las operaciones
que afecten el erario publico, segun los
| normas establecidas en la Ley en materia
de fiscalizacién superior y otras leyes
relativas a la materia, los reglamentos
municipales y el Plan Municipal de
Desarrollo para asegurarse de que se
apegan a Derecho y que se administren
con eficiencia, eficacia y honradez;

.- Auditar los recursos publicos
municipales que hayan sido destinados o
ejercidos por cualquier entidad, persona
fisica o moral, plblica o privada, y los
transferidos bajo cualquier titulo a
fideicomisos, mandatos, fondos o
cualquier otra figura analoga;

II.- Auditar y vigilar el cumplimiento de las
disposiciones en materia de planeacién,
presupuesto, ingresos, contabilidad
gubernamental, financiamiento, inversion,
deuda, patrimonio, fondos, valores y
exenciones 0 deducciones de impuestos o
derechos municipales, por parte de la
Administracion Publica Municipal;

V.- Expedir manuales para |la
Administracién Publica Municipal y sus
entidades, a fin de que en el ejercicio de
sus funciones apliquen con eficacia vy
eficiencia los recursos humanos vy
patrimoniales, estableciendo controles,
métodos, procedimientos y sistemas;

V.- Aplicar el sistema de control y
evaluacion al desemperio de las distintas
dependencias de la Administracién
Publica Municipal, de acuerdo con los

ARTICULO 104.- Ademas, de las
facultades establecidas en la Ley de
Responsabilidades Administrativas del
Estado de Nuevo Leén, el Organo
Interno de Control Municipal, tendra las
siguientes '-

l.- Auditar los ingresos, los egresos
financieros municipales, - las
operaciones que afecten el erario
publico, segun los normas establecidas
en la Ley en materia de fiscalizacion
superior y otras leyes relativas a la
materia, los reglamentos municipales y
el Plan Municipal de Desarrollo para
asegurarse de que se apegan a Derecho
y que se administren con eficiencia,
eficacia y honradez

.- Auditar los recursos publicos
municipales que hayan sido destinados
o ejercidos por cualquier entidad,
persona fisica o moral, publica o
privada, y los transferidos bajo
cualquier titulo a fideicomisos,
mandatos, fondos o cualquier otra
figura analoga;

lil.- Auditar y vigilar el cumplimiento de

las disposiciones en materia de
planeacién, presupuesto, ingresos,
contabilidad gubernamental,
financiamiento, inversion, deuda,
patrimonio, fondos, valores y
exenciones o deducciones de

impuestos o derechos municipales;

IV.- Vigilar que los recursos federales y
estatales asignados transferidos o
convenidos con el Municipio se
apliquen en los términos estipulados en
las leyes, los reglamentos, los
convenios respectivos Yy en
congruencia con el Plan Municipal de
Desarrollo; :

V.- Formular y conducir con apego a las
bases de coordinacidon que establezca
el Comité Coordinador del Sistema
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indicadores establecidos en las leyes,
reglamentos, el Plan Municipal de
Desarrolio y el Programa Operativo Anual
con la finalidad de realizar las
observaciones correspondientes para el
cumplimiento de sus objetivos. Asi mismo
Informar el resultado de la evaluacion al
titular de la dependencia correspondiente
y al Ayuntamiento;

VI. Dictar las acciones que deban
desarrollarse para corregir las
irregularidades  detectadas en |a

evaluacion al desempefio y verificar su
cumplimiento;

| VII. Fiscalizar el ejercicio del gasto publico

municipal, para asegurarse de su
congruencia con el presupuesto de
egresos, con la legislacion,

reglamentacion y normatividad aplicable y
con el Plan Municipal de Desarrollo;

VIIl. Fiscalizar la correcta administracion
de los bienes muebles e inmuebles del
Municipio;

IX. Inspeccionar vy vigilar que las
dependencias y entidades de |la
Administraciéon Publica Municipal cumplan
con las normas y disposiciones en materia
de: sistemas de registro y contabilidad
gubernamental, contratacion y
remuneracion de personal, contratacion
de adquisiciones, arrendamientos,
servicios, ejecucién y entrega de obra
publica, conservaciéon, uso, destino,
afectacion, enajenacion y baja de bienes
muebles e inmuebles, registro y valuacion
del patrimonio, almacenes y demas
activos y recursos materiales de la
Administraciéon Publica Municipal;

X.- Vigilar que los recursos federales y
estatales asignados transferidos o
convenidos con el Municipio se apliquen
en los términos estipulados en las leyes,
los reglamentos, los convenios

Estatal Anticorrupcion, la  politica
general de la Administracion Municipal
para establecer acciones que propicien
la integridad y la transparencia en la
gestion publica, la rendicion de cuentas
y el acceso por parte de los particulares
a la informacion que aquélla genere; asi
como promover dichas acciones hacia
la sociedad;

Vl.- Observar, en el cumplimiento de
sus facultades, las bases y principios
de coordinacién y recomendaciones
emitidas por el Comité Coordinador del
Sistema Estatal Anticorrupcion;

VIli.- Vigilar, en colaboracion con el
Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, el cumplimiento de las |
normas de control interno vy
fiscalizacion;

VIil.- Expedir, en colaboracién con el
Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, manuales para la
Administracion Publica Municipal y sus
entidades, a fin de que en el ejercicio de
sus funciones apliquen con eficacia y
eficiencia los recursos humanos vy
patrimoniales, estableciendo controles,
métodos, procedimientos y sistemas;

IX.- Expedir, en colaboracién con el
Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion, manuales para la
Administracion Puablica Municipal y sus
entidades, a fin de que en el ejercicio de
sus funciones apliquen con eficacia y
eficiencia los recursos humanos y
patrimoniales, estableciendo controles,
métodos, procedimientos y sistemas;

X.- Aplicar el sistema de control y
evaluacion al desempeio de las
distintas dependencias de la
Administracion Publica Municipal, de
acuerdo con los indicadores
establecidos en las leyes, reglamentos,
el Plan Municipal de Desarrollo y el
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respectivos y en congruencia con el Plan
Municipal de Desarrollo;

Xl.- Establecer las bases generales parala

realizacibn de auditorias en las
dependencias y entidades de la
Administracién Publica Municipal, asi

como realizar las auditorias que se
requieran a las dependencias y entidades
en la sustitucion o apoyo de sus propios
érganos de control interno;

XIl.- Designar a los auditores externos
cuando sea necesaria la colaboracién de
estos, asi como normar su desempeno;

XHl.- Conocer e investigar las conductas
de los servidores publicos, que puedan
constituir responsabilidades
administrativas y aplicar las sanciones
administrativas que correspondan en los
términos de la Ley de la materia y los
reglamentos municipales;

XIV.- Poner en conocimiento del
Ayuntamiento, del Presidente Municipal y
del Sindico Municipal o Sindico Segundo,
en su caso, la posible configuracién de
delitos contra la Administracién Publica
Municipal, para que inicien las acciones
penales correspondientes;

XV.- Coordinar la entrega-recepcién del
Ayuntamiento y de la Administracién
Publica Municipal y paramunicipal cuando
cambie de titular una dependencia o
entidad,

XVI.- Vigilar que los ingresos municipales
se ingresen a la Tesoreria Municipal
conforme a los procedimientos contables y
disposiciones legales aplicables;

XVII.- Verificar en coordinacion con el
Sindico Municipal o Sindico Segundo, en
su caso, que los servidores publicos
cumplan con la obligacién de presentar
oportunamente la manifestacién de
bienes, en términos de la Ley que regule

Programa Operativo Anual con |la
finalidad de realizar las observaciones
correspondientes para el cumplimiento
de sus objetivos. Asi mismo Informar el
resultado de la evaluacioén al titular de la
dependencia correspondiente y al
Ayuntamiento; :

acciones y

XI.- Dictar las
recomendaciones para corregir las
irregularidades detectadas en Ia

evaluacion al desempeiio y verificar su
cumplimiento; informando al Comité
Coordinador del Sistema = Estatal
Anticorrupcion;

Xll.- Inspeccionar y vigilar que las

dependencias y entidades de Ila
Administracion  Publica  Municipal
cumplan con las normas y
disposiciones en materia de: sistemas
de registro y contabilidad
gubernamental, contratacion y
remuneracion de personal,
contratacion de adquisiciones,

arrendamientos, servicios, ejecucion y
entrega de obra publica, conservacion,
uso, destino, afectacion, enajenacion y
baja de bienes muebles e inmuebles,
registro y valuaciéon del patrimonio,
almacenes y demas activos y recursos
materiales; ’

Xlll.- Vigilar el cumplimiento estricto de
la Ley de Asentamientos Humanos,
Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Urbano en el ambito municipal;

XlV.- Establecer las bases generales
para la realizacion de auditorias en las
dependencias y entidades de Ia
Administraciéon Publica Municipal, asi
como realizar las auditorias que se
requieran;

XV.- Designar y remover a los titulares
de las areas de auditoria, quejas y
responsabilidades; quienes tendran el
caracter de autoridad y realizaran la
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las responsabilidades de los servidores
publicos;

XVIl.- Mantener una coordinacion
permanente con el Sindico Municipal o el
Sindico Primero, en su caso, al respecto
de las actividades desarrolladas o a
desarrollar;

XIX. -Participar como comisario en los
| organismos descentralizados en las que le
designe el Ayuntamiento;

XX.- Designar y remover, en su caso, a los
titulares de los 6rganos internos de control
de los organismos descentralizados de la
Administracion Pudblica Municipal, asi
como a los de las areas de auditoria,
evaluacion, quejas y responsabilidades de
tales drganos, quienes dependeran
jerarquica y funcionalmente de la
Contraloria Municipal,

XXI-. Formular en coordinacién con el
Ayuntamiento, los planes de capacitacion,
previo al ingreso, y de actualizacion,
durante el desarrollo laboral, para los
servidores publicos de las distintas areas
de la Administraciéon Publica Municipal;

XXIl.- Levantar el acta circunstanciada de
la entrega del Gobierno y Ia
Administracion Publica Municipal, por la
conclusién del periodo constitucional
correspondiente, al terminar su gestion;

XXIIL.- Vigilar en el ambito de competencia
municipal el cumplimiento de la legislacién
y reglamentacion correspondiente en
materia de transparencia y acceso a la
informacidn publica;

XXIV-. Comparecer e informar de su
gestién ante las comisiones o al Pleno de
Ayuntamiento, cuando sea requerido; y

XXV-. Las que le confieren esta Ley, las
demas disposiciones legales y los
reglamentos del Municipio
correspondiente.

defensa juridica de las resoluciones
que emitan en la esfera administrativay
ante los Tribunales Federales 'y
Estatales, en representacion  del
Ayuntamiento;

XVI.- Colaborar en el marco del Sistema
Estatal Anticorrupcion, en el
establecimiento de las bases vy
principios de coordinacién necesarios,
que permitan el mejor cumplimiento de
las responsabilidades de - sus
integrantes;

XVIl.- Implementar las acciones que
acuerde el Sistema Estatal
Anticorrupcion, en términos de las
disposiciones aplicables;

XVIIl.- Llevar y normar el registro de
servidores publicos de la
Administracién Municipal, recibir y
registrar las declaraciones : fiscales,
patrimoniales y de intereses que deban
presentar, asi como Vverificar su
contenido mediante las investigaciones
que resulten pertinentes de acuerdo

con las disposiciones aplicables.
Asimismo, registrar la informacién
sobre las sanciones administrativas
que, en su caso, les hayan sido
impuestas;

XIX.- Atender las quejas e

inconformidades que presenten los
particulares con motivo de convenios o
contratos que celebren con las areas de
la Administracién Municipal, salvo los
casos en que otras leyes establezcan
procedimientos de impugnacion
diferentes;

XX.- Conocer e investigar las conductas
de los servidores publicos de la
Administracion Municipal que puedan
constituir responsabilidades
administrativas, asi como substanciar
los procedimientos correspondientes,
en los términos de la Ley de
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Los indicadores de desempefio y sus
| parametros de medicién, asi como el
comportamiento de los mismos se
integraran en los informes de Avance de
Gestion Financiera y de Cuenta Publica
que se remitan al Congreso del Estado.

Responsabilidades Admumstratlvas del
Estado de Nuevo Leoén;

XXl.- Aplicar las sanciones = que
correspondan en los casos que no sean
de la competencia del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado y, en
los casos de faltas administrativas
graves, ejercer la accion de
responsabilidad ante dicho Tribunal;
asi como presentar las denuncias
correspondientes ante la - Fiscalia
Especializada en Combate a la
Corrupcion del Estado y ante otras
autoridades competentes, en términos
de las disposiciones aplicables;

XXIl.- Establecer mecanismos internos
para la Administracion Municipal que
prevengan actos u omisiones que
pudieran constituir responsabilidades
administrativas, en los términos de la
Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Nuevo
Ledn;

XXIll.- Vigilar se cumpla con la politica
de gobierno digital, gobierno abierto y
datos abiertos en el ambito municipal,
que establezca el Sistema Estatal
Anticorrupcioén;

XXIV.- Implementar la politica de
coordinacién que promueva el Comité
Coordinador del Sistema Estatal| "
Anticorrupcién, en materia de combate
a la corrupcion;

XXV.- Ejercer las facultades que Ila
Constitucion Politica del Estado le
otorga a los 6rganos internos de control
para revisar, mediante las auditorias a
que se refiere el presente articulo, el
ingreso, manejo, custodia y ejercicio de
recursos publicos;

XXVI.- Emitir normas, lineamientos
especificos y manuales que, dentro del
ambito de su competencia, integren
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disposiciones y criterios que impulsen
la simplificacion administrativa,
considerando las bases y principios de
coordinacion y recomendaciones
generales que emita el Comité
Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcion;

XXVIl.- Coordinar la entrega-recepcion |
del Ayuntamiento y de la
Administracion Publica Municipal y
paramunicipal cuando cambie de titular
una dependencia o entidad;

XXVIil.- Formular en coordinaciéon con
el Ayuntamiento, los planes de
capacitacion, previo al ingreso, 'y de
actualizacién, durante el desarrollo
laboral, para los servidores publicos de
las distintas areas de la Administracion
Publica Municipal;

XXIX.- Levantar el acta circunstanciada
de la entrega del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal, por
la conclusidon del periodo constitucional
correspondiente, al terminar su geétién;

XXX.- Comparecer e informar de su
gestion ante las comisiones o al Pleno
de Ayuntamiento, cuando sea
requerido; -

XXXI.- Emitir el Cédigo de Etica y
Conducta de los servidores publicos|
municipales para el ejercicio de Ia
funcién publica;

XXXIl.- Vigilar la aplicacion del
Reglamento Municipal Anticorrupcion;

XXXIL.- Vigilar que se difundan de
manera permanente entre los
servidores publicos, los principios y
valores a que se refiere el articulo 5 de
la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupcion; y

XXXIV.- Las demas que le encomienden
expresamente las leyes y reglamentos.
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Los indicadores de desemperfio y sus
parametros de medicion, asi como el
comportamiento de los mismos se
integraran en los informes de Avance
de Gestion Financiera y de Cuenta
Publica que se remitan al Congreso del |
Estado. '

ARTICULO 114- ElI Ayuntamiento
designara un Comisario para cada uno de
los organismos descentralizados creados,
y establecera las formas para contar con
una adecuada informaciéon sobre el
funcionamiento de dichos organismos; lo
anterior, sin perjuicio de las atribuciones
de vigilancia y fiscalizacion  del
Ayuntamiento, la Contraloria Municipal y el
Congreso del Estado, que podran
ejercerlas en cualquier momento.

ARTICULO 114.- EI Ayuntamiento
designara un Comisario para cada uno de
los organismos descentralizados creados,
y establecera las formas para contar con
una adecuada informacion sobre el
funcionamiento de dichos organismos; lo
anterior, sin perjuicio de las atribuciones de
vigilancia y fiscalizacién del Ayuntamiento,
el Organo Interno de Control Municipal y
el Congreso del Estado, que podran
ejercerlas en cualquier momento. .

ARTICULO 115 - La Administracién de los
Organismos Descentralizados estara a
cargo de un Organo de Gobierno, que sera
un Consejo Directivo o su equivalente, con
un Director General, nombrado por el

Ayuntamiento en los términos del
reglamento respectivo.

Para Ila extincibn de organismos
descentralizados deberd fungir como

organo liquidador la Contraloria Municipal
en su caso. La extincién se formulara
mediante acuerdo del Ayuntamiento,
misma que debera ser publicada en el
Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO 115.-...

Para la extincibn de organismos
descentralizados debera fungir como
érgano liquidador el Organo Interno de
Control Municipal en su caso. La extincion
se formulara mediante acuerdo del
Ayuntamiento, misma que deberd ser
publicada en el Periddico Oficial del
Estado.

ARTICULO 118.- El Comité Técnico
debera estar integrado, por lo menos, con
los siguientes propietarios:

.- El Sindico Municipal
Segundo, en su caso;

o Sindico

Il.- Un representante de las dependencias
o0 entidades de la Administracién Publica

ARTICULO 118.-...

l-alll.- ...
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Municipal que, de acuerdo con los fines
del fideicomiso, deban intervenir;

lll.- Un representante de la Tesoreria
Municipal;

IV.- Un representante de la Contraloria
Municipal, en su caso; y '

V.- Un representante del fiduciario.

| Por cada miembro propietario del Comité
Técnico, habra un suplente que lo cubrira
€n sus ausencias.

En su caso, el representante de Ia
Contraloria Municipal participara con voz,
pero sin voto.

Los miembros del Comité Técnico seran

nombrados y removidos por el
Ayuntamiento, a excepcién del
representante fiduciario, cuyo

nombramiento y remocién correspondera
a la institucién fiduciaria.

IV.- Un representante del Organo Interno
de Control Municipal, en su caso; y

.En su caso, el representante del Organo
Interno de Control Municipal participara
con voz, pero sin voto.

ARTICULO 119.- Tratandose de
fideicomisos publicos, para llevar a cabo
su control y evaluaciéon, en su caso se
establecera en su contrato constitutivo la
facultad de la Contraloria Municipal de
realizar visitas y auditorias, asi como la
obligacion de permitir la realizacién de las
mismas por parte de los auditores
externos que determine el Contralor
Municipal en su caso, sin perjuicio de las
facultades de fiscalizacion del Congreso
del Estado.

Para la extincion de fideicomisos publicos
debera fungir como 6rgano liquidador la
Contraloria Municipal en su caso. La
extincién se formulara a propuesta de la
Contraloria, mediante acuerdo del
Ayuntamiento resolviendo la misma.

ARTICULO 119.- Tratandose de
fideicomisos publicos, para llevar a cabo
su control y evaluacion, en su caso se
establecera en su contrato constitutivo la
facultad de la Contraloria Municipal de
realizar visitas y auditorias, asi como la
obligacién de permitir la realizacién de las
mismas por parte de los auditores externos
que determine el Organo Interno de
Control Municipal en su caso, sin perjuicio
de las facultades de fiscalizacion del
Congreso del Estado.

Para la extincién de fideicomisos publicos
debera fungir como érgano liquidador el
Organo Interno de Control Municipal en
su caso. La extincion se formulara a
propuesta del Organo Interno de Control
Municipal del mediante acuerdo del
Ayuntamiento resolviendo la misma.
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ARTICULO 153.- El Plan Municipal de
Desarrollo: debe considerar como minimo,
los siguientes aparatados:

i=-a V.-...

Dichos aspectos deberan contener
previsiones sobre |os recursos que seran
asignados, determinaran los instrumentos
y responsables de su ejecucién vy
estableceran los indicadores de
desempefio y parametros de medicion.
Estos indicadores seran verificados, en su
caso, por la Contraloria Municipal y por la
Comision de Seguimiento del Plan
Municipal de Desarrollo.

ARTICULO 153.-...

l.-a V.- ...

Dichos aspectos deberan . contener
previsiones sobre los recursos que seran
asignados, determinaran los instrumentos
y responsables de su ejecucidbn y
estableceran los indicadores . de
desemperfio y parametros de medicion.
Estos indicadores seran verificados, en su
caso, por el Organo Interno de -Control
Municipal y por la Comision de
Seguimiento del Plan Municipal de
Desarrollo. '

ARTICULO 165 - El Ayuntamiento podra
establecer el reglamento que permita que
la Contraloria Social tenga, como minimo,
las siguientes funciones:

l-aV.- ...

VI.- Coordinarse, en su caso, .con la
Contraloria Municipal y con el Sindico
Municipal o Sindico Primero segun sea el
caso, en las funciones de fiscalizacién.

ARTICULO 165.- ...
l-aV.- ...

VI.- Coordinarse, en su caso, con el
Organo Interno de Control Municipal y
con el Sindico Municipal o Sindico Primero
segun sea el caso, en las funciones de
fiscalizacién.

ARTICULO 177.- La vigilancia de Ia
Hacienda Publica Municipal compete al
Presidente Municipal, al Sindico Municipal
o al Sindico Primero, segun sea el caso, a
la Comisién respectiva del Ayuntamiento y
a la Contraloria Municipal, en los términos
de esta Ley.

La Cuenta Publica Municipal debera de
contener al menos lo preceptuado en el

ARTICULO 177.- La vigilancia de la
Hacienda Publica Municipal compete al
Presidente Municipal, al Sindico Municipal
o al Sindico Primero, segun sea el caso, a
la Comisién respectiva del Ayuntamiento y
a la Contraloria Municipal, en los términos
de esta Ley.

La Cuenta Publica Municipal debera de
contener al menos lo preceptuado en el
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articulo 9 de la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado de Nuevo Ledn.

El Congreso del Estado revisara, vy
aprobara o} rechazara, segun
corresponda, la Cuenta Publica de los
Municipios en los términos de la
Constitucién Politica del Estado y las leyes

articulo 9 de la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado de Nuevo Ledn.

El Congreso del Estado revisara, y
aprobara o rechazara, segun corresponda,
la Cuenta Publica de los Municipios en los
términos de la Constitucién Politica del
Estado y las leyes aplicables.

aplicables.

Con la presente iniciativa, la fraccién parlamentaria de Nueva Alianza, Nuevo Leén, amplia su
agenda de combate a la corrupcion de funcionarios publicos y particulares vinculados con
faltas administrativas graves y hechos de corrupcion.

Promovimos una de las tres iniciativas de Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de Nuevo Ledn, que dieron origen a la ley vigente, en la materia.

Previamente, presentamos una iniciativa de reforma a la Constitucion Politica del Estado, asi
como a la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, para establecer el plazo de tres afios, de
los integrantes del Comité de Seleccion, asi como sustituir mediante un mecanismo expedito,
a los cinco integrantes de dicho Comité que renunciaron al cargo.

También, signamos otra iniciativa con el grupo legislativo del Movimiento Ciudadano, por la
que se reforman adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley de Justicia
Administrativa del Estado y Municipios de Nuevo Leon, relacionadas con las atribuciones de
la Sala Especializada en materia de Responsabilidades Administrativas.

A ello se suma, la iniciativa de reforma a la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo
- Ledn, aprobada en “primera vuelta”, con el propésito de crear en cada uno los municipios, la
Comision Anticorrupcion.

Por lo antes expuesto, solicitamos de manera mas atenta a la presidencia del Congreso, dictar
el tramite legislativo que corresponda, a efecto de que se apruebe en sus términos, el siguiente
proyecto de:

Decreto:

Articulo Unico.- Se reforman por modificacion los articulos 26 fraccion |, 29, 31, 32 primer
parrafo, 33 fraccion |, incisos d), e y k), 35 fraccion VIII, 37 fraccion |, inciso.d), 62, primer
parrafo, 63, 92 fraccion lll, 93, primer parrafo, 101, 102, 103, 104, 114, 115, segundo parrafo,
118, fracciones IV, y V, penduitimo parrafo, 119, 153 fraccion V, antepentitimo parrafo, 165,
fraccion VI, 177, primer parrafo y de la Seccion lll del Titulo Cuarto, Capitulo |, de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leoén, para quedar como sigue:

ARTICULO 26.-....

I.- Nombrar al Secretario del Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, y al Titular del Organo Interno de
Control Municipal en los Municipios que corresponda; y :
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ARTICULO 29.- Para el cumplimiento de las anteriores disposiciones, el Ayuntamiento saliente,
cuando menos seis meses antes del término del periodo constitucional del Ayuntamiento, en su caso,
facultara al Organo Interno de Control Municipal, o quien haga las funciones de éste, para coordinar el
proceso de entrega-recepcion en todas las unidades de la Administracion Publica Municipal, el cual
juntamente con el Sindico Municipal o Sindico Primero en su caso, asi como el responsable de cada
dependencia o unidad administrativa elaborara los documentos a que se refiere 'este Capitulo y los
presentara al Presidente Municipal para su revision y firma.

ARTICULO 31.- Los Presidentes Municipales, entrante y saliente, y el Titular del Organo Interno de
Control Municipal saliente, en su defecto, quien hiciera las funciones de este, asivcomo los Sindicos
Municipales entrantes y salientes, levantaran acta circunstanciada por duplicado del acto protocolario
de la entrega-recepcion, la cual debera ser firmada por los que intervinieron, entregando un tanto de
la misma, del expediente y sus anexos, al Ayuntamiento entrante, y otro al Ayuntamiento saliente.

~ ARTICULO 32.- Terminado el acto de entrega—recepcion, el expediente integrado sera sometido al
andlisis del Ayuntamiento entrante, el cual nombrara una comisién especial para emitir un dictamen
que servira de base para la glosa. Dicha comision debera ser presidida por el Sindico Primero o Sindico
Municipal, en su caso. El Organo Interno de Control Municipal fungira como auxiliar de la comision
especial en su caso. '

ARTICULO 33.-...
l- ...
a)-a ¢).- ...

d).- A propuesta del Presidente Municipal, aprobar, nombrar o remover al Secretario de Ayuntamiento,
al Tesorero Municipal, y en su caso a los Titulares del Organo Interno de Control Municipal y al de
Seguridad Publica Municipal;

e).- Resolver sobre el otorgamiento de licencias sin goce de sueldo, a integrantes del Ayuntamiento,
asi como al Secretario del Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, y en su caso, a los Titulares del area
de Seguridad Publica y del Organo Interno de Control Municipal, para que estos puedan separarse
temporalmente del ejercicio de sus funciones para atender los asuntos de su interés, por mas de quince
dias naturales consecutivos y hasta por un plazo que no exceda de cien dias naturales

fl-aj).-....

k).- Establecer y aplicar los sistemas de vigilancia, evaluacion y actualizacién del Plan Municipal de
Desarrollo, asi como el cumplimiento de los objetivos conforme a los indicadores de desempefio, para
cuyo fin se auxiliara def Organo Interno de Control Municipal, o quien haga las funciones de éste.

.-as).-..
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H-aX-..
ARTICULO 35.- ...
A- ..

l-aVil.- ...

VIIl. Proponer al Ayuntamiento los nombramientos o remociones del Secretario del Ayuntamiento, del
Tesorero Municipal, Titulares del Area de Seguridad Publica Municipal y del Organo Interno de Control
Municipal o quienes hagan las veces de éstos;

IX.-aXIl- ...

B.- ...

l-aV.-..
ARTICULO 37.- ...
l- ...

a)-ad).-...

e).- Coordinarse con la Comisién de Seguimiento del Plan Municipal de Desarrolio y con el Organo
Interno de Control Municipal en su caso, para evaluar las politicas y los actos de gobierno, asi como
su armonizacioén con el Plan Municipal de Desarrollo

f).-ah).- ...
H-alll-...

ARTICULO 62 - El Secretario del Ayuntamiento, el Tesorero Municipal, y los Titulares del Area de
Seguridad Publica y del Organo Interno de Control Municipal, requieren de licencia otorgada por el
Ayuntamiento para separarse temporalmente del ejercicio de sus funciones, hasta por quince dias
naturales consecutivos.

ARTICULO 63 .- La falta absoluta del Secretario del Ayuntamiento y del Tesorero Municipal, asi como
de los Titulares del area de Seguridad Publica y del Organo Interno de Control Municipal en su caso,
sera cubierta en la forma dispuesta para la propuesta y nombramiento de los mismos, en los términos
de esta Ley.

La falta temporal de los servidores publicos municipales referidos en el pérrafo anterior sera cubierta
por quien designe el Presidente Municipal, excepto en el caso del Titular del Organo Interno Mun|C|paI
que sera el propio Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal. -

ARTICULO 92-...
l-all-...

.- El Organo Interno de Control Municipal, en los Municipios con poblacién superior a veinte mil
habitantes; y

V.- ..
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ARTICULO 93.- Para ser Secretario dei Ayuntamiento, Tesorero Municipal, Titular del Organo Interno
de Contralor Municipal o Titular del Area de Seguridad Publica Municipal, se deben reunir los siguientes
requisitos:

l-alll.-...
SECCION I
DEL ORGANO_INTERNO DE CONTROL MUNICIPAL

ARTICULO 101.- El Organo Interno de Control Municipal es la dependencia encargada del control
interno, vigilancia, fiscalizacién, supervision y evaluacion de los elementos de la cuenta publica, para
que la gestion publica municipal se realice de una manera eficiente y con apego al Plan Municipal de ‘
Desarrollo, a los presupuestos y los programas, a la normatividad y a las leyes aplicables.

ARTICULO 102.- En el presupuesto de egresos debera preverse los recursos humanos y materiales
suficientes con los que debera contar el Organo Interno de Control Municipal para el ejercicio de sus
funciones.

El establecimiento del Organo Interno de Control Municipal sera obligatorio para los Municipios con
poblacién superior a veinte mil habitantes; el Municipio con poblacién igual o inferior a dicha cantidad,
podra establecer el Organo Interno de Control, en los términos de esta Ley.

ARTICULO 103.- En los Municipios que no establezcan el Organo Interno de Control Municipal, el
Ayuntamiento debera, mediante acuerdo, disponer qué dependencia o unidad administrativa ejercera
las facultades y obligaciones establecidas en esta Ley para la misma.

ARTICULO 104.- Ademas, de las facultades establecidas en la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Nuevo Leén, el Organo Interno de Control Municipal, tendra las
siguientes: .

|.-Auditar los ingresos, los egresos financieros municipales, las operaciones que afecten el erario
publico, segun las normas establecidas en la Ley en materia de fiscalizacion superior y otras leyes
relativas a la materia, los reglamentos municipales y el Plan Municipal de Desarrollo para asegurarse
de que se apegan a Derecho y que se administren con eficiencia, eficacia y honradez

Il.- Auditar los recursos publicos municipales que hayan sido destinados o ejercidos por cualquier
entidad, persona fisica o moral, publica o privada, y los transferidos bajo cualquier titulo a fideicomisos,
mandatos, fondos o cualquier otra figura analoga;

lIl.- Auditar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones en materia de planeacion, presupuesto,
ingresos, contabilidad gubernamental, financiamiento, inversién, deuda, patrimonio, fondos, valores y
exenciones o deducciones de impuestos o derechos municipales;

IV.- Vigilar que los recursos federales y estatales asignados transferidos o convenidos:con el Municipio
se apliguen en los términos estipulados en las leyes, los reglamentos, los convenios respectivos y en
congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo;

V.- Formular y conducir con apego a las bases de coordinacion que establezca el Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcién, la politica general de la Administraciéon Municipal para establecer
acciones que propicien la integridad y la transparencia en la gestién publica, la rendicion de cuentas'y
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el acceso por parte de los particulares a la informacion que aquélla genere; asi como promover dichas
acciones hacia la sociedad;

VI.- Observar, en el cumplimiento de sus facultades, las bases y principios de coordinacién y
recomendaciones emitidas por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién;

VIl.- Vigilar, en colaboracién con el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anﬂcorrupcnon el
cumplimiento de las normas de control interno y fiscalizacion;

VIIl.- Expedir, en colaboracién con el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion,
manuales para la Administracién Publica Municipal y sus entidades, a fin de que en el ejercicio de sus
funciones apliquen con eficacia y eficiencia los recursos humanos y patrimoniales, estableciendo
controles, métodos, procedimientos y sistemas; : '

IX.- Expedir, en colaboracion con el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion, manuales
para la Administraciéon Publica Municipal y sus entidades, a fin de que en el ejercicio de sus funciones
apliquen con eficacia y eficiencia los recursos humanos y patrimoniales, establemendo controles,
métodos, procedimientos y sistemas;

X.- Aplicar el sistema de control y evaluaciéon al desempefio de las distintas dependencias de la
Administracion Publica Municipal, de acuerdo con los indicadores establecidos en las leyes,
reglamentos, el Plan Municipal de Desarrollo y el Programa Operativo Anual con la finalidad de realizar
las observaciones correspondientes para el cumplimiento de sus-objetivos. Asi- mismo Informar el
resultado de la evaluacion al titular de la dependencia correspondiente y al Ayuntamiento;

Xl.- Dictar las acciones y recomendaciones para corregir las irregularidades detectadas en la
evaluacion al desempenio y verificar su cumplimiento; informando al Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion;

XIl.- Inspeccionar y vigilar que las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal
cumplan con las normas y disposiciones en materia de: sistemas de registro y contabilidad
gubernamental, contratacion y remuneracion de personal, contrataciéon ‘de adquisiciones,
arrendamientos, servicios, ejecucion y entrega de obra publica, conservacién, uso; destino, afectacion,
enajenacién y baja de bienes muebles e inmuebles, registro y valuacién del patrimonio, almacenes y
demas activos y recursos materiales;

XH1.- Vigilar el cumplimiento estricto de la Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial
y Desarrollo Urbano en el ambito municipal;

XIV.- Establecer las bases generales para la realizacion de auditorias en las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Municipal, asi como realizar las auditorias que se requieran;

XV.- Designar y remover a los titulares de las areas de auditoria, quejas y responsabilidades; quienes
tendran el caracter de autoridad y realizaran la defensa juridica de las resoluciones que emitan en la
esfera administrativa y ante los Tribunales Federales y Estatales, en representacion del
Ayuntamiento;

XVI.- Colaborar en el marco del Sistema Estatal Anticorrupcién, en el establecimiento de las bases y
principios de coordinacion necesarios, que permitan el mejor cumplimiento de las responsabilidades
de sus integrantes;
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XVIL.- implementar las acciones que acuerde el Sistema Estatal Anticorrupcion, en términos de las
disposiciones aplicables;

XVIll.- Llevar y normar el registro de servidores publicos de la Administracién Municipal, recibir y
registrar las declaraciones fiscales, patrimoniales y de intereses que deban presentar, asi. como
verificar su contenido mediante las investigaciones que resulten pertinentes de acuerdo con las
disposiciones aplicables. Asimismo, registrar la informacion sobre las sanciones administrativas que,
en su caso, les hayan sido impuestas; ‘

XIX.- Atender las quejas e inconformidades que presenten los particulares con motivo de convenios
0 contratos que celebren con las areas de la Administracién Municipal, salvo los casos en que otras
leyes establezcan procedimientos de impugnacién diferentes; :

XX.- Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos de la Administracion Municipal
que puedan constituir responsabilidades administrativas, asi como substanciar los procedimientos
correspondientes, en los términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas, del Estado de
Nuevo Ledn; :

XXI.- Aplicar las sanciones que correspondan en los casos que no sean de la competencia del
Tribunal de Justicia Administrativa del Estado y, en los casos de faltas administrativas graves, ejercer
la accion de responsabilidad ante dicho Tribunal: asi como presentar las denuncias correspondientes
ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado y ante otras autoridades
competentes, en términos de las disposiciones aplicables:

XXIl|.- Establecer mecanismos internos para la Administracion Municipal que prevengan actos u
omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas, en los términos de la. Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Nuevo Ledn; :

XXIII.- Vigilar se cumpla con la politica de gobierno digital, gobierno abierto y datos abiertos en el
ambito municipal, que establezca el Sistema Estatal Anticorrupcion; ’

XXIV.- Implementar la politica de coordinacién que promueva el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion, en materia de combate a la corrupcion;

XXV.- Ejercer las facultades que la Constitucion Politica del Estado le otorga a los érganos internos
de control para revisar, mediante las auditorias a que se refiere el presente articulo, el ingreso,
manejo, custodia y ejercicio de recursos publicos:

XXVI.- Emitir normas, lineamientos especificos y manuales que, dentro del ambito de su competencia,
integren disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion administrativa, considerando las
bases y principios de coordinacién y recomendaciones generales que emita el Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcion; '

XXVII.- Coordinar la entrega-recepcion del Ayuntamiento y de la Administracién Publica Municipal y
paramunicipal cuando cambie de titular una dependencia o entidad:

XXVIlL.- Formular en coordinacién con el Ayuntamiento, los planes de capacitacién, previo al ingreso,
y de actualizacién, durante el desarrollo laboral, para los servidores publicos de las distintas areas de
la Administracién Publica Municipal:

XXIX.- Levantar el acta circunstanciada de la entrega del Gobierno y la Administracién Puablica
Municipal, por la conclusion del periodo constitucional correspondiente, al terminar su gestion;
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XXX.- Comparecer e informar de su gestion ante las comisiones o al Pleno de Ayuntamiento, cuando
sea requerido;

XXXI.- Emitir el Codigo de Etica y Conducta de los servidores publicos mummpales para el ejercicio
de la funcién publica;

XXXII.- Vigilar la aplicacién del Reglamento Municipal Anticorrupcion;

XXXIIl.- Vigilar que se difundan de manera permanente entre los servidores publicos, los principios y
valores a que se refiere el articulo 5 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion; y

XXXIV.- Las demas que le encomienden expresamente las leyes y reglamentos.

Los indicadores de desempefio y sus: parametros de medicion, asi como el comportamlento de los
mismos se integraran en los informes de Avance de Gestion Financiera y de Cuenta Publica que se
remitan al Congreso del Estado.

ARTICULO 114.- El Ayuntamiento designara un Comisario para cada uno de:los organismos
descentralizados creados, y establecera las formas para contar con una adecuada informacion sobre
el funcionamiento de dichos organismos; lo anterior, sin perjuicio de las atribuciones de vigilancia y
fiscalizacion del Ayuntamiento, el Organo Interno de Control Municipal y el Congreso del Estado, que
podran ejercerlas en cualquier momento. '

ARTICULO 115.-...

Para la extincién de organismos descentralizados debera fungir como érgano liquidador el Organo
Interno de Control Municipal en su caso. La extincion se formularda mediante acuerdo del
Ayuntamiento, misma que debera ser publicada en el Periédico Oficial del Estado.

ARTICULO 118.-...
l-all-..
IV.- Un representante del Organo Interno de Control Municipal, en su caso; y

V.- ..

En su caso, el representante del Organo Interno de Control Municipal participara con voz, pero sin
voto.

ARTICULO 119.- Tratandose de fideicomisos publicos, para llevar a cabo su control y evaluacién, en
su caso se establecera en su contrato constitutivo la facultad de la Contraloria Municipal de realizar
visitas y auditorias, asi como la obligacién de permitir la realizacion de las mismas por parte de los
auditores externos que determine el Organo Interno de Control Municipal en su caso, sin perjumo de
las facultades de fiscalizacién del Congreso del Estado.

Para la extincién de fideicomisos pUblicos debera fungir como érgano liquidador el Organo Interno de
Control Municipal en su caso. La extincién se formulara a propuesta del Organo Interno de Control
Municipal, mediante acuerdo del Ayuntamiento resolviendo la misma.

ARTICULO 153.-...

25



l.-a V.- ...

Dichos aspectos deberan contener previsiones sobre los recursos que seran asignados,
determinaran los instrumentos y responsables de su ejecucion y estableceran los indicadores de
desempefio y parametros de medicion. Estos indicadores seran verificados, en su caso, por el Organo
Interno de Control Municipal y por la Comision de Seguimiento del Plan Municipal de Desarrollo. -

ARTICULO 165.- ...
l-aV.-..

VI.- Coordinarse, en su caso, con el Organo Interno de Control Municipal y con el Sindico Municipal
o Sindico Primero segun sea el caso, en las funciones de fiscalizacién.

ARTICULO 177 .- La vigilancia de la Hacienda Publica Municipal compete al Presidente Municipal, al
Sindico Municipal o al Sindico Primero, segun sea el caso, a la Comisién respectiva del Ayuntamiento
y al Organo Interno de Control Municipal, en los términos de esta Ley.

Transitorio:

Unico.- El presente decreto entrara en vigencia al dia siguiente de su publica¢iéh en el -F’eri()dico
Oficial del Estado.

Atentamente.-

Monterrey, Nuevo Leédn, a 22 de mayo de 2019.

Dlp Ma. D\o/?cfes Leal Cantu. M
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