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La suscrita, Diputada Alhinna Berenice Vargas Garcia, integrante del
Grupo Legislativo del Partido Revolucionario Institucional del Congreso
del Estado de Nuevo Ledn, con fundamento en los articulos 87 y 88 de la
Constitucion Politica del Estado de Nuevo Ledn, y en los articulos 102,
103 y 104 del Reglamento para el Gobierno Interior del Congreso del
Estado de Nuevo Ledn, acudo a presentar ante el Pleno de la LXXVI
Legislatura, iniciativa de reforma, por modificacion al primer parrafo del
articulo 32 de la Constitucidén Politica del Estado de Nuevo Ledn, al tenor
de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde el texto original de la Constitucién de 1917 ha quedado
establecido que a ninguna persona podra impedirse que se dedique a
la profesion, industria, comercio o trabajo que le acomode, siendo
licitos.

Este derecho se fundamenta en varias convenciones y acuerdos
internacionales de derechos humanos que han sido ratificados por el
Senado de nuestro pais a través de los afnos, como son la Declaracion
Universal de Derechos Humanos, el Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos, el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales, entre otros.

Estos acuerdos reconocen el derecho que le asiste a toda persona a
trabajar y a escoger libremente su empleo, asi como a recibir una
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remuneracién justa y equitativa por el trabajo realizado. También se
reconoce el derecho a condiciones de trabajo justas y favorables,
incluyendo la seguridad y la salud en el lugar de trabajo, la igualdad y
no discriminacién, el derecho a la educacién y la formacion profesional,
y el derecho a la libertad de asociacién y negociacién colectiva.

La propia Constitucion de nuestro Estado, recientemente reformada de
manera integral por esta Legislatura, establece en el articulo 32 que
Estado promovera la creacion del empleo y salarios adecuados con
base en los principios de igualdad de oportunidades, condiciones justas
y la no discriminacion.

Por otra parte, en el Senado de la Republica aprobd en el seno de la
Comisién de Trabajo y Previsidén Social una iniciativa para que, quienes
ya han cumplido una sentencia penal, puedan continuar su reinsercion
a la sociedad, por lo que solicitar cartas de no antecedentes penales es
un acto discriminatorio y crean barreras para que ese sector de la
poblacién pueda encontrar empleo licito, porque los legisladores
consideraron que negarse a aceptar trabajadores por razén de origen
étnico o nacional, género, edad, discapacidad, condicién social,
condiciones de salud, religién, opiniones, preferencias sexuales, estado
civil, antecedentes penales o cualquier otro criterio, da lugar a un acto
discriminatorio, lo cual también esta prohibido en la Carta Magna.

La igualdad de oportunidades y la no discriminacién son principios
fundamentales en el acceso a un trabajo. Todos los individuos tienen
derecho a acceder a un empleo sin importar su género, raza, orientacion
sexual, discapacidad, origen étnico, religion u otras caracteristicas
personales.
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Por ello, es importante que los empleadores estén comprometidos con
la igualdad de oportunidades y la no discriminacién, y se esfuercen por
crear un ambiente de trabajo inclusivo que respete y valore la diversidad
de sus empleados.

Unicamente podra ser exigido ese documento en casos especiales que
ya estén contemplados en alguna legislacién federal o local, como las
excepciones establecidas en la Ley Nacional de Ejecucién Penal, en la
fraccidén cuarta de su articulo 27.

El derecho a la reinsercion social y efectiva que corresponde garantizar
al Estado no concluye cuando las personas cumplen una pena y se le
aplican las sanciones correspondientes por la comisién de un delito,
porque debe asegurarse que estas personas estén en posibilidades de
ejercer todos sus derechos, entre ellos, el derecho al trabajo.

La propuesta de reforma al articulo 32 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, se aprecia en el siguiente
cuadro comparativo:

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén

Texto actual Texto propuesto
Articulo 32... Articulo 32.- ...
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Sin correlativo Queda estrictamente prohibido
exigir la carta de no
antecedentes penales para
desempenar cualquier trabajo,
excepto en los casos
especiales previstos en la
normatividad aplicable.

En virtud de lo anteriormente expuesto, me permito presentar a esta
Soberania el siguiente proyecto de:

DECRETO

Articulo unico: Se reforma por adiciéon de un quinto parrafo el articulo
32 de la Constitucion Politica del Estado de Nuevo Ledn, para quedar
de la siguiente manera:

Articulo 32.- ...

Queda estrictamente prohibido exigir la carta de no antecedentes
penales para desempenar cualquier trabajo, excepto en los casos
especiales previstos en la normatividad aplicable.
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ARTICULO TRANSITORIO

Unico. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

Monterrey, N. L. a marzo del 2023
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