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EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO
LEON, LXXIIl LEGISLATURA, EN USO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONCEDE EL ARTICULO 63, DE LA CONSTITUCION POLITICA LOCAL,
EXPIDE EL SIGUIENTE:

DECRETO

Articulo Unico: Se expide la Ley para Prevenir, Atender y Erradicar el Acoso y

la Violencia Escolar del Estado de Nuevo Leodn, en los términos siguientes:

LEY PARA PREVENIR, ATENDER Y ERRADICAR EL ACOSO
Y LA VIOLENCIA ESCOLAR DEL ESTADO DE NUEVO LEON

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES Y DISENO INSTITUCIONAL

CAPITULO I
DEL OBJETO

Articulo 1. La presente Ley es de orden publico, interés social y observancia
general en el Estado de Nuevo Ledn y tiene como finalidad, establecer principios,
criterios, mecanismos, procedimientos y programas para prevenir, atender vy
erradicar cualquier tipo de acoso y violencia escolar, ya sea de manera directa o
indirecta, dentro o al exterior de las instituciones educativas publicas y privadas, su
aplicacion sera obligatoria desde educacion inicial, basica y hasta la media

superior.

Articulo 2. Para efectos de lo establecido en esta Ley, cada escuela con

organizacién completa de educacion basica y media superior, contaran con un
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psicologo y/o trabajador social, debidamente titulado que sera el responsable de

coadyuvar con las acciones relacionadas con la prevencion, atencién y erradicacion

del acoso y violencia escolar.

CAPITULO II
DEFINICIONES Y PRINCIPIOS

Articulo 3. Para efectos de la presente Ley se entendera por:

Acoso escolar: Es la forma de agresién o maltrato psicoldgico, fisico,
verbal, sexual o cibernético, dentro o fuera de las instituciones
educativas publicas y privadas, que recibe un alumno por parte de otro
u otros alumnos, de manera reiterada, y sin provocacién aparente por
parte del receptor; atentando contra su dignidad y entorpeciendo su
rendimiento escolar, de integracién social o con grupos, asi como su
participacion en programas educativos, perjudicando su disposicidon de
participar o aprovechar los programas o actividades educativas del
centro escolar, al hacerle sentir un temor razonable a sufrir algun dafo
de cualquier tipo.

Asociaciones: Asociaciones legalmente constituidas que tengan dentro
de su objeto la realizacion de alguna o algunas de las actividades de
apoyo, promocion y defensa en materia de acoso y violencia entre
escolares y no persigan fines de lucro ni de proselitismo partidista,
politico-electoral o religioso, sin menoscabo de las obligaciones
sefialadas en otras disposiciones legales.

Brigadas Escolares sobre la Prevenciéon del Acoso y la Violencia
Escolar: Grupo de personas seleccionadas de entre los integrantes de
la comunidad escolar, que interactian y se reunen con la finalidad de
tomar las medidas necesarias para llevar a cabo acciones preventivas
de violencia y acoso escolar de en la institucion educativa a la que
pertenecen.

Comision: Comision Estatal de Derechos Humanos.
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Comunidad educativa: El grupo conformado por estudiantes, personal
directivo, docente y administrativo de la instituciones educativas,
padres y madres de familia o tutores asi como cualquier persona que
por cualquier causa asista al interior de una institucion educativa o a
sus alrededores para acompanar, contactar, dejar o recoger a algun
estudiante o personal docente o administrativo de la misma.

Consejo: El Consejo Estatal para la Prevencion, Tratamiento y
Erradicacion del Acoso y Violencia Escolar.

Debida diligencia: La obligacion de servidores publicos, dependencias
y entidades del Estado de Nuevo Ledn, de dar respuesta eficiente,
eficaz, oportuna y responsable para garantizar los derechos humanos

de los estudiantes.

VIIl. Discriminaciéon entre escolares: Toda distincion, exclusidon o restriccion

XI.

que sufren los estudiantes por razén de género, edad, salud,
caracteristicas fisicas, posicién social, econdmica, origen étnico,
nacional, religiosa, opinion, identidad, o cualquier otra que atente
contra su dignidad humana, que tiene por objeto menoscabar o anular
el goce o ejercicio de sus derechos.

Estudiante: Persona que se encuentra dado de alta en calidad de
alumno en cualquier institucién educativa de caracter publico o privado
desde educacién inicial y hasta el nivel medio superior, en cualquiera
de sus modalidades; asi como cualquier alumno que esté inscrito en
cualquier institucion de educacién superior, con la que se celebren
convenios para la aplicacion voluntaria de la presente Ley.

Persona generadora de acoso o violencia escolar: Estudiante, personal
docente, directivos escolares, personal administrativo de las escuelas,
padres y madres de familia o tutores que de manera individual o grupal
planea, ejecuta, participa o coopera en la realizacion de actos
considerados como acoso o violencia escolar en cualquiera de sus
modalidades mediante conductas anteriores, simultdaneas o posteriores
al hecho, en contra de otro integrante de la comunidad educativa.
Persona receptora de acoso o violencia escolar: Integrante de la

comunidad escolar que sufra algun tipo de acoso o violencia
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cualquiera de sus tipos por parte de otro u otros integrantes de la
comunidad escolar.

Plan General de Prevencion: El Plan General de Prevencion del Acoso
y Violencia Escolar, elaborado anualmente por el Consejo.

Prevencién: Es el conjunto de acciones positivas que deberan llevar a
cabo todas las autoridades, los integrantes del cuerpo directivo de las
instituciones educativas, los profesores, los padres de familia o tutores
y la sociedad civil, para evitar la comisibn de las conductas
consideradas como violencia o acoso escolar, atendiendo a los
posibles factores de riesgo.

Procedimiento de Rehabilitacién: El Procedimiento General de
Rehabilitaciéon Integral en Materia de Violencia y Acoso entre
Escolares, cuya elaboracion sera coordinada por la Secretaria, a través
de un proceso amplio de consulta, con la finalidad de dar respuesta
inmediata y atender los casos de acoso o violencia escolar que se
registren, mediante procedimientos o protocolos estrictos, con la
participacion de las partes y de especialistas de la materia.

Programa de atencion integral: El Programa de Atencion Integral por
parte de las dependencias publicas o privadas que atiendan a las
personas en casos de acoso o violencia escolar.

Programa de prevencion: El Programa disefiado por cada Institucion

Educativa para la Prevencién y Erradicacién de la Violencia Escolar.

XVI. Receptor indirecto del maltrato escolar: Familiares y, en su caso, tutores

XVIl.

de la persona receptora del maltrato en la comunidad educativa,
personas que tengan o hayan tenido relacién o convivencia con aquella
y que sufran, hayan sufrido o se encuentren en situacion de riesgo por
motivo del maltrato ejercido en el entorno escolar; se consideraran
también a aquellas personas que presencien el maltrato que se ejerce
contra integrantes de la comunidad educativa, en calidad de testigos.

Represalias: Acciones que se apliquen, como medida de consecuencia
y reaccion, en contra de quien reporte casos de acoso o violencia
escolar, proporcione informacion durante una investigacion, o sea
testigo o poseedor de informacion fiable en algun caso de violencia o

acoso escolar.
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XVIII. Secretaria: Secretaria de Educacion del Estado.

XIX. Violencia escolar: La acciéon u omision dolosa con la intencion de danar

fisica o psicolégicamente a una persona perteneciente a la comunidad
educativa, ya sean alumnos, profesores, padres, personal directivo o
subalterno y que se produce dentro de las instalaciones escolares, o
bien en otros espacios directamente relacionados con el ambito
escolar, alrededores de la escuela o lugares donde se desarrollan
actividades extraescolares. También, se considera violencia escolar las
acciones que se realicen a través de las redes sociales, o cualquier tipo
de comunicacion, escrita, electrénica o a través de imagenes que

pretenda danar la dignidad de las personas en el ambito sefialado.

Articulo 4. La convivencia escolar debe tener los siguientes principios:

M.
V.

Respeto a la dignidad de la persona;
No discriminacion;
Armonia; y

Solucion pacifica de conflictos.

Articulo 5. Para efectos de esta Ley, el acoso y la violencia escolar pueden

ser de tipo:

Fisico. La proveniente del acto que causa dafio corporal no accidental
a un integrante de la comunidad escolar, usando la fuerza fisica o
algun otro medio que pueda provocar o no lesiones ya sean internas,
externas o ambas;

Verbal: la proveniente del acto que se manifiesta a través de expresion
verbal o corporal, como pueden ser insultos, menosprecio y burlas en
publico o en privado;

Psicolégico: la proveniente del acto u omisidn que trascienda a la
integridad emocional o la estabilidad psicologica, que causen al
receptor depresion, sometimiento, aislamiento, devaluacion de su

autoestima o dignidad;
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Cibernético: la que se realiza mediante el uso de cualquier medio
electronico; como internet, paginas web, redes sociales, blogs, correos
electrénicos, mensajes, imagenes o videos por teléfono celular,
computadoras, videograbaciones u otras tecnologias digitales. Este
tipo de acoso o violencia se considerara como tal aunque se extienda o
se dé al exterior del ambito escolar pero que se inicie o surja en el
entorno de la comunidad educativa;

Sexual: Toda aquella discriminacién, acoso o violencia contra otro
miembro de la comunidad escolar relacionada con su sexualidad, asi
como el envio de mensajes, imagenes o videos con contenidos
eroticos o pornograficos por medio de tecnologias digitales que
denoten obscenidad, tocamientos, hostigamiento, acoso o abuso de
orden sexual; y

De exclusion social: Cuando el miembro de la comunidad escolar es
notoriamente excluido y aislado, o amenazado con serlo, de la

convivencia escolar por razones de discriminacion de cualquier tipo.

Articulo 6. Los alumnos de una institucion educativa tienen derecho a:

VL.

V.

Que se les respete su integridad fisica y emocional;

No ser excluidos del grupo educativo;

Que en caso de conflicto con sus compaferos tenga acceso a métodos
de mediacién para la resolucion del mismo;

Que les sean respetados todos sus derechos como seres humanos;

No ser discriminados por ningun motivo;

Estar libres de violencia en las aulas, en las instalaciones educativas,
en los lugares aledafios a éstas, en transportes educativos, en redes
sociales y en su transito hacia y desde la escuela a sus hogares;

Un entorno socioeducativo estable; y

VII. Los demas que se establezcan en las disposiciones legales aplicables.
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Articulo 7. Los alumnos de una institucion educativa tienen las siguientes

obligaciones:

VL.

VII.

VIil.

IX.

Respetar a sus compaferos dentro y fuera de las instalaciones
educativas, asi como al personal docente y administrativo de la
escuela;

Respetar la integridad fisica y emocional, la intimidad, las diferencias
por razon de origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la
religion, las opiniones, las preferencias sexuales, y evitar cualquier tipo
de discriminacién que atente contra la dignidad humana y tenga por
objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de todos los
miembros de la comunidad educativa;

Respetar a las personas que tengan con sus compafieros lazos
afectivos, de amistad o de parentesco;

Respetar las pertenencias y objetos de sus compafieros;

Participar en actividades que fomenten la sana convivencia vy
prevengan la violencia escolar;

Denunciar y colaborar con las autoridades escolares respecto de actos
de violencia que hayan presenciado o tengan conocimiento;

Acatar el programa interno de prevencion y erradicaciéon de violencia
escolar;

Conducirse en las redes sociales con respeto y en observancia de los
principios establecidos en esta Ley; y

Las demas que se establezcan en las disposiciones legales aplicables.

Articulo 8. Los alumnos receptores de acoso o violencia escolar tendran los

siguientes derechos:

A presentar su queja ante la autoridad escolar de su eleccién de
manera publica, privada o andénima a través de cualquier medio, por si

mismo, por sus padres o cualquier persona de su confianza;
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A que se investigue de manera pronta y eficaz los hechos materia de la
queja, entrevistando a todos y cada uno de los involucrados y testigos
de los hechos;

A que se hagan cesar de manera inmediata el acoso o la violencia de
la que fueron objeto;

Recibir de manera inmediata, por parte de profesionales en la materia
atencién médica, psicoldgica y juridica;

A ser cambiado de grupo escolar en caso de que lo solicite;

A ser reubicado a diverso plantel que le garantice un ambiente mas
amigable cuando asi lo requieran sus padres o tutores;

A que no se divulgue ni difundan los detalles de los hechos violentos
cuando asi lo soliciten sus padres; y

A que se apliquen al agresor de forma inmediata y adecuada las
medidas disciplinarias pertinentes conforme al Reglamento de

Disciplina Escolar.

CAPITULO 1lI
DE LA DISCIPLINA ESCOLAR

Articulo 9. Los lineamientos de disciplina escolar que se deben observar

dentro y al exterior de los planteles educativos por parte de los alumnos, deberan

constar en un Reglamento de Disciplina Escolar que expedira la Secretaria, mismo

que sera obligatorio para toda institucion educativa publica o privada con

reconocimiento oficial por el Estado o la Federacion, segun corresponda.

Articulo 10. El Reglamento de Disciplina Escolar debera integrar las

disposiciones contenidas en el Plan y los Lineamientos Generales para la

Convivencia en las Escuelas de Educacion Basica Publicas y Particulares, debera

consignar:

Medidas Disciplinarias que habran de tener un caracter educativo y

recuperador;
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Garantias eficaces para lograr el respeto a los derechos de los
alumnos involucrados en los hechos de violencia escolar; y

Métodos e instrumentos que procuren mejorar las relaciones de la
comunidad educativa, en un ambiente de respeto a la dignidad y

derechos humanos de las personas.

Articulo 11. Para la difusion del Reglamento de Disciplina Escolar se

implementaran las siguientes medidas:

Debera leerse y comentarse a los alumnos por parte del Director o
maestro titular del grupo, a mas tardar dentro de los cinco dias habiles
siguientes al comienzo de cada ciclo;

Se proporcionara A cada estudiante un ejemplar y otro, a los padres o
tutores, con la correspondiente constancia de recibido; y

Se fijaran un minimo de cinco ejemplares en los lugares mas visibles
del plantel escolar, los cuales deberan conservarse durante todo el
ciclo escolar, en caso de pérdida, extravio o destruccién, la escuela los

repondra.

CAPITULO IV
DEL PLAN GENERAL Y PROGRAMA DE PREVENCION

Articulo 12. El Consejo elaborara el Plan General de Prevencién del Acoso y

Violencia Escolar, el cual debera realizarse un mes antes del inicio del ciclo anual de

actividades, con una amplia consulta de las autoridades, personal escolar directivo,

docentes, especialistas de la materia, padres de familia o tutores, educandos, asi

como de organismos y organizaciones de la sociedad civil especializados en el

tema.

Articulo 13. Cada escuela, con el apoyo del psicélogo y/o trabajador social,

elaborara su propio Programa de Prevencion del Acoso y la Violencia Escolar de

conformidad con su propio diagndstico e incidencia, con base en el Plan General

que emita el Consejo.
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Articulo 14. E| Programa de Prevencion de Acoso y Violencia Escolar,

debera someterse a consideracion de la Secretaria, al inicio de cada ciclo escolar.

La Secretaria tendra un plazo de cinco dias habiles para hacer los comentarios a los

Programas a fin de remitirlos de inmediato a las escuelas, para que con el apoyo del

psicélogo y/o trabajador social, en un plazo de cinco dias habiles realicen, en su

caso, las modificaciones que correspondan.

Articulo 15. El Plan de Prevencién del Acoso y la Violencia Escolar sera de

cumplimiento obligatorio y se revisara, evaluara y actualizara anualmente, dos

meses antes de concluir el ciclo escolar, o antes en caso de considerarse necesario.

Articulo 16. Son objetivos del Plan General de Prevencion del Acoso vy la

Violencia Escolar, los siguientes:

VL.

VII.

Realizar un diagnostico del acoso y la violencia entre escolares en el
Estado y en cada una de las instituciones educativas;

Prevenir y erradicar el acoso y la violencia escolar en las escuelas
publicas y privadas del Estado;

Garantizar un ambiente libre de acoso y violencia entre los integrantes
de la comunidad educativa;

Implementar la politica de prevencion del acoso y la violencia entre
escolares en el Estado;

Establecer las acciones que autoridades, escuelas y personal escolar
deban llevar a cabo para prevenir el acoso escolar y la violencia entre
escolares;

Fomentar la participacion de estudiantes, personal escolar vy
autoridades, asi como de padres y tutores, en la prevencién del acoso
y la violencia entre escolares;

Informar a la comunidad escolar sobre las formas de prevencion del
acoso y la violencia escolar, sus consecuencias y procedimientos de

rehabilitacién y sancion;

1N
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Elaborar el registro estadistico de los incidentes de acoso y violencia
entre escolares y garantizar el acceso a la informacion; y

Establecer lineamientos para prevenir y aplicar las medidas
disciplinarias, por cualquier tipo de acoso o violencia de los docentes

en contra escolares.

Articulo 17. El Plan General de Prevencién del Acoso y la Violencia Escolar

debera contener como minimo:

VL.

VII.

Un diagnostico de la situacion del acoso y violencia escolar entre
escolares en el Estado o dentro de la institucién, segun corresponda;
Lineas de accidén en materia de prevencion del acoso y violencia entre
escolares;

Disposiciones para regular la conducta de los actores involucrados en
el tema: Directivos de escuelas, personal docente y administrativo,
estudiantes, familiares de los estudiantes, asi como la sociedad en
general,

Lineamientos y contenidos para la capacitacibn de los actores
involucrados sobre la Prevencion del Acoso y la Violencia Escolar;
Normas de accidén para la promocién del conocimiento, prevencion,
denuncia, tratamiento, combate y erradicacion del acoso y la violencia
escolar; dirigido a la comunidad escolar, asi como a la sociedad en
general,

Delimitaciéon de actividades encaminadas a fomentar la convivencia
pacifica en las escuelas y un ambiente libre de violencia en la
comunidad educativa;

Instrumentos de solucidén de controversias;

VIIl. Reglas para la organizacion, capacitacion y actividades de las Brigadas

IX.

Escolares; y
Lineamientos para la organizacion de la estadistica estatal o de la

institucion educativa, respecto del acoso y violencia escolar.

11



“2013; Afio de Belisario Dominguez”

CAPIiTULO V
DE LA CAPACITACION

Articulo 18. En las escuelas y planteles educativos se implementaran las
acciones necesarias para realizar la capacitacion del personal directivo, académico,
docente y administrativo de las instituciones educativas, para dar cumplimiento al

Plan General de Prevencién.

Articulo 19. En las escuelas y planteles educativos con base en el Plan
General y Programa de Prevencién del Acoso y Violencia Escolar, se realizaran dos
talleres semestrales, preferentemente en los meses de enero y agosto, de
capacitacion al personal directivo y docente, administrativo y de apoyo, para la
prevencion y atencion del acoso y violencia entre escolares conforme a protocolos
definidos, concretos y ejecutables que al efecto establezca el Consejo en el Plan

General.

Dichos talleres deberan ser impartidos obligatoriamente por un Psicologo o

Pedagogo asignado al plantel.

Articulo 20. Las escuelas y planteles educativos, informaran a la Secretaria
o0 a la Entidad en que se encuentren incorporados, sobre la realizacién de los

talleres, con un anexo del temario desarrollado, asi como la lista de asistentes.

Articulo 21. La Secretaria supervisara que los talleres se realicen con los

estandares de calidad, la metodologia y herramientas pedagdgicas apropiadas.

Articulo 22. Cada institucion educativa, con apoyo del psicélogo y/o del

trabajador social, debera:

. Desarrollar un programa educativo focalizado a los estudiantes, para
que conozcan y comprendan los lineamientos establecidos por los
Procedimientos o Protocolos para la Prevencion de Acoso y Violencia
Escolar;

Il Establecer mecanismos eficaces para detectar oportunamente los

12
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casos de acoso y violencia escolar, promoviendo mediante la cultura
de la denuncia;

lll. Colocar buzones de denuncia anénima, especificamente para asuntos
de acoso y violencia escolar, en lugares visibles; asi como dar
seguimiento inmediato a las denuncias recibidas en los citados
buzones;y

IV. Realizar una evaluacién de la capacitacion proporcionada, asi como de

los mecanismos para detectar los casos de acoso y violencia escolar.

Con base en los resultados anteriores, la institucion educativa debera
en su caso, detectar las deficiencias, y a partir de ellas redefinir las
estrategias y elaborar un nuevo programa tendiente a continuar la
actividad de formacién integral de los alumnos, con base en el respeto

irrestricto a los derechos humanos.

Articulo 23. Las instituciones educativas al inicio del ciclo escolar
presentaran a la Secretaria el programa de capacitacién en la materia, para los
estudiantes, elaborado con el apoyo del psicélogo y/o trabajador social, en el cual
debera incluirse como minimo una actividad académica mensual, en la que
participaran obligatoriamente todos los alumnos. Dicha capacitacién sera impartida

por profesionales de la psicologia y/o pedagogia asignados al plantel.

En el programa de capacitacion a los estudiantes se debera incluir, la fecha de las

actividades académicas sobre el tema.

Dicho programa de capacitacion debera ser entregado a los padres de familia al
inicio del ciclo escolar y se les recordara por escrito con cinco dias de anticipacion a
la celebracion de la actividad académica, para que, en su caso, asistan en

compafiia de sus hijos.

Articulo 24. Las instituciones educativas al inicio del ciclo escolar
presentaran a la Secretaria un programa de capacitacion en la materia, para los
Padres de Familia, elaborado con el apoyo del psicélogo y/o trabajador social, en el

cual se debera incluir como minimo una actividad académica trimestral obligatoria, y

13
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sera impartida por profesionales de la psicologia y/o pedagogia asignados al plantel.

En el programa de capacitacion a los padres de familia se debera incluir, la fecha de

la actividad académica y el tema.

El programa de capacitacion debera ser entregado a los padres de familia al inicio
del ciclo escolar y se les debera recordar por escrito con cinco dias de anticipacion a

la celebracién de la actividad académica, para que asistan a la misma.

CAPITULO VI
DE LAS BRIGADAS ESCOLARES

Articulo 25. En todas las instituciones y planteles educativos se debera
conformar una Brigada Escolar, que son instancias de apoyo para la aplicacion de la

presente Ley, cuyo coordinador sera el enlace con las autoridades.

Articulo 26. La Brigada se integrara de la siguiente forma:

. El Director del plantel educativo, o quien éste designe en su
representacion;

Il Tres representantes de padres de familia, que seran designados por la
Asociaciéon de Padres de familia del plantel educativo;

lll. Dos representantes del personal docente, que seran designados por el
Director del plantel educativo; y

IV. El psicélogo y/o trabajador social adscrito al plantel, quien sera el

responsable de la Brigada.

Las brigadas sesionaran una vez al mes. Podran invitar a sus reuniones o
actividades a dos representantes de los estudiantes, designados por la propia
Brigada, dandose preferencia a la participacion de los educandos, como parte
de su proceso formativo y siempre atendiendo a la propia naturaleza del nivel

educativo.

14
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La Brigada tratara los temas de su competencia, con la discrecién y sigilo

necesario. Se cuidara de no ftratar temas particulares en presencia de

representantes de estudiantes, que puedan ocasionar un perjuicio en la

comunidad estudiantil.

Articulo 27. Las actividades que lleven a cabo las Brigadas y que involucren

acciones especificas de caracter permanente por parte de las autoridades, se

formalizaran mediante la suscripcion de convenios de colaboracién, los cuales

tendran caracter vinculatoria para las autoridades firmantes.

Articulo 28. Corresponde a las Brigadas:

VL.

VII.

VIil.

Adoptar las medidas preventivas establecidas en el Plan de Prevencion
del Acoso y Violencia entre escolares de la institucion educativa;

Dar seguimiento a la ejecucion del Programa de Prevencion del Acoso
y Violencia de la institucion educativa;

Comunicar al Director de la institucion educativa, los probables hechos
de violencia o acoso escolar sucedidos al interior y exterior de la
escuela o bien a través de redes sociales;

Llevar a cabo los convenios de coordinacién con las autoridades,
necesarios para el cumplimiento de esta Ley o sus planes y programas
internos en la materia;

Gestionar ante quien corresponda, las necesidades que en materia de
seguridad escolar requiera el plantel;

Proponer y opinar respecto de los criterios y acciones en materia de
seguridad escolar;

Gestionar ante la autoridad correspondiente la atencion fisica,
psicologica y juridica en casos de acoso o violencia entre escolares;
Aplicar las medidas disciplinarias correspondientes a los autores de
acoso escolar o violencia entre escolares;

Aplicar las medidas disciplinarias correspondientes a los participes en

casos de acoso escolar o violencia entre escolares y represalias;
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Extender reconocimientos a los miembros de la comunidad escolar que
se distingan por su valor civico y participacion social de las labores
preventivas de acoso y violencia entre escolares; y

Las demas que conforme a esta Ley y otras disposiciones le

correspondan.

Articulo 29. El funcionamiento de las Brigadas, se sujetara a las siguientes

disposiciones:

VL.

El registro de la Brigada serd ante la Secretaria y lo realizara el
Director del plantel educativo de que se trate;

En caso, de la sustitucién de alguno de los miembros de la Brigada, el
director del plantel lo comunicara a la Secretaria, dentro de los diez
dias habiles siguientes a partir de que ésta ocurra;

Las determinaciones de la Brigada se adoptaran por mayoria de votos
de sus miembros;

La representacion de los alumnos que participen en actividades de las
Brigadas, debera elegirse entre aquellos que se distingan por su
espiritu de servicio a la comunidad, preferentemente, bajo el principio
de la equidad de género;

Por cada miembro de la Brigada podra haber un suplente, quien
sustituira al titular en sus ausencias, sin formalidad adicional alguna; y
La conformacion de las Brigadas debera realizarse dentro de los

primeros quince dias habiles del inicio del ciclo escolar.

CAPITULO VI

DEL PROCEDIMIENTO GENERAL DE REHABILITACION INTEGRAL EN

MATERIA DE VIOLENCIA 'Y ACOSO ENTRE ESCOLARES

Articulo 30. La Secretaria coordinara la elaboracion del Procedimiento de

Rehabilitacion en Casos de Acoso y Violencia entre Escolares, a través de una

consulta amplia. El Procedimiento de Rehabilitacién serd armédnico con el Plan

General de Prevencion y debera consultarse con el personal escolar directivo,
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psicélogo y/o trabajador social, padres de familia o tutores, educandos vy

organizaciones de la sociedad civil especializadas en el tema.

El Procedimiento de Rehabilitacion sera sometido por la Secretaria a la aprobacion

del Consejo.

Articulo 31. El Procedimiento de Rehabilitacion en Casos de Acoso o

Violencia Escolar sera de cumplimiento obligatorio y se revisara, evaluara y

actualizara cada afio.

Articulo 32. El Procedimiento de Rehabilitacion en Casos de Acoso o

Violencia Escolar tiene como objetivos:

VL.

VII.

VIil.

Servir como instrumento de respuesta inmediata ante casos de Acoso
o Violencia Escolar;

Proteger la integridad fisica, psicolégica y social de los educandos, que
sean receptores de acoso o violencia escolar;

Establecer procedimientos claros para que estudiantes, integrantes de
las Brigadas Escolares, personal escolar, padres, tutores y otras
personas puedan denunciar el acoso o violencia escolar o represalias;
Establecer lineamientos adecuados para investigar con prontitud vy
eficacia las denuncias de acoso o violencia entre escolares o
represalias;

Establecer procedimientos para evaluar las necesidades de los
estudiantes para su proteccion;

Sefialar medidas de proteccién contra violencia y represalias a quien
reporte casos de acoso o violencia entre escolares o que colabore en
una investigacion, o bien, que sea testigo o poseedor de informacion
respecto de algun caso de acoso o violencia entre escolares;

Fijar mecanismos para la pronta notificacién a los padres o tutores del
alumno receptor y generador de acoso o violencia;

Establecer mecanismos para la notificaciéon inmediata a las autoridades
competentes, cuando el dano verificado por el acoso o violencia lo

amerite;
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Implantar los formatos de reporte del acoso o violencia escolar a la
Secretaria;

Establecer el formato anual de incidencia;

Establecer procedimientos de actuacion para el personal capacitado de
orientacion y tratamiento para los receptores, generadores y los
familiares que se encuentren ante casos de acoso o violencia entre
escolares; y

Coordinar la atencién integral a alumnos receptores de acoso o

violencia entre escolares.

Articulo 33. El Procedimiento de Rehabilitacion en Casos de Acoso o

Violencia Escolar se regira por los siguientes principios:

Atencidn integral: se realizara considerando el conjunto de
necesidades derivadas de la situacion de maltrato, tales como
orientacion psicologica, juridica, y atencion médica, entre otras;
Efectividad: se adoptaran las medidas necesarias para que los
estudiantes receptores de acoso o violencia, sobre todo aquellos que
se encuentran en mayor condicion de vulnerabilidad, accedan a los
servicios integrales que les garanticen el goce efectivo de sus
derechos;

Auxilio oportuno: brindar apoyo inmediato y eficaz a los estudiantes en
situacién de riesgo o que hayan sido receptores de acoso o violencia
entre escolares, asi como brindar proteccibn a sus derechos
fundamentales; este auxilio sera extendido a las personas que sean
generadoras de acoso o violencia en el entorno escolar con el fin de
combatir en tiempo y de manera adecuada, las causas que dan origen
a que ejerza dicho acoso o violencia; y

Respeto a los Derechos Humanos de los estudiantes: abstenerse en
todo momento y bajo cualquier circunstancia de hacer uso indebido de
la fuerza, de infligir, tolerar o permitir actos de tortura, tratos o
sanciones crueles, inhumanas o degradantes, en contra de los

estudiantes victimas o generadores de acoso o violencia.
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Articulo 34. El Procedimiento de Rehabilitacion en Casos de Acoso o
Violencia Escolar, debera garantizar las intervenciones de cada autoridad
competente del acoso o violencia que correspondan, con base en una unidad
conceptual y un conjunto de lineamientos de coordinacion que impidan la
fragmentacion de la accién y la revictimizacion que sufren las personas receptoras
de violencia o de acoso escolar al acudir a servicios de atencion, sin la coordinacion

adecuada.

Articulo 35. Cada Director supervisara, con el apoyo del psicélogo y/o
trabajador social, el Procedimiento de Rehabilitaciéon en Casos de Acoso o Violencia

Escolar.

Articulo 36. Cualquier miembro del personal escolar debera informar
inmediatamente al Director de la institucién educativa de cualquier caso de acoso

escolar o represalia, del cual haya sido testigo o tenga noticia.

Tras la recepcion de dicho informe, el Director de la escuela investigara sin demora

y lo registrara en la bitacora escolar.

Si el Director de la institucion educativa, o su designado, determina que el acoso o

violencia escolar o represalias ocurrieron, debera:

. Notificar del hecho a la Secretaria, quien debera anotarlo en el Registro
Estatal de Incidencia;

Il Notificar a las autoridades competentes si el Director de la escuela o su
designado estiman que la gravedad del acoso o la violencia pueda
requerir su intervencién;

lll. Tomar las medidas y aplicar las disciplinarias apropiadas, de
conformidad con lo establecido en esta Ley, el Reglamento de
Disciplina Escolar y demas normas legales aplicables;

IV. Informar a los padres o tutores del alumno generador y participes; y

V. Comunicar a los padres o tutores del alumno receptor, las medidas
adoptadas para prevenir o sancionar cualquier acto de acoso o

violencia entre escolares o represalia.
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Articulo 37. Los padres de familia o tutores podran reportar supletoriamente
ante la autoridad inmediata superior y ante la Secretaria, los actos de acoso o
violencia entre escolares cuando, a su juicio, los directivos de la institucion

educativa sean omisos en atender la denuncia.

Articulo 38. Si un incidente de acoso o violencia entre escolares o represalia
involucra a los estudiantes de mas de una institucién educativa, el Director de la
escuela que informé por primera vez de los mismos, notificara inmediatamente al
Director de la otra institucion, para que de forma coordinada puedan tomar las

medidas adecuadas para resolver la situacion.

Articulo 39. Al aplicar las medidas disciplinarias aprobadas por las Brigadas,

debera tomarse en cuenta lo siguiente:

. No podran imponerse medidas contrarias; y

lll. La reincidencia, si la hubiera.

Articulo 40. El Procedimiento de Rehabilitacién en casos de acoso o
violencia entre escolares establecera que los servicios de atencion social,
psicoldgica, juridica y médica de las distintas autoridades se coordinen para operar
a través del Consejo. Se utilizara una cédula de registro Unico, de tal manera que,
con independencia de la institucion a la que acudan por primera vez los estudiantes
afectados por el fendmeno de acoso o violencia, se les garantice el seguimiento del

caso hasta su conclusion.

El Reglamento de Disciplina Escolar, contemplara las caracteristicas y el
mecanismo para instrumentar la cédula de registro unico y el seguimiento posterior
de los casos atendidos, cuya coordinacién sera responsabilidad de la Secretaria de
Educacién, con base en las disposiciones aplicables para la Protecciéon de Datos
Personales y en la Ley de Proteccion de los Derechos de las Nifias, Nifios y

Adolescentes del Estado de Nuevo Ledn.
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Articulo 41. El Programa de Atencién Integral por parte de las dependencias

publicas o privadas que atiendan casos de acoso o violencia escolar tendra las

siguientes etapas:

VL.

Identificacién de la problematica, que tendra por objeto identificar las
caracteristicas del problema, sus antecedentes, el tipo de violencia, los
efectos y posibles riesgos para el estudiante receptor de acoso o
violencia, asi como para el receptor indirecto de acoso o violencia entre
escolares, en su esfera fisica, psicolégica, social, econémica, educativa
y cultural;

Determinacién de prioridades, para identificar las necesidades
inmediatas y mediatas, asi como las medidas de proteccion que en su
caso requiera el estudiante receptor de maltrato entre escolares;
Orientacion y canalizacion, que obliga a la autoridad a la que acuda la
persona por primera vez, a proporcionar de manera precisa, con
lenguaje sencillo y accesible, la orientacion social y juridica necesaria y
suficiente con respecto al caso de acoso o violencia que presente, o
en su caso, canalizar ante la instancia correspondiente o bien,
proporcionar el servicio pertinente, cuando corresponda a su
competencia;

Acompafiamiento, cuando la condicion fisica o psicolégica de la
persona lo requiera, debiendo realizarse el traslado con personal
especializado a la institucion que corresponda;

Seguimiento, es el conjunto de acciones para vigilar el cumplimiento de
los procedimientos de canalizacion contenidos en esta Ley, para
atender los casos de acoso o violencia entre escolares, y para fines
estadisticos; y

Rehabilitacion educativa, que consiste en las acciones que se realicen
en el centro escolar, tendientes a medir el impacto de la situacion de
acoso o violencia vivido y restituir el clima escolar apropiado, a través
de actividades que fomenten la construccién de una cultura de paz,

basada en el respeto a la dignidad y los derechos humanos.

21



“2013; Afio de Belisario Dominguez”

Articulo 42. Las Dependencias de la Administracién Publica del Estado o de
los Municipios que atiendan a los receptores de violencia o acoso escolar deberan
llevar un registro y control de las incidencias reportadas de conformidad a lo

preceptuado en el Reglamento de Disciplina Escolar.

El registro y control seran la base para que el Consejo elabore un diagnéstico, asi
como los indicadores que permitan conocer la problematica e incidencia de casos

de acoso o violencia entre escolares para su debida atencion.

Articulo 43. Las dependencias y entidades de la Administracion Publica del
Estado, asi como las instituciones privadas que presten servicio de atencién en
materia de acoso o violencia entre escolares, deberan contar con personal
profesional y especializado, quienes deberan recibir capacitacion continua en la

materia.

CAPITULO VIII
DE LA ESTADISTICA

Articulo 44. La Secretaria tendra la obligacién de llevar un Registro Estatal
de Incidencia de casos de acoso o violencia entre escolares, que servira como base
para la elaboracion de un informe de cada ciclo escolar sobre el acoso y violencia

entre escolares.

Articulo 45. El informe que se debera rendir al final de cada ciclo escolar

contendra, como minimo, la informacién relativa a:

. La incidencia del acoso y violencia entre escolares y represalias en la
entidad, por municipio, por escuela y por grado escolar;

Il Los resultados de la implementacion del Plan de Prevencion y el
Procedimiento de Rehabilitacion en las escuelas;

lll. Laimplementacién de medidas disciplinarias; y

IV. En todos los casos, el informe reservara los datos personales de los

involucrados en el acoso, de conformidad con las leyes de la materia.
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Articulo 46. Las instituciones educativas a partir de datos proporcionados
por el psicologo y/o el trabajador social, deberan presentar a la Secretaria un
Informe al término del ciclo escolar, respecto a los incidentes de acoso y violencia
entre escolares. Dicho informe, sera la base para el que realice la Secretaria
anualmente en la materia. El informe debera incluir como minimo los datos y

acciones a que se refiere el Articulo anterior.

Articulo 47. El informe Anual de Incidencia de Casos de Acoso o Violencia
entre Escolares debera presentarse al Consejo, para que se tomen las
modificaciones que se estimen necesarias al Plan General de Prevencion y al

Procedimiento de Rehabilitacion.

Una vez informado el Consejo, se repartira a las escuelas un ejemplar del mismo
para que se implementen las adecuaciones aprobadas por el Consejo y las que se

consideren pertinentes.

CAPITULO IX
DEL ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 48. Cualquier persona tendra acceso a la informacién que conste en
el Registro Estatal de Incidencia de casos de Acoso o Violencia entre Escolares, de
conformidad con las disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacion del Estado de Nuevo Ledn.

La Secretaria garantizara el libre, pleno y permanente acceso a la informacién
contenida en el Registro Estatal de Incidencia de casos de Acoso o violencia entre
escolares y sera la responsable de publicarlo en su portal de transparencia y acceso

a la informacion.

Articulo 49. En la clasificacion de la informacion sobre el acoso y violencia
escolar debera reservarse la identidad y datos personales de las personas
generadoras, receptoras en forma directa o indirecta, testigos y demas participantes,

de hechos y actos de acoso y violencia escolar.
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TiTULO SEGUNDO
DE LAS AUTORIDADES Y SUS FACULTADES
PARA IMPLEMENTAR LA LEY

CAPITULO I
DE LAS AUTORIDADES

Articulo 50. El Poder Ejecutivo del Estado, a través de la Secretaria,

ejercera sus atribuciones en materia de prevencion, rehabilitacion e intervencion

ante casos de acoso o violencia entre escolares y en los casos en los que el

generador sea un docente, de conformidad con la distribucidn de competencias

prevista en esta Ley.

Articulo 51. Para los fines de esta Ley se consideran autoridades:

VII.
VIil.

Articulo 52.

La Secretaria de Educacion;

La Secretaria de Salud;

La Secretaria de Seguridad Publica;

La Procuraduria General de Justicia;

La Comision Estatal de Derechos Humanos;

Los Ayuntamientos de los Municipios del Estado;

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Nuevo Ledn; y
El Director y demas personal escolar designado por de cada institucion

educativa.

La Secretaria tendra las atribuciones siguientes:

Establecer y coordinar la politica estatal contra el acoso y violencia
entre escolares;

Realizar el disefio e implementacién del Plan de Prevencion del Acoso
y violencia entre escolares y emitir las recomendaciones pertinentes;
Establecer los mecanismos de diagnostico especializado de los casos
de acoso y violencia escolar en el Estado;

Suscribir convenios de colaboracién en la materia;
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Establecer los mecanismos de denuncia de casos de acoso y violencia
escolar;

Elaborar el disefio e implementacion del Procedimiento de
Rehabilitaciéon en Casos de Acoso y Violencia entre Escolares y emitir
las recomendaciones pertinentes;

Fomentar la participacion social, para el disefio e implementacion del
Plan General de Prevenciéon y el Procedimiento de Rehabilitacién en
Casos de Acoso y violencia entre escolares;

Vigilar el cumplimiento del Plan de Prevencion del Acoso y violencia
entre escolares y el Procedimiento de Rehabilitacion en Casos de
Acoso y Violencia entre escolares;

Reconocer la labor de las instituciones educativas que cumplan con lo
previsto en esta Ley;

Integrar el Registro Estatal de Incidencias de casos de acoso vy
violencia entre escolares y garantizar su publicidad en los términos de
Ley;

Elaborar y publicar un informe anual sobre el acoso y violencia entre
escolares en el Estado;

Vigilar que todas las instituciones educativas cumplan con la
capacitacion prevista en esta Ley;

Expedir y reformar el Reglamento de Disciplina Escolar; y

Vigilar el cumplimiento de esta Ley.

Articulo 53. Corresponde a la Secretaria de Salud:

Disenar, implementar y evaluar periddicamente un programa integral
de apoyo a los estudiantes generadores y receptores de acoso o
violencia entre escolares, asi como a los receptores indirectos, para
proporcionarles atencion psicolégica y médica especializada, dando
seguimiento a su recuperacion;

Recabar y sistematizar datos estadisticos en materia de impactos que
tiene el acoso y la violencia entre escolares en la salud de los
estudiantes receptores de acoso o violencia entre escolares; asimismo,

realizar investigaciones en la materia que contribuyan en la elaboracion
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de politicas publicas para la prevencién, combate y erradicacién del
acoso y violencia entre escolares;

lll. Disefiar, implementar y ejecutar programas especializados para
prevenir las afectaciones en la salud mental de los estudiantes en
contextos de acoso o violencia entre escolares, dirigidas a los
integrantes de la comunidad educativa;

IV. Elaborar e instrumentar mecanismos, programas y acciones tendientes
a identificar y disminuir los factores de riesgo que afectan la salud de
los estudiantes en contextos de acoso y violencia entre escolares;

V. Realizar acciones de capacitacion y sensibilizacion a su personal sobre
el tema de violencia en el entorno escolar, con el fin de proporcionar
una atencion adecuada a todos los involucrados, con pleno respeto y
garantia de los derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes; y

VI. Las demas que sefale esta Ley, su Reglamento y demas disposiciones

legales aplicables.

Articulo 54. Corresponde a la Secretaria de Seguridad Publica:

. Intervenir y, en su caso, dar parte a las autoridades correspondientes,
en situaciones flagrantes de violencia;

Il Coadyuvar en las acciones en materia de prevencién, combate y
erradicacion del acoso y violencia entre escolares referidas en esta
Ley;

lll. Realizar acciones de capacitacion y sensibilizacion a su personal en el
tema de acoso y violencia entre escolares, con el fin de proporcionar
una atencidn adecuada a todos los involucrados en casos de ésta
indole, basada en el pleno respeto y garantias de los derechos
humanos de las nifias, nifios y adolescentes; y

IV. Las demas que sefale esta Ley, su Reglamento y las disposiciones

legales aplicables.

Articulo 55. Corresponde a la Procuraduria General de Justicia:
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Colaborar con las autoridades correspondientes para conocer,
prevenir, combatir y erradicar el acoso y la violencia entre escolares;
Elaborar e instrumentar acciones y politicas de prevencion social del
acoso y la violencia entre escolares, dando prioridad a las zonas de
mayor incidencia;

Planear y desarrollar conjuntamente con el Consejo la campafa de
informacién y prevencion del acoso y la violencia entre escolares,
desde el ambito familiar para promover una convivencia libre de acoso
y violencia escolar;

Realizar acciones de capacitacion a su personal en el tema de acoso y
violencia entre escolares, con el fin de sensibilizar y proporcionar una
atencion adecuada a todos los involucrados, respetando en todo
momento los derechos humanos de las nifias, nifios y adolescentes;
Administrar la base de datos que contengan informacion de caracter
publico a efecto de que pueda registrarse el seguimiento de los casos
de acoso y violencia entre escolares, desde la etapa de averiguacion
previa y hasta la ejecucion de sentencia, incluyendo el procedimiento
respectivo para la reparacion del dafio, observando la mayor proteccion
de la identidad y datos personales conforme a la legislacion aplicable;
Crear unidades especializadas para la atencion de alumnos receptores
de acoso o violencia entre escolares que sean victimas de algun
delito;

Realizar estudios estadisticos y de investigacion referentes al acceso a
la justicia de los alumnos receptores de acoso o violencia entre
escolares, y

Las demas que sefale la presente Ley, su Reglamento y las

disposiciones legales aplicables.

Articulo 56. Corresponde a la Comision Estatal de Derechos Humanos:
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Recibir, conocer, investigar y en su caso, formular recomendaciones
publicas a las quejas recibidas por presuntas situaciones de violencia
en el centro escolar;

Coadyuvar con las acciones en materia de prevenciéon, combate y
erradicacion del acoso y violencia entre escolares;

Realizar acciones de capacitacion y sensibilizacion a su personal en el
tema de acoso o violencia entre escolares, con el fin de proporcionar
una adecuada atencion a todos los involucrados, respetando los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes; y

Las demas que sefiale la presente Ley, su Reglamento y las

disposiciones legales aplicable.

Articulo 57. Corresponde a los Ayuntamientos:

Coordinarse con las demas autoridades correspondientes para
fomentar un ambiente libre de acoso y violencia en el entorno escolar,
priorizando su prevencion;

Implementar mecanismos para proporcionar asesoria juridica a los
estudiantes receptores de acoso o violencia entre escolares;

Impulsar campafias de difusion sobre la convivencia libre de violencia
en los ambitos, familiar, educativo, comunitario y social;

Realizar acciones de capacitacion y sensibilizacion a su personal en el
tema de acoso o violencia entre escolares, con el fin de proporcionar
una adecuada atencion a todos los involucrados, respetando los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes; y

Las demas que sefiale la presente Ley, su Reglamento y las

disposiciones legales aplicable.

Articulo 58. Corresponde al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
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Planear y desarrollar conjuntamente con el Consejo, campafias de
informacioén, prevencién, combate y erradicacion del acoso o violencia
entre escolares, desde el ambito familiar;

Realizar acciones de capacitacién y sensibilizacion a su personal en el
tema de acoso o violencia entre escolares, con el fin de proporcionar
una adecuada atencién a todos los involucrados, respetando los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes;

Coordinar y promover campafias de informacion sobre los tipos y
modalidades de acoso o violencia entre escolares;

Informar a la Secretaria sobre casos que puedan constituir acoso o
violencia entre escolares, y que sean detectados en los servicios que
preste como parte de sus actividades;

Intervenir en casos de violencia a estudiantes cuando los realice el
padre, la madre o el tutor, cualquier familiar, docente o autoridad
escolar; y

Las demas que sefiale la presente Ley, su Reglamento y las

disposiciones legales aplicable.

Articulo 59. Los Directores de las instituciones educativas, tendran las

siguientes facultades:

VL.

Implementar el Plan General de Prevencion;

Implementar el Procedimiento de Rehabilitacion en Casos de Acoso y
Violencia entre escolares;

Vigilar el cumplimiento del Plan General de Prevencién y el
Procedimiento de Rehabilitacion en casos de Acoso y Violencia entre
escolares;

Vigilar el cumplimiento del Programa de Prevencion;

Promover y verificar la capacitacion en materia de acoso escolar del
personal escolar a su cargo;

Reportar ante la autoridad inmediata superior y ante Secretaria actos

de acoso y violencia entre escolares y la aplicacion de las medidas de
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rehabilitacién en el momento en que se presenten;

Intervenir en la investigacion y sancion de los casos de acoso o
violencia entre escolares en su plantel;

Denunciar ante la autoridad competente conductas de acoso o
violencia entre escolares que den lugar a la comision de delito;

Dar parte a la policia local en los casos de acoso o violencia entre
escolares que asi lo ameriten;

Notificar por escrito al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
de Nuevo Ledn o a la Secretaria de Salud las situaciones en que el
alumno victima del acoso requiera de atencion adicional a la que la
escuela pueda ofrecer en el ambito psicolégico y juridico;

Solicitar a la dependencia de salud publica mas proxima, la atencion

del o los alumnos receptores de acoso o violencia entre escolares;

XIl. Notificar a los padres o tutores de los alumnos receptores o generadores

XIil.

de acoso o violencia entre escolares de los casos de acoso o violencia
escolar;
Designar al personal con perfiles profesionales acordes a las

disposiciones generales, que recibira la capacitacion de la Secretaria;

XIV. Someter a consideracion de la Brigada Escolar los proyectos para

XV.

sancionar a los autores de acoso escolar o violencia entre escolares y
represalias;

Presentar a la Brigada Escolar los proyectos elaborados con apoyo del
psicologo y/o el trabajador social, para sancionar a los cémplices en

casos de acoso escolar o violencia entre escolares y represalias;

XVI. Denunciar a la Secretaria los casos en los que el generador de acoso o

violencia sea un docente;

XVII. Preparar y presentar a la Secretaria un informe anual sobre acoso o

violencia entre escolares, elaborado por el psicdlogo y/o trabajador

social;

XVIII. Remitir al personal capacitado los casos de violencia y acoso escolar

XIX.

que se presenten en un centro educativo; y

La demas que prevea esta Ley o su Reglamento.

CAPITULO II
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CONSEJO PARA LA PREVENCION, TRATAMIENTO Y ERRADICACION DEL

ACOSO Y VIOLENCIA ENTRE ESCOLARES

Articulo 60. El Consejo es un 6rgano especializado de consulta, analisis

asesoria y evaluacion, de los planes, programas y acciones que, en materia de

conocimiento, atencion y prevencidon del acoso y violencia entre escolares realice el

Poder Ejecutivo del Estado para promover espacios educativos libres de violencia.

El consejo estara integrado por los titulares o representantes de las siguientes

instancias:

VII.
VIIl.

XI.

XIl.

XIil.

El Titular del Poder Ejecutivo del Estado, o quien éste designe en su
representacion, presidira el Consejo;

La Secretaria de Educacién, quien fungira como Secretaria Técnica;

La Secretaria de Salud;

La Secretaria de Seguridad Publica;

La Procuraduria General de Justicia;

Tres Autoridades Municipales, uno de la zona metropolitana, uno de la
zona sur y otro de la zona norte del Estado;

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Nuevo Ledn;

La Comision Estatal de Derechos Humanos;

Un representante del Poder Legislativo del Estado de Nuevo Leon;

Dos especialistas en temas de acoso y violencia entre escolares,
integrantes de las organizaciones de la sociedad civil de reconocida
trayectoria en la tematica, a invitacion del Presidente del Consejo;

Dos representantes de instituciones académicas, especialistas en el
tema, a invitacion del Presidente del Consejo;

Dos representantes de Asociaciones de Padres de familia en el Estado,
a invitacion del Presidente del Consejo; y

Dos investigadores educativos de educacion basica y media superior, a

invitacion del Presidente del Consejo.

Los tres integrantes municipales podran participar previa invitacién del
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Presidente del Consejo y duraran en el cargo un afio.

Los integrantes senalados en la fraccion X, Xl, Xl y XlII duraran en el
ejercicio de esta representacion un afo, pudiendo ser reelectos por otro afio

mas.

Articulo 61. Los miembros del Consejo seran vocales propietarios con
caracter honorifico, con derecho a voz y voto, sin retribucion econémica por su
desempefio y podran designar, un vocal suplente de nivel jerarquico inmediato
inferior con derecho a voz y voto en las sesiones con la finalidad de garantizar su
participaciéon en las mismas, quienes desempefiaran las mismas funciones del vocal

propietario.

El H. Congreso del Estado elegira el representante propietario y suplente del Poder

Legislativo ante el Consejo, y sera el que participe en las sesiones con voz y voto.

Articulo 62. Se podra invitar a las sesiones, con voz pero sin voto, a
personas expertas en materia de acoso y violencia entre escolares del sector
publico, social y privado; a representantes de instituciones publicas locales o
federales; a representantes de instituciones educativas y de investigacion y a
representantes de organismos internacionales cuando se traten asuntos
relacionados con sus respectivas atribuciones o especialidades, o cuya experiencia
profesional sea util para el analisis de los casos particulares que se presenten a
deliberacidon para que emitan opiniones, aporten informacion, o apoyen acciones

sobre los temas que se aborden o discutan.

Articulo 63. El Consejo sesionara de manera ordinaria cada seis meses y de

manera extraordinaria, cuando sea necesario.

El Consejo sesionara validamente con la asistencia de la mitad mas uno del
numero total de sus integrantes. Si la sesién no se celebra el dia sefialado por falta
de quérum, se emitira una nueva convocatoria, en la cual se indicara la fecha y hora
para celebrar la sesion.

Las decisiones seran tomadas por mayoria simple de votos de los integrantes
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presentes del Consejo. El Presidente o la Secretaria Técnica en ausencia de éste,

tendra voto de calidad en caso de empate.

Articulo 64. La convocatoria de la sesidn respectiva debera realizarse a los
integrantes del Consejo, por oficio o por cualquier medio electrénico que asegure su
recepcion, a través de la Secretaria Técnica, cuando menos cinco dias habiles
antes de la celebracién de la misma, en los casos de sesiones ordinarias y con 24

horas de anticipacién tratandose de cuando se convoque a sesiones extraordinarias.

En las sesiones solo podran tratarse en las sesiones los asuntos que se incluyeron
en la convocatoria. sin embargo, cuando la importancia de los mismos lo requiera,
podran tratarse otros asuntos que no se hayan indicado en la convocatoria siempre

y cuando los miembros del Consejo asi lo aprueben.

Articulo 65. Por cada sesién que se celebre, se elaborara el acta
correspondiente, misma que para su validez debera ser firmada por todos los
asistentes. En ella constaran, en su caso, los compromisos adquiridos por cada una
de las areas y el nombre del responsable de su ejecucion, a los cuales se les dara
puntual seguimiento por la Presidencia del Consejo a través de la Secretaria

Técnica.

Articulo 66. Corresponde al Consejo las siguientes atribuciones, sin

menoscabo de las sefaladas en la presente Ley para sus integrantes:

. Establecer coordinacion y comunicacidon con las autoridades
correspondientes para el cumplimiento de las disposiciones de la
presente Ley que fomenten un ambiente libre de acoso y violencia en
el entorno escolar;

Il Expedir el Plan General de Prevencion en términos de la presente Ley
y considerando un disefio transversal, asi como la proteccién de los
derechos a la vida, a una vida libre de violencia, a la educacién, a la
integridad personal, a la libertad y seguridad personales y a una
convivencia sana y armonica;

lll. Disefiar y evaluar las politicas publicas y acciones institucionales de
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prevencion, atencién y erradicacion del acoso y violencia entre
escolares para evitar su reproduccion y la desercién escolar por dicha
causa, asi como promover la convivencia pacifica entre escolares;
Fungir como érgano de consulta, asesoria, analisis y difusion periddica
de informes, estudios, diagndsticos, indicadores e investigaciones
multidisciplinarias en temas de acoso y violencia entre escolares;
Realizar, por si o través de terceros, investigaciones multidisciplinarias
e intersectoriales, en colaboracion con instituciones académicas,
organismos de la sociedad civil e internacionales, que permita conocer
el estado que guarda el acoso y la violencia en las escuelas;
Coadyuvar en el disefio y difusion de campafas informativas en los
medios de comunicacion oficial o social, sobre los tipos y modalidades
de acoso y violencia entre escolares, asi como de las instituciones que
atienden a las posibles personas generadoras y receptoras de acoso y
violencia entre escolares;

Promover la celebracion de convenios de colaboracion con las
autoridades federales, locales, universidades, institutos de
investigacion, asi como con organismos de la sociedad civil
interesados en el estudio del acoso y violencia entre escolares;
Establecer y definir los lineamientos y criterios de coordinacién vy
transversalidad de los programas de conocimiento, atencion,
prevencidn y erradicacion del acoso y violencia entre escolares;
Fomentar y fortalecer la coordinacién, colaboracién e intercambio de
informacioén entre las instituciones publicas y privadas responsables de
esa materia;

Coordinar y ejecutar politicas, programas y acciones de promocion de
los derechos humanos de las nifias, los nifios, las y los jovenes, la
cultura de la paz, cohesidn comunitaria, no discriminacion y
convivencia arménica en la comunidad educativa;

Analizar y aprobar los lineamientos administrativos y técnicos en esta
materia, asi como los protocolos de atencién mas adecuados para esta
problematica;

Facilitar la generacién de sistemas y bases de datos para la medicion y

diagnostico de la incidencia del acoso y violencia entre escolares. La
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informacién que, en su caso se genere, debera desagregarse por edad,
sexo, hivel escolar y demas variables que se determinen por el
Consejo;

XIll. Establecer grupos de trabajo, organizado en funcién de las materias
concretas cuyo estudio y analisis se les encomiende;

XIV. Expedir su propio reglamento, donde se establezca su estructura
organica y funcionamiento; y

XV. Las demas que sefalen ésta Ley, su Reglamento y otras disposiciones

legales.

CAPITULO IlI
MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Articulo 67. El Reglamento de Disciplina Escolar debera establecer las
medidas disciplinarias que se aplicaran a los generadores y participes de acoso y

violencia escolar.

Articulo 68. Las medidas disciplinarias a los participantes de actos y hechos
de acoso y violencia escolar deberan ser correctivas, tendientes a que los sujetos

entiendan el origen y motivo de su actuar negativo.

Previo a establecer las medidas disciplinarias se privilegiara el uso de métodos

alternos de solucién de conflictos, como la mediacion, entre otros.

Articulo 69. Las medidas disciplinarias se aplicaran de manera gradual
teniendo en cuenta las circunstancias del caso, para su individualizacion y
consistirdan en establecer obligaciones a los generadores y participes de acoso y

violencia escolar, para:

. Asistir a cursos periddicos sobre acoso y violencia escolar;

Il Asistir a cursos sobre respeto a la dignidad y la cultura del respeto a
los derechos humanos;

lll. Asistir a talleres, actividades de socializacién, terapias grupales, o

grupos de autoayuda, relacionados con el acoso y la violencia escolar;
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Participar en actividades de apoyo en actividades escolares que
tiendan a inhibir las conductas antisociales y negativas hacia sus
companeros;

Auxiliar en actividades de asistencia y servicios a los visitantes a las
instalaciones escolares; y

Prestar algun servicio social, al exterior o interior del plantel, en
beneficio de la institucién educativa y sus instalaciones, evitando que

sea objeto de sefialamientos por parte de sus comparieros.

Articulo 70. Se considerara un incumplimiento a la presente Ley, cuando se

incurra en cualquiera de las siguientes acciones u omisiones:

VL.

Se tolere o consienta el acoso o violencia en el entorno escolar;

No se tomen las medidas necesarias para prevenir, atender o combatir
los casos de acoso o violencia entre escolares que conozca,;

Se tolere o consienta que el personal la institucién educativa realicen
conductas de acoso o violencia en contra de los escolares;

Se oculte a los padres o tutores de los alumnos generadores o
receptores de acoso o violencia, los casos en que el alumno participe;
Se proporcione informacion falsa u oculte informacion a las autoridades
competentes, sobre violaciones a esta Ley, y

Cometa cualquier otra acciéon u omisién contrarias a lo establecido en
la presente Ley, y que sean cometidas por servidores publicos, sera
sancionada conforme a la Ley de Responsabilidades de los Servidores

Publicos del Estado y Municipios de Nuevo Ledn.

Articulo 71. Cuando se trate de quejas en contra de trabajadores de

instituciones educativas a cargo del Estado, sus municipios y organismos

descentralizados, en su caso, se sancionaran conforme lo establecido en la Ley de

Educacién del Estado.

Articulo 72. Por las infracciones a la presente Ley, la Secretaria de

Educacion del Estado sancionara, en caso de reincidencia y cuando asi lo estime

necesario, a los particulares que prestan el servicio de educacion, ademas con lo
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establecido en la Ley de Educacion del Estado de Nuevo Ledn, con las siguientes

medidas:

. Amonestacion por escrito; y

Il. Multa de hasta tres mil quinientas veces el salario minimo general
diario vigente en el area geografica cuyo monto dependera de la
gravedad de la falta y en la fecha en que se cometa la infraccion. Las

multas impuestas podran duplicarse, en caso de reincidencia.

La Secretaria de Educacion, al dictar la resolucion, adoptara las medidas que sean

necesarias para evitar perjuicios a los educandos.

CAPITULO IV
DE LOS RECURSOS

Articulo 73. Contra las resoluciones emitida por las Brigadas Escolares que
contengan alguna medida disciplinaria contra los sujetos que fueron actores o
participes de conductas de acoso y violencia escolar, procedera el recurso de

revision ante el Consejo.

La decision del Consejo sera impugnable a través del procedimiento contencioso

administrativo, ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Nuevo Ledn.

Articulo 74. En contra de las resoluciones dictadas por la Secretaria de
Educacion, por la aplicacibn de sanciones en contra de las instituciones de
educacion o de las autoridades educativas con fundamento en las disposiciones de
esta Ley y demas ordenamientos derivados de ésta, podran interponerse los
recursos que correspondan conforme a la Ley de Justicia Administrativa para el

Estado y Municipios de Nuevo Ledn.

Articulo 75. La imposicién de las sanciones en contra de servidores
publicos, asi como las medidas disciplinarias para los educandos, establecidas en la
presente Ley no excluye la posibilidad del ejercicio de las acciones civiles, laborales

0 penales que procedan.
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Articulo 76. El procedimiento para investigar y aplicar medidas disciplinarias
por conductas de acoso y violencia entre escolares sera establecido por la
Secretaria en el Reglamento de Disciplina Escolar debiendo en todos los casos,

salvaguardar los principios de audiencia y defensa necesarios para su desahogo.

Articulo 77. Cualquier persona podra denunciar por escrito ante la

Secretaria los hechos que considere como infracciones a esta Ley.

La Secretaria, procedera a estudiar, investigar, comprobar y sancionar, en su caso,

los hechos que se hagan de su conocimiento.

TRANSITORIOS

Primero. La presente Ley entrard en vigor el dia siguiente al de su

publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Ledn.

Segundo. El Plan General de Prevencién y los Programas de Prevencion y
de Atencion Integral a que se refiere la presente Ley deberan estar aprobados e

inscritos por primera ocasion el dia 31 de agosto del afio 2013.

Tercero. El Reglamento de Disciplina Escolar debera expedirse y publicarse

en el Periddico Oficial del Estado a mas tardar el 31 de julio del afio 2013.

Cuarto. En un plazo de sesenta dias naturales a partir de la entrada en vigor
de esta Ley se conformaran los organos establecidos en la misma y asumiran

plenamente sus atribuciones
Quinto. Las conferencias, cursos y talleres a que se refiere la presente Ley,
deberan organizarse a partir del segundo semestre del afo 2013, por lo que

deberan hacerse los ajustes presupuestarios correspondientes.

Sexto. Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan a las

contenidas en la presente Ley.
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Por lo tanto enviese al Ejecutivo del Estado para su promulgacion y

publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

Dado en el Salon de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y Soberano

de Nuevo Ledn, en Monterrey, su capital, al primer dia del mes de junio de 2013.

PRESIDENTE

DIP. LUIS DAVID ORTIZ SALINAS

DIP. SECRETARIO DIP. SECRETARIA

JUAN MANUEL CAVAZOS BALDERAS REBECA CLOUTHIER CARRILLO
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