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JAIME HELIODORO RODRIGUEZ CALDERON, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE NUEVO LEON, A TODOS SUS HABITANTES
HAGO SABER: Que el H. Congreso del Estado ha tenido a bien decretar lo que sigue:

DECRETO

Articulo Unico. Se expide la Ley de Fomento a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa
para el Estado de Nuevo Ledn, en los términos siguientes:

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

(REFORMADO, P.O. 14 DE OCTUBRE DE 2022)

Articulo 1. La presente Ley es de observancia general e interés publico, y tiene por
objeto promover la productividad y el empleo en el Estado y sus municipios a través del
fomento a la creacién, desarrollo, expansion y sustentabilidad de las micro, pequefias y
medianas empresas, asi como de los emprendimientos realizados por personas fisicas,
sin menoscabo de lo dispuesto por las leyes federales de la materia.

Articulo 2. La aplicacion de la presente Ley corresponde al Poder Ejecutivo del Estado,
por conducto de la Secretaria de Economia y Trabajo.

El Poder Ejecutivo del Estado celebrara convenios para establecer los procedimientos
de coordinacién en materia de apoyo a la micro, pequefia y mediana empresa, con las
autoridades federales y municipales, asi como con particulares. La Secretaria de
Economia y Trabajo se coordinard con las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal para la implementacion de los programas
correspondientes.

(REFORMADO, P.O. 16 DE NOVIEMBRE DE 2018)
Articulo 3. Para los efectos de esta Ley se entendera por:

I. Aceleradora de negocios: Organismo que se dedica apoyar empresas con alto
potencial de crecimiento con el fin de estimular el mismo a través de consultorias
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especializadas de alto nivel, en donde se evallan e implementan procesos de mejora e
innovacion en las éareas clave de la empresa, permitiendo asi, un crecimiento
sustentable;

Il. Actividades de Fomento: Acciones econdmicas, juridicas, sociales, comerciales, de
capacitacion o tecnolbgicas, que contribuyen al desarrollo y competitividad de las
MIPYMES, que establezca el Reglamento de la presente Ley;

lll. Agrupamiento Empresarial Estratégico (CLUSTER): Al grupo de empresas
pertenecientes a un mismo sector de la actividad econdémica, en una zona geogréfica
definida, constituidas como asociaciones civiles y reconocidas por la Secretaria,
mediante un convenio de colaboracién entre dicho grupo y la Secretaria;

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)

IV. Cadenas Globales de Valor: Consiste en el rango completo de actividades que son
requeridas para llevar un producto o servicio desde su concepcion, a través de sus
diferentes fases de produccion, el envio al consumidor y la disposicién finales después
de su uso;

V. Capacitacién: Servicio que consiste en la imparticion de cursos, talleres y
metodologias, con la finalidad de mejorar las capacidades y habilidades de los recursos
humanos de las empresas que reciben la atencién;

VI. Competitividad: Conjunto de condiciones necesarias para generar un mayor
crecimiento econdmico, promoviendo la inversion y la generacién de empleo digno y
bien remunerado;

VII. Consejo: El Consejo Estatal de Fomento a la Micro, Pequefa y Mediana Empresa,;

VIIl. Consultoria: Servicio que consiste en la transferencia de conocimientos,
metodologias y aplicaciones, con la finalidad de mejorar los procesos de la empresa
que recibe atencion;

IX. Empresa: La persona fisica o moral legalmente constituida, cuyo objeto sea el de
llevar a cabo actividades econémicas para la produccién o el intercambio de bienes o
servicios para el mercado, con la cual se celebran los convenios en los términos de la
presente Ley;

X. Espacios de Emprendimiento: Espacios de emprendimiento compartidos;

XI. Incubadoras bésicas: Al grupo de empresas de los sectores tradicional artesanal,
industrial, comercial y de servicios, cuyos requerimientos de infraestructura fisica,
tecnolégica y de personal, asi como sus mecanismos de operacion basicos que
incorporan poco valor agregado en el proceso productivo e involucran procesos y
procedimientos intensivos en mano de obra;

XIl. Incubadoras de alto impacto: Al grupo de empresas de los sectores industrial,
comercial y de servicios, con procesos semi especializados, en el entendido que
realizan transformaciones de la materia prima, para generar productos terminados,
incorporando elementos tecnoldgicos; involucran el uso intensivo o semi intensivo de
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los bienes de capital y recursos humanos especializados y capacitado técnicamente
para realizar la actividad primordial de la empresa;

XIlIl. Ley: La Ley de Fomento a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa para el Estado
de Nuevo Leon;

XIV. MIPYMES: Micro, pequefias y medianas empresas, legalmente constituidas, de los
sectores industrial, comercial y de servicios que cumplan con lo establecido en la Ley
Para el Desarrollo de la Competitividad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa, en el
Articulo 3, Fraccion lll.;

XV. Organizaciones Empresariales: Las Camaras Empresariales y sus Confederaciones
en su caracter de organismos de interés publico; los Sindicatos de Patrones, asi como
las asociaciones, instituciones y agrupamientos que representen a las MIPYMES;

(ADICIONADA, P.O. 09 DE OCTUBRE DE 2019)
XV Bis. Premio: El Premio Estatal del Emprendedor;

(ADICIONADA, P.O. 14 DE OCTUBRE DE 2022)

XV BIS 1 Personas fisicas o emprendedores: aquellas que no hayan constituido una
persona moral, pero estén dadas de alta ante las autoridades tributarias para
desarrollar su actividad empresarial o giro de manera directa.

XVI. Red Estatal de Incubadoras: A la integracién de una Red Estatal de Incubadoras
de nuevas empresas, con el fin de apoyar el desarrollo de las MIPYMES, con enfoque
prioritario a los proyectos de mayor valor agregado, innovacién y contenido tecnolégico;

XVII. Reglamento: El Reglamento de esta Ley;
XVIII. Secretaria: La Secretaria de Economia y Trabajo;

(REFORMADA, P.O. 16 DE NOVIEMBRE DE 2018)
XIX. Sector Publico: Dependencias y entidades de la Administracion Puablica de la
Federacion, Estado y Municipios de Nuevo Ledn;

(REFORMADA, P.O. 16 DE NOVIEMBRE DE 2018)
XX. Sectores: Los sectores privado y social; y

(ADICIONADA, P.O. 16 DE NOVIEMBRE DE 2018)

XXI. Empresa emergente 6 Startup: a la empresa de nueva creacioén que comercializa
productos y/o servicios generalmente a través del uso intensivo de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, con un modelo de negocio escalable el cual le permite
un crecimiento rapido y sostenido en el tiempo.

Articulo 4. Es objeto de la presente Ley:

I. Proteger, velar y defender al sector de las micro, pequefias y medianas empresas en
el Estado;
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Il. Establecer una politica integral de apoyo a las MIPYMES, con vision de corto,
mediano y largo plazo, asignando los recursos humanos y econémicos suficientes para
su implementacion;

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
lll. Apoyar a las MIPYMES para sumarse a las cadenas globales de valor a través de la
exportacion de sus productos e importacion de materias primas y tecnologias;

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)

IV. Crear los mecanismos mediante los cuales la Secretaria elabore las politicas de
corto, mediano y largo plazo, para elevar la productividad y competitividad de las
MIPYMES, considerando la opinién de las organizaciones empresariales;

(REFORMADA, P.O. 26 DE OCTUBRE DE 2022)

V. Facilitar el acceso al financiamiento a través de créditos directos e indirectos, el
fomento a alternativas de créditos bancario y la creacién de politicas que atiendan la
probleméatica de oferta y demanda de recursos con el objetivo de apoyar el crecimiento
y consolidacién de las MIPYMES, en igualdad sustantiva de oportunidades tanto para
las mujeres como para los hombres y la inclusibn de joévenes y personas con
discapacidad;

VI. Promover la cultura emprendedora a través de los programas educativos, ademas
apoyar en la constitucion de proyectos de emprendimiento, para impulsar la constitucion
de nuevas empresas;

VIl. Fomentar entre las MIPYMES los procedimientos, practicas y normas que
contribuyan al avance de la calidad en los procesos de produccién, distribucion,
mercadeo y servicio al cliente;

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)

VIII. Facilitar a las MIPYMES el acceso para abastecer de bienes y servicios al sector
publico estatal y municipal, en el marco de la normativa aplicable, mediante preferencia
hacia este segmento en las licitaciones y en capacitacién para aplicar en los procesos
de compra;

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)

IX. Promover y garantizar las condiciones para la creacién, consolidacion e integracion
de las MIPYMES en las cadenas globales de valor, mediante politicas de apoyo y
promocién de sus productos, en el marco de la normativa ecoldgica, y que estas
contribuyan al desarrollo sustentable y equilibrado de largo plazo;

X. Estimular la cooperacion y asociacion de las MIPYMES, a través de sus
Organizaciones Empresariales en el ambito estatal, regional y municipal;

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)

XI. Promover esquemas para la modernizacion, transferencia de tecnologia innovacion,
uso de herramientas informaticas, acceso a centros de investigacion y desarrollo
tecnoldgico en las MIPYMES;

(REFORMADA, P.O. 10 DE JUNIO DE 2022)
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XIl. Fortalecer la articulacion del ecosistema de innovacién y emprendedor a nivel
estatal;

(REFORMADA, P.O. 19 DE ENERO DE 2024)

Xlll. Crear un esquema integral y de facil acceso a las MIPYMES, donde se
presente el conjunto de apoyos, actividades de fomento y estimulo dedicados a
este segmento;

(REFORMADA, P.O. 19 DE ENERO DE 2024)

XIV. Promover en las MIPYMES la creacién de nuevos servicios, productos o
tecnologias; fomentar el acceso a la regulacién y otorgamiento de patentes de
invencion, registros de modelos de utilidad, disefios industriales, esquemas de
trazados de circuitos integrados, marcas y avisos comerciales, publicacién de
nombre comerciales, declaracion de proteccién de denominaciones de origen e
indicaciones geograficas; y

(ADICIONADA, P.O. 19 DE ENERO DE 2024)

XV. Fomentar la inclusion social y promover la equidad de género en el ambito
empresarial, contribuyendo a la construccion de un entorno més diverso,
igualitario y representativo.

CAPITULO SEGUNDO
DEL DESARROLLO DE LA MICRO, PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Articulo 5. La Secretaria sera la autoridad responsable de elaborar la politica integral
de apoyo a las MIPYMES, en el marco de la normativa aplicable, tomando en
consideracion los objetivos y criterios establecidos en la presente Ley, asi como las
recomendaciones que emita el Consejo. Dicha politica debera realizarse dentro de los
primeros 180 dias naturales contados a partir del primer dia de ejercicio de cada
periodo de gobierno en el Estado.

Articulo 6. La planeacion y ejecucion de las politicas y acciones de fomento para la
competitividad de las MIPYMES debe atender, los siguientes criterios:

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
I. Propiciar la participacién y toma de decisiones del sector publico, previa opinién de las
camaras empresariales, en un marco de coordinacion;

Il. Gestionar esquemas de apoyo a las MIPYMES a través de la concurrencia de
recursos de federacion, estados y de los municipios.

[Il. Incluir propuestas de mejora y simplificacion normativa en materia de desarrollo y
apoyo a las MIPYMES;

IV. Orientar estrategias y proyectos de modernizacion, innovacion y desarrollo
tecnolégico para las MIPYMES;
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(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
V. Contar con mecanismos de medicién de avances para evaluar el impacto de las
politicas de apoyo a las MIPYMES, gque permitan corregirlas o mejorarlas;

(REFORMADA, P.O. 26 DE OCTUBRE DE 2022)

VI. Fomentar que las dependencias y entidades de la Administracién Pablica Estatal, en
la planeacién de sus adquisiciones de bienes, contratacion de servicios y realizacion de
obra publica consideren a las MIPYMES, hasta alcanzar un minimo del 30%, conforme
a la presente Ley y a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios del Estado de Nuevo Le6n y a la Ley de Obras Publicas del Estado de Nuevo
Leodn;

(REFORMADA, P.O. 26 DE OCTUBRE DE 2022)
VII. Considerar las diferencias técnicas y operativas entre las empresas por su tamafio,
su sector de actividad y etapa de maduracion; y

(ADICIONADA, P.O. 26 DE OCTUBRE DE 2022)

VIIl. Orientar las acciones de acuerdo con el potencial, las necesidades y las
vocaciones existentes en el estado de Nuevo Leo6n, atendiendo primordialmente la
perspectiva de género e impulsando en todo momento la igualdad sustantiva entre
hombres y mujeres, asi como la inclusion de jévenes y personas con discapacidad.

(REFORMADO, P.O. 26 DE OCTUBRE DE 2022)
Articulo 7. Para la ejecuciéon de las politicas y acciones contenidas en el articulo
anterior, deberan considerarse los siguientes rubros:

(REFORMADA, P.O. 19 DE ENERO DE 2024)

|. Fomentar la capacitacion y formacion empresarial, asi como la asesoria y
consultoria a las MIPYMES, con un enfoque dual en areas tanto urbanas como
rurales, principalmente en asuntos fiscales y de seguridad social;

Il. Fortalecer y fomentar la formacion de emprendedores, asi como la constitucion de
incubadoras de empresas;

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
lll. Promover la integracion y apoyo a las cadenas globales de valor, Organismos
Empresariales y vocaciones productivas locales;

IV. Promover una cultura tecnoldgica en las MIPYMES; asi como la modernizacion,
innovacion y desarrollo tecnoldgico;

V. Fomentar el desarrollo de proveedores y distribuidores con las MIPYMES;
(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
VI. Apoyar la integracion de Cadenas Globales de Valor y Agrupamientos

Empresariales (CLUSTERS) en base a las ventajas competitivas locales;

VII. Difundir el Sistema de Apertura Rapida de Empresas entre las MIPYMES del
Estado;
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VIIl. Promover la modernizacién, innovacion y desarrollo tecnolégico en las MIPYMES,;

IX. Informar de manera general en materia econémica y del conjunto de apoyos que se
otorgan a las MIPYMES acorde a sus necesidades;

(REFORMADA, P.O. 05 DE JUNIO DE 2020)
X. Canalizar recursos de fondos federales para la adquisicion de bienes y servicios de
las MIPYMES del Estado;

(ADICIONADA, P.O. 05 DE JUNIO DE 2020)

X Bis. Auxiliar, con base en las disposiciones juridicas aplicables en la materia, a las
empresas solicitantes en la preparacion y presentacion de denuncias por practicas
monopodlicas o contrarias a la libre competencia econdémica, ante la autoridad
investigadora de la Comisién Federal de Competencia Econémica; y

XI. Fomentar la expansién nacional e internacional de las MIPYMES.

(REFORMADO, P.O. 26 DE OCTUBRE DE 2022)

Adicionalmente, la Secretaria promoverd esquemas para facilitar el acceso al
financiamiento publico y privado a las MIPYMES, en igualdad sustantiva de condiciones
entre hombres y mujeres, garantizando primordialmente el acceso a dicho
financiamiento a las mujeres, a los jovenes y a las personas con discapacidad.

Articulo 8. Al elaborar la politica integral de apoyo a las MIPYMES referidos en el
articulo 5 estas deberan contener al menos:

I. La definiciébn de los sectores beneficiados, asi como su impacto en el desarrollo
econdémico del Estado;

Il. Las lineas estratégicas para el desarrollo empresarial;

lll. Los mecanismos y esquemas mediante los cuales se ejecutaran las lineas
estratégicas; y

IV. Los objetivos a lograr, respecto de los indicadores cualitativos y cuantitativos
creados para su medicién, asi como los criterios para dar seguimiento a la evolucion y
desempenfio de los beneficios previstos, conforme a los términos de lo que establezca el
reglamento y la presente Ley.

Articulo 9. La Secretaria gestionara ante las instancias federales competentes los
programas y apoyos previstos en materia de fomento a las MIPYMES, y podra firmar
los convenios pertinentes para coordinar las acciones e instrumentos de apoyo de
conformidad con los objetivos de la presente Ley y de las leyes y reglamentos federales
aplicables.

Articulo 10. La Secretaria debera actualizar constantemente los programas y acciones
de apoyo a las MIPYMES de acuerdo a los resultados de los mismos, y debera
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replantear, en caso de ser necesario, los objetivos de corto, mediano y largo plazo,
conforme al reglamento de la presente Ley.

Articulo 11. La Secretaria promovera la participacién de los municipios, a través de los
convenios que celebre el Poder Ejecutivo del Estado, para la consecucion de los
objetivos de la presente Ley, de acuerdo a lo siguiente:

I. Difundir ampliamente las areas de fomento econdmico municipales, para dar a
conocer los programas estatales y federales de apoyo para las MIPYMES;

Il. Crear programas de capacitacion y asesoria para las areas de fomento econémico
municipales, relativas a buenas practicas de fomento a MIPYMES;

lll. Promover un entorno favorable para la creacion, desarrollo y crecimiento con calidad
de las MIPYMES considerando las necesidades, el potencial y vocaciéon de cada
region.; y

IV. Celebrar acuerdos con municipios 0 grupo de municipios, para una promocion
coordinada de las acciones de fomento para la competitividad de las MIPYMES, que
desarrollen las propuestas regionales y la concurrencia de proyectos y programas.

Articulo 12. La Secretaria promovera la participacion del sector privado para la
consecucion de los objetivos de esta Ley, a través de los convenios que celebre el
Poder Ejecutivo del Estado, principalmente en cuanto a:

I. La certificacién de especialistas que otorguen servicios de Consultoria y Capacitacion
a las MIPYMES;

Il. Facilitar el financiamiento a las MIPYMES a través de esquemas de créditos
preferenciales y esquemas alternativos al financiamiento bancario;

lll. Orientacién sobre canales de distribucién adecuados y mejoras en los sistemas de
administracion;

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
IV. La integracion y fortalecimiento de las Cadenas Globales de Valor y Agrupamientos
Empresariales (CLUSTERS);

(REFORMADA, P.O. 05 DE JUNIO DE 2019)
V. El desarrollo de proveedores, almacenistas e intermediarios;

(REFORMADA, P.O. 08 DE NOVIEMBRE DE 2023)
VI. Promocién de las MIPYMES a nivel nacional e internacional.

(REFORMADA, P.O. 08 DE NOVIEMBRE DE 2023)
VII. Cursos y capacitaciones en donde se genere una conciencia tributaria y se informe
sobre temas fiscales y de seguridad social; y

(ADICIONADA, P.O. 08 DE NOVIEMBRE DE 2023)
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VIIl. Promover el desarrollo de las MIPYMES, Empresas Emergentes o Startups del
Estado para que sus productos o servicios generados tengan oportunidad de
comercializarse en grandes cadenas comerciales y en empresas de mayor tamafio;
para ello, se debera observar lo dispuesto por el articulo 21, fraccion 1V, inciso c) de la
presente Ley.

(REFORMADO, P.O. 05 DE JUNIO DE 2019)

Articulo 13. La Secretaria deberd concertar con los gobiernos municipales y las
instituciones de educacion superior, la integracion de una red estatal de incubadoras de
nuevos proyectos, con el fin de apoyar el desarrollo econémico de las MIPYMES, asi
como celebrar convenios para informar a los emprendedores sobre temas fiscales y de
seguridad social.

(REFORMADO, P.O. 02 DE NOVIEMBRE DE 2020)

Articulo 14. Se crea el Fondo al Fomento a la Micro, Pequefia, y Mediana Empresa, con
la partida presupuestal que en su caso apruebe el Poder Legislativo a propuesta del
Poder Ejecutivo, en la Ley de Egresos del Estado para el ejercicio correspondiente,
cuyo monto se procurara que no sea menor al 1% del total de los ingresos autorizados
en la Ley de Ingresos antes del financiamiento y tendré los siguientes objetivos:

I. Brindar apoyo econdmico y/o en especie a Micros, Pequefias y Medianas Empresas,
que por su naturaleza y tipo actividad sean susceptibles de generar crecimiento
econdémico y empleo en el Estado;

Il. Otorgar financiamiento a Micros, Pequefas, y Medianas Empresas, que por su
naturaleza y tipo de actividad sean susceptibles de generar crecimiento econémico y
empleo en el Estado; y

lll. Otorgar financiamiento a Incubadoras y Aceleradoras de negocios publicas vy
privadas.

(ADICIONADO, P.0O. 02 DE NOVIEMBRE DE 2020)
Articulo 14 Bis. El Fondo operara conforme a los siguientes principios:

I. La partida presupuestal para el ejercicio que se trate, estara prevista en la Ley de
Egresos del Estado;

II. Sin menoscabo de lo dispuesto en la fraccién anterior, este Fondo Econdmico se
podra complementar con aportaciones adicionales provenientes del gobierno federal,
estatal y municipal, las cuales deberan informarse al Consejo oportunamente;

lll. El Fondo sera ejercido por la Secretaria segun el presente ordenamiento. Los
apoyos y/o financiamientos podran otorgarse en plazos que no excedan de tres afios;

IV. Los apoyos y/o financiamiento a que se refiere la presente Ley estardn sujetos al
saldo disponible en el Fondo;

V. El Fondo deberd ser ministrado en cuenta individual, aperturada para cada
acreditado; y
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VI. El Fondo podra aumentarse en caso de emergencias sanitarias, desastres naturales
0 contingencias que afecten gravemente a las MIPYMES.

La Secretaria informara al Consejo sobre las acciones a que se refiere el presente
articulo, conforme a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica del
Estado de Nuevo Ledn.

(REFORMADO, P.O. 16 DE NOVIEMBRE DE 2018)
Articulo 15. La Secretaria esta obligada a considerar y a razonar las decisiones de los
apoyos en base a los siguientes criterios:

(REFORMADA, P.O. 26 DE ENERO DE 2022)
I. Promover una mayor participacion de las mujeres, jévenes y personas con
discapacidad en el desarrollo econémico del Estado;

[I. Contribuir a la creacion, fortalecimiento, desarrollo, consolidacion, viabilidad,
productividad y sustentabilidad de las micro, pequefias y medianas empresas a través
de la mejora de sus procesos;

lll. Promover, capacitar y difundir los programas, instrumentos, productos, herramientas
y acciones para elevar la competitividad de las MIPYMES, como estudios de factibilidad,
capacitacion de personal, fondos de garantia, entre otros;

V. Fomentar el acceso al financiamiento de las MIPYMES;

(REFORMADA, P.O. 26 DE ENERO DE 2022)

V. Facilitar y fomentar la constitucion de incubadoras de empresas, empresas
Emergentes o startups y formacién de emprendedores, mediante la implementacion de
programas de apoyo dirigidos a mujeres jefas de familia, jovenes y personas con
discapacidad;

VI. Facilitar y fomentar la integracion de las MIPYMES a las cadenas globales de valor;
VII. Promover la investigacion y el desarrollo de tecnologia en las MIPYMES;
VIIl. Fomentar la generacién de empleos en las MIPYMES del Estado; y
IX. Apoyar a las incubadoras, los espacios de emprendimiento, aceleradoras, talleres
especializados; a través de mecanismos para vincular a las MIPYMES con las
universidades, asi como los centros de investigacion cientificos y tecnoldgicos del
Estado.

CAPITULO TERCERO

DEL CONSEJO ESTATAL DE FOMENTO A LA MICRO,
PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA

Articulo 16. El Consejo es la instancia que analiza, considera, aprueba, verifica y da
seguimiento al cumplimiento a los programas y acciones que deben desarrollarse en
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apoyo a las MIPYMES, sujetandose a lo que dispongan sus estatutos internos y
supletoriamente el reglamento de la presente Ley.

Articulo 17. El Consejo estard integrado de la siguiente manera:
I. Por un Presidente, que serd el Secretario de Economia y Trabajo;

II. Por un Secretario Técnico que sera el Subsecretario de Inversion y Fomento
Industrial de la Secretaria de Economia y Trabajo;

lll. Por el Secretario de Finanzas y Tesorero General del Estado, quien fungird como
vocal;

(ADICIONADA, P.O. 26 DE OCTUBRE DE 2022)
Il BIS. Por la persona titular de la Secretaria de Medio Ambiente del Estado, quien
fungird como vocal;

IV. Por el Contralor General de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, quien
fungird como vocal;

V. Por el Secretario Técnico de la Secretaria de Economia y Trabajo, quien fungira
como vocal;

VI. Por el Titular de la Delegacion Federal de la Secretaria de Economia, quien fungira
como vocal;

VII. Por el Director Regional de Nacional Financiera, quien fungira como vocal;

VIIl. Por siete vocales ciudadanos, los cuales deberan ser mexicanos; mayores de
edad; habitantes en el Estado de Nuevo Ledn, cuando menos 6 meses anteriores a la
fecha de su nombramiento y representantes de:

a) El sector productivo, cuatro representantes; y
b) El sector académico, tres representantes.

IX.- Dos vocales representantes de los Municipios del Estado, estos tendran derecho a
VOz Yy nho voto, siendo rotativos semestralmente, con el caracter de honorifico. Para su
nombramiento el Secretario de Economia y Trabajo, convocara a los Presidentes
Municipales para que mediante votacion determinen, quienes seran sus representantes
en el Consejo.

Los vocales ciudadanos duraran en su puesto dos afios y podran ser reelectos por un
periodo inmediato, a excepcion de los sefialados en la fraccion 1X de este Articulo. Los
vocales de la fraccion VIII seran invitados por el Presidente del Consejo, duraran en su
encargo dos afios y su colaboracion serd de manera honorifica, tendran voz y no voto.

Articulo 18. Por cada miembro titular del Consejo se debera nombrar un suplente,
mediante oficio dirigido al Consejo, y seré la Unica persona facultada para representarlo
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cuando el titular no acuda a las sesiones que se celebren. En el caso de los Secretarios
y Subsecretario, so6lo podran sustituirlos servidores publicos con el nivel de
Subsecretario.

Articulo 19. En caso de ausencia del Presidente, sera suplido por el Secretario Técnico
del Consejo y en esos casos, el suplente de éste, asumira sus funciones.

Articulo 20. Si los vocales ciudadanos y/o suplentes se ausentan a dos sesiones
consecutivas del Consejo, el Presidente tendra la facultad de destituirlos y nombrar a
nuevos vocales ciudadanos.

Articulo 21. El Consejo tendrd las siguientes atribuciones:

I. Promover mecanismos para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley y de
aguellos que marguen las leyes federales en la materia;

II. Analizar y acordar medidas de apoyo para la creacién, desarrollo, expansion y
sustentabilidad de las MIPYMES;

lll. Dar seguimiento a los resultados de los programas y acciones de fomento
establecidos por la Secretaria y la politica integral de apoyo a las MIPYMES;

IV. Garantizar que las MIPYMES que lo soliciten, reciban consultoria y capacitacion al
menos en las siguientes areas:

a) Disefio de producto o servicio;

b) Estudios de mercado;

¢) Comercializacién y mercadeo;

d) Proceso de produccién;

e) Financiamiento;

f) Expansién y exportacién de productos; y

g) Desarrollo tecnoldgico

V. Impulsar la vinculacion de las MIPYMES con el sector publico y la gran empresa;
(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)

VI. Estimular la integracién y eficiencia de las Cadenas Globales de Valor y

Agrupamientos Empresariales (CLUSTERS) de MIPYMES;

VII-. Recomendar mecanismos y esquemas que faciliten el acceso al financiamiento de
las MIPYMES;
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VIII. Proponer a la Comisién Estatal de Mejora Regulatoria acciones que fortalezcan e
impulsen el Sistema de Apertura de Empresas (SARE) para las micro, pequefas y
medianas empresas en el Estado de Nuevo Ledn, de conformidad con la Ley para la
Mejora Regulatoria y la Simplificacion Administrativa del Estado de Nuevo Leo6n;

(REFORMADA, P.O. 09 DE OCTUBRE DE 2019)

IX. Promover que el Premio Estatal de Competitividad de las MIPYMES reconozca de
manera natural a las empresas que se hayan destacado en los términos que el mismo
Consejo determine;

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
X. Discutir y analizar las propuestas que realicen los Municipios y el sector privado para
el desarrollo y cumplimiento de los objetivos de la presente Ley;

(REFORMADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
XI. Emitir la convocatoria y nombrar al jurado para la entrega del Premio Estatal del
Emprendedor;

(ADICIONADA, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
XII. Emitir opinién vinculante respecto a la propuesta de politica integral de apoyo a las
MIPYMES que elabore la Secretaria, para ser ejecutadas por el Ejecutivo;

(REFORMADA, P.O. 26 DE ENERO DE 2022)
XIll. Dar seguimiento a los resultados de los programas y acciones de fomento
establecidos por la Secretaria y la politica integral de apoyo a las MIPYMES;

(REFORMADA, P.O. 26 DE ENERO DE 2022)

XIV. Formar grupos de trabajo, en coordinacion con el Secretario Técnico, con el
personal operativo de la Secretaria, Dependencias Gubernamentales y otros
interesados para el seguimiento a acuerdos de las sesiones del Consejo; y
(ADICIONADA, P.O. 26 DE ENERO DE 2022)

XV. Proponer medidas de apoyo mediante incentivos para las personas con
discapacidad con la finalidad de lograr un emprendimiento.

Articulo 22. El Secretario Técnico del Consejo, tendra las siguientes atribuciones:

I. Convocar a las juntas del Consejo, previa autorizacion del Presidente;

II. Dar seguimiento puntual a los acuerdos que emanen del Consejo;

[ll. Garantizar el cumplimiento de los términos y objetivos de la presente Ley;

IV. Coordinar acciones con las instancias federales y municipales de apoyo a las
MIPYMES;

V. Informar semestralmente al Consejo sobre la evoluciébn de los programas y los
resultados alcanzados;
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VI. Coordinar los métodos de evaluacion y seguimientos de las acciones y programas; y
VII. Las demas que le encomiende el Consejo.

Articulo 23. El Consejo se reunird cada tres meses de manera ordinaria, de acuerdo
con el calendario que se aprueba en la primer sesion ordinaria y extraordinariamente las
veces que resulte necesario, previa convocatoria del Presidente o Secretario Técnico,
por instrucciones de aquél. Y la convocatoria deberd circularse con al menos quince
dias naturales de anticipacion, en el caso de las sesiones ordinarias y cuando menos 48
horas antes en el caso de las extraordinarias.

Articulo 24. Las convocatorias deberan de hacerse mediante aviso por escrito dirigido
a cada uno de los miembros del Consejo o0 en su defecto mediante la publicacién en el
Periodico Oficial del Estado de Nuevo Leo6n y deberan ser firmadas por el Presidente
del Consejo o el Secretario Técnico, por instrucciones de aquél.

Articulo 25. Para que el Consejo pueda sesionar se requiere que estén la mayoria de
sus integrantes o sus respectivos suplentes.

Salvo disposicion expresa que implique una mayoria distinta, los acuerdos del Consejo
deberan tomarse por mayoria simple de votos de los presentes, en caso de empate el
Presidente o su suplente, tendra voto de calidad.

Articulo 26. Cuando el Titular del Poder Ejecutivo asista a las sesiones del Consejo,
fungird como Presidente del mismo tomando todas las atribuciones correspondientes.

Articulo 27. De toda empresa que reciba algun tipo de apoyo de los estipulados en la
presente Ley, o de aquellos que deriven de los programas o acciones de fomento a las
MIPYMES en el estado, se llevara un registro ante la Secretaria, en el formato que
establezca el reglamento de la presente Ley.

(ADICIONADO CON LOS ARTICULOS QUE LO INTEGRAN, P.O. 09 DE OCTUBRE
DE 2019)
CAPITULO TERCERO BIS
DEL PREMIO ESTATAL DEL EMPRENDEDOR

(ADICIONADO, P.O. 09 DE OCTUBRE DE 2019)

Articulo 27 Bis. El Premio Estatal del Emprendedor es el maximo reconocimiento que
anualmente otorgara el Gobierno del Estado de Nuevo Lebén que tiene por objeto
reconocer a las ideas y modelos de negocios méas innovadores impulsados por
emprendedores del estado que busquen contribuir a la generacion de nuevos empleos
en la entidad.

(ADICIONADO, P.O. 09 DE OCTUBRE DE 2019)
Articulo 27 Bis 1. La convocatoria para el proceso de participacion, seleccion y entrega

Decreto NUum. 304 expedido por la LXXIV Legislatura 14



“2017, CENTENARIO DE LAS CONSTITUCIONES”

del Premio serd emitida por el Consejo durante el mes de septiembre de cada afio,
cuyas bases deberan contener como minimo la siguiente informacion:

I. Requisitos de participacion, en los que se describan los documentos, las
particularidades y las cualidades necesarias de los proyectos a evaluar;

Il. Fecha de entrega, la cual deber& ser durante el mes de Diciembre;

lll. Plazos para entrega de documentacion;

(REFORMADA, P.O. 26 DE ENERO DE 2022)

IV. Categorias de participacion en las que se incluyan como minimo: "Mujer
Emprendedora’, "ldea innovadora", "De Trayectoria Emprendedora”, "De
Emprendimiento de Alto impacto”, "Emprendimiento destacado de personas con
discapacidad”;

V. Beneficios que obtendra el ganador, lo cuales deberan incluir el monto de
premiacién, el reconocimiento y una medalla alusiva;

VI. Criterios y procesos de evaluacion; y

VII. Mecanismos para atender las inconformidades.

(ADICIONADO, P.O. 09 DE OCTUBRE DE 2019)

Articulo 27 Bis 2. Corresponde al Consejo la seleccién de no menos de 3 y no mas de 7

miembros del jurado para la entrega del Premio Estatal del Emprendedor.

(ADICIONADO, P.0O. 09 DE OCTUBRE DE 2019)
Articulo 27 Bis 3. Los integrantes del jurado deberan reunir los siguientes requisitos:

|. Ser ciudadanos del Estado de Nuevo Leon;

II. No desempefiar ningln cargo publico en ningin poder a nivel federal, estatal o
municipal;

[1l. Tener un modo honesto de vivir;

IV. Contar con experiencia en areas de innovacion y emprendimiento; y

V. Desempeifiar el cargo de forma honorifica.

(ADICIONADO, P.O. 09 DE OCTUBRE DE 2019)

Articulo 27 Bis 4. Una vez entregado el premio de caracter econémico, asi como el
reconocimiento y la medalla alusiva, la Secretaria elaborara una semblanza de los
ganadores y la publicara en el Portal de Internet Oficial del Gobierno del Estado, en el

Periddico Oficial del Estado y en al menos uno de los diarios de mayor circulacion en la
entidad.

(ADICIONADO, P.O. 09 DE OCTUBRE DE 2019)
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Articulo 27 Bis 5. El Premio Estatal del Emprendedor se financiara del presupuesto
destinado a la Secretaria de Economia y Trabajo, en el ejercicio fiscal correspondiente.

(ADICIONADO CON LOS ARTICULOS QUE LO INTEGRAN, P.O. 17 DE ENERO DE
2020)
CAPITULO TERCERO BIS |
DEL FINANCIAMIENTO PARA MIPYMES

(ADICIONADO, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)

Articulo 27 BIS 6. La Secretaria, con la aprobacién del Consejo, generara una serie de
estimulos y programas, en el marco de la politica integral de apoyo a las MIPYMES que
facilite el financiamiento a este segmento de empresas.

(ADICIONADO, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
Articulo 27 BIS 7. La Secretaria podr4 fomentar esquemas de crédito directo a
empresas o indirecto mediante intermediarios financieros.

(REFORMADO, P.O. 20 DE DICIEMBRE DE 2023)

También podra establecer alianzas con empresas e inversionistas del Estado para
promover esquemas de financiamiento no bancario exclusivo para MIPYMES vy
emprendedores, las cuales deberan estar sujetas a las mejores condiciones que brinde
el mercado financiero, como plazos adecuados y pago de créditos con intereses bajos o
de ser posible sin intereses.

(ADICIONADO, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)

Articulo 27 BIS 8. Dichos esquemas de crédito directo o indirecto mediante
intermediarios financieros y alianzas con empresas e inversionistas del estado, deberan
de segquir los principios de equidad, proporcionalidad, sustentabilidad, revolvencia y
transparencia.

(ADICIONADO, P.O. 17 DE ENERO DE 2020)
Articulo 27 BIS 9. La politica integral y apoyo a las MIPYMES contara con esquemas de
capacitacion sobre cultura financiera para las empresas.

En coordinacién con el sector bancario, la Secretaria implementara una plataforma que
conjuntara la oferta de financiamiento para la micro, pequefia y mediana empresas,
bajo un esquema de busqueda y seleccion acorde a las caracteristicas de las
empresas.

CAPITULO CUARTO
DE LAS INCONFORMIDADES

Articulo 28. Contra cualquier acto administrativo dictado por la Secretaria, los
afectados podran presentar Recurso de Inconformidad ante la propia autoridad que lo
emitio.
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Articulo 29. Ser& optativo para el afectado presentar el recurso de inconformidad o
acudir ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado.

CAPITULO QUINTO
DE LAS SANCIONES

Articulo 30. Cualquier violacién a la presente Ley por parte de servidores publicos sera
sancionada en términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado y Municipios de Nuevo Lebn, conforme a lo que establezca el reglamento de la
presente Ley.

TRANSITORIOS

Primero.-. El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado de Nuevo Ledn.

Segundo.- Se abroga la Ley de Fomento a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa del
Estado de Nuevo Leon, publicada en el Periédico Oficial del Estado en fecha 04 de julio
de 2013 y demas disposiciones contenidas en leyes, y reglamentos, en lo que se
opongan a lo establecido en el presente Decreto.

Tecero.- Dentro de los ciento veinte dias naturales posteriores a la entrada en vigor de
la Ley, el Poder Ejecutivo del Estado, deber& expedir el Reglamento de la misma.

Cuarto.- El Consejo Estatal de Fomento a la Micro, Pequeiia y Mediana Empresa, no
generard costo adicional, y debera instalarse dentro de los sesenta dias naturales
siguientes a la entrada en vigor de esta Ley.

Quinto.- Para efectos de la aprobacion del Fondo de Fomento a la Micro, Pequefia y
Mediana Empresa, previsto en el articulo 14 de la presente Ley, se estara acuerdo a la
disponibilidad presupuestal de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del
Estado.

Por lo tanto, enviese al Ejecutivo del Estado, para su promulgacion y publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

Dado en el Salén de Sesiones del H. Congreso del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Ledn, en Monterrey, su Capital a los diecisiete dias del mes de octubre de dos mil
diecisiete.

PRESIDENTA: DIP. KARINA MARLEN BARRON PERALES; PRIMERA
SECRETARIA: DIP. LAURA PAULA LOPEZ SANCHEZ; SEGUNDA SECRETARIA:
DIP. EVA PATRICIA SALAZAR MARROQUIN.- RUBRICAS.-

Por tanto mando se imprima, publique circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado

en el Despacho del Poder ejecutivo del Estado de Nuevo ledn, en Monterrey, su Capital,
al dia 19 de octubre de 2017.
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EL C. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON
JAIME HELIDORO RODRIGUEZ CALDERON.- RUBRICA

EL C. SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
MANUEL FLORENTINO GONZALEZ FLORES.- RUBRICA

EL C. SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERO GENERAL DEL ESTADO
CARLOS ALBERTO GARZA IBARRA.- RUBRICA

EL C. SECRETARIO DE ECONOMIA Y TRABAJO
FERNANDO TURNER DAVILA.- RUBRICA

LA C. CONTRALORA GENERAL DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA

GUBERNAMENTAL ,
NORA ELIA CANTU SUAREZ. - RUBRICA

N. DE E. A CONTINUACION, SE TRANSCRIBEN LOS ARTICULOS TRANSITORIOS
DE LAS REFORMAS A LA PRESENTE LEY.

P.O. 16 DE NOVIEMBRE DE 2018. DEC. 16

Unico. - El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado.

P.O. 05 DE JUNIO DE 2019. DEC. 131

Unico. - El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado.

P.O. 09 DE OCTUBRE DE 2019. DEC. 167

Unico.- El presente Decreto entrara en vigor el dia 1° de Enero del afio 2020.

P.O. 17 DE ENERO DE 2020. DEC. 164. ARTS. 3, 4, 6, 12, 21, 27 BIS-6, 27 BIS 7, 27 BIA8, Y 27
BIS 9.

Primero.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
Periodico Oficial del Estado de Nuevo Leodn.

Segundo.- Para dar cumplimiento a las obligaciones emanadas de dicha reforma, estas
se realizaran acorde a las capacidades financieras de la Secretaria de Economia y
Trabajo y se tomaran en cuenta en el Presupuesto destinado a la misma en el ejercicio
fiscal correspondiente.
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P.O. 05 DE JUNIO DE 2020. DEC. 297. ART. 7

ARTICULO UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado de Nuevo Ledn.

P.O. 02 DE NOVIEMBRE DE 2020. DEC. 370. ART. 14 Y 14 BIS

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

P.O. 26 DE ENERO DE 2022. DEC. 047

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Periédico Oficial del Estado.

P.O. 10 DE JUNIO DE 2022. DEC.131. ART. 4

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el

Periédico Oficial del Estado.

P.O. 14 DE OCTUBRE DE 2022. DEC. 236. ARTS. 1Y 3

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Periédico Oficial del Estado.

P.O 26 DE OCTUBRE DE 2022. DEC. 232. ART. 17

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- La persona Titular del Poder Ejecutivo y el Consejo Estatal de Fomento a
la Micro, Pequefia y Mediana Empresa contaran con un plazo de 90 dias habiles, a
partir de la entrada en vigor del presente Decreto, para expedir o modificar las
disposiciones reglamentarias y administrativas que se requieran para el cumplimiento
de las atribuciones que se le otorgan por medio del mismo.

P.O 26 DE OCTUBRE DE 2022. DEC. 234. ART. 4,6y 7.

PRIMERO.- EIl presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en
el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- La persona Titular del Poder Ejecutivo y el Consejo Estatal de Fomento a
la Micro, Pequefia y Mediana Empresa contardn con un plazo de 90 dias habiles, a
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partir de la entrada en vigor del presente Decreto, para expedir o modificar las
disposiciones reglamentarias y administrativas que se requieran para el cumplimiento
de las atribuciones que se le otorgan por medio del mismo.

P.O. 08 DE NOVIEMBRE DE 2023. DEC. 455. ART. 12

PRIMERO.- El presente Decreto entraré en vigor al dia siguiente de su publicacion.

SEGUNDO.- La persona Titular del Poder Ejecutivo y del Consejo Estatal de Fomento a
la Micro, Pequefia y Mediana Empresa contara con un plazo de 90 dias habiles, a partir
de la entrada en vigor del presente Decreto, para expedir o modificar las disposiciones
reglamentarias y administrativas que se requieran para el cumplimiento de las
atribuciones que se le otorgan por medio del mismo.

P.O. 20 DE DICIEMBRE DE 2023. DEC. 471.
PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.

SEGUNDO.- La persona Titular del Poder Ejecutivo y del Consejo Estatal de Fomento a
la Micro, Pequefia y Mediana Empresa contara con un plazo de 90 dias habiles, a partir
de la entrada en vigor del presente Decreto, para expedir o modificar las disposiciones
reglamentarias y administrativas que se requieran para el cumplimiento de las
atribuciones que se otorgan por medio del mismo.

P.O. 19 DE ENERO DE 2024. DEC. 491

PRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién.

SEGUNDO.- La persona Titular del Poder Ejecutivo y el Consejo Estatal de
Fomento a la Micro, Pequefia y Mediana Empresa contaran con un plazo de 90
dias héabiles, a partir de la entrada en vigor del presente Decreto, para expedir o
modificar las disposiciones reglamentarias y administrativas que se requieran
para el cumplimiento de las atribuciones que se le otorgan por medio del mismo.
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