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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
LXXVII LEGISLATURA

TESORERIA
H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn

Presupuesto de Egresos Aprobado para el Ejercicio Fiscal 2025, para Aplicarse en el Afio 2026
Clasificacion por Tipo de Gasto (Gasto Corriente y Gasto de Capital), asi como por Objeto del Gasto

1000

(Capitulo, Concepto, Partida Genérica y Partida Especifica)

(Valores en Pesos)

GASTO CORRIENTE

'CAPITULO / CONCEPTO / PARTIDA GENERICA / PARTIDA ESPECIFICA
'SERVICIOS PERSONALES

1100

;REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

1110
1130

1200

Dietas

'Sueldos base al personal permanente

_' REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

1210
1211
1230

1300

Honorarios asimilables a salarios
|Honorar|os Asimilables a Salarios de la Funcion Legislativa (Art.49)

'Retribuciones por servicios de caracter social

1310
1320
1330

| 1400

iREMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
'Primas por afios de servicios efectivos prestados

Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio

'Horas extraordinarias

SEGURIDAD SOCIAL

1410
1420
1430
1440

| 1500
1510
1520
1540
1590

\Aportaciones de seguridad social
'Aportaciones a fondos de vivienda
Aportaciones al sistema para el retiro

'Aportaciones para seguros

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

_Indemnlzacmnes
Prestaciones contractuales
'Otras prestaciones sociales y econémicas

| 1600
1610

1700

'PROVISIONES
Provisiones de caréacter laboral, econémica y de seguridad social

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

1710
1711

' 2000

2100
2110
2140

|Est|mu|os puntualidad

'Estimulos personal de seguridad

MATERIALES Y SUMINISTROS

'MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y  ARTICULOS |

OFICIALES

Materiales, utiles y equipos menores de oficina

Materlales

comunicaciones |
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utles y equipos menores de tecnologias de la informacion y

IMPORTE
334,960,000
132,755,000

53,424,000
79,331,000

98,769,000
39,970,000
58,464,000

335,000

29,433,000
100,000
29,084,000
249,000

28,338,000
8,696,000
3,966,000
9,519,000
6,157,000

28,034,000
9,107,000\
2,000,000
9,843,000
7,084,000

17,054,000!'
17,054,000

577,000
386,000
191,000

7,970,000

5,309,000
1,800,000
1,620,000



H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
LXXVII LEGISLATURA

TESORERIA )
H. Congreso del Estado de Nuevo Leén

Presupuesto de Egresos Aprobado para el Ejercicio Fiscal 2025, para Aplicarse en el Afio 2026
Clasificacion por Tipo de Gasto (Gasto Corriente y Gasto de Capital), asi como por Objeto del Gasto

(Capitulo, Concepto, Partida Genérica y Partida Especifica) |
(Valores en Pesos)

GASTO CORRIENTE

|CAPITULO | CONCEPTO / PARTIDA GENERICA / PARTIDA ESPECIFICA IMPORTE

2150 Material impreso e informacion digital B _ 1,555,000/
2160 _Materlal de limpieza 334,000
2400 :MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 234,000

. 2460 |Material electrico y electronico . 150,000
| 2480 Materiales complementarios _ 42,000
| 2490 :Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 42,000
- 2500 jPRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 21 :000é
| 2630 Medicinas y productos farmacéuticos : 21,000/
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS | 875,000
| 2610 Combustibles, lubricantes y aditivos _ 875,000
| VESTUARIO , BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS | |
2700 'DEPORTIVOS | 986,000
2710 |Vestuario y uniformes | 986,000
| |

! 2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES i 545,000
2910 |Herram|entas menores i 25,000
2920 |Refacciones y accesorios menores de edificios | 30,000
2940 Refacmo_nles y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la 60,000

_ \informacién _ .
2960 |Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte | 350,000
2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos - . 30,000
' 2990 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 50,000
3000 j§§RV!CIOS GENERALES _ 179,360,000'
3100 SERVICIOS BASICOS 8,362,000
3110 |Energia eléctrica | 6,600,000
3120 Gas _ 16,000

- 3130 Agua 816,000
3140 Telefonia tradicional _ 720,000
3180 |Servicios postales y telegraficos _ 210,000
! 3200 'SERVICIOS JS DE ARRENDAMIENTO 3,884,000
3230 ‘Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo | 1,389,000

. 3270 Arrendamlento de activos intangibles 2,495,000
3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 14,200,000
3310 . | 100,000
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3330

3340
3360

3390 |

3400

V(Va[ovrgsieg:Pes os)

GASTO CORRIENTE

(Capitulo, Concepto, Partida Genérica y Partida Especifica)

'CAPITULO / CONCEPTO / PARTIDA GENERICA / PARTIDA ESPECIFICA ,
‘Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la
[informacién

‘Servicios de capacitacion

‘Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion

'SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

3410
| 3450
| 3460
3500
' 3510

3520

3530

| 3550
| 3570
| 3580
- 3590

3600
3610
| 3690
- 3700

‘Servicios financieros y bancarios
'Seguro de bienes patrimoniales
/Almacenaje, envase y embalaje

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y.
'CONSERVACION :
'Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles |
Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracién,
‘educacional y recreativo _
Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologias de la
\informacion

'Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte

Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramienta
‘Servicios de limpieza y manejo de desechos

‘Servicios de jardineria y fumigacion

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y

\actividades gubernamentales
'Otros servicios de informacion

'SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

3710
3720
3750
- 3760

3800

lPasajes aéreos
'Pasajes terrestres
Vidticos en el pais
\Viaticos en el extranjero

'SERVICIOS OFICIALES

3820

'Gastos de orden social y cultural
'OTROS SERVICIOS GENERALES

| 3900
3920
3980
3990

Impuestos y derechos
Impuesto Sobre Néminas y otros que se deriven de una relacion laboral
Otros servicios generales

IMPORTE

250,000

200,000
360,000
8,290,000

1,235,000
65,000
1,105,000
65,000

17,185,000

9,715,000
60,000

129,000

500,000
2,000,000
4,600,000

181,000

18,500,000
18,000,000
500,000

620,000
450,000
40,000
80,000
50,000

8,000,000
8,000,000

107,374,000
200,000
8,598,000/
98,576,000

ﬁ
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Presupuesto de Egresos Aprobado para el Ejercicio Fiscal 2025, para Aplicarse en el Afio 2026 |
Clasificacién por Tipo de Gasto (Gasto Corriente y Gasto de Capital), asi como por Objeto del Gasto

| 3990
3991
3992

| 3993 |

3994
3995
3995
3997

5000
- 5100

(Capitulo, Concepto, Partida Genérica y Partida Especifica)
(Valores en Pesos)

- GASTO CORRIENTE

'CAPITULO / CONCEPTO / PARTIDA GENERICA / PARTIDA ESPECIFICA
'Gastos del Pleno
‘Gastos de Comisiones y Comités

‘Gastos por Atencion Ciudadana

'Gastos de Operacion

\Gastos Generales

|Gastos Generales (Pension Estacionamiento de Vehiculos)
‘Gastos Informe Anual de Actividades

TOTAL GASTO CORRIENTE

GASTO DE CAPITAL

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
'MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

5110
5120
. 5150
| 5190

5400

Muebles de oficina y estanteria
'Muebles, excepto de oficina y estanteria
'Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacion |
'Otros mobiliarios y equipos de administracion

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

| 5410
- 5600

Vehiculos y equipo terrestre
|

 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

5640

5650
. 5660
| 5670
5690

5900

Sistemas de aire acondiconado, calefaccion y de refrigeracion industrial y comercial

'Equipo de comunicacion y telecomunicacién

'Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos
'Herramientas y maquinas-herramienta

'Otros equipos

/ACTIVOS INTANGIBLES

5970
6000

Licencias informaticas e intelectuales

'INVERSION PUBLICA

6200
| 6220

'OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
'Edificacién no habitacional

TOTAL GASTO DE CAPITAL

TOTAL DEL GASTO

IMPORTE
2,311,000
110,000,
170,000
80,640,000
4,284,000
3,230,000
4,471,000
3,360,000

522,290,000

10,710,000

7,000,000
2,000,000

0
4,000,000
1,000,000 |

710,000
710,000

3,000,000
1,000,000
2,000,000

Oolole oo coo

10,710,000

533,000,000

_ e
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
LXXVII LEGISLATURA

TESORERIA

H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn
Presupuesto de Egresos Aprobado para el Ejercicio Fiscal 2025, para Aplicarse en el Afio 2026
_ Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
(Cifras en Pesos)

Concepto . Importe
Servicios Personales | 334,960,000
'Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 132,755,000
'Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 98,769,000
'Remuneraciones Adicionales y Especiales 29,433,000
‘Seguridad Social 28,338,000
'Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 28,034,000
Provisiones 17,054,000
'Pago de Estimulos a Servidores Publicos 577,000
'Materiales y Suministros 7,970,000
Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 5,309,000
'Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 234,000
'Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 21,000
‘Combustibles, Lubricantes y Aditivos 875,000
Vestuario , Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 986,000
'Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 545,000

‘Servicios Generales

179,360,000

‘Servicios Basicos 8,362,000
‘Servicios de Arrendamiento 3,884,000
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 14,200,000!
‘Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 1,235,000
‘Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 17,185,000
‘Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 18,500,000
‘Servicios de Traslado v Viaticos 620,000
'Servicios Oficiales 8,000,000
Otros Servicios Generales 107,374,000
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 10,710,000
‘Mobiliario y Equipo de Administracién 7,000,000
'Vehiculos y Equipo de Transporte 710,000
‘Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 3,000,000
‘Activos Intangibles 0
Total del Gasto 533,000,000

_——se———— - e -
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
LXXVII LEGISLATURA

TESORERIA

H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn
Presupuesto de Egresos Aprobado para el Ejercicio Fiscal 2025, para Aplicarse en el Ao 2026
Clasificacién Econémica (por Tipo de Gasto)

(Cifras en Pesos)

Concepto Importe
Gasto Corriente 522,290,000
jGasto de Capital : 10,710,000|
Total del Gasto | 533,000,000i

7}
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
LXXVII LEGISLATURA

TESORERIA

H. Congreso del Estado de Nuevo Leén
Presupuesto de Egresos Aprobado para el Ejercicio Fiscal 2025, para Aplicarse en el Ao 2026
Clasificacion Administrativa

(Cifras en Pesos)

Concepto Importe
H. Congreso del Estado de Nuevo Leén 533,000,000
Total del Gasto 533,000,000

B
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
LXXVII LEGISLATURA

TESORERIA

H. Congreso del Estado de Nuevo Leén
Presupuesto de Egresos Autorizado para el Ejercicio Fiscal 2025, para Aplicarse en el Afio 2026
| Clasificaciéon Funcional (Finalidad y Funcién)

(Cifras en Pesos)

Concepto Importe
gGobierno 533,000,000
; |
Legislacion 533,000,000
Total del Gasto 533,000,000‘

2]
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QGOBIERNC DEL ESTADG
DENUEVOLEON
PODER EJECUTIVO
DECRETO EJECUTIVO 2-2026

RECONDUCCION
LEY DE EGRESOS PARA EL ESTADO DE NUEVO LEON 2026

La figura de [a reconduccion, es un conjunto de medidas canstitucionales que se adaptan para garantizar
que al Estado no carezca de 10s recursos presupuestales con moliva de cualquier situacion que materialice
la falta de los presupuestos de ingresos y egresos.

£ término reconduccidn o reconduccién economica se adopta con diversas modalidades, la mas recurrida
es |a prorroga del presupueslo anterior. La reconduccion de los egresos evita |a parafisis y es una solucion
constilucional para dar continuidad a las actvidades realizadas en el ejercicio fiscal previo. La
reconduccion se ha dado en distinias Enlidades Federativas, por cuestiones de no llegar a acverdos, en
donde ha operado esta figura y la Suprema Corte de Justicia de la Nacidn ha validado la figura

constitucional,

Derivado de o antsrior ¥ de conformidad con lo establecide por la fraccion 1X del articulo 96 de la
Conslitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn, ante |a falta de aprobacion por parte del
Congreso del Estado de la propuesta realizada por el Poder Ejecutivo de la Ley de Egresos del Estado de
Nuevo Ledn para el ejerclcio fiscal 2026, 1a cual fue remilida ai Congreso del Estado de Nuevo Leén el dia
20 de noviembre de 2025, y aunado a que sl Congreso del Estado la notifict en fecha 18 de diclembre def
presante afio, en dla inhabil para las Unidades Administralivas dependientes del Titular del Poder Ejecutivo
del Estado, se aplicara la misma del ejercicio que acaba de terminar, es decir, la Ley de Egresos del Estado
de Nuevo Ledn para el Ejercicia Fiscal 2025, publicada en el Periddica Oficial def Estado en fecha 18 de
febrera de 2025, En los apartados que se haga referencia al ejercicic 2025, deberd de entenderse y
aplicarse como el ejercicio fiscal 2026. Dicha Ley entrara en vigor a partir del 01-uno de enero de 2026

Cabe senalar que mediante Acuerdo Nimero 168, el Congreso del Estado declaré como dias inhabiles
para cualquier efecta administrativo o iegal, los comprendidos del 22 de diciembre de 2025 al 06 de enero
de 2026, por lo que a la fecha no ha vencida el plazo para analizar si se realizaran las observaciones a la

Ley de Egresos.
Atentamente,
Monterrey, N.L, a 01 F? snero de 2026
EL C. GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE ¥ SOBERANG,DE NUEVO LEON
o7 ] 2 _L,d
DR. SAMUEL ALEJANDRO GARCIA SEPULVEDA \
EL G, SECRETARIO GENERAL EL C. SECRETARIO DE FINANZAS Y
DE G(\H.“ RNO TESORERO GENERAL DEL\ESTADO
Vg \
W W\ L
RN \ Lt
LIC. MIGUELANGEL FLORES SERNA LIC. CARLOS ALBERTO GARZA 13\@Rm\
iy
\
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Poder Ejecutivo

52

DR. SAMUEL ALEJANDRO GARCIA SEPULVEDA,
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE NUEVO LEON, A TODOS SUS
HABITANTES HAGO SABER: Que el H. Congreso del
Estado de Nuevo Ledn ha tenido a bien decretar lo que

sigue:
GOBIERND BELESTADRD
DENUEVOLESN
EAECUTIVG

MY

DECRETO

NUMERO 076

Articulo Onico.- Se expide la Ley de Egresos del Estado de Nueva Ledn para el

Ejercicio Fiscal 2025, para quedar como sigue:

LEY DE EGRESOS DEL ESTADO DE NUEVO LEON
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1. La presente Ley tiene por objeto regular la asignacion, ejercicio, control y
evaluacion del gasto publico estatal para el ejercicio fiscal 2025 de conformidad con la
Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, Ley de Administracién Financiera para el Estado
de Nuevo Ledn, Ley de Coordinacién Hacendaria del Estado de Nuevo Ledn, Ley de
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Nuevo Lebn, Ley de
Fiscalizacion Superor del Estado de Nuevo Ledn, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos

=75
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GOBIERNG DELESTADG
LEGN

FEGUTIVO

C.1.17 - Clasificacién Funcional Programatica a Detalle. Integra la finalidad, funcién,
subfuncion, tipo de gasto, fuente de financiamiento, ramo federal, secretaria, unidad

administrativa, capitulo, y partida especifica.

Articulo 13. Las asignaciones para los Organismos Auténomos importan ta cantidad de
$6,004,1556,175,17 (Seis mil cuatro millones ciento cincuenta y cinco mil ciento setenta y
cinco pesos 17/100 M.N.) y de acuerde a la clasificacion por objeto del gaste a nivel de
capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se desglosan en el Anexo
C.1.15 del ANEXO "C" Egresos.

Articulo 14. Las asignaciones para el Poder Legislativo importan la cantidad de
$1,083.000,000.00 {(Mil ochenta y tres millones de pesos 00/100 M.N ), que comprende
los recursos publicos asignados al H. Congreso del Estado de Nuevo Ledén de
$533,000,000.00 {Quinientos treinta y tres millones de pesos 00/100 M.N.) y la Auditoria
Superior del Estado de Nuevo Ledn de $550,000,000.00 (Quinientos cincuenta millones
de pesos 00/100 M.N ). Tales recursos, de acuerdo a la clasificacion por objeto del gasto
a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se desglosan en el
Anexo C 1.11 del ANEXO “C" Egresos.

Articulo 15. Las asignaciones solicitadas para el Poder Judicial importan la cantidad de
$3.500,000,000.00 (Tres mil quinientos millones de pesos 00/100 M.N.) y de acuerdo a la
clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida
especifica, se desglosan en el Anexo C.1.12 del ANEXO “C” Egresos

Articulo 16. Las erogaciones solicitadas en la presente Ley, de acuerdo con la
clasificacion administrativa del Sector Pudblico, Sector Publico por Unidades
Responsables, Administracion Descentralizada (Entidades Paraestatales) y Organismos

16
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C.1.5 CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO

o
&
3
)
i
=
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o
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MONTO 2025
1 GOBIERNO 28,293,533,088
1.1 LEGISLACION 1,083,000,000
1.1.1 LEGISLACION 533,000,000 \)(/
1.1.2 FISCALIZACION 550,000,000
1.2 JUSTICIA 10,948,517,995
1.2.1 IMPARTICION DE JUSTICIA 3,998,571,997
1,2.2 PROCURACION DE JUSTICIA 5,359,996,949
1,2.3 RECLUSION Y ADAPTACION SOCIAL 1,127,349,159
1.2.4 DERECHOS HUMANOS 462,599,890
1.3 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 1,468,551,783
1.3.1 PRESIDENCIA / GUBERNATURA 105,486,709
1.3.2 POLITICA INTERIOR 229,871,168
13,3 PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIMONIO PUBLICO 94,200,498
1.3,4 FUNCION PUBLICA 279,512,062
1,3.5 ASUNTOS JURIDICOS 33,508,536
1.3.6 ORGANIZACION DE PROCESOS ELECTORALES 625,758,916
1,3,7 POBLACION 0
1.3.8 TERRITORIO 79,555,862
1.3.9 OTROS 20,658,032
1.4 RELACIONES EXTERIORES 0
1.4.1 RELACIONES EXTERIORES 0
1.5 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 1,891,369,736
15,1 ASUNTOS FINANCIEROS 0
1.5.2 ASUNTOS HACENDARIOS 1,891,369,736
1.6 SEGURIDAD NACIONAL 0
1.6.1 DEFENSA 0
1.6.2 MARINA 0
1.6.3 INTELIGENCIA PARA LA PRESERVACION DE LA SEGURIDAD NACIONAL 0
1,7 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICOY SEGURIDAD INTERIOR 8,131,864,599
1.7.1 POLICIA 5,660,608,205
1.7.2 PROTECCION CIMIL 411,086,932
1.7.3 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD INT ERIOR 1,566,733,997
1.7.4 SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA 503,435,464
1.8 OTROS SERVICIOS GENERALES 4,770,228,975
1.8 1 SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES 844,723,462
1.8.2 SERVICIOS ESTADISTICOS 11,546,069
1.8.3 SERVICIOS DE COMUNICACION Y MEDIOS 568,749,100
1.8.4 ACCESOA LAINFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL 240,810,427
1.8.5 OTROS 3,104,399,918
2 DESARROLLO SOCIAL 72,586,592,042
21 PROTECCION AMBIENTAL 115,971,793
2.1.1 ORDENACION DE DESECHOS 7,065,298
2.1.2 ADMINISTRACION DEL AGUA 2,323,961
2.1.3 ORDENACION DE AGUAS RESIDUAL ES, DRENAJE Y ALCANTARILLADO 0
2.1.4 REDUCCION DE LA CONTAMINACION 48,744,393
2.1.5 PROTECCION DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA Y DEL PAISAJE 14,947,194
2.1.6 OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL 42,890,947
22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 873,644,083
2.2.1 URBANIZACION 554,878,593
2.2.2 DESARROLLO COMUNITARIO 26,148,603
2.2.3 ABASTECIMIENTO DE AGUA 73,724,185
2.2.4 ALUMBRADO PUBLICO 0
2.2.5 VIVIENDA 181,578,507
2.2.6 SERVICIOS COMUNALES 0
2.2,7 DESARROLLO REGIONAL 37,314,186
23 SALUD 9,218,710,026
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Poder Ejecutivo

262

C.1.11 CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO DEL PODER LEGISLATIVO

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

4120 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO
41201 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PQDER LEGI SLATIVO

TOTAL

Monterrey, Nuevo Ledn - Jueves - 01 de Enero de 2026

MONTO 2025
1,083,000,000
1,083,000,000

1,083,000,000
1,083,000,000

1,083,000,000
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e) PODERES

Monto 2025

GASTO CORRIENTE

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
4120 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO
4130 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER JUDICIAL

4,462,037,740
4,462,037,740

1,069,263,140 W

3,392,774,600

| TOTAL GASTO CORRIENTE

4,462,037,740 |

| GASTO DE CAPITAL

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 120,962,260
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SE CTOR PUBLICO 120,962,260
4120 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO 13,736,860 w
4130 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER JUDICIAL 107,225,400
TOTAL GASTO DE CAPITAL 120,962,260 |

TOTAL PODERES

Periédico Oficial

4,583,000,000

Monterrey, Nuevo Ledn - Jueves - 01 de Enero de 2026
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C.1.17 CLASIFICACION FUNCIONAL PROGRAMATICA A DETALLE
FGOBIERNO _ 28,293533,088 |
1.1 LEGISLAGION 1,083,000,000
1.1.1 LEGISLACION 533,000,000
|GASTO CORRIENTE 522,290,000 |
RECURSOS FEDERALES 522,290,000
RAMO 28 PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 522,290,000
Clave Descripcion Monto 2025
3200101000 H. CONGRESO DEL ESTADO 522,290,000 W
3200101001 H. CONGRESO DEL ESTADO 522,290,000
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
41201  ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO 522,290,000
]GASTo DE CAPITAL 10,710,000 1
RECURSOS FISCALES 10,710,000
3200101000 H. CONGRESO DEL ESTADO 10,710,000 \,l//'
3200101001 H. CONGRESO DEL ESTADO 10,710,000
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
41201  ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO 10,710,000
1.1.2 FISCALIZACION 550,000,000
GASTO CORRIENTE 546,973,140
RECURSOS FEDERALES 546,973,140
RAMO 28 PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 546,973,140
3200102000 AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO 546,973,140
3200102001 AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO 546,973,140
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
41201 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO 546,973,140
GASTO DE CAPITAL 3,026,860
RECURSOS FISCALES 3,026,860
3200102000 AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADQ 3,026,860
3200102001 AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO 3,026,860
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
41201  ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS AL PODER LEGISLATIVO 3,026,860

|
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¢ C6 TI;BULADORES DE LOS PODERES LEGISLATIVO, JUDICIAL Y 6RGANOS AUTONOMOS
€.6.1 H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

Para el Ejerciclo Fiscal 2025 la Dieta Mensual de los Diputados seré por la cantidad minima de $ 105,988.90
y la cantidad maxima de $ 123,000.00.
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Tabulador de Remuneraclones para los Servidores Publicos de Base, para el Ejercicio Fiscal 2025, de
‘conformidad con lo establecido en las Fracciones | y lll def Articulo 33 de la Ley de Remuneraciones de Ios
:Servidores Publicos det Estado de Nuevo Ledn:

TABULADOR DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DEL H. CONGRESO DEL ESTADO
EJERCICIO 2025

Numero de Plazas Susida Mensual

Grupo de Categorias Nivel Presupuestadas Minimo Maximo
Oficial Mayor, Tesorero, Director de Centro de
Estudios Legislativos, Contralor y Director del 1 5 104,001 122,900

Centro de Estudios Econdmicos,

Director de Informética, Director de la Unidad

de Adquisiciones, Director Juridico, Director de

Comunicacién Social, Subdirector Centro de

Estudios Legislativos, Jefe de Contabilidad,. 2 10 0 00
Jefe de Recursos Humanos, Jefe Juridico y

:Coordinador de Asesores "B"y "C"

:Director de Archive y Biblioteca, Director de

iUnidad de Género, Coordinador de Seguridad,

‘Jefe de Transparencia, Jefe Administrativo "B", 3 11 56,001 75,000
:Jefe de Prensa "A", Secretario Técnico de

iComisiones "H" y Asesar Juridico "D"y "E".

iCoordinador Administrativo, Coordinador de

iAsesores "A", Jefe de Audio y Video, Jefe

iAdministrativo A", Jefe de Sistemas, Jefe de

‘Unidad Substanciadora, Encargada de Sala de

Juntas y Comisiones, Asesor Juridico “C*: 4 24 41,001 56,000
‘Asesor "I, Asesor Jurldio Grupo Legislative!

"D", Secretaric Técnico de Comisiones "D":

MEY, "F" y "G", Asistente de Contabilidad *B" y’

Auxiliar de Prensa.

Coordinador de Atencién a Usuarios, Jefe de

Oficilia de Pares, Jefe de Unidad

Investigadora, Encargado Proceso Legislativo,

Asesor "D, "E", "F", "G" y "H", Asesor Juridico

Grupo Legislativo "A" y "C", Secretario Técnico ) 40 33,001 41,000
de Comisiones "A", "B" y "C", Asistente "G",

Asistente  Administrativo,  Asistente  de

iRecursos Humanos “B" y "C" y Secretaria "V" y ‘5

0 N {

| ]
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-Jefe de Servicios Generales, Jefe de Soporte

Técnico, Secretario Técnico de Archivo y

:Biblioteca, Asesor "C", Redaccion, Asistente

ide Conlabilidad "A", Asistente de Recursos

‘Humanos "A", Asistente de Audio y Video "A"y 6 40 24,001 33,000
'B", Asistente "D", "E" y "F", Disefiador "B",

Secretaria "L", "N", "O", "P", "Q", "R", "RR", "S"

y "U", Técnco de Mantenimiento, Auxiliar de

Inventario, Auxiliar "G" y Chofer "G".

o
5
3]
&
7]
L
@
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Asesor "A", Asistente "B" y "C", Secretaria "B",

"G, DM UEM MR MG, Y, gy K", Chofer "B

y "D", Disenador "A", Recepcionista de Archivo

y Biblioleca, Recepcionista "B", Atencién a i e 12,001 24,000
Publico, Auxiliar Archivo y Biblioteca y Auxiliar:

"B, "CY, D", "By "F".

Aslstente "A"y Auxiliar "A". 8 3 11,000 12,000

Total 167

Consideraciones: Los sueldos mencionados en el Presente Tabulador, corresponden a los vigenies durante el
ano 2024, mismos gue podran incrementarse, conforme al aumento general anual que en su caso se otargue al
‘personal de némina de base en el ejercicio 2025, de conformidad al Convenio Laboral y a la Suficiencia
Presupuestaria.

PRESTACIONES

Aguinaldo: Dos meses de sueldo al personal que labora el afo completo y en forma proporcional at personal que
no labora el ejercicio completo, el cual se paga en dos partes iguales, una durante la primera quincena del mes de
Diclembre y la segunda parte en el siguiente ejercicio antes de las vacaciones de Semana Santa,

Prima Vacacional: Se otorga al personal con una antigiiedad de mas de seis meses, siendo el pago el 75% del
-salario corespondiente a los dos periodos de diez dias cada uno, el cual se paga uno antes del periodo
;vucaciunai de invieino, y el otio antes de las vacaciones de Semana Santa

_Bonos: Se otorgan los bonos establacidos en el Convenio de Prestaciones Sociales y Eeandmicas calebrado con:
el Sindicata Unico de Servidores Pablicos del Estado de Nuevo Ledn (Apoyo para la Economia Familiar, Bono del
:Dia del Servidor Pdblico Estatal, Apayo Navidafio y Premio Anual per Puntualldad y Asislencia)

‘Otras Prestaciones: Prima Vacacional Tercer Periodo (se otorga al personal que cuenta con una antigiledad
laboral de 15 afios 0 més de servicio ininterrumpido), Compensaciones por afios de Servicio (se otorga al personal
que tenga veinte, veinticinco, treinta, y treinta y cinco afios de servicio en forma ininterrumpida), Impuesto Sobre la
Renta del Aguinaido, Fonda de Ahorro, Beno de Puntualidad y Asistencia y Bono Anual a personal que continta
laborando después de haber cumplido treinta afios de antigiedad en el servicio y veintiocho afios, en el caso de
las mujeres,

La aplicacion del presente tabulador de remuneraciones, se sujetara a lo dispuesto en el Articulo 127 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos vy 23 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores
‘Publicos def Estado de Nuevo Ledn, y demas disposiciones aplicables

| 5

1 890 Monterrey, Nuevo Ledn - Jueves - 01 de Enero de 2026 Periédico Oficial




S8 XXV

PODRER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE NUEVQ LEON
SEPTUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA TESORERIA

Monterrey, N.L. a 15 de Octubre dé.2025

C. DIP. CARLOS ALBERTO DE LA FUENTE FLORES
PRESIDENTE DE LA COMISION DE COORDINACION
Y REGIMEN INTERNO

PRESENTE.-

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 66 Flaccion | de nuestro
Reglamento para el Gobierno Interior, a continuacién se presenta el Anteproyecto
de Presupuesto de Egresos del H. Congreso del Estado, para el Ejercicio Fiscal
2026.

En base a los Pre-Criterios Generales de Politica Econémica para la Iniciativa de
Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion
Correspondientes al Ejercicio Fiscal 2026, publicados por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, este H. Congreso del Estado comprendiendo los
desafios financieros a presentarse durante el proximo afio, hard su mejor
esfuerzo, atendiendo los resultados de la revisién de sus procesos operativos, a
fin de lograr una éptima y eficiente prevision presupuestal.

El Comité de Administracion, en reunién de trabajo celebrada en fecha 14 de
Octubre de 2013, acordé los Criterios a considerar para la Elaboracién del
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del H. Congreso del Estado de Nuevo
Le6n, mismos que fueron remitidos a este Organo de soporte técnico.

Esta Tesoreria procedi6, con base en dichos Criterios, a la Elaboracién del
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, orientando
el gasto en términos de Transparencia, Eficiencia, Racionalidad, Austeridad y
Disciplina Presupuestal, de acuerdo a las necesidades de este H. Congresg{%l
Estado.

Palaclo Lagfslativo
Matamores y Zaragora
Montarrsy, Nusvo Ladn,
Mixka CF, 84000

Tal, 81 81 509555
BLBL5095 00 ext, 1220
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S XXV

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

SEPTUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA TESORERI]IA

En el Anteproyecto que se presenta a la consideracién de esa Comisién de
Coordinacion y Régimen Interno, atendiendo al compromiso que han manifestado
los integrantes de esta LXXVIl Legislatura para promover la Transparencia,
Eficiencia, Racionalidad, Austeridad y Disciplina Presupuestal, se integra de Ia
siguiente manera:

Valores en Pesos ' - |

Presupuesto Anteproyecto

‘ Aprobado Presupuesto | ‘
Capitulo 2025 2026 | Variacién | %

i Pl | | - 3
' Gasto Corriente | $ ‘ 522,290,000 $ | 554,000,000 ‘ $

31,710,000 | 6.07 |

[
10,710,000‘ [ 20,000,000 | ‘ 9,290,000  86.74

|
[ Gasto de Capital
| 574,000,000 | § | 41,000,000 7.69

Total | § | 533,000,000 $

El referido Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del H. Congreso del Estado,
para el ejercicio fiscal 2026 se propone para su andlisis, y el seguimiento del
procedimiento Legislativo correspondiente.

§ . s

e Atente

..'-..‘,:-ﬂw

Q-.L.i ';»'Jf’u f__gﬁi"«m
O

| ,“ -~ -::;S-I‘F}(E . A

. GO WURNG AR AN

) ‘l L ‘-‘ - A
MTRO. FERNA @/ BERTO FLORES AGUILAR

e
TESORERO DELM. CONGRESO DEL ESTADO

c.c.p. Archivo {

Palsclo Leglstative
Mutameros y Zaragors
Hlontarray, Nusve Labn,
Mibwkes C.0, 64000
Tal, B1 815055 55
B181 509500 ext, 1220
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (GASTO CORRIENTE Y GASTO DE CAPITAL), ASi COMO POR
OBJETO DEL GASTO (CAPITULO, CONCEPTO, PARTIDA GENERICA Y PARTIDA ESPECIFICA)

VALORES EN PESOS

1540
1590

Prestaciones contractuales
Otras prestaciones sociales y econémicas

GASTO CORRIENTE
_ ~ CAPITULO / CONCEPTO / PARTIDA GENERICA / PARTIDA ESPECIFICA IMPORTE
1000 SERVICIOS PERSONALES . 354,505,000.00
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 144,064,000.00
1110 Dietas 57,164,000.00
1130 Sueldos base al personal permanente 86,900,000.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO ' 105,779,000.00
1210 'Honorarios asimilables a salarios ~ 105,444,000.00
1210~ Honorarios asimilables a salarios 46,980,000.00
1211 ‘Honorarios asimilables a salarios de la Funcién Legislativa (Art.49) 58,464,000.00
1230 _Rgt[lpggpggs por servicios de caracter social 335,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 31,790,000.00
1310 :Primas por aios de servicios efectivos prestados 204,000.00
1320 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio ~ 31,337,000.00
1320  Prima vacacional | 5,801,000.00
1321 | Prima vacacional tercer periodo 1,529,000.00
1322 Aguinaldo 24,007,000.00
1330 Horas extraordinarias 249,000.00
1400 SEGURIDAD SOCIAL 28,656,000.00
1410 Aportaciones de seguridad social 9,182,000.00
1420 Aportaciones a fondos de vivienda 4,168,000.00
1430 Aportaciones al sistema para el retiro 9,825,000.00
1440 Aportaciones para sequros 5,481,000.00
1440 Seguro gastos médicos mayores 4,712,000.00
1441 Seguros de vida 715,000.00
1442  Emergencias médicas 54,000.00
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 30,976,000.00
1510 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 9,707,000.00
1510 Fondo de Ahorro Diputados 9,148,000.00
1511 Fondo de Ahorro Empleados 559,000.00
1520 Indemnizaciones 2,000,000.00

10,566,000.00
- 8703,000.00



ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (GASTO CORRIENTE Y GASTO DE CAPITAL), ASi COMO POR
OBJETO DEL GASTO (CAPiTULO, CONCEPTO, PARTIDA GENERICA Y PARTIDA ESPECIFICA)

1590 |

1591

1600

CAPITULO / CONCEPTO / PARTIDA GENERICA / PARTIDA ESPECIFICA

VALORES EN PESOS

GASTO CORRIENTE

Eventos para empleados

Otras prestaciones sociales y econémicas

"PROVISIONES

1610

1700

Provisiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social

jPAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

" 1710

Estimulos

1710

1711

2000

Estimulos puntualidad y productividad

Estimulos personal de seguridad

'MATERIALES Y SUMINISTROS

2100

2110
2140
2150

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS
'OFICIALES

Materiales, Utiles y equipos menores de oficina

‘Materiales, (tiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y comunicaciones

'Material impreso e informacién digital

2150

2152

2153
2160

2400
| 2460
2480
2490

" 2500

Formas impresas uso general

Suscripcién de periodicos y revistas

Ediciones y Publicaciones Diversas

Material de limpieza

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
‘Material eléctrico y electrénico

‘Materiales complementarios

Otros materiales y articulos de construccion y reparacion

PPRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

2530

Medicinas y productos farmacéuticos

ICOMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

| 2600
2610

2700

‘Combustibles, lubricantes y aditivos

VESTUARIO , BLANCOS, PRENDAS DE | PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS |

2710

Vestuario y uniformes

IMPORTE

1,740,000.00
6,963,000.00

2,663,000.00
12,663,000.00|

577,000.00
577,000.00
386,000.00
191,000.00

8,874,000.00

5,937,000.00

1,800,000.00,
2,080,000.00
1,598,000.00
960,000.00
238,000.00|
400,000.00
459,000.00

250,000.00
150,000.00
50,000.00
50,000.00

21,000.00
21,000.00

1,005,000.00/
1,005,000.00

|
1,038,000.00
1,038,000.00



H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (GASTO CORRIENTE Y GASTO DE CAPITAL), ASi COMO POR
OBJETO DEL GASTO (CAPITULO, CONCEPTO, PARTIDA GEl\lERICA Y PARTIDA ESPECIFICA)

VALORES EN PESOS

GASTO CORRIENTE

5

CAPITULO / CONCEPTO / PARTIDA GENERICA / PARTIDA ESPECIFICA IMPORTE |

. 2900 HERRAMIENTAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 623,000.00
2910 Herramientas menores 39,000.00
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios _ 44,000.00
2940 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacién 60,000.00
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 350,000.00
2980 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 30,000.00

' 2990 |Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 100,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES - 190,621,000.00
3100 SERVICIOS BASICOS 8,362,000.00

- 3110 Energia eléctrica 6,600,000.00
3120 Gas 16,000.00
3130 'Agua 816,000.00
3140 Telefonia tradicional 720,000.00
3180 Servicios postales y telegraficos 210,000.00
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO . 4,336,000.00
3230 |Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo ! 1,389,000.00|
3270 Arrendamiento de activos intangibles 2,947,000.00/
3300 :§ERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 14,200,000.00
3310 Servicios legales, de contabilidad, de auditoria y relacionados 5,100,000.00
3330 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de la| 250,000.00

informacion

3340 Servicios de capacitacion 200,000.00
3360 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 360,000.00
3380 Servicios de vigilancia 0.00/
3390 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 8,290,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 1,449,000.00
3410 Servicios financieros y bancarios 65,000.00
3450 |Seguro de bienes patrimoniales 1,319,000.00
3460 Almacenaje, envase y embalaje 65,000.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION  20,723,000.00
3510 |Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 9,065,000.00



H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (GASTO CORRIENTE Y GASTO DE CAPITAL), AS| COMO POR
OBJETO DEL GASTO (CAPITULO, CONCEPTO, PARTIDA GENERICA Y PARTIDA ESPECIFICA)

3520

3530

3550
3570

3580
3590

3600

VALORES EN PESOS

GASTO CORRIENTE

CAPITULO / CONCEPTO / PARTIDA GENERICA / PARTIDA ESPECIFICA

Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion,

educacional y recreativo

Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de coémputo y tecnologias de la

informacién
'Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte

[Instalacion, reparacion y mantenimiento de magquinaria, otros equipos y herramienta

‘Servicios de jardineria y fumigacién

'SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

3610
3690

- 3700

Difusion por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades

gubernamentales
'Otros servicios de informacion

'SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

3710
3720
3750
3760

- 3800

'Pasajes aéreos
'Pasajes terrestres
Viaticos en el pais
Viaticos en el extranjero

SERVICIOS OFICIALES

3820

3900
3920
3980
3990

. 3991

3092 |
3993

| 3994

3995

3995

3997

‘Gastos de orden social y cultural

'OTROS SERVICIOS GENERALES
Impuestos y derechos
Impuesto Sobre Néminas y otros que se deriven de una relacién laboral

_Otros servicios generales
3990 |

Gastos del Pleno

Gastos de Comisiones y Comités
Gastos por Atencién Ciudadana
Funcion Legislativa (Art.49)
Gastos de Operacion

Gastos Generales

Gastos Generales (Pensién Estacionamiento de Vehiculos) -

Gastos Informe Anual de Actividades

TOTAL GASTO CORRIENTE

P

IMPORTE
60,000.00

237,000.00

827,000.00
4,353,000.00

6,000,000.00
181,000.00

18,500,000.00
18,000,000.00

. 500,000.00

640,000.00
450,000.00
40,000.00|
100,000.00
50,000.00

8.620,000.00
8,620,000.00

' 113,791,000.00

400,000.00
9,152,000.00

' 104,239,000.00

2,311,000.00
110,000.00
290,000.00
84,672,000.00
4,284,000.00
3,230,000.00
5,982,000.00,
3,360,000.00

. 554,000,000.00



H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2026

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (GASTO CORRIENTE Y GASTO DE CAPITAL), ASi COMO POR

5000

VALORES EN PESOS

GASTO CORRIENTE

CAPITULO / CONCEPTO / PARTIDA GENERICA / PARTIDA ESPECIFICA
GASTO DE CAPITAL

'BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

" 5100

5110
5120
5130
5150
5190

5400

_. MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
‘Muebles de oficina y estanteria

Muebles, excepto de oficina y estanteria

‘Bienes artisticos, culturales y cientificos
'Equipo de computo y de tecnologia de la informacién
'Otros mobiliarios y equipos de administracion

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

5410

5600
5640
5650
5660
- 5670
5690

5900

'Vehiculos y equipo terrestre

'MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

Sistemas de aire acondiconado, calefaccién y de refrigeracién industrial y comercial
Equipo de comunicacion y telecomunicacion
Equipos de generacion eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos

‘Herramientas y maquinas-herramienta
Otros equipos

ACTIVOS INTANGIBLES

5970

6000

Licencias informaticas e intelectuales

INVERSION PUBLICA

6200
. 6220

'OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS

Edificacién no habitacional

TOTAL GASTO DE CAPITAL

TOTAL g

OBJETO DEL GASTO (CAPITULO, CONCEPTO, PARTIDA GENERICA Y PARTIDA ESPECIFICA)

IMPORTE

20,000,000.00

14,000,000.00
4,000,000.00

0.00
0.00
8,000,000.00
2,000,000.00

0.00
0.00

6,000,000.00
2,000,000.00
4,000,000.00
0.00
0.00
0.00

S
ol
olo

o
(=4
o

|
|
|
|
|

o
(=]
o

o
IS

20,000,000.00

| 574,000,000.00



H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
LXXVII LEGISLATURA

TESORERIA

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EJERCICIO FISCAL 2026
CAPITULO SERVICIOS PERSONALES
CONSIDERACIONES

Las variables que se utilizaron para el calculo y la determinacion del monto
maximo utilizado en la aprobacion de recursos para Servicios Personales en el
Anteproyecto del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, se
detallan a continuacion:

Nomina de Diputados: Se considerd un incremento del 4.04% para el ejercicio
2026, con relacién a la Dieta mensual que percibieron en el afio 2025 de
$113,420.10 a $ 118,000.00 en el ejercicio 2026.

N6mina de Base: Se considerd un incremento del 4.5% para ejercicio 2026 en
el sueldo mensual al personal, con relacién al afio 2025, asi como nivelaciones.

En la partida 1610 Provisiones de caracter laboral, econémica y de seguridad
social por valor de $ 12,663,000, se considera el incremento del 4.04% de
Dieta a Diputados, asi como nivelaciones e incremento de sueldo a personal de
noémina de base del 4.5%, correspondiendo a: Dieta $ 2,308,000, Sueldos base
a personal permanente $ 6,029,000, Aguinaldo $ 1,388,000, Prima Vacacional
$ 347,000, Prima Vacacional del Tercer Periodo $ 68,000, Prima por Afios de
Servicio $ 10,000, Dia del Servidor Publico $ 267,000 y Otras Prestaciones
(ISR Aguinaldo) $ 199,000, asi como las Aportaciones de Seguridad Social
$ 627,000, Aportaciones a Fondo de Vivienda $ 301,000, Aportaciones al
Sistema para el Retiro $ 723,000, Fondo de Ahorro Diputados $ 369,000 y de
Cuotas Sindicales $ 27,000.

N6mina de Honorarios Asimilables a Salario: No se consideré variable, ya que
no se incluye incremento en la percepcion mensual del personal con relacion al
ejercicio 2025.

En la partida genérica 1210 Honorarios asimilables a salarios, se consideré un
incremento de $ 7,010,000 con relacion a lo presupuestado en el afio 2025, de
$ 39,970,000 a $ 46,980,000, el cual corresponde al aguinaldo, debido a que
en el mes de marzo de 2025, se pagd la proporcion a cuatro meses y en este
ejercicio se considera el mes completo.
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
LXXVII LEGISLATURA

TESORERIA

En la partida genérica 1591 Otras prestaciones sociales y econdmicas, se
considero un incremento de $ 1,113,000, con relacion a lo presupuestado en el
afio 2025, de $ 5,850,000 a $ 6,963,000, el cual corresponde al aguinaldo,
debido a que en el mes de marzo de 2025, se pagé6 a Diputados la proporcién a
cuatro meses y en este ejercicio se considera el mes completo.

El Anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio 2026 para el Capitulo
Servicios Personales asciende a $ 354,505,000 el cual no excede del monto
maximo de $ 354,505,586 de conformidad con lo establecido en el Articulo 10,
Fraccion |1, inciso b) de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, como se detalla a continuacién:

Anteproyecto Presupuesto 2025 $ 334,960,000
Inflacién de Sep-24 a Sep-25 3.76% 12,594,496
S i o —t3 T
' Crecimiento Producto Interno Bruto 2.0% (1.5, 2.5) 6,951,090
Limite Maximo para Servicios Personales 2026 | $ 354,505,586
' Anteproyecto Ptto. 2026 Servicios Personales $ 354,505,000
‘ = e z -

Para la percepcién mensual de los servidores publicos del Congreso, se
aplicara lo dispuesto en el Tabulador que se Apruebe de Remuneraciones del
Personal del H. Congreso del Estado para el Ejercicio 2026.

En términos de lo dispuesto en el Articulo 23 Primer Parrafo, de la Ley de
Remuneraciones de Servidores Publicos del Estado de Nuevo Leon, ninguna
percepcion salarial mensual establecida en el Tabulador que se Apruebe de
Remuneraciones del Personal del H. Congreso del Estado para el Ejercicio
2025, sera superior al monto maximo aprobado en la Ley de Egresos para la
remuneracién del Gobernador del Estado.

N o S
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

NOMINA DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

REMUNERACIONES MENSUALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, DESGLOSANDO LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS, E INCLUYENDO LAS EROGACIONES POR CONCEPTO DE OBLIGACIONES DE CARACTER FISCAL Y DE
SEGURIDAD SOCIAL, INHERENTES A DICHAS REMUNERACIONES

PERCEPCIONES ORDINARIAS |

PERCEPCION
MENSUAL

16,000.20

20,000.10
20,000.10

20,000.10
23,000.10
23,900.10

24,000.00
25,000.20
25,333.20
25,333.20

25,333.20

25,500.00

25,800.00

25,900.20

26,000.10

26,000.10

26,000.10
26,000.10

26,500.20

27,000.00
27,200.10
27,500.10

27,600.00

27,700.20

28,000.20
28,000.20

28,000.20

28,400.10

28,500.00

28,500.00
28,500.00

28,500.00

28,800.00
30,000.00

30,000.00

30,000.00

30,000.00
30,000.00

30,000.00
30,000.00

30,000.00

30,000.00

30,000.00

30,000.00

30,000.00
30,000.00

30,000.00

30,000.00
30,000.00

30,000.00
30,300.00
30,300.00

30,300.00

30,500.10

TOTAL

16,000.20

20,000.10
20,000.10

20,000.10
23,000.10

23,900.10
24,000.00

25,000.20

25,333.20
25,333.20

25,333.20

25,500.00

25,800.00

25,900.20

26,000.10

26,000.10
26,000.10

26,000.10

26,500.20
27,000.00
27,200.10

27,500.10

27,600.00
27,700.20

28,000.20

28,000.20

28,000.20
28,400.10
28,500.00

28,500.00

28,500.00

28,500.00

28,800.00

30,000.00

30,000.00

30,000.00
30,000.00
30,000.00

30,000.00
30,000.00

30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00

30,000.00

30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00

30,300.00

30,300.00

30,300.00

30,500.10

PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS

PERCEPCION
(AGUINALDO)

2,666.70

3,333.35
3,333.35
3,333.35
3,833.35
3,983.35

4,000.00
4,166.70

4,222.20
4,222.20
4,222.20

4,250.00
4,300.00

4,316.70
4,333.35

4,333.35

4,333.35
4,333.35
4,416.70
4,500.00
4,533.35
4,583.35

4,600.00

4,616.70

4,666.70

4,666.70
4,666.70
4,733.35
4,750.00

4,750.00

4,750.00

4,750.00

4,800.00

5,000.00

5,000.00
5,000.00

5,000.00

5,000.00
5,000.00
5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00

5,000.00
5,000.00

5,000.00

5,000.00
5,000.00
5,000.00

5,000.00

5,050.00
5,050.00

5,050.00

5,083.35

PERCEPCION
(ISR AGDO.)

266.67

400.00
400.00

400.00

498.34

517.84

520.00

583.34
591.11

591.11

591.11

595.00
602.00

604.34

606.67
606.67

606.67

606.67

618.34
630.00
634.67

641.67

644.00

646.34
653.34
653.34

653.34

662.67

665.00
665.00

665.00

665.00

720.00

750.00
750.00
750.00
750.00

750.00

750.00
750.00

750.00
750.00

750.00

750.00

750.00

750.00
750.00

750.00
750.00

750.00
757.50

757.50

757.50
762.50

TOTAL
2,933.37
3,733.35

3,733.35

3,733.35
4,331.69

4,501.19.

4,520.00

4,750.04
4,813.31

4,813.31

4,813.31

4,845.00

4,902.00

4,921.04
4,940.02

4,940.02
4,940.02

4,940.02
5,035.04

5,130.00

5,168.02
5,225.02
5,244.00

5,263.04

5,320.04

5,320.04

5,320.04
5,396.02

5,415.00

5,415.00
5,415.00
5,415.00

5,520.00
5,750.00

5,750.00
5,750.00

5,750.00
5,750.00
5,750.00

5,750.00
5,750.00

5,750.00
5,750.00

5,750.00

5,750.00
5,750.00

5,750.00
5,750.00
5,750.00

5,750.00

5,807.50
5,807.50

5,807.50

5,845.85

OBLIGACIONES FISCALES Y
DE SEGURIDAD SOCIAL

IMPUESTO
SOBRE
NOMINAS = TOTAL
568.01 568.01
712.00 712.00
712.00 712.00
712.00, 712.00
819.95 819.95
852.04 852.04
855.60 855.60
892.51 892.51
904.40 904.40
904.40 904.40
904.40 904.40
910.35 910.35
921.06 921.06
924.64 924.64
928.20 928.20
928.20 928.20
928.20 928.20
928.20 928.20
946.06 946.06
963.90 963.90
971.04 971.04
981.75 981.75
985.32 985.32
988.90 988.90
999.61 999.61 |
999.61 999.61
999.61 999.61
1,013.88 1,013.88
1,017.45 1,017.45
1,017.45 1,017.45
1,017.45 1,017.45
1,017.45 1,017.45
1,029.60 1,029.60
1,072.50 1,072.50
1,072.50, 1,072.50
1,072.50| 1,072.50
1,072.50 1,072.50
1,072.50 1,072.50
1,072.50, 1,072.50
1,072.50 1,072.50
1,072.50| 1,072.50
1,072.50 1,072.50
1,072.50 1,072.50
1,072.50 1,072.50
1,072.50 1,072.50
1,072.50 1,072.50|
1,072.50 1,072.50
1,072.50 1,072.50
1,072.50 1,072.50
1,072.50 1,072.50
1,083.23 1,083.23
1,083.23 1,083.23|
1,083.23 1,083.23

1,090.% 1,090.38
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- H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
NOMINA DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

REMUNERACIONES MENSUALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, DESGLOSANDO LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS, E INCLUYENDO LAS EROGACIONES POR CONCEPTO DE OBLIGACIONES DE CARACTER FISCAL Y DE
SEGURIDAD SOCIAL, INHERENTES A DICHAS REMUNERACIONES

OBLIGACIONES FISCALES Y
' PERCEPCIONES ORDINARIAS | PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS | DE SEGURIDAD SOCIAL
IMPUESTO
PERCEPCION PERCEPCION  PERCEPCION SOBRE

| OCUPACION MENSUAL | TOTAL (AGUINALDO) (ISRAGDO.)  TOTAL | NOMINAS = TOTAL
ASESOR _ 30,500.10 30,500.10 5,083.35 762.50 5,845.85 1,090.38 1,090.38
'ASESOR _ 30,650.10 30,650.10 5,108.35 766.25 5,874.60 1,095.74 1,095.74
'ASESOR 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR _ 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR . 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
'ASESOR _ 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
'ASESOR 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR . 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR _ 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR . 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR _ 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR . 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR _ 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR . 31,000.20 31,000.20 5,166.70 775.01 5,941.71 1,108.26 1,108.26
ASESOR | 32,000.10 32,000.10 5,333.35 800.00 6,133.35 1,144.00 1,144.00
ASESOR _ 32,000.10 32,000.10 5,333.35 800.00 6,133.35 1,144.00 1,144.00
'ASESOR . 32,000.10 32,000.10 5,333.35 800.00 6,133.35 1,144.00 1,144.00
ASESOR _ 32,100.00 32,100.00 5,350.00 802.50 6,152.50 1,147.58 1,147.58
ASESOR 32,500.20 32,500.20 5,416.70 812.51 6,229.21 1,161.88 1,161.88
ASESOR _ 32,500.20 32,500.20 5,416.70 812.51 6,229.21 1,161.88 1,161.88
ASESOR _ 33,000.00 33,000.00 5,500.00 825.00 6,325.00 1,179.75 1,179.75
'ASESOR _ 33,000.00 33,000.00 5,500.00 825.00 6,325.00 1,179.75 1,179.75
ASESOR _ 33,334.20 33,334.20 5,555.70 833.36 6,389.06 1,191.70 1,191.70
'ASESOR _ 34,000.20 34,000.20 5,666.70 906.67 6,573.37, 1,217.21 1,217.21
'ASESOR i 34,000.20 34,000.20 5,666.70 906.67 6,573.37 1,217.21 1,217.21
ASESOR | 34,000.20 34,000.20 5,666.70 906.67 6,573.37 1,217.21 1,217.21
'ASESOR _ 34,100.10 34,100.10 5,683.35 909.34 6,592.69 1,220.78 1,220.78
ASESOR _ 35,000.10 35,000.10 5,833.35 933.34, 6,766.69 1,253.00 1,253.00
ASESOR 35,000.10 35,000.10 5,833.35 933.34 6,766.69 1,253.00 1,263.00
ASESOR 35,000.10 35,000.10 5,833.36 933.34 6,766.69 1,2563.00 1,253.00
'ASESOR _ 35,000.10 35,000.10| 5,833.35 933.34, 6,766.69 1,253.00 1,253.00
'ASESOR _ 35,000.10 35,000.10 5,833.35 933.34 6,766.69 1,253.00 1,253.00
ASESOR _ 35000.10 35,000.10 5,833.35 933.34 6,766.69 1,253.00 1,253.00
ASESOR : 35,000.10 35,000.10 5,833.35 933.34 6,766.69 1,253.00 1,253.00
ASESOR . 35,000.10 35,000.10 5,833.35 933.34 6,766.69 1,253.00 1,253.00
ASESOR j 36,000.00 36,000.00 6,000.00 960.00 6,960.00 1,288.80 1,288.80
ASESOR 36,500.10 36,500.10 6,083.35 973.34 7,056.69 1,306.70 1,306.70
ASESOR _ 37,000.20 37,000.20 6,166.70 986.67 7,153.37 1,324.61 1,324.61
ASESOR _ 37,500.00 37,500.00 6,250.00 1,000.00 7,250.00 1,342.50 1,342.50
ASESOR 37,500.00 37,500.00 6,250.00 1,000.00 7,250.00 1,342.50 1,342.50
'ASESOR _ 37,500.00 37,500.00 6,250.00 1,000.00 7,250.00 1,342.60 1,342.50
'ASESOR _ 38,000.10 38,000.10 6,333.35 1,013.34 7,346.69 1,360.40 1,360.40
ASESOR 38,000.10 38,000.10 6,333.35 1,013.34 7,346.69 1,360.40 1,360.40
'ASESOR 38,000.10 38,000.10 6,333.35 1,013.34 7,346.69 1,360.40 1,360.40
'ASESOR _ 38,000.10 38,000.10 6,333.35 1,013.34 7,346.69 1,360.40 1,360.40
ASESOR j 39,000.00 39,000.00 6,500.00 1,040.00 7,540.00 1,396.20 1,396.20
'ASESOR 39,000.00 39,000.00 6,500.00 1,040.00 7,540.00 1,396.20 1,396.20
'ASESOR _ 39,500.10 39,500.10 6,583.35 1,119.17 7,702.52 1,416.08 1,416.08
ASESOR _ 40,000.20 40,000.20 6,666.70 1,133.34 7,800.04 1,434.01 1,434.01
'ASESOR _ 40,000.20 40,000.20 6,666.70 1,133.34 7,800.04 1,434.01 1,434.01
/ASESOR . 40,000.20 40,000.20 6,666.70 1,133.34 7,800.04 1,434.01 1,434.01
ASESOR 40,000.20 40,000.20 6,666.70 1,133.34 7,800.04. 1,434.0 1,434.01
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'ASESOR
'ASESOR
ASESOR
ASESOR
ASESOR
ASESOR
ASESOR
ASESOR
ASESOR
ASESOR
ASESOR
'ASESOR
ASESOR
ASESOR
'ASESOR
/ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
\ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
'ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
/ASISTENTE
/ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
/ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE

H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

NOMINA DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

REMUNERACIONES MENSUALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, DESGLOSANDO LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS, E INCLUYENDO LAS EROGACIONES POR CONCEPTO DE OBLIGACIONES DE CARACTER FISCAL Y DE
SEGURIDAD SOCIAL, INHERENTES A DICHAS REMUNERACIONES

PERCEPCION

MENSUAL
40,000.20
40,000.20
40,000.20
40,000.20
40,000.20
42,500.10
44,000.10
44,050.20
45,000.00
45,000.00
45,000.00
45,000.00
45,000.00
45,000.00
45,000.00
45,000.00
45,000.00
45,000.00
46,365.00
46,965.00
48,000.00
48,000.00
48,000.00
50,975.10
52,000.20
65,025.00
15,000.00
15,000.00
15,000.00
15,450.00
15,900.00
16,000.20
16,000.20
16,300.20
16,700.10
17,000.10
17,000.10
17,300.10
17,400.00
17,500.20
17,500.20
17,500.20
17,670.00
18,000.00
18,000.00
18,000.00
18,000.00
18,000.00
18,000.00
18,000.00
18,300.00
18,300.00
18,300.00
18,300.00

PERCEPCIONES ORDINARIAS |

TOTAL

40,000.20

40,000.20
40,000.20

40,000.20
40,000.20

42,500.10
44,000.10

44,050.20

45,000.00

45,000.00

45,000.00
45,000.00
45,000.00

45,000.00
45,000.00

45,000.00

45,000.00

45,000.00

46,365.00

46,965.00

48,000.00
48,000.00

48,000.00

50,975.10

52,000.20

65,025.00

15,000.00

15,000.00

15,000.00

15,450.00

15,900.00

16,000.20

16,000.20
16,300.20

16,700.10|

17,000.10

17,000.10

17,300.10

17,400.00

17,500.20

17,500.20

17,500.20
17,670.00

18,000.00

18,000.00

18,000.00

18,000.00

18,000.00
18,000.00
18,000.00

18,300.00
18,300.00
18,300.00

18,300.00

PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS

PERCEPCION
(AGUINALDO)

6,666.70

6,666.70
6,666.70

6,666.70

6,666.70
7,083.35
7,333.35
7,341.70

7,500.00

7,500.00

7,500.00

7,500.00

7,500.00
7,500.00

7,500.00
7,500.00
7,500.00
7,500.00
7,727.50

7,827.50

8,000.00
8,000.00

8,000.00

8,495.85

8,666.70

10,837.50
2,500.00

2,500.00
2,500.00

2,575.00
2,650.00

2,666.70

2,666.70
2,716.70
2,783.35

2,833.35

2,833.35

2,883.35

2,900.00

2,916.70

2,916.70

2,916.70.

2,945.00
3,000.00

3,000.00
3,000.00
3,000.00

3,000.00
3,000.00

3,000.00

3,050.00

3,050.00

3,050.00
3,050.00

PERCEPCION

(ISR AGDO.)
1,133.34

1,133.34

1,133.34

1,133.34

1,133.34
1,204.17

1,246.67
1,248.09

1,275.00

1,275.00

1,275.00

1,275.00
1,275.00.
1,275.00
1,275.00

1,275.00

1,275.00

1,275.00
1,313.68

1,330.68

1,520.00

1,520.00

1,620.00
1,614.21
1,646.67

2,275.88|

250.00

250.00

250.00
257.50

265.00

266.67
266.67

271.67

278.34
283.34
283.34
317.17
319.00

320.84

320.84
320.84

323.95
330.00

330.00
330.00
330.00

330.00
330.00

330.00

335.50
335.50

335.50
335.50

TOTAL

7,800.04

7,800.04
7,800.04
7,800.04

7,800.04
8,287.52
8,580.02

8,689.79
8,775.00

8,775.00
8,775.00
8,775.00

8,775.00

8,775.00

8,775.00
8,775.00

8,775.00

8,775.00

9,041.18

9,158.18

9,520.00

9,520.00

9,520.00

10,110.06

10,313.37

13,113.38
2,750.00

2,750.00

2,750.00

2,832.50

2,915.00

2,933.37
2,933.37
2,988.37

3,061.69
3,116.69

3,116.69

3,200.52

3,219.00

3,237.54

3,237.54
3,237.54
3,268.95
3,330.00.
3,330.00

3,330.00

3,330.00

3,330.00
3,330.00

3,330.00

3,385.50

3,385.50

3,385.50

3,385.50

650.5%

OBLIGACIONES FISCALES Y
DE SEGURIDAD SOCIAL
IMPUESTO
SOBRE
NOMINAS TOTAL
1,434.01 1,434.01|
1,434.01 1,434.01
1,434.01 1,434.01
1,434.01 1,434.01
1,434.01 1,434.01
1,523.63 1,523.63
1,577.40 1,577.40
1,579.20 1,579.20
1,613.25 1,613.25
1,613.25 1,613.25
1,613.25 1,613.25
1,613.25 1,613.25
1,613.25 1,613.25
1,613.25| 1,613.25
1,613.25 1,613.25
1,613.25 1,613.25
1,613.25 1,613.25
1,613.25 1,613.25
1,662.19 1,662.19
1,683.70 1,683.70
1,725.60 1,725.60
1,725.60 1,725.60
1,725.60 1,725.60
1,832.55 1,832.55
1,869.41 1,869.41
2,344.15 2,344.15
532.50 §32.50
532.50 532.50
532,50 532.50
548.48 548.48
564.45 564.45
568.01 568.01
568.01 568.01
§78.66 578.66
592.85 592.85
603.50 603.50
603.50 603.50|
615.02 615.02
618.57 618.57
622.13 622.13
622.13 622.13
622,13 622.13
628.17 628.17
639.90 639.90
639.90 639.90
639.90 639.90
639.90 639.90
639.90 639.90
639.90| 639.90
639.90 639.90
650.57 650.57
650.57 650.57
650.57 650.57
650.57
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
NOMINA DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

REMUNERACIONES MENSUALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, DESGLOSANDO LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS, E INCLUYENDO LAS EROGACIONES POR CONCEPTO DE OBLIGACIONES DE CARACTER FISCAL Y DE
SEGURIDAD SOCIAL, INHERENTES A DICHAS REMUNERACIONES

OCUPACION

'ASISTENTE
\ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
/ASISTENTE
/ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
/ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
\ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
/ASISTENTE
\ASISTENTE
/ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
/ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
'ASISTENTE
\ASISTENTE
/ASISTENTE
/ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
\ASISTENTE
|ASISTENTE

PERCEPCION

MENSUAL

19,817.10
20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10|

20,000.10
20,000.10
20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10
20,000.10
20,000.10

20,000.10

20,000.10|

20,000.10

20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,000.10

20,000.10
20,000.10
20,000.10

20,800.20

21,000.00

21,000.00

21,000.00

21,000.00

21,000.00

21,000.00
22,000.20

22,800.00

23,000.10
23,000.10
23,000.10

23,400.00

23,400.00
24,000.00

PERCEPCIONES ORDINARIAS |

TOTAL

19,817.10

20,000.10
20,000.10
20,000.10

20,000.10|
20,000.10|

20,000.10
20,000.10
20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,000.10
20,000.10
20,000.10
20,000.10

20,000.10

20,000.10
20,000.10
20,000.10

20,000.10
20,000.10
20,000.10

20,000.10
20,000.10

20,800.20

21,000.00

21,000.00

21,000.00
21,000.00
21,000.00

21,000.00|

22,000.20
22,800.00
23,000.10
23,000.10

23,000.10

23,400.00
23,400.00
24,000.00

PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS

PERCEPCION
(AGUINALDO)

3,302.85

3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35
3,333.35
3,333.35

3,333.35
3,333.35
3,333.35
3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35
3,333.35

3,333.35
3,333.35
3,333.35

3,333.35
3,333.35

3,333.35

3,333.36

3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35
3,333.35
3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35

3,333.35
3,466.70

3,500.00

3,500.00

3,500.00

3,500.00

3,500.00

3,500.00

3,666.70

3,800.00
3,833.35

3,833.35

3,833.35
3,900.00
3,900.00
4,000.00

PERCEPCION

(ISR AGDO.)

396.34

400.00

400.00
400.00

400.00

400.00

400.00
400.00

400.00
400.00

400.00

400.00
400.00

400.00

400.00

400.00
400.00

400.00,
400.00

400.00

400.00
400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00
400.00
400.00
400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00
400.00|
400.00

400.00
400.00

416.00
420.00
420.00

420.00

420.00
420.00

420.00

476.67

494.00

498.34
498.34
498.34

507.00

507.00

520.00

TOTAL
3,699.19

3,733.35

3,733.35
3,733.35
3,733.35

3,733.35

3,733.35

3,733.35

3,733.35
3,733.35
3,733.35

3,733.35
3,733.35

3,733.35

3,733.35

3,733.35

3,733.35
3,733.35
3,733.35

3,733.35
3,733.35

3,733.35
3,733.35

3,733.35
3,733.35
3,733.35

3,733.35

3,733.35

3,733.35

3,733.35

3,733.35
3,733.35
3,733.35

3,733.35
3,733.35

3,733.35
3,733.35

3,733.35

3,733.35

3,882.70
3,920.00

3,920.00
3,920.00
3,920.00

3,920.00
3,920.00
4,143.37

4,294.00

4,331.69

4,331.69
4,331.69

4,407.00

4,407.00

4,520.00

705.49
712.00
712.00
712.00
712.00

712.00

712.00
712.00
712.00

712.00
712.00.
712.00

712.00
712.00
712.00,
712.00

712.00

712.00
712.00
712.00
712.00

712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00

712.00
712.00
712.00
712.00,
712.00

712.00
712.00
712.00
712.00,
712.00

712.00
712.00
740.49
747.60
747.60

747.60
747.60
747.60
747.60
784.31

812.82
819.95
819.95

819.95

834.21
834.21

855.%

OBLIGACIONES FISCALES Y
DE SEGURIDAD SOCIAL

IMPUESTO
SOBRE

NOMINAS TOTAL

705.49
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712,00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00|
712.00
712.00
712.00
712.00
712.00
740.49
747.60
747.60
747.60
747.60
747.60
747.60
784.31
812.82
819.95
819.95
819.95
834.21
834.21
855.60
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NOMINA DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

REMUNERACIONES MENSUALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, DESGLOSANDO LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS, E INCLUYENDO LAS EROGACIONES POR CONCEPTO DE OBLIGACIONES DE CARACTER FISCAL Y DE
SEGURIDAD SOCIAL, INHERENTES A DICHAS REMUNERACIONES

OCUPACION

ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
/ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
\ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
ASISTENTE
/ASISTENTE
ASISTENTE
AUXILIAR
|AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
/AUXILIAR
/AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
|AUXILIAR
'AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
/AUXILIAR
'AUXILIAR
AUXILIAR
'AUXILIAR
/AUXILIAR
|AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR

| PERCEPCIONES ORDINARIAS
PERCEPCION
MENSUAL = TOTAL

24,000.00 24,000.00
24,000.00 24,000.00
24,000.00 24,000.00
24,000.00 24,000.00
24,000.00 24,000.00
24,700.20 24,700.20
25,000.20 25,000.20
25,000.20 25,000.20
25,000.20 25,000.20
25,000.20 25,000.20
25,000.20 25,000.20
25,000.20 25,000.20
25,000.20 25,000.20
25,000.20 25,000.20
25,000.20 25,000.20
25,000.20 25,000.20
25,500.00 25,500.00
26,000.10 26,000.10
27,000.00 27,000.00

9,200.10 9,200.10

9,200.10| 9,200.10

9,300.00 9,300.00

9,500.10 9,500.10
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,000.20 10,000.20
10,900.20 10,900.20
11,000.10 11,000.10
11,000.10 11,000.10
12,000.00 12,000.00
12,000.00 12,000.00
12,000.00 12,000.00
12,200.10 12,200.10
12,500.10 12,500.10
12,500.10 12,500.10
12,667.20 12,667.20
13,000.20 13,000.20
13,300.20 13,300.20
13,333.20 13,333.20
13,500.00 13,500.00
14,000.10 14,000.10
14,000.10 14,000.10
14,000.10 14,000.10
15,000.00 15,000.00

PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS

PERCEPCION

(AGUINALDO)
4,000.00
4,000.00
4,000.00

4,000.00

4,000.00

4,116.70

4,166.70
4,166.70

4,166.70

4,166.70

4,166.70

4,166.70

4,166.70

4,166.70

4,166.70

4,166.70
4,250.00
4,333.35
4,500.00

1,533.35

1,533.35

1,560.00

1,583.35
1,666.70
1,666.70

1,666.70
1,666.70

1,666.70

1,666.70

1,666.70
1,666.70

1,666.70
1,666.70

1,666.70
1,666.70

1,666.70

1,816.70
1,833.35
1,833.35

2,000.00

2,000.00

2,000.00

2,033.35
2,083.35
2,083.35

2,111.20,

2,166.70
2,216.70

2,222.20

2,250.00

2,333.35
2,333.35
2,333.35

2,500.00

PERCEPCION

(ISR AGDO.)

520.00

520.00
520.00

520.00
520.00

576.34
583.34
583.34
583.34
583.34

583.34
583.34

583.34
583.34

583.34
583.34

§95.00
606.67
630.00

122,67

122.67

124.00
126.67

133.34
133.34

133.34,
133.34|

133.34
133.34

133.34

133.34

133.34,

133.34
133.34

133.34

133.34

145.34

146.67
146.67

180.00

180.00

180.00
183.00

187.50
187.50

190.01
195.00

199.50

200.00

202.50

233.34,
233.34

233.34
250.00

TOTAL

4,520.00

4,520.00

4,520.00

4,520.00

4,520.00
4,693.04

4,750.04
4,750.04

4,750.04

4,750.04
4,750.04

4,750.04

4,750.04
4,750.04
4,750.04

4,750.04

4,845.00

4,940.02

5,130.00
1,656.02

1,656.02|

1,674.00
1,710.02
1,800.04

1,800.04

1,800.04

1,800.04

1,800.04
1,800.04

1,800.04
1,800.04
1,800.04

1,800.04
1,800.04
1,800.04

1,800.04
1,962.04,
1,980.02

1,980.02
2,180.00

2,180.00

2,180.00

2,216.35

2,270.85

2,270.85
2,301.21
2,361.70

2,416.20

2,422.20
2,452.50

2,566.69

2,566.69
2,566.69
2,750.00

OBLIGACIONES FISCALES Y

DE SEGURIDAD SOCIAL

IMPUESTO

SOBRE

NOMINAS  TOTAL
855.60 855.60
855.60 855.60
855.60 855.60
855.60 855.60
855.60 855.60
881.80 881.80
892.51 892.51
892.51 892.51
892.51 892.51
892.51 892.51
892.51 892.51
892.51 892.51
892.51 892.51
892.51 892.51
892.51 892.51|
892.51 892.51
910.35 910.35
928.20 928.20
963.90 963.90
325.68 325.68
325.68 325.68
329.22 329.22
336.30 336.30
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
354.01 354.01
385.87 385.87
389.40 389.40
389.40 389.40
425.40, 425.40
425.40 425.40
425.40 425.40
432.49 432.49
443.13 443.13
44313 443.13
449.05 449.05
460.86 460.86
471.49 471.49
472.66 472.66
478.58 478.58
497.00, 497.00|
497.00 497.00.
497.00 497.00
532.50 532.50
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OCUPACION

/AUXILIAR
'AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
'AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
'AUXILIAR
AUXILIAR

H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

NOMINA DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

REMUNERACIONES MENSUALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, DESGLOSANDO LAS PERCEPCIONES ORDINARIAS Y
EXTRAORDINARIAS, E INCLUYENDO LAS EROGACIONES POR CONCEPTO DE OBLIGACIONES DE CARACTER FISCAL Y DE
SEGURIDAD SOCIAL, INHERENTES A DICHAS REMUNERACIONES

| PERCEPCIONES ORDINARIAS
PERCEPCION
MENSUAL = TOTAL
15,000.00 15,000.00
15,000.00 15,000.00
15,000.00 15,000.00
15,000.00 15,000.00
15,000.00 15,000.00
15,000.00 15,000.00
15,000.00 15,000.00
18,000.00 18,000.00
18,000.00 18,000.00
20,000.10 20,000.10

PERCEPCIONES EXTRAORDINARIAS

PERCEPCION

(AGUINALDO) |
2,500.00
2,500.00
2,500.00
2,500.00
2,500.00
2,500.00
2,500.00
3,000.00
3,000.00
3,333.35

PERCEPCION
(ISR AGDO.)
250.00

250.00
250.00

250.00

250.00

250.00

250.00

330.00

330.00
400.00

TOTAL
2,750.00
2,750.00
2,750.00
2,750.00
2,750.00
2,750.00
2,750.00
3,330.00
3,330.00
3,733.35

OBLIGACIONES FISCALES Y

DE SEGURIDAD SOCIAL
IMPUESTO
SOBRE

NOMINAS = TOTAL
532.50 532.50
532.50 532.50
532.50 532.50
532.50 532.50
532,50 532.50
532.50 532.50
532.50 532.50
639.90 639.90
639.90 639.90
712.00 712.00
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H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
SEPTUAGESIMA SEPTIMA LEGISLATURA TESO RE R[ A

Ac USE Monterrey, N.L. a 08 de octubre de 2025
T.H.C.E. 370/2025

LIC. GUADALUPE ANIBAL HERNANDEZ GONZALEZ
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA PROCURADURIA
FISCAL DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y TESORERIA
GENERAL DEL ESTADO

PRESENTE.-

En relacién a su Oficio No. PF-CGJ-2670/2025 de fecha 24 de
septiembre de 2025, en el cual nos solicita el Tabulador de
Remuneraciones para los Servidores Publicos de Base para el Ejercicio
Fiscal 2026, se informa que se adjunta al presente en formato fisico y

electrénico.

Sin otro particular de momento, aprovechamos la ocasién para enviarle
un cordial saludo.

ERTO FLORES AGUILAR
. CONGRESO DEL ESTADO

Eﬁj TESORERJA Mhaiyi®
-2

‘()N‘C ZS%SE
W OV l{'f,pmik MTRO. FERNAN
TESORERO DEL:

GABINETE DE 12:59
o BUEN GOMIRNO i
sevecibe

D 08 0CT 2025 ;Dccnu:mos
g
s g- Ci K2 ] i cenacl0

IMROCURADURIA rISCAL




H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON

\Para el Ejercicio Fiscal 2026 la Dieta Mensual de los Diputados sera por la cantidad minima de $
113,420.10 y la cantidad maxima de $ 130,300.00.

Tabulador de Remuneraciones para los Servidores Publicos de Base, para el Ejercicio Fiscal 2026, de
‘conformidad con lo establecido en las Fracciones | y lll del Articulo 33 de la Ley de Remuneraciones de
los Servidores Pblicos del Estado de Nuevo Leén:

TABULADOR DE REMUNERACIONES DEL PERSONAL DEL H. CONéRESO DEL ESTADO
EJERCICIO 2026

Numero de Plazas Sueldo Mensual
__Grupo de Categorias Nivel Presupuestadas Minimo Maximo
'Oficial Mayor, Tesorero, Director de Centro de
Estudios Legislativos, Contralor y Director del 1 5 110,001 130,000

Centro de Estudios Econémicos.

Director de Informética, Director de la Unidad

de Adquisiciones, Director Juridico, Director de

Comunicacién Social, Subdirector Centro de

\Estudios Legislativos, Jefe de Contabilidad, 2 10 #2001 110,000
Jefe de Recursos Humanos, Jefe Juridico y

Coordinador de Asesores "B"y "C".

Director de Archivo y Biblioteca, Director de

Unidad de Género, Coordinador de Seguridad,

Jefe de Transparencia, Jefe Administrativo

"B", Jefe de Prensa "A", Jefe de 8 " 22007 75900
Mantenimiento,  Secretario  Técnico  de

'Comisiones "H" y Asesor Juridico "D" y "E".

|Coordinador Administrativo, Coordinador de
Asesores "A", Coordinador de Atencién a
Usuarios "B", Jefe de Audio y Video, Jefe
Administrativo "A", Jefe de Sistemas, Jefe de
Unidad Substanciadora, Encargada de Sala de
Juntas y Comisiones, Asesor Juridico "C", ,
‘Asesor "I" y "J" Asesor Juridio Grupo! 4 31 43,001 59,000
Legislativo "D", Secretario Técnico de , !
Comisiones "D", "E", "F" y "G", Secretario !
Técnico del Comitée de Adaquisiciones, '
Asistente  Administrativo,  Asistente "",

Asistente de Contabilidad "B", Asistente de

/Recursos Humanos "C" y Auxiliar de Prensa.

|

Coordinador de Atencién a Usuarios "A", Jefe
de Oficilia de Partes, Jefe de Actas, Jefe de
Unidad Investigadora, Jefe de Servicios
Generales, Encargado Proceso Legislativo, ,
Asesor "D", "E", "F" y "G", Asesor Jurldico J
'Grupo Legislativo "A" y "C", Secretario Técnico 2 = =00l
de Comisiones "B" y "C", Asistente "G" y "H", ’
\Asistente de Recursos Humanos "B", Técnico J

en Mantenimiento "A" y "B" y Secretaria "\" Y| —ﬁ 9
I"x", i 1

43,000



Jefe de Soporte Técnico, Secretario Técnico

de Archivo y Biblioteca, Asesor "A"

Redaccion, Asistente de Contabilidad "A",

Asistente de Recursos Humanos "A",

Asistente de Audio y Video "A" y "B", Asistente 6 38 25,001 35,000
“D" y "E", Atencién a Publico, Disefiador "B",

Secretaria "L", "N", "O", "P", "R", "RR" "S" y

"U", Auxiliar de Inventario, Auxiliar "G" y

'Chofer "G",
Asistente "B" y "C", Secretaria “B", "D", "E"
F', "G", "I'! "J" y "K", Chofer "B y "D 7 30 11,958 25,000

Recepcionista "B", Auxiliar Archivo y Biblioteca
Iy AuXiIiar IIAII' rlCul eru y IIEfll

| Total 167

Consideraciones: Los sueldos mencionados en el Presente Tabulador, corresponden a los vigentes durante el
afio 2025, mismos que podran incrementarse, conforme al aumento general anual que en su caso se otorgue al
personal de némina de base en el ejercicio 2026, de conformidad al Convenio Laboral y a la Suficiencia
Presupuestaria.

PRESTACIONES

:Aguinaldo: Dos meses de sueldo al personal que labora el afio completo y en forma proporcional al personal que
\ho labora el ejercicio completo, el cual se paga en dos partes iguales, una durante la primera quincena del mes de
Diciembre y la segunda parte en el siguiente ejercicio antes de las vacaciones de Semana Santa.

|Prima\ Vacacional: Se otorga al personal con una antigliedad de més de seis meses, siendo el pago el 75% del
salario correspondiente a los dos periodos de diez dias cada uno, el cual se paga uno antes del periodo|
vacacional de invierno, y el otro antes de las vacaciones de Semana Santa.

Bonos: Se otorgan los bonos establecidos en el Convenio de Prestaciones Sociales y Econémicas celebrado con
el Sindicato Unico de Servidores Publicos del Estado de Nuevo Ledn (Apoyo para la Economia Familiar, Bono del
Dia del Servidor Publico Estatal, Apoyo Navidefio, Premio Anual por Puntualidad y Asistencia a personal
|sindiu::alizaldo y Vales de Despensa a personal sindicalizado).

Otras Prestaciones: Prima Vacacional Tercer Periodo y Vacaciones cuando no se disfrutan (se otorga al
‘personal sindicalizado que cuenta con una antigliedad laboral de 15 afios 0 mas de servicio ininterrumpido),
Compensaciones por afios de Servicio (se otorga al personal sindicalizado que tenga quince, veinte, veinticinco,
treinta, y treinta y cinco afios de servicio en forma ininterrumpida), Impuesto Sobre la Renta del Aguinaldo, Fondo
de Ahorro, Bono de Puntualidad y Asistencia y Bono Anual a personal que continva laborando después de haber
‘cumplido treinta afios de antigiiedad en el servicio y veintiocho afios, en el caso de las mujeres.

'La aplicacion del presente tabulador de remuneraciones, se sujetara a lo dispuesto en el Articulo 127 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 23 de la Ley de Remuneraciones de los Servidores
Publicos del Estado de Nuevo Leén, y demas disposiciones aplicables.
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H. CONGRESO DEL ESTADO|
o OFICIALIA MAYOR 0

-\ — |
1 | 25 5EP 2025 ]J S5 |
l " . a0 '} -IT ~rr ?——(—’{_;\I:J' EL GABIERNG TR
DEPAR' “MENTO NUEVO
OFICIAL!A_L)E PARTES NUEVDO LEON
__ MONTERREY,N.L.
D No. de Oficio.- PF-CGJ-2670/2025
Asunto.~Eliqueseiindica,
L ) \
MTRO. FERNANDO ALBERTO FLORES AGUILAR \| \ | v 1"!’ (| \
TESORERO DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON ! D /| "' |
PRESENTE.- thllli"-g%é\%.J"'J‘Tl*‘_",ll"_l"i
! LR W -

Por medio del presente, y con el objetivo de integrar y elaborar el Raquéte Fiscal 2026: me
permito solicitar la amable colaboracién del H. Congreso del Estado de Nuevo Ledn a fin de que
se remita a esta Secretarfa de Finanzas y Tesoreria General del Estado el Tabulador de
Remuneraciones para los Servidores Publicos de Base para el Ejercicio Fiscal 2026.

Lo anterior, a fin de atender la solicitud de la Direccién de Presupuesto y Control
Presupuestal de esta Secretarla, realizada mediante Oficio No. DPCP-467/2025 y de conformidad
con lo establecido en los articulos 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios; 37 y 94 de la Ley de Egresos del Estado de Nuevo Ledn vigente; 23
y 33 fracciones | y Il de la Ley de Remuneraciones de los Servidores Pblicos del Estado de Nuevo
Ledn; 21 de la Ley de Administracion Financiera para el Estado de Nuevo Leén y 27 fracciones X,
X1, XVl y XVIi del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas y Tesoreria General del Estado.

Agradecemos que a més tardar el 10 de octubre de 2025, sea remitida a esta Procuraduria
Fiscal la informacién solicitada en forma fisica y en archivo electrénico (CD) en formato Excel, a
fin de estar en posibilidad de integrarla al Paquete Fiscal.

Sin otro particular de momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial satudo.

Atentamente
Monterrey, N.L., a 24 de septiembre de 2025 ,,/-/J
EL C. ENCARGADO DEL\DES ‘L CF

SND

PROCURADUR ..
GOBIERNO DEL ESTADO DE NUEVO LEON
P - SEGRE'IARIADE FINANZ:SSTY
W 7 SORERIA GENERAL DEL ESTADO
LIC. GUABAL JOHERNANDEZ GoNzZALEE o RIA FISOAL

AH/AP

| Procuraduela Fiscal | v, shaobay S oo 1
Escobndo No. 325 Aur Pine 7 e C], CRUQU NMunLecoy T84 el 8 gty LR A0y e £
€ oo e Ciyinbl i -
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H. Concreso DEL Estapo bE NUEvo LEON

Lxxvil LEGISLATURA
COMISION DE COORDINACION Y REGIMEN INTERNO

“200 awos de la vida (onstitucional en Huevo Ledn "

DIP. ITZEL SOLEDAD CASTILLO ALMANZA. .
C. PRESIDENTA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE NUEVO LEON.
PRESENTE-

Los suscritos, integrantes de la Comisién de Coordinacién y Régimen Interno, presentamos
a la consideracion de esta Honorable Asamblea Legislativa el anteproyecto de presupuesto
del Poder Legislativo del Estado, para el ejercicio fiscal 2026, bajo el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO: La LXXVII Legislatura al H. Congreso, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 96 fraccion XXXIIl, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo
Leodn, articulo 64 Fraccion |ll inciso D de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado
de Nuevo Leén, APRUEBA el Ante Proyecto de Presupuesto anual del H. Congreso del
Estado para el Ejercicio Fiscal 2026, siendo este el siguiente:

Capitulo Anteproyecto presupuesto
2026
Gasto Corriente | $ 554,000,000.00
Gasto Capital $20,000,000.00
Total $ 574,000,000.00

SEGUNDO: Comuniquese el presente Acuerdo, al Titular del Poder Ejecutivo del Estado
para el debido cumplimiento a lo dispuesto para el articulo 125 fraccion XIX de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén.

Ante proyecto de Presupuesto de Egresos Poder Legislativo 2026 H. Congreso del Estado
Pagina1de 2 Palacio Legislativo
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TRANSITORIO

UNICO: El presente Acuerdo entrara en vigor en el momento de su aprobacion.

ATENTAMENTE
_. - MONTERREY, N.L. A OCTUBRE DE 2025.

Dip. Carlos Alberto de la Fuente Flores
C. Presidente

Dip. Sandra Elizabeth Pamanes Ortiz Dip. Mario Alejandro,éoto Esquer

C. T‘cretaria C. Vocal
. r..»/'d I \
) *&. Dq_s_,- —Eea D

geles Villarreal Valdez Dip. n_ﬂ_élria GuadaJup' Rodriguez Martinez
C. Vocal

'.\?. /\4

Dip. Rocio Mayl\:KMontalvo Adame
- C. Vocal C. Vpcal

Dip. Itzel Soledad Castillo Alimanza _ Dip. allero Gaona
C. Vocal / Y . Vocal

Dip. Miguel Angel\Garcja Lechuga

Ante proyecto de Presupuesto de Egresos Poder Legislativo 2026 H. Congreso del Estado q(
Pagina 2 de 2 Palacio Legislativo
Matamoros No. 555 ote.
Monterrey, Nuevo Leon
México C.P. 64000
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SECRETARIA
IBID Oficio 1193/110/2025
Dr. Samuel Alejandro Garcia Sepulveda, AR 505
Gobernador Constitucional del Estado de Nuevo Leédn SO
Presente .-

Por instrucciones de la Presidenta de este Poder Legislativo por este conducto le remitimos el
Acuerdo Administrativo Numero 505, aprobado por este Congreso del Estado durante la Sesién del dia
de hoy, en relacién con la aprobacion del proyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal
2026 del Poder Legislativo que incluye el H. Congreso del Estado, con el propésito de que sean
incorporados al proyecto de la Ley de Egresos para el ejercicio fiscal 2026 del Gobierno del Estado,
asimismo le acompafiamos copia del escrito que dio origen al acuerdo citado con anterioridad para su
conocimiento y efectos legales a que haya lugar.

Sin otro particular aprovechamos la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente,
Monterrey, N.L., a 29 de octubre del 2025

Dip. Secretaria Secretaria

i#fa Govea Lopez
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SECRETARIA

Primero: La LXXVII Legislatura al H. Congreso, con fundamento en lo dispuesto en el articulo
96 fraccion XXXIlI, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén, articulo 64
Fraccion lll inciso D de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de Nuevo Leén, APRUEBA el
Ante Proyecto de Presupuesto anual del H. Congreso del Estado para el Ejercicio Fiscal 2026, siendo

este el siguiente:

Segundo: Comuniquese el presente Acuerdo, al Titular del Poder Ejecutivo del Estado para el
debido cumplimiento a lo dispuesto para el articulo 125 fraccién XIX de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Nuevo Leén.

“200 Anos de la vida Constitucional en Nuevo Ledn”

Acuerdo Administrativo Niim. 505

Capitulo Anteproyecto presupuesto
2026
Gasto Corriente $ 554,000,000.00
Gasto Capital $20,000,000.00
Total $ 574,000,000.00

TRANSITORIO

N L i

3 CONSEJERIA JURIDI
DEL GOBERNADOR A
OCBIERNO DN NVEVD LRAN

30 0CT 2025

RECIBIDO

Unico: El presente Acuerdo entrara en vigor en el momento de su aprobacion.

Sin otro particular aprovechamos la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Monterrey, N.L., a 29 de octubre de}2025

Dip. Secretaria

Armid& Serrato Flores

Atentamente,

Djd| Secretaria

abriela Govea Lépez
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